แบบรายงานผลการปฏิบัติงานของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา

โรงเรียนบดินทรเดชา (สิงห์ สิงหเสนี)
ครั้งที่ 1 (1 ตุลาคม 2562 - 31 มีนาคม 2563) ผลงานในรอบ 6 เดือน
******************************
ชื่อผู้รับการประเมิน

ชื่อนาย/นาง/นางสาว....................................................................................อายุ...................ปี

ตำแหน่ง ครู วิทยฐานะ ครู...............................................เงินเดือน....................................บาท
    
โรงเรียนบดินทรเดชา (สิงห์ สิงหเสนี)    
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 2


สอนระดับชั้น..................... วิชา................................................................................................

สอนระดับชั้น..................... วิชา................................................................................................

สอนระดับชั้น..................... วิชา................................................................................................

สอนระดับชั้น..................... วิชา................................................................................................

ชั่วโมงการสอน................................. ชั่วโมง/สัปดาห์

จำนวนวันลาในรอบ 6 เดือน รวม..................ครั้ง.............................วัน ประกอบด้วย
   
1. ลาป่วย..................ครั้ง..............วัน 
2. ลากิจ..................ครั้ง..............วัน

3. ลาอื่นๆ.................ครั้ง..............วัน

ปฏิบัติหน้าที่ทีได้รับมอบหมาย

1. ..............................................................................................................................



2. ..............................................................................................................................



3. ..............................................................................................................................



4. ..............................................................................................................................



5. ..............................................................................................................................



6. ..............................................................................................................................


ตอนที่1 รายงานการประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิผลการปฏิบัติงาน 

1. ด้านการจัดการเรียนการสอน
	การดำเนินงาน/ผลการปฏิบัติงาน
	เอกสาร/หลักฐานที่มี/ที่ทำ เช่น

	
	( ตารางวิเคราะห์หลักสูตร มาตรฐาน

	
	     การเรียนรู้ ตัวชี้วัดฯ

	
	( หน่วยการเรียนรู้

	
	( แบบประเมินการใช้หน่วยการเรียนรู้

	
	( แผนการจัดการเรียนรู้

	
	( บันทึกหลังการสอน

	
	( สร้าง/พัฒนาสื่อนวัตกรรมเทคโนโลยี

	
	     ทางการศึกษา

	
	( เครื่องมือวัดผลและประเมินผล

	
	    สอดคล้องกับมฐ.การเรียนรู้และตัวชี้วัด

	
	( วิจัยเพื่อแก้ปัญหา/พัฒนาการเรียนรู้

	
	( กระบวนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC)

	
	( กิจกรรมการเรียนรู้สู่โครงงาน (PBL)

	
	( ตารางสอน

	
	( คำสั่ง ฯ

	
	( ภาพถ่าย
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2. ด้านการบริหารจัดการชั้นเรียน
	การดำเนินงาน/ผลการปฏิบัติงาน
	เอกสาร/หลักฐานที่มี/ที่ทำ เช่น

	
	( บันทึกโฮมรูม

	
	( สารสนเทศ/ข้อมูลนร.ในชั้นเรียน

	
	     ห้องที่ปรึกษา

	
	( การเยี่ยมบ้าน

	
	( ข้อมูลการดูแล/ส่งต่อนักเรียน

	
	( บันทึก/รายงานการจัดการชั้นเรียน

	
	( บันทึก/รายงานการสื่อสารระหว่าง

	
	     ผู้ปกครอง/นักเรียน

	
	( บันทึก/รายงานการทำโครงการ/

	
	     กิจกรรมร่วมกับนักเรียน/ผู้ปกครอง

	
	( บันทึก/รายงานการปฏิบัติหน้าที่

	
	    ดูแลนักเรียน/เข้าแถว/อยู่เวร

	
	    ประจำวัน ฯ

	
	( การบริหารจัดการชั้นเรียนโดย

	
	     การมีส่วนร่วม

	
	( บันทึก/รายงานการแก้ปัญหาหรือ

	
	     พัฒนาผู้เรียน 

	
	( คำสั่ง ฯ

	
	( ภาพถ่าย

	
	

	
	



3. ด้านการพัฒนาตนเองและการพัฒนาวิชาชีพ

	การดำเนินงาน/ผลการปฏิบัติงาน
	เอกสาร/หลักฐานที่มี/ที่ทำ เช่น

	
	( แผนพัฒนาตนเอง (IDP)

	
	( บันทึก/รายงานการอบรม พัฒนา

	
	     ตนเอง

	
	( บันทึก/รายงานการนำความรู้

	
	     ทักษะ มาพัฒนาผู้เรียน

	
	( บันทึก/รายงานการเข้าร่วมกลุ่ม

	
	     พัฒนาวิชาชีพ/PLC

	
	( บันทึก/รายงานการแลกเปลี่ยน

	
	     เรียนรู้ร่วมกับเครือข่าย PLC

	
	( คำสั่ง ฯ

	
	( ภาพถ่าย
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4. งานอื่นๆ ที่ได้รับมอบหมาย

	การดำเนินงาน/ผลการปฏิบัติงาน
	เอกสาร/หลักฐานที่มี/ที่ทำ

	
	( คำสั่ง ฯ

	
	( บันทึก/รายงานผลการดำเนินงาน

	
	( บันทึก/รายงานการประชุม

	
	( ภาพถ่าย

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	


ตอนที่ 2 การประเมินการปฏิบัติตนในการรักษาวินัย คุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพ

	การประพฤติ ปฏิบัติตน (เชิงประจักษ์ ชัดเจน)

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	


ผลงาน/รางวัลที่ได้รับ ในรอบ 6 เดือน
	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	


ข้าพเจ้าขอรับรองว่ารายงานและเอกสาร หลักฐานอ้างอิงตรงตามความจริง
ลงชื่อ...................................................................... ผู้รายงาน
(..................................................................)
วันที่..............................................................
หมายเหตุ
1. แบบรายงานผลการปฏิบัติงานกำหนดในรอบ 6 เดือน (1 ตุลาคม 2562 - 31มีนาคม 2563)


2. แบบรายงานจัดประกอบในแฟ้มเอกสาร หลักฐานอ้างอิงได้ตามความเหมาะสม

