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1. ข้อมูลทั่วไป

	 โรงเรียนบดินทรเดชา	 (สิงห์	 สิงหเสนี)	 ตั้งอยู่	 เลขที่	 40	 ซอยรามคำาแหง	 43/1	 แขวงพลับพลา 

เขตวังทองหลาง	 กรุงเทพมหานคร	 10310	 เป็นโรงเรียนมัธยมศึกษาขนาดใหญ่พิเศษ	 ประเภทสหศึกษา 

สังกัดสำานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา	 เขต	 2	 สำานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

กระทรวงศึกษาธิการ	 โทรศัพท์	 02-514-1403	 โทรสาร	 02-539-8997	 E-Mail	 :	 bodin52@gmail.com 

Website	 :	 http	 :	 //www.bodin.ac.th,	 bodin@bodin.ac.th	 เปิดสอนระดับชั้นมัธยมศึกษาชั้นปีที่	 1 

ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาชั้นปีที่	6	มีเนื้อที่	39	ไร่	3	งาน	86	ตารางวา	เขตพื้นที่บริการ	ได้แก่	เขตวังทองหลาง

 ประวัติโรงเรียนบดินทรเดชา (สิงห์  สิงหเสนี)

	 เจ้าพระยาบดินทรเดชา	 (สิงห์	 สิงหเสนี)	 สมุหนายกและแม่ทัพใหญ่	 ขุนพลแก้วในพระบาทสมเด็จ 

พระน่ังเกล้าเจ้าอยู่หัว	 รัชกาลท่ี	 3	 ท่านได้สร้างเกียรติและวีรกรรมในการปราบปรามอริราชศัตรูของแผ่นดิน 

เบื้องบูรพามาโดยตลอด	 แม้ว่าท่านจะเป็นนักรบผู้กรำาศึกน้อยใหญ่	 แต่ท่านก็เล็งเห็นความสำาคัญของการศึกษา	

โดยเห็นว่าโรงเรียนจะเป็นสถานท่ีดักความชั่ว	 และเป็นสถานที่ที่สอนความเป็นคน	 แนวความคิดของท่านได้รับ

การสืบสานโดยทายาทชั้นเหลน

	 พ.ศ.2507	 คุณหญิงนครราชเสนี	 (เจือ	 สิงหเสนี)	 ได้บริจาคที่ดินเขตท้องทุ่งบางกะปิ	 จำานวน	 39	 ไร่						

3	 งาน	 86	 ตารางวา	 อันเคยเป็นท่ีพักทัพของท่านเจ้าพระยาบดินทรเดชา	 (สิงห์	 สิงหเสนี)	 เพื่อให้กระทรวง

ศึกษาธิการ		ได้ใช้ประโยชน์ในการศึกษา	

	 พ.ศ.2514	 กรมสามัญศึกษา	 กระทรวงศึกษาธิการ	 ได้มอบหมายให้คุณหญิงบุญเลื่อน	 เครือตราชู 

ผู้อำานวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาในขณะน้ัน	 เป็นผู้ประสานกระทรวงศึกษาธิการประกาศต้ังโรงเรียน	

บดินทรเดชา	(สิงห์	สิงหเสนี)	เมื่อวันที่	30	เมษายน	พ.ศ.2514	โดยวางศิลาฤกษ์สร้างอาคารหลังแรก	เมื่อวันที่	7	

พฤษภาคม	 พ.ศ.2514	 และแต่งตั้งนายเฉลิม	 สิงหเสนี	 เป็นอาจารย์ใหญ่	 ในปีเดียวกันนี้โรงเรียนบดินทรเดชา 

(สิงห์	 สิงหเสนี)	 ได้รับนักเรียนรุ่นแรกเป็นนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่	 1	 จำานวน	 6	 ห้องเรียน	 และนักเรียน 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่	 4	 จำานวน	 12	 ห้องเรียน	 จำานวนนักเรียนทั้งหมด	 838	 คน	 ครู	 จำานวน	 43	 คน	 โดยใช้ 

สถานที่เรียน	ณ	โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษา		

	 พ.ศ.2515	 โรงเรยีนไดร้บัพระบรมราชานญุาตใหใ้ช	้“พระเก้ียว”	เปน็เครือ่งหมายประจำาโรงเรียน	และ

โรงเรียนได้อัญเชิญตราพระเกี้ยวประดับอกเสื้อเหนืออักษรย่อ	บ.ด.	สำาหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย

	 พ.ศ.2516	 นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายได้ย้ายมาเรียน	ณ	โรงเรียนบดินทรเดชา	(สิงห์	สิงหเสนี)	

ในปัจจุบัน

	 พ.ศ.2521	 สมเด็จพระบรมโอรสาธิราชฯ	 สยามมกุฎราชกุมาร	 เสด็จพระราชดำาเนินทรงเปิด 

อนุสาวรีย์เจ้าพระยาบดินทรเดชา	(สิงห์	สิงหเสนี)

ตอนที่ 1

ข้อมูลพื้นฐาน
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แผนที่ตั้งโรงเรียนบดินทรเดชา (สิงห์ สิงหเสนี)

	 พ.ศ.2529	 สร้างพระพุทธรูปประจำาโรงเรียน	 โดยสมเด็จพระญาณสังวร	 สมเด็จพระสังฆราช 

สกลมหาสังฆปริณายก	ประทานนามว่า	พระพุทธบดินทรพิทักษ์บริรักษ์ศิษยา

	 พ.ศ.2539	 สมเด็จพระเทพรตันราชสุดาฯ	สยามบรมราชกมุาร	ีเสด็จพระราชดำาเนนิทรงเปดิพพิธิภณัฑ์

เจ้าพระยาบดินทรเดชา	 (สิงห์	 	 สิงหเสนี)	 ซึ่งสร้างเนื่องด้วยพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช 

ทรงครองสิริราชสมบัติครบรอบ	50	ปี	และเป็นปีที่โรงเรียนได้ก่อตั้งมาครบ	25	ปี

	 โรงเรียนบดินทรเดชา	 (สิงห์	 สิงหเสนี)	 เป็นโรงเรียนมัธยมศึกษาขนาดใหญ่พิเศษ	 ประเภทสหศึกษา 

สังกัดสำานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา	 เขต	 2	 สำานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

กระทรวงศึกษาธิการ	 ตลอดระยะเวลาท่ีผ่านมาโรงเรียนบดินทรเดชา	 (สิงห์	 สิงหเสนี)	 เปรียบเสมือนต้นไม้ใหญ่			

ที่หยั่งรากฝังลึก	เจริญเติบโตอย่างสง่างาม	ยืนหยัดอย่างมั่นคง	และแผ่กิ่งก้านสาขาออกไป	โดยมีโรงเรียนในเครือ	

บดินทรเดชา	6	โรงเรียนด้วยกัน	คือ	โรงเรียนบดินทรเดชา	(สิงห์	สิงหเสนี)	โรงเรียนบดินทรเดชา	(สิงห์	สิงหเสนี)	๒  

โรงเรียนนวมินทราชินูทิศ	 บดินทรเดชา	 	 โรงเรียนบดินทรเดชา	 (สิงห์	 สิงหเสนี)	 ๔	 โรงเรียนบดินทรเดชา	 (สิงห์ 

สิงหเสนี)	นนทบุรี	และโรงเรียนบดินทรเดชา	(สิงห์	สิงหเสนี)	สมุทรปราการ	เป็นโรงเรียนเครือข่ายในการพัฒนา 

การศกึษาทีม่ปีระสทิธภิาพ	ผลติทรพัยากรมนษุยท่ี์มคีณุคา่ออกสูสั่งคมมากมาย	ส่งผลใหผู้้ปกครองยอมรับ	ศรทัธา 

ส่งบุตรหลานมาเป็นลูกบดินทร	เพราะ	“ลูกบดินทรเป็นผู้ประพฤติดีและมีความรู้”
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2. ข้อมูลผู้บริหาร

 1. ผู้อำานวยการโรงเรียน 

   นายกล้าศักดิ์   จิตต์สงวน 

	 	 	 วุฒิการศึกษาสูงสุด	 ปริญญาเอก	ครุศาสตรดุษฎีบัณฑิต	(ค.ด.)

	 	 	 สาขาวิชา	 บริหารการศึกษา	

	 	 	 ภาควิชา	 นโยบายการจัดการและความเป็นผู้นำาทางการศึกษา

	 	 	 	 จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

	 	 	 ดำารงตำาแหน่ง	 25	พฤศจิกายน	2558		จนถึงปัจจุบัน	เป็นเวลา	4	เดือน

 2. รองผู้อำานวยการโรงเรียน	มีจำานวน	5	คน	ประกอบด้วย

  2.1 นาวาอากาศตรีหญิง พิมพร   เทียนอุดม

	 	 	 วุฒิการศึกษาสูงสุด		 ปริญญาโท	การบริหารการศึกษา	ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต	(ศษ.ม.)	

	 	 	 ตำาแหน่ง	 รองผู้อำานวยการกลุ่มบริหารวิชาการ

	 	 	 โทรศัพท์	 086-486-7697

  2.2 นางสาวพรพชร   สุนทรนนท์

		 	 	 วุฒิการศึกษาสูงสุด	 ปริญญาโท	บริหารรัฐกิจ	(รปม.)	

	 	 	 ตำาแหน่ง		 รองผู้อำานวยการกลุ่มบริหารงบประมาณ

	 	 	 โทรศัพท์		 081-959-1270	

  2.3 ว่าที่ร้อยโท อุดม   ถุงทรัพย์

	 	 	 วุฒิการศึกษาสูงสุด	 ปริญญาโท	การบริหารการศึกษา	ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต	(ศษ.ม.)

	 	 	 ตำาแหน่ง		 รองผู้อำานวยการกลุ่มบริหารงานบุคคล

	 	 	 โทรศัพท์	 081-842-3973

  2.4 นายรื่น  หมื่นโกตะ

	 	 	 วุฒิการศึกษาสูงสุด	 ปรญิญาเอก	การบรหิารการศกึษาและผู้นำาการเปลีย่นแปลง																 

	 	 	 	 ศึกษาศาสตรดุษฎีบัณฑิต	(ศ.ษ.ด.)

	 	 	 ตำาแหน่ง		 รองผู้อำานวยการกลุ่มบริหารทั่วไป

	 	 	 โทรศัพท์			 086-534-3435	

  2.5 นางวณิตา   ประภัศร  

	 	 	 วุฒิการศึกษาสูงสุด		 ปริญญาโท	การบริหารการศึกษา	ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต	(ศษ.ม.)	

	 	 	 ตำาแหน่ง		 รองผู้อำานวยการกลุ่มนโยบายและแผน	

	 	 	 โทรศัพท์			 081-924-8616
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3. ข้อมูลครูและบุคลากรทางการศึกษา
1. ข้อมูลพื้นฐานของครูและบุคลากร

1.1 ครูประจ าการ มีจ านวนทั้งสิ้น 164 คน

ที่ กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
อายุ
เฉลี่ย 

อายุ
ราชการ
เฉลี่ย 

จ านวนครูในแต่ละต าแหน่ง/วิทยฐานะ 
ครูผู้ช่วย ครู 

คศ.1 
ครู 

คศ.2 
ครู 

คศ.3 
ครู 

คศ.4 
1 ภาษาไทย 41 12 1 9 4 4 0 
2 คณิตศาสตร์ 40 15 2 13 6 9 0 
3 วิทยาศาสตร์ 38 13 9 11 7 4 2 
4 สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 44 14 4 7 5 3 1 
5 สุขศึกษาและพลศึกษา 46 21 2 2 2 4 0 
6 ศิลปะ 42 16 0 5 2 2 0 
7 การงานอาชีพและเทคโนโลยี 21 9 2 3 7 9 2 
8 ภาษาต่างประเทศ 42 17 1 7 10 1 0 
9 กิจกรรมแนะแนว 37 13 1 1 0 1 0 

     เฉลี่ย / รวม 42 16 22 58 42 37 5 
รวมทั้งหมด 164 

หมายเหต ุข้อมูล ณ วันที่ 31 มีนาคม 2559 (งานประกันคุณภาพการศึกษา; กลุ่มนโยบายและแผน) 
1.2 ครูอัตราจ้าง มีจ านวนทั้งสิ้น 36 คน 

ที ่ กลุ่มสาระการเรียนรู้ อายุเฉลี่ย จ านวน 
1 ภาษาไทย 25 2 
2 คณิตศาสตร์ 36 2 
3 วิทยาศาสตร์ 30 5 
4 สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 27 5 
5 สุขศึกษาและพลศึกษา 30 7 
6 ศิลปะ 26 5 
7 การงานอาชีพและเทคโนโลยี 33 2 
8 ภาษาต่างประเทศ 29 4 
9 กิจกรรมแนะแนว 28 4 

     เฉลี่ย / รวม 29 36 
หมายเหตุ ข้อมูล ณ วันที่ 31 มีนาคม 2559 (งานประกันคุณภาพการศึกษา; กลุ่มนโยบายและแผน) 
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รายละเอียดข้อมูลครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1.1 ครูประจ าการ มีจ านวนทั้งสิ้น 164 คน 

ที่ ชื่อ – ชื่อสกุล อายุ 
อายุ

ราชการ 
ต าแหน่ง/ 
วิทยฐานะ วุฒิ วิชาเอก สอนวิชา/ชั้น 

จ านวนชั่วโมง 
ที่รับ 

การพัฒนา/ป ี
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 

1 นางดวงใจ หนูจ้อย 57 37 ช านาญการพิเศษ กศ.บ. ภาษาไทย ภาษาไทย ม.6 108 
2 น.ส.อิริยาภรณ์ นิโรรัมย์ 36 7 ช านาญการ ศษ.ม. การบริหาร

การศึกษา 
ไทย ม.2,ม.5 102 

3 นางแขวิมล สุจริต 59 37 ช านาญการพิเศษ ศศ.บ. ภาษาไทย ไทย ม.3,ม.4 12 
4 นายคมเดช พรมนาค 31 6 ครู ศษ.ม. หลักสูตรและ

การสอน 
ไทย ม.2,ม.4 72 

5 นางเกื้อกมล พฤกษประมูล 58 39 ช านาญการพิเศษ อ.ม. ภาษาไทย ภาษาไทย ม.6 18 
6 นางศรีสมบูรณ์ อางนานนท ์ 54 29 ช านาญการพิเศษ ศษ.ม. หลักสูตรและ

การสอน 
ภาษาไทย ม.5 60 

7 น.ส.ปวีณา ยอดยศ 43 9 ช านาญการ รป.ม. ภาษาไทย ไทย ม.2,ม.3 36 
8 นางจริญญา แก้ววงษา 40 7 ช านาญการ ศษ.ม. หลักสูตรและ

การสอน 
ภาษาไทย ม.3 18 

9 น.ส.มะลิสา ศรีนอก 35 7 ช านาญการ ศษ.ม. หลักสูตรและ
การสอน 

ภาษาไทย ม.1 6 

10 นางมลิวรรณ ์ มูลพรม 41 6 ครู ศษ.ม. หลักสูตรและ
การสอน 

ภาษาไทย ม.3 30 

11 น.ส.อรวรรณ รุ่งเพ็ง 33 5 ครู ศษ.ม. การบริหาร
การศึกษา 

ภาษาไทย ม.2 18 

12 นางประภา ปักษ ี 36 5 ครู ศษ.บ. ภาษาไทย ภาษาไทย ม.1 18 
13 น.ส.สุวด ี นาสวัสดิ ์ 33 4 ครู อ.ม. ภาษาศาสตร์ ไทย ม.2,6 96 
14 นายอนิรุทร์ บุญเกื้อ 30 4 ครู ศษ.ม. การบริหาร

การศึกษา 
ไทย ม.1,ม.6 48 

15 น.ส.ชลกร แสงแก้ว 37 3 ครู ศศ.ม. ภาษาไทย ภาษาไทย ม.3 18 
16 น.ส.อุษา เกตุหาร 40 3 ครู ศษ.ม. การบริหาร

การศึกษา 
ไทย ม.2,ม.4 54 

17 น.ส.โรสณีย์ วงศ์หมัดทอง 39 3 ครู ศศ.ม. ภาษาไทย ภาษาไทย ม.4 24 
18 น.ส.พนารัตน์ แซ่โล้ว 44 1 ครูผู้ช่วย ศศ.บ. ภาษาไทย ไทย ม.1,ม.5 54 

กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร ์
1 นายณภัทร รัตนสุวรรณวุฒิ 54 31 ช านาญการพิเศษ พบ.ม. สถิติประยกุต ์ คณิตฯ ม.1,2 30 
2 นางวรารัตน์ เชษฐานนท์ 53 30 ช านาญการพิเศษ วท.บ. คณิตศาสตร์ คณิตฯ ม.1,2 36 
3 นายโกรบ มุทาพร 41 6 ครู ศษ.ม. คณิตศาสตร์ คณิตฯ ม.1,2 18 
4 นายพรสิทธิ ์ เลิศเสรีพัฒนกุล 28 5 ครู ศษ.บ. การสอน

คณิตศาสตร์ 
คณิตฯ ม.1,3,6 42 

5 น.ส.กัลยาณ ี แคนยุกต ์ 60 38 ช านาญการพิเศษ กศ.ม. คณิตศาสตร์ คณิตฯ ม.3 75 
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ที่ ชื่อ – ชื่อสกุล อายุ อายุ
ราชการ 

ต าแหน่ง/ 
วิทยฐานะ 

วุฒิ วิชาเอก สอนวิชา/ชั้น 
จ านวนชั่วโมง 

ที่รับ 
การพัฒนา/ป ี

กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร ์(ต่อ) 
6 นายเดชา ชื้อตระกูล 60 37 ช านาญการพิเศษ กศ.บ. คณิตศาสตร์ คณิตฯ ม.6 12 
7 นางพรทิพย ์ รุ่งรัตน์ 60 37 ช านาญการพิเศษ ศษ.บ.    คณิตศาสตร์, 

เคมี 
คณิตฯ ม.4,6 54 

8 นางจันทร์เพ็ญ บุญสีหา 59 37 ช านาญการพิเศษ วท.ม. คณิตศาสตร์ คณิตฯ ม.4 12 
9 นางศิริเพ็ญ หนูนุ้ย 60 34 ช านาญการพิเศษ วท.บ. คณิตศาสตร์ คณิตฯ ม.1 36 
10 น.ส.ณัฏฐา หลิวสุวรรณ 56 32 ช านาญการ กศ.บ. คณิตศาสตร์ คณิตฯ ม.1,3 24 
11 น.ส.พรทิพย์ แก้วใจด ี 56 28 ช านาญการพิเศษ กศ.ม. คณิตศาสตร์ คณิตฯ ม.4,5 70 
12 น.ส.สมศรี แจ้งสุทิมล 49 25 ช านาญการพิเศษ กศ.ม. คณิตศาสตร์ คณิตฯ ม.4,5 48 
13 น.ส.ฐิติชญาณ ์ วงศ์ทั้งน้อย 37 14 ช านาญการ กศ.ม. คณิตศาสตร์ คณิตฯ ม.2,4 24 
14 นายบพิตร อิสระ 36 13 ช านาญการ ค.ม. วิจัยการศึกษา คณิตฯ ม.4,6 108 
15 นายนิธวิัฒน ์ อินทสิทธิ ์ 39 9 ช านาญการ ศษ.ม. การวัดและ

ประเมินผล 
คณิตฯ ม.2 80 

16 น.ส.นิสา บุญสง่า 32 9 ช านาญการ ศษ.ม. นวัตกรรมและ
หลักสูตรการ
จัดการเรียนรู ้

คณิตฯ ม.2,6 30 

17 นางอังคณารัตน์ หวังดี 35 8 ช านาญการ ศษ.บ. การสอน
คณิตศาสตร์ 

คณิตฯ ม.5 30 

18 น.ส.อัจฉรา ดีเขว้า 32 7 ครู ค.บ. คณิตศาสตร์ คณิตฯ ม.3,6 12 
19 นายอภิชา นิลวัฒน ์ 32 6 ครู ศษ.ม. การบริหาร

การศึกษา 
คณิตฯ ม.1,2 24 

20 นายชาคริต แจ่มศร ี 31 6 ครู ศษ.บ. การสอน
คณิตศาสตร์ 

คณิตฯ ม.1,3 42 

21 นางทองกร ศรีบุญเรือง 35 5 ครู กศ.ม. การสอน
คณิตศาสตร์ 

คณิตฯ ม.1,4 46 

22 นายกฤชณ บัวดีบุญญสกุล 30 5 ครู ศษ.บ. คณิตศาสตร์ คณิตฯ ม.1,5,6 30 
23 น.ส.นวรัตน ์ ซุ่นเจา 27 4 ครู ศษ.บ. การสอน

คณิตศาสตร์ 
คณิตฯ ม.3 48 

24 น.ส.สุนิสา เถาจ าปา 26 3 ครู กศ.บ. คณิตศาสตร์ คณิตฯ ม.5 30 
25 นายวรกร เกตุสถิตย์ 27 3 ครู ศษ.บ. การสอน

คณิตศาสตร์ 
คณิตฯ ม.1,5 30 

26 น.ส.นาฎลัดดา บุญสุทัศน ์ 27 3 ครู ศษ.บ. คณิตศาสตร
ศึกษา 

คณิตฯ ม.5,6 30 

27 น.ส.วันรวี ศักดิ์เมือง 27 3 ครู ค.บ. คณิตศาสตร์ คณิตฯ ม.4 30 
28 น.ส.จรรยาลกัษณ ์ โขงอ้อม 27 3 ครู กศ.บ. คณิตศาสตร์ คณิตฯ ม.2 36 
29 น.ส.นันทิภาคย ์ ผางาม 24 1 ครูผู้ช่วย ศษ.บ. คณิตศาสตร์ คณิตฯ ม.1,3 - 
30 น.ส.บงกช เหล็กผา 26 1 ครูผู้ช่วย ศษ.บ. การสอน

คณิตศาสตร์ 
คณิตฯ ม.2,4 8 
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ที่ ชื่อ – ชื่อสกุล อายุ อายุ
ราชการ 

ต าแหน่ง/ 
วิทยฐานะ 

วุฒิ วิชาเอก สอนวิชา/ชั้น 
จ านวนชั่วโมง 

ที่รับ 
การพัฒนา/ป ี

กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร ์
1 น.ส.ขนิษฐา ญาสิทธิ ์ 33 9 ช านาญการ วท.บ. เคมี เคมี ม.6 48 
2 นางณัฐธยา วิเศษวงษา 33 10 ช านาญการ กศ.ม. หลักสูตร

และการสอน 

ฟิสิกส์ ม.5 24 

3 นายชยุตม ์ พรายน้ า 31 6 ครู ศษ.ม. เคมี เคมี ม.4 60 
4 นายพิทยา ทองเงิน 30 5 ครู ศษ.ม. วิทยาศาสตร์

ทั่วไป 
วิทย์ฯ ม.ต้น 60 

5 นางเพ็ชรรัตน์ ศรีวิลัย 59 39 เช่ียวชาญ ศษ.ม. ชีววิทยา ชีววิทยา ม.5,6 24 
6 นายสุรศักดิ ์ อุไรพันธ์ 60 38 ช านาญการพิเศษ วท.บ. การสอน

ชีววิทยา 
วิทย์ฯ ม.ต้น 24 

7 นายวิศาล จิตต์วาริน 60 38 ช านาญการพิเศษ กศ.ม. ฟิสิกส์ ฟิสิกส์ ม.6 156 
8 นางกุณฑร ี เพ็ชรทวีพรเดช 59 38 เช่ียวชาญ ปร.ด. หลักสูตรและ

การสอน
วิทยาศาสตร ์

ชีววิทยา ม.5,6 24 

9 นางสุกัญญา ก้อนสมบัต ิ 59 37 ช านาญการ กศ.บ. ชีววิทยา วิทย์ฯ ม.ต้น 42 
10 นางเสาวลักษณ ์ ยงวานิชจิต 52 30 ช านาญการพิเศษ ศษ.ม. หลักสูตรและ

การสอน 
วิทย์ฯ ม.1 24 

11 น.ส.สุพัตรา เฉลิมเผ่า 51 29 ช านาญการ วท.ม. ฟิสิกส์ ฟิสกิส์ ม.4 
โลกฯ ม.4-5 

42 

12 นางมนวิภา อ่อนศร ี 51 27 ช านาญการพิเศษ กศ.ม. วิทยาศาสตร์
ทั่วไป 

วิทย์ฯ ม.1 54 

13 นางสุทิศา   ทินกร รุ่งเรือง 49 24 ช านาญการ ค.บ. วิทยาศาสตร์
ทั่วไป 

วิทย์ฯพื้นฐาน 28 

14 นายนิพนธ ์ แก้วดารา 42 19 ช านาญการ ค.บ. ฟิสิกส์ ฟิสิกส์ ม.5,6 18 
15 นางสุภาพร ขาวพิมพ ์ 33 9 ช านาญการ ศษ.ม. เคมี เคมี,วิทย์ฯ ม.2 60 
16 น.ส.เอกอนงค์ แก้วด ี 31 7 ครู กศ.บ. เคมี เคมี ม.5 72 
17 นายรุ่งโรจน ์ มิตรประทาน 30 6 ครู ค.ม. ชีววิทยา ชีววิทยา ม.4,6 90 
18 นายมงคล คมไสย 35 6 ครู ค.บ. ฟิสิกส์ ฟิสิกส์ ม.4 132 
19 น.ส.ณัฏฐณี ศิริโชต ิ 32 6 ครู วท.บ. เคมี เคมี ม.6 24 
20 น.ส.นิสา วิริยาสิตาภรณ์ 33 5 ครู ศษ.ม. การสอน

มัธยมศึกษา 
เคมี ม.4 72 

21 น.ส.หฤทย์ อันไธสง 30 5 ครู ศษ.ม. จุลชีววิทยา ชีววิทยา ม.5 
วิทย์ฯ ม.1 

84 

22 นายจกัรพงศ์ จันทวงศ์ 31 4 ครู ศษ.ม. ชีววิทยา ชีววิทยา ม.5 72 
23 น.ส.เพ็ญนภา ศรีโฉม 28 3 ครู ค.ม. เคมี เคมี ม.5 60 
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ที่ ชื่อ – ชื่อสกุล อายุ 
อายุ

ราชกา
ร 

ต าแหน่ง/ 
วิทยฐานะ 

วุฒิ วิชาเอก สอนวิชา/ชั้น 
จ านวนชั่วโมง 

ที่รับ 
การพัฒนา/ป ี

กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ (ต่อ) 
24 นายไพศาล วงษ์ระหงษ์ 37 3 ครู ค.บ. เคมี เคมี ม.4,5 42 
25 นายววิัฒน ์ สุภพิทักษก์ุล 34 2 ครูผู้ช่วย วท.บ. ชีววิทยา ชีววิทยา ม.4,5 20 
26 น.ส.สุดารัตน์ พุมนวล 26 2 ครูผู้ช่วย ค.บ. วิทยาศาสตร์

ทั่วไปและ
ฟิสิกส์ 

ฟิสิกส์ ม.4-6 66 

27 น.ส.ชนิดา ลาอ่อน 30 2 ครูผู้ช่วย กศ.บ. วิทยาศาสตร์ ฟิสิกส์ ม.4,6 42 
28 นางพนิดา โฉมศร ี 33 1 ครูผู้ช่วย วท.บ. ฟิสิกส์

ประยุกต ์
ดาราศาสตร์ ,
ฟิสิกส์ ม.5 

60 

29 นายภัคพล อนุรักษ์เลขา 31 1 ครูผู้ช่วย คอ.ม. วิทยาศาสตร์
ทั่วไป 

วิทย์ฯ ม.1,3 60 

30 นายธนชาต ิ เอียสกุล 23 1 ครูผู้ช่วย กศ.บ. ฟิสิกส์ ฟิสิกส์ ม.5,6 
ดาราศาสตร ์ม.4 

- 

31 นายธนกานต ์ ภู่พงศ์ชนางกูร 24 1 ครูผู้ช่วย ค.บ. ฟิสิกส์ ฟิสิกส์ ม.4,6 
 ดาราศาสตร์ ม.4 

- 

32 น.ส.ปัณณิดา ประสานสอน 26 1 ครูผู้ช่วย กศ.บ. เคมี เคมี ม.6,ม.4 - 
33 น.ส.ชลิตตา เจริญสุข 24 1 ครูผู้ช่วย ศษ.บ. ชีววิทยา - - 

กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
1 นางครวญศิร ิ ประยงค์ 60 38 ช านาญการพิเศษ ศศ.ม. ประวัติศาสตร์ สังคมฯ ม.1 30 
2 นางสมร จันทนาคม 53 24 ช านาญการพิเศษ ศศ.บ. การเงิน 

การธนาคาร 
สังคมฯ, 
พระพุทธฯ ม.1 

30 

3 น.ส.รุจิรา เวียงทับ 38 5 ครู ศษ.ม. นวัตกรรม สังคมฯ ม.4 42 
4 น.ส.นพรัตน์ พิมพ์แสง 30 7 ครู กศ.บ. สังคมศึกษา สังคมฯ ม.3 30 
5 น.ส.กนกพร กระบวนศร ี 60 38 เช่ียวชาญ วท.ม. ภูมิศาสตร์ สังคมฯ ม.5 18 
6 นางสุธาทิพย ์ อุดมกันต์ 57 36 ช านาญการพิเศษ บธ.บ., 

ศษ.บ. 
สังคมศึกษา สังคมฯ ม.4,ม.5 18 

7 น.ส.สุนิภรณ์ รุจิลาวัณย ์ 56 34 ช านาญการ ศศ.บ. บริหารรัฐกิจ ประวัติศาสตร์ ม.6 30 
8 นางวีณา ซากิมูระ 60 31 ช านาญการ กศ.บ. ประวัติศาสตร์ ประวัติศาสตร์ ม.6 18 
9 น.ส.พัณนริตาภา สมมณี 53 27 ช านาญการ กศ.บ. ประวัติศาสตร์ สังคม, 

 ประวัติศาสตร์ม.3 
18 
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ที่ ชื่อ – ชื่อสกุล อายุ อายุ
ราชการ 

ต าแหน่ง/ 
วิทยฐานะ 

วุฒิ วิชาเอก สอนวิชา/ชั้น 
จ านวนชั่วโมง 

ที่รับ 
การพัฒนา/ป ี

กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม (ต่อ) 
10 นางสิรินทร์ทิพย์ คชรินทร์ 46 7 ช านาญการ ค.บ. สังคมศึกษา สังคมฯ ม.3 36 
11 น.ส.จันทรสุดา สงประเสริฐ 40 7 ครู ค.บ. สังคมศึกษา สังคมฯ ม.1 78 
12 น.ส.ลัดดาวัลย์ เปินขุนทด 39 6 ครู ศษ.บ. สังคมศึกษา สังคมฯ ม.5 24 
13 น.ส.ปุญญพัฒน ์ บุญเกิด 37 5 ครู ค.บ. สังคมศึกษา สังคมฯ ม.4 18 
14 น.ส.อภิญญา บุญแก้ว 33 5 ครู ศศ.บ. สังคมวิทยา สังคมฯ ม.2 54 
15 นายจิรัชญ์กฤศ มีวรรณภาค 32 5 ครู ค.บ. สังคมศึกษา สังคมฯ ม.3 18 
16 น.ส.ษมาภรณ์ ศรีใสค า 28 3 ครูผู้ช่วย ศษ.บ. สังคมศึกษา สังคมฯ ม.2 30 
17 นายพีรพันธ ์ นิ่มลบ 41 1 ครูผู้ช่วย วท.ม. จิตวิทยา พระพุทธฯ ม.4 - 
18 นายคณาวุฒ ิ อาษาช านาญ 39 1 ครูผู้ช่วย ศศ.บ. รัฐศาสตร์ สังคมฯ ม.2 

พระพุทธฯ ม.5 
- 

19 ว่าที่ร.ต.ณัฐธรเดชน์ พิมพ์แสง 38 1 ครูผู้ช่วย ค.บ. สังคมศึกษา สังคมฯ ม.3 30 
20 น.ส.มณีรัตน์ โพธิ์สวัสดิ ์ 36 1 ครูผู้ช่วย ศศ.ม. สื่อสารมวลชน สังคมฯ ม.1 - 

กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 
1 นายนิพน แจ่มแจ้ง 53 31 ช านาญการพิเศษ ศศ.ม. พลศึกษา พลศึกษา 

ม.2,ม.6 
54 

2 นายนิยม บุญญาเศวต 59 38 ช านาญการพิเศษ ศศ.ม. การบริหาร
การศึกษา 

พลศึกษา 
ม.1,ม.4 

72 

3 นายปรีชา คงสุข 60 37 ช านาญการ กศ.บ. พลศึกษา พลศึกษา ม.4 18 
4 นางรัชน ี รัษฐปานะ 58 36 ช านาญการพิเศษ พย.บ. การพยาบาล

ศัลยศาสตร์ 
สุขศึกษา ม.4 
เลือกเสรี  
ม.5,6 

30 

5 นายกิตติรัชต ์ วรัญญานนท ์ 53 30 ช านาญการพิเศษ ศศ.ม. การบริหาร
การศึกษา 

พลศึกษา 
ม.1,3 

18 

6 ว่าที่ ร.ต.มนตรี โสภิสเขื่อนขันธ ์ 48 25 ช านาญการ ศศ.ม. การบริหาร
การศึกษา 

พลศึกษา ม.3 18 

7 นายสายันต ์ ชาร ี 38 5 ครู ค.บ. พลศึกษา พลศึกษา ม.5 78 
8 น.ส.อุไรวรรณ สวัสดิ ์ 33 5 ครู กศ.ม. จิตวิทยา

การศึกษา 
สุขศึกษา ม.5 60 

9 นายภูมพิจน ์ ศุภรภิญโญภาพกุล 30 1 ครูผู้ช่วย ศษ.บ. พลศึกษา พลศึกษา ม.4 42 
10 นายเกรียงไกร เทียมแสน 27 1 ครูผู้ช่วย ศษ.บ. สุขศึกษา สุขศึกษา ม.2 42 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 
1 นายกวีชาตยิ ์ จันทร์แพง 58 39 ช านาญการพิเศษ ศศ.ม. ดนตรีศึกษา ดนตรี ม.5,6 144 
2 นายธัชชา เทศน์ธรรม 29 5 ครู กษ.บ. ทัศนศิลป์ศึกษา ทัศนศิลป์ม.1 - 
3 นายศรีธัญญา ตันสกุล 32 5 ครู ค.ม. ดนตรีสากล  ดนตรีสากล ม.1 60 
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ที่ ชื่อ – ชื่อสกุล อายุ อายุ
ราชการ 

ต าแหน่ง/ 
วิทยฐานะ 

วุฒิ วิชาเอก สอนวิชา/ชั้น 
จ านวนชั่วโมง 

ที่รับ 
การพัฒนา/ป ี

กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ (ต่อ) 
4 นายอิสรภาพ แปูนรักษา 56 30 ช านาญการ ค.บ. ดนตรีสากล  ดนตรีสากล ม.2 - 
5 นายสุพจน ์ เจนณะสมบัติ 51 24 ช านาญการพิเศษ ค.ม. บริหาร

การศึกษา 
 ดนตรีสากล ม.1 - 

6 น.ส.บุษราคัม จรรย์นาฏย ์ 44 21 ช านาญการ ค.ม. นิเทศการศึกษา
และพัฒนา
หลักสูตร 

ศิลปะ ม.3 - 

7 นายพูนศักดิ ์ รักษาพันธุ ์ 43 6 ครู ค.ม. เทคโนโลยี
การศึกษา 

ทัศนศิลป์
ศึกษา ม.4 

- 

8 นายชยพัทธ ์ วงศ์ชาญโชคชัย 33 5 ครู ศศ.บ. นาฏศิลปแ์ละ
การละคร 

นาฏศิลป์และ 
การละคร ม.5 

18 

9 น.ส.นัจกร ผู้ทรงธรรม 29 5 ครู ศษ.บ. นาฏศิลป์
ไทยศึกษา 

นาฏศิลป์ ม.2 6 

กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี 
1 นายนันทวัฒน ์ ทรัพย์เจริญ 34 10 ช านาญการ วท.บ. วิทยาการคอม คอมพิวเตอร์ 

ม.6 
66 

2 น.ส.ชามาศ ดิษฐเจริญ 29 5 ครู ศษ.บ. คอมพวิเตอร์
ศึกษา 

คอมพิวเตอร์ 
ม.4-6 

96 

3 นายชาญยุทธ นาวงษ ์ 54 29 ช านาญการ ค.บ. อุตสาหกรรม
ศิลป์ 

อุตสาหกรรม
ศิลป์ ม.3 

30 

4 นายพิชญเมธ ี แสงดี 32 6 ครู วท.บ. เทคโนโลยีฯ คอมพิวเตอร์ 
ม.3 

60 

5 นายปัญญา สังข์ภิรมย์ 60 40 เช่ียวชาญ กศ.ม. อุตสาหกรรม
ศึกษา 

อุตสาหกรรม 
ม.4 

12 

6 นางจิรฐา จักษุดุลย ์ 60 37 ช านาญการพิเศษ ค.บ. คหกรรม วิชาเลือก ม.3 24 
7 นางจารุณี มโนรัตน์ 60 36 ช านาญการพิเศษ ศษ.ม. หลักสูตร

และการสอน 
พื้นฐานอาชีพ 
ม.6 

18 

8 นายวิชยั ตรีเล็ก 59 36 เช่ียวชาญ ศษ.ม. บริหาร
การศึกษา 

IS ม.4 42 

9 นายสวัสดิ ์ จันทร์พลงาม 56 35 ช านาญการ นท.ศ. โฆษณา ออกแบบเทคโน 
การโฆษณา ม.6 

12 

10 นางดารณ ี แรงเขตวิทย์ 54 34 ช านาญการพิเศษ ค.บ. เกษตรศาสตร ์ เกษตรศาสตร์ 24 
11 น.ส.อาภรณ์ รัตนวัฒน์กุล 60 33 ช านาญการพิเศษ ศบ. การคลัง การงาน ม.1 18 
12 น.ส.ดวงพร จงสุขกิจพานิช 58 32 ช านาญการพิเศษ วท.บ. ศึกษาศาสตร์

เกษตร 
การงาน ม.2 18 

13 นางวณิตา ประภัศร 52 29 ช านาญการ ศษ.ม. ศึกษาศาสตร์
เกษตร 

พื้นฐานอาชีพ 
ม.6 

18 
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ที่ ชื่อ – ชื่อสกุล อายุ อายุ
ราชการ 

ต าแหน่ง/ 
วิทยฐานะ 

วุฒิ วิชาเอก สอนวิชา/ชั้น 
จ านวนชั่วโมง 

ที่รับ 
การพัฒนา/ป ี

กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี (ต่อ) 
14 นางจริยา หวังเชิดชูเกียรติ 55 31 ช านาญการพิเศษ ศษ.ม. หลักสูตรและ

การสอน 
การงานฯ ม.1 54 

15 นายรังสิต มีแสง 60 30 ช านาญการ
พิเศษ 

ค.บ. อุตสาหกรรม
ศิลป์ 

 อุตสาหกรรม 
 ม.2 

12 

16 น.ส.ธนภรณ์ เอี่ยมพิชัยมงคล 59 28 ช านาญการ ศศ.บ. บรรณารักษ
ศาสตร์ 

บรรณารักษ์ 24 

17 นางเพ็ญศรี เกิดด้วยทอง 54 27 ช านาญการพิเศษ ค.บ. คหกรรม
ศาสตร์ 

คหกรรม 
ม.1,6 

24 

18 นางเตือนใจ มลแก้ว 60 24 ช านาญการ ศษ.บ. บัญชี/บรหิาร การงานฯ ม.4 18 
19 นางมารศร ี แสงสวัสดิ ์ 59 24 ช านาญการพิเศษ ศษ.บ. บริหาร

การศึกษา 
ออกแบบ ม.5 18 

20 น.ส.ณัฐวดี เพชรอาวุธ 43 5 ครู บธ.บ. การเงิน 
การธนาคาร 

การตลาด ม.6 24 

21 นายพิสุทธิ ์ แซ่อึ้ง 40 3 ครูผู้ช่วย บธ.บ. คอมพิวเตอร์
ธุรกิจ 

คอมพิวเตอร์ 
ม.2 

12 

22 น.ส.พรรณี สิมอุด 37 1 ครูผู้ช่วย บธ.บ. คอมพิวเตอร์ คอมพิวเตอร์ 
ม.5 

42 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาตา่งประเทศ 
1 นางนงลักษณ ์ สุริยะฉนัทนานนท ์ 57 33 ช านาญการ กศ.บ. ภาษาอังกฤษ อังกฤษ ม.4 18 
2 นายจกัรพันธ ์ หวังวิวัฒนา 29 6 ครู ศษ.บ. ภาษาอังกฤษ อังกฤษ ม.2,5 24 
3 นางเพ็ญแข เมืองนก 57 37 ช านาญการพิเศษ ศศ.บ. ภาษาฝรั่งเศส อังกฤษ ม.4 

ฝรั่งเศส ม.4-6 
12 

4 นางจรินพรรณ กลิ่นหอม 35 10 ช านาญการ ศษ.ม. หลักสูตรและ
การสอน 

อังกฤษ ม.6 48 

5 นายวัชเรนทร์ วิเศษวงษา 33 7 ช านาญการ ค.บ. ภาษาอังกฤษ อังกฤษ ม.1 24 
6 นางจิรภา ไหลสกุล 60 38 ช านาญการ อ.บ. ภาษาอังกฤษ อังกฤษ ม.5 - 
7 น.ส.สุรีย์รัตน์ สวัสด ี 56 33 ช านาญการ ค.บ. ภาษาอังกฤษ อังกฤษ ม.2 24 
8 นางวรดา บุญล้ าเลิศ 56 32 ช านาญการ ศษ.ม. หลักสูตรการสอน 

ภาษาอังกฤษ 
เยอรมัน ม.4-6 - 

9 นางแววดาว วรัญญานนท ์ 54 29 ช านาญการพิเศษ ค.บ. ภาษาอังกฤษ อังกฤษ ม.3 - 
10 นางวันวิสา พริพล 52 29 ช านาญการ กศ.บ. ภาษาอังกฤษ อังกฤษ ม.4 24 
11 น.ส.ธนาตา พีรกันทรากร 42 12 ช านาญการ ศศ.บ. ภาษาอังกฤษ องักฤษ ม.5,6 24 
12 นายโกศล มูลพรม 42 11 ครู ศศ.บ. ภาษาอังกฤษ อังกฤษ ม.5,6 24 
13 น.ส.จินดา ไขตะขบ 45 10 ช านาญการ ศศ.บ. ภาษาอังกฤษ อังกฤษ ม.3,6 24 
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ที่ ชื่อ – ชื่อสกุล อายุ อายุ
ราชการ 

ต าแหน่ง/ 
วิทยฐานะ 

วุฒิ วิชาเอก สอนวิชา/
ชั้น 

จ านวนชั่วโมง 
ที่รับ 

การพัฒนา/ป ี
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาตา่งประเทศ (ต่อ) 

14 นายรชต ทองสมบูรณ์ 34 5 ครู ศศ.บ. จีนศึกษา จีน ม.4-6 - 
15 นายสาธิต สมใจ 32 6 ครู ศศ.บ. ภาษาอังกฤษ อังกฤษ ม.4,6 6 
16 นายธนัทภัทร จิรภัทรเขมกุล 28 6 ครู ศศ.ม. ภาษาอังกฤษเพื่อ

การสื่อสาร 
อังกฤษ ม.4 24 

17 น.ส.สุชาวดี เทพกฤช 28 5 ครู ศศ.บ. ภาษาญี่ปุุน ภาษาอังกฤษ 
ม.4-6 

- 

18 น.ส.จันทมาศ ทิมโต 31 5 ครู ศศ.บ. ภาษาอังกฤษ อังกฤษ ม.
4,6 

6 

19 น.ส.ศรัญญา หนูชัยแกว้ 30 1 ครูผู้ช่วย ศษ.ม. หลักสูตรและ 
การจัดการเรียนรู ้

อังกฤษ ม.3, 
6 

12 

กิจกรรมแนะแนว 
1 นางดรุณี ประกิจเพชร ์ 54 34 ช านาญการพิเศษ ศศ.ม. จิตวิทยา

การศกึษาและ
การแนะแนว 

แนะแนว ม.6 64 

2 น.ส.ชุติภรณ์ พัดเอี่ยม 28 4 ครู กศ.บ. จิตวิทยา
การศกึษาและ
การแนะแนว 

แนะแนว ม.3 56 

3 น.ส.เมษา แสงตรง 29 1 ครูผู้ช่วย ศศ.บ. จิตวิทยา แนะแนว ม.4 - 
เฉลี่ย/รวม 41.99 15.71 34.99 

1.2 ครูอัตราจ้าง มีจ านวนทั้งสิ้น  36  คน 

ที่ ชื่อ – ชื่อสกุล อายุ อายุการ
ท างาน 

ต าแหน่ง/ 
วิทยฐานะ 

วุฒิ วิชาเอก สอนวิชา/ชั้น 
จ านวนชั่วโมง 

ที่รับ 
การพัฒนา/ป ี

กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
1 น.ส.ปัทม์สรณ์ สุราวรรณ ์ 25 1 ครอูัตราจ้าง ค.บ. ภาษาไทย ภาษาไทย ม.2 - 
2 น.ส.ธัญดารินทร ์ กุลบุตร 25 1 ครอูัตราจ้าง กศ.บ. ภาษาไทย ภาษาไทย ม.1 - 

กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร ์
3 น.ส.รัตนา สารชาต ิ 28 1 ครอูัตราจ้าง วท.บ. คณิตศาสตร์ คณิตฯ ม.3,5 - 
4 น.ส.ศชล มาตยานุมัต ิ 43 1 ครอูัตราจ้าง วท.บ. คณิตศาสตร์ คณิตฯ ม.2,4 -
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ที่ ชื่อ – ชื่อสกุล อายุ อายุการ
ท างาน 

ต าแหน่ง/ 
วิทยฐานะ 

วุฒิ วิชาเอก สอนวิชา/ชั้น 
จ านวนชั่วโมง 

ที่รับ 
การพัฒนา/ป ี

กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร ์
5 น.ส.เบญญาศิริ์ กุนที 38 4 ครูอัตราจ้าง ค.บ. วิทยาศาสตร์

ทั่วไป 
ดาราศาสตร์ 
ม.4,5 

20 

6 นายอธิโชค กองกาญจนาทพิย ์ 30 4 ครูอัตราจ้าง วท.บ. ฟิสิกส์ ฟิสิกส์ ม.4,6 30 
7 น.ส.บุศรินทร์ ศิโรโรตน ์ 27 1 ครูอัตราจ้าง ค.บ. วิทยาศาสตร์

ทั่วไป, 
ชีววิทยา 

ชีววิทยา 
วิทย์ฯพื้นฐาน 

6 

8 น.ส.วชิรญาณ ์ บุญราศี 27 1 ครูอัตราจ้าง ค.ม. ชีววิทยา วิทย์ฯ ม.3 - 
9 น.ส.ปานรวี สายกฤษณะ 24 1 ครอูัตราจ้าง ค.บ. ชีววิทยา ชีววิทยา ม.4 

วิทย์ฯ ม.2 
- 

กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
10 น.ส.อรชร อ าไพพิศ 31 - ครูอัตราจ้าง ศศ.บ. สังคมศึกษา พระพุทธฯ ม.2 - 
11 น.ส.ขนิษฐา เหลือสืบชาต ิ 32 - ครูอัตราจ้าง ศศ.ม. สังคมศึกษา ประวัติศาสตร์ - 
12 น.ส.สุนิษา ไพบูลย์ 25 - ครูอัตราจ้าง ค.บ. สังคมศึกษา กฎหมาย ม.4 - 
13 นายเอกชยั รุ่งรัติศาสน 24 - ครูอัตราจ้าง ค.บ. สังคมศึกษา สังคมฯ ม.2 - 
14 น.ส.จิรสุภรณ์ ทองค าดี 23 - ครูอัตราจ้าง ค.บ. สังคมศึกษา สังคมฯ ม.3 - 

กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 
15 วา่ที่ ร.ต.(หญิง)ดาวเรือง สอนธรรม 37 - ครูอัตราจ้าง ศษ.บ. พลศึกษา พลศึกษา ม.1 - 
16 นางเบญญาพร อินทร์แก้ว 37 - ครูอัตราจ้าง ศษ.บ. สุขศึกษา สุขศึกษา ม.2 - 
17 นายทินกร นันทะไสย 25 - ครูอัตราจ้าง กศ.บ. สุขศึกษาและ 

พลศึกษา 
สุขศึกษา ม.1 - 

18 นายกัมปนาท ส ารองกิจ 24 - ครูอัตราจ้าง ศษ.บ. พลศึกษา พลศึกษา ม.2 - 
19 น.ส.จิตต์สุดา ร่มใหญ่ 25 - ครูอัตราจ้าง กศ.บ. สุขศึกษา สุขศึกษา ม.6 - 
20 น.ส.สุดชาดา สุราษฎร ์ 37 - ครูอัตราจ้าง ศษ.บ. สุขศึกษา สุขศึกษา ม.4 - 
21 น.ส.ฐิติพร จ าม ี 23 - ครูอัตราจ้าง กศ.บ. สุขศึกษา สุขศึกษา ม.4 - 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 
22 นายภานุพงศ์ กระแสศัพท ์ 26 - ครูอัตราจ้าง ศษ.บ. นาฏศิลป ์ นาฏศิลป์ ม.3 - 
23 น.ส.พิชญ์สินี ไกรคงจิตต์ 26 - ครูอัตราจ้าง กศ.บ. ดนตรีศึกษา ดนตรีไทย ม.3 - 
24 นายชาคริต หว่างชูเชื้อ 30 - ครูอัตราจ้าง ศษ.บ. นาฏศิลป์ไทย นาฏศิลป์ ม.1 - 
25 น.ส.จันทรัตน์ เตชะรุ่งโรจน์ 24 - ครูอัตราจ้าง กศ.บ. ศิลปกรรมศาสตร์

ศึกษา 
เขียนแบบ,ออกแบบ 
ม.ปลาย 

- 

26 น.ส.ศิวาพร วงษ์เรืองโรจน์ 24 - ครูอัตราจ้าง กศ.บ. การสอนศิลปะ ทัศนศิลป์ ม.2 - 
กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี 

27 น.ส.อภัสรา หงษ์อาจ 26 4 ครูอัตราจ้าง วท.บ. คอมพิวเตอร์
ธุรกิจ 

เทคโนโลยี
สารสนเทศ ม.1 

- 

28 น.ส.วิไลรัตน์ จันทร์หอม 40 3 ครูอัตราจ้าง ศศ.บ. บริหารการ
จัดการ 

ธุรกิจ ม.1 30 
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ที่ ชื่อ – ชื่อสกุล อายุ อายุการ
ท างาน 

ต าแหน่ง/ 
วิทยฐานะ 

วุฒิ วิชาเอก สอนวิชา/ชั้น 
จ านวนชั่วโมง 

ที่รับ 
การพัฒนา/ป ี

กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาตา่งประเทศ 
29 น.ส.สุพรพรรณ ธีรวัฒน์วรกุล 33 4 ครูอัตราจ้าง ศศ.บ. ภาษาอังกฤษ อังกฤษ ม.2,3 - 
30 น.ส.วันวิสา บรรจง 28 3 ครูอัตราจ้าง ศศ.บ. ภาษาอังกฤษ อังกฤษ ม.2 - 
31 น.ส.จุร ี สามี 26 2 ครูอัตราจ้าง ศศ.บ. ภาษาอังกฤษ อังกฤษ ม.2,3 - 
32 น.ส.สายพิณ คลองผักแว่น 28 1 ครูอัตราจ้าง ค.บ. ภาษาอังกฤษ อังกฤษ ม.1,2 - 

กลุ่มกิจกรรมแนะแนว 
33 น.ส.อ าภา แสนโท 33 1 ครูอัตราจ้าง ค.บ. จิตวิทยาและ

การแนะแนว 
แนะแนว ม.1 - 

34 น.ส.สกุณา โสภา 27 1 ครูอัตราจ้าง ศศ.บ. จิตวิทยาการ
ให้ค าปรึกษา 

แนะแนว ม.2 24 

35 น.ส.สิริวรรณ หวานสนิท 26 1 ครูอัตราจ้าง กศ.บ. จิตวิทยาและ
การแนะแนว 

แนะแนว ม.4 56 

36 น.ส.ศิริขวัญ แสงเพ็ชร 26 1 ครูอัตราจ้าง กศ.บ. จิตวิทยาและ
การแนะแนว 

แนะแนว ม.5 48 

เฉลี่ย / รวม 29.17 
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2. ข้อมูลครูที่มีชั่วโมงสอน จ าแนกรายภาคเรียน
2.1 ครูประจ าการ

2.1.1 ภาคเรียนที่ 1 

ที ่ กลุ่มสาระการเรียนรู้/ 
กิจกรรมแนะแนว 

ครูที่สอนตรงตาม
วิชาเอก ครูที่สอนตามความถนัด รวมจ านวนครู

ทั้งหมด 
ในแต่ละกลุม่ฯ  จ านวนคน ร้อยละ จ านวนคน ร้อยละ 

1 กลุ่มสาระการเรียนรูภ้าษาไทย 18 100 - - 18 
2 กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร ์ 30 100 - - 30 
3 กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร ์ 33 100 - - 33 
4 กลุ่มสาระการเรียนรูส้ังคมศึกษา ศาสนาและ

วัฒนธรรม 
20 100 - - 20 

5 กลุ่มสาระการเรียนรูสุ้ขศึกษาและพลศึกษา 10 100 - - 10 
6 กลุ่มสาระการเรียนรู้ศลิปะ 9 100 - - 9 
7 กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลย ี 22 100 - - 22 
8 กลุ่มสาระการเรียนรูภ้าษาต่างประเทศ 19 100 - - 19 
9 กิจกรรมแนะแนว 3 100 - - 3 

รวมท้ังหมด 164 100 - - 164 

2.1.2 ภาคเรียนที่ 2 

ที ่ กลุ่มสาระการเรียนรู้/ 
กิจกรรมแนะแนว 

ครูทีส่อนตรงตาม
วิชาเอก ครูที่สอนตามความถนัด รวมจ านวนครู

ทั้งหมด 
ในแต่ละกลุม่ฯ  จ านวนคน ร้อยละ จ านวนคน ร้อยละ 

1 กลุ่มสาระการเรียนรูภ้าษาไทย 18 100 - - 18 
2 กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร ์ 30 100 - - 30 
3 กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร ์ 33 100 - - 33 
4 กลุ่มสาระการเรียนรูส้ังคมศึกษา ศาสนา และ

วัฒนธรรม 
20 100 - - 20 

5 กลุ่มสาระการเรียนรูสุ้ขศึกษาและพลศึกษา 10 100 - - 10 
6 กลุ่มสาระการเรียนรู้ศลิปะ 9 100 - - 9 
7 กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลย ี 22 100 - - 22 
8 กลุ่มสาระการเรียนรูภ้าษาต่างประเทศ 19 100 - - 19 
9 กิจกรรมแนะแนว 3 100 - - 3 

รวมท้ังหมด 164 100 - - 164 
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2.2  ครูอัตราจ้าง 
2.2.1 ภาคเรียนที่ 1 

ที่ กลุ่มสาระการเรียนรู้/กิจกรรมแนะแนว 
ครูที่สอนตรงตาม

วิชาเอก 
ครูที่สอนตามความถนัด รวมจ านวนครูทั้งหมด 

ในแต่ละกลุม่ฯ 
(ร้อยละ 100) จ านวนคน ร้อยละ จ านวนคน ร้อยละ 

1 กลุ่มสาระการเรียนรูภ้าษาไทย 2 100 - - 2 
2 กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร ์ 2 100 - - 2 
3 กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร ์ 5 100 - - 5 
4 กลุ่มสาระการเรียนรูส้ังคมศึกษา ศาสนาและ

วัฒนธรรม 
5 100 - - 5 

5 กลุ่มสาระการเรียนรูสุ้ขศึกษาและพลศึกษา 7 100 - - 7 
6 กลุ่มสาระการเรียนรู้ศลิปะ 5 100 - - 5 
7 กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลย ี 2 100 - - 2 
8 กลุ่มสาระการเรียนรูภ้าษาต่างประเทศ 4 100 - - 4 
9 กิจกรรมแนะแนว 4 100 - - 4 

รวมท้ังหมด 36 100 - - 36 

2.2.2 ภาคเรียนที่ 2 

ที่ กลุ่มสาระการเรียนรู้/กิจกรรมแนะแนว 
ครูที่สอนตรงตาม

วิชาเอก ครูที่สอนตามความถนัด รวมจ านวนครูทั้งหมด 
ในแต่ละกลุม่ฯ 
(ร้อยละ 100) จ านวนคน ร้อยละ จ านวนคน ร้อยละ 

1 กลุ่มสาระการเรียนรูภ้าษาไทย 2 100 - - 2 
2 กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร ์ 2 100 - - 2 
3 กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร ์ 5 100 - - 5 
4 กลุ่มสาระการเรียนรูส้ังคมศึกษา ศาสนาและ

วัฒนธรรม 
5 100 - - 5 

5 กลุ่มสาระการเรียนรูสุ้ขศึกษาและพลศึกษา 7 100 - - 7 
6 กลุ่มสาระการเรียนรู้ศลิปะ 5 100 - - 5 
7 กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลย ี 2 100 - - 2 
8 กลุ่มสาระการเรียนรูภ้าษาต่างประเทศ 4 100 - - 4 
9 กิจกรรมแนะแนว 4 100 - - 4 

รวมท้ังหมด 36 100 - - 36 

จ านวนครูที่สอนตรงความถนัด 200 คน  คิดเป็นร้อยละ 100 
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4. ข้อมูลนักเรียน
ภาคเรียนที่ 1

1. ข้อมูล ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2558
1.1 จ านวนนักเรียนในเขตพ้ืนที่บริการทั้งสิ้น 1,100 คน
1.2 จ านวนนักเรียนในโรงเรียนทั้งสิ้น 4,244 คน  จ าแนกตามระดับชั้นที่เปิดสอน

ระดับชั้นเรียน จ านวนห้อง 
เพศ 

รวม 
เฉลี่ย 

ชาย หญิง ต่อห้อง 
ม.1 16 320 387 707 44 
ม.2 16 340 376 716 45 
ม.3 16 350 384 734 46 

รวมระดับชั้น ม.1 – ม.3 48 1,010 1,147 2,157 
ม.4 16 275 388 663 41 
ม.5 16 298 360 658 41 
ม.6 17 370 396 766 45 

รวมระดับชั้น ม.4 – ม.6 49 943 1,144 2,087 
รวม ม.1 – ม.6 97 1,953 2,291 4,244 

 1.3 จ านวนนักเรียนที่มีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์ของกรมพลศึกษาหรือส านักงานกองทุน
สนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.) 4,244 คน คิดเป็นร้อยละ 100 

 1.4 จ านวนนักเรียนที่มีน้ าหนักสว่นสูงตามเกณฑ์ของกรมอนามัยจ านวนนักเรียนที่มีน้ าหนักสว่นสูงตาม
เกณฑ์อายุ 4,219 คน คิดเป็นร้อยละ 99.41 

1.5 จ านวนนักเรียนที่มีความบกพร่องเรียนร่วม 7 คน คิดเป็นร้อยละ 0.16 
1.6 จ านวนนักเรียนมีภาวะทุพโภชนาการ - คน คิดเป็นร้อยละ - 
1.7 จ านวนนักเรียนปัญญาเลิศ 731 คน คิดเป็นร้อยละ 17.22 

 1.8 จ านวนนักเรียนต้องการความช่วยเหลือเป็นพิเศษ 147 คน คิดเป็นร้อยละ 3.46 
1.9 จ านวนนักเรียนที่ออกกลางคัน 29 คน คิดเป็นร้อยละ 0.68 
1.10 สถิติการขาดเรียน - คน   คิดเป็นร้อยละ -  
1.11 จ านวนนักเรียนที่เรียนซ้ าชั้น 10 คน คิดเป็นร้อยละ 0.24 
1.12 จ านวนนักเรียนที่จบหลักสูตร 

-   ม.3              จ านวน  734  คน คิดเป็นร้อยละ 100 
-   ม.6              จ านวน  766  คน คิดเป็นร้อยละ 100 
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1.13 อัตราส่วนครูผู้สอน : นักเรียน  (แยกตามระดับชั้นข้อมูลภาคเรียนที่ 1) 
ระดับชั้น อัตราส่วนครูผู้สอน : นักเรียน 

ม.1 1 : 23 
ม.2 1 : 23 
ม.3 1 : 23 
ม.4 1 : 21 
ม.5 1 : 24 
ม.6 1 : 24 

เฉลี่ย 6 ระดับชั้น 1 : 23 

 1.14  จ านวนนักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์ วรรณคดีและนันทนาการ 4,244 คน 
คิดเป็นร้อยละ 100 

1.15  จ านวนนักเรียนที่มีคุณลักษณะเป็นลูกที่ดีของพ่อ แม่ ผู้ปกครอง  4,244 คน คิดเป็นร้อยละ 100 
1.16  จ านวนนักเรียนที่มีคุณลักษณะเป็นนักเรียนที่ดีของโรงเรียน  4,228 คน คิดเป็นร้อยละ 99.62 
1.17  จ านวนนักเรียนที่ท ากิจกรรมบ าเพ็ญประโยชน์ต่อสังคมทั้งในและนอกสถานศึกษา 4,244 คน  

คิดเป็นร้อยละ 100 
 1.18  จ านวนนักเรียนที่มีบันทึกการเรียนรู้จากการอ่านและการสืบค้นจากเทคโนโลยีสารสนเทศ

อย่างสม่ าเสมอ 4,244  คน  คิดเป็นร้อยละ  100 
    1.19  จ านวนนักเรียนที่ผ่านการประเมินความสามารถด้านการคิดตามที่ก าหนดในหลักสูตร

สถานศึกษา 4,229 คน  คิดเป็นร้อยละ 99.65 
    1.20  จ านวนนักเรียนที่ผ่านเกณฑ์การประเมินตามความสามารถในการปรับตัวเข้ากับสังคมตามที่

ก าหนดในหลักสูตรสถานศึกษา 4,244 คน คิดเป็นร้อยละ 100 
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ภาคเรียนที่ 2 
2. ข้อมูล ณ  วันที่ 10 พฤศจิกายน 2558

2.1   จ านวนนักเรียนในเขตพื้นที่บริการทั้งสิ้น  1,100  คน
2.2   จ านวนนักเรียนในโรงเรียนทั้งสิ้น  4,225  คน  จ าแนกตามระดับชั้นที่เปิดสอน

ระดับชั้นเรียน จ านวนห้อง 
เพศ 

รวม 
เฉลี่ย 

ชาย หญิง ต่อห้อง 
ม.1 16 320 384 704 44 
ม.2 16 340 374 714 45 
ม.3 16 349 383 732 46 

รวมระดับชั้น ม.1-ม.3 48 1,009 1,141 2,150 
ม.4 16 275 388 663 41 
ม.5 16 296 359 655 41 
ม.6 17 366 391 757 45 

รวมระดับชั้น ม.4-ม.6 44 937 1,138 2,075 
รวมทั้งหมด 97 1,946 2,279 4,225 

 2.3 จ านวนนักเรียนที่มีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์ของกรมพลศึกษาหรือส านักงานกองทุน
สนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.) 4,225 คน คิดเป็นร้อยละ 100 

 2.4 จ านวนนักเรียนที่มีน้ าหนักสว่นสูงตามเกณฑ์ของกรมอนามัยจ านวนนักเรียนที่มีน้ าหนักสว่นสูงตาม
เกณฑ์อายุ 4,200 คน คิดเป็นร้อยละ 99.88 

2.5 จ านวนนักเรียนที่มีความบกพร่องเรียนร่วม 7 คน คิดเป็นร้อยละ 0.17 
2.6 จ านวนนักเรียนมีภาวะทุพโภชนาการ - คน คิดเป็นร้อยละ - 
2.7 จ านวนนักเรียนปัญญาเลิศ 731 คน คิดเป็นร้อยละ 17.30 

 2.8 จ านวนนักเรียนต้องการความช่วยเหลือเป็นพิเศษ 147 คน คิดเป็นร้อยละ 3.48 
2.9 จ านวนนักเรียนที่ออกกลางคัน 9 คน คิดเป็นร้อยละ 0.21 
2.10 สถิติการขาดเรียน - คน   คิดเป็นร้อยละ -  
2.11 จ านวนนักเรียนที่เรียนซ้ าชั้น 10 คน คิดเป็นร้อยละ 0.24 
2.12 จ านวนนักเรียนที่จบหลักสูตร 

-   ม.3              จ านวน  732  คน คิดเป็นร้อยละ 100 
-   ม.6              จ านวน  757  คน คิดเป็นร้อยละ 100 
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2.13 อัตราส่วนครูผู้สอน : นักเรียน  (แยกตามระดับชั้นข้อมูลภาคเรียนที่ 2) 
ระดับชั้น อัตราส่วนครูผู้สอน : นักเรียน 

ม.1 1 : 23 
ม.2 1 : 23 
ม.3 1 : 23 
ม.4 1 : 21 
ม.5 1 : 24 
ม.6 1 : 24 

เฉลี่ย 6 ระดับชั้น 1 : 23 

     2.14 จํานวนนักเรียนที่เขารวมกิจกรรมศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป วรรณคดีและนันทนาการ 4,225 คน   

คิดเปนรอยละ 100 

2.15 จ านวนนักเรียนที่มีคุณลักษณะเป็นลูกที่ดีของพ่อ แม่ ผู้ปกครอง 4,225 คน คิดเป็นร้อยละ 100 
2.16 จ านวนนักเรียนที่มีคุณลักษณะเป็นนักเรียนที่ดีของโรงเรียน 4,199 คน คิดเป็นร้อยละ 99.38 
2.17 จ านวนนักเรียนที่ท ากิจกรรมบ าเพ็ญประโยชน์ต่อสังคมทั้งในและนอกสถานศึกษา 4,225 คน     

คิดเป็นร้อยละ 100 
 2.18 จ านวนนักเรียนที่มีบันทึกการเรียนรู้จากการอ่านและการสืบค้นจากเทคโนโลยีสารสนเทศ

อย่างสม่ าเสมอ 4,225 คน  คิดเป็นร้อยละ 100 
    2.19 จ านวนนักเรียนที่ผ่านการประเมินความสามารถด้านการคิดตามที่ก าหนด  ในหลักสูตร

สถานศึกษา 4,204 คน  คิดเป็นร้อยละ 99.50 
    2.20 จ านวนนักเรียนที่ผ่านเกณฑ์การประเมินตามความสามารถในการปรับตัวเข้ากับสังคมตามที่

ก าหนดในหลักสูตรสถานศึกษา 4,225 คน  คิดเป็นร้อยละ 100 
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5. ข้อมูลอาคารสถานที่  

รายการ จ านวน (ห้อง/ อาคาร) 
อาคารเรียน 6 
โรงฝึกงาน 1 
ส้วม 137 
สระว่ายน้ า 1 
สวนสุขภาพ 2 
สนามฟุตบอล 1 
สนามบาสเก็ตบอล 4 
สนามเทนนิส 2 
โรงยิม 2 
หอประชุม 2 
ห้องปฏิบัติการ 27 
ห้องสมุด 1 

รวมทั้งหมด 186 

6. ข้อมูลงบประมาณ

รายรับ จ านวน/บาท รายจ่าย จ านวน/บาท 
เงินงบประมาณ 50,131,584 งบด าเนินการ/เงินเดือน-ค่าจ้าง 16,710,528 
เงินนอกงบประมาณ 5,570,176 งบพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 34,534,014 

รวมรายรับ 55,701,760 รวมรายจ่าย 51,244,542 

งบด าเนินการ/เงินเดือน เงินค่าจ้าง   คิดเป็นร้อยละ    30      ของรายรับ 
งบพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา    คิดเป็นร้อยละ    62      ของรายรับ 

อ้างอิง ข้อมูลการจัดสรรงบประมาณ ปี 2558 (เอกสารหมายเลข 2/2557 - 2558) 
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7. ข้อมูลสภาพชุมชนโดยรวม 

	 1.	 สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียน	 มีลักษณะการอพยพเคลื่อนย้ายประชากร	 มีอัตราเคล่ือนย้าย 

ค่อนข้างสูงตามสภาพของสถานที่ประกอบการ	 ผู้ใช้แรงงานและกิจการมีการย้ายทะเบียนบ้านเพ่ือใช้สิทธิ 

พื้นที่บริการโดยที่ไม่ได้พักอาศัยอยู่จริง		ด้านความสัมพันธ์ของโรงเรียนและชุมชนมีการประสานความร่วมมือกัน

ด้วยดีมาตลอด	 	 โรงเรียนยังได้รับการสนับสนุนช่วยเหลือจากชุมชนในด้านต่างๆ	 เช่น	 การระดมทรัพยากร 

การชว่ยเหลอืสอดสอ่งความประพฤตนิกัเรียน	รวมทัง้การเปน็วทิยากรบรรยายความรู้เปน็ปราชญท์อ้งถิน่	มีจำานวน

ประชากรทั้งสิ้น	 113,521	 คน	 (สำานักงานเขตวังทองหลาง	 	ณ	 เดือนธันวาคม	พ.ศ.	 2558)	 ชาย	 52,118	 คน 

หญิง	61,403	คน	บ้าน	59,136	หลัง	บริเวณใกล้เคียงโดยรอบโรงเรียน	1.	วัดสามัคคีธรรม	2.	มัสยิดฮีดายาตุ้ล

อิสลาม	 (ดอนสะแก)	 3.	 คริสตจักรอันติโอเกียลาดพร้าว	 4.	 พิพิธภัณฑ์เจ้าพระยาบดินทรเดชา	 (สิงห์	 สิงหเสนี) 

5.	สถานทตูลาว	6.	กรมแผนทีท่หาร	7.	ทีท่ำาการไปรษณยีโ์ทรเลขลาดพร้าว	8.	สำานกังานบริการโทรศพัท์ลาดพรา้ว	

9.	เขตโทรศัพท์นครหลวงที่	4.1	10.	การประปาลาดพร้าว	11.	องค์การค้า	สกสค.	12.	คลินิกศูนย์แพทย์พัฒนา	

13.	 โบสถ์วัดพระแม่กุหลาบทิพย์	 และ	 14.	 สำานักงานสรรพากรพ้ืนที่สาขาวังทองหลาง	 อาชีพหลักของชุมชน 

คือ	รับราชการ	รับจ้าง	ค้าขาย	อาชีพเสริมของชุมชน	คือ	ทำาการเกษตร	ส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ	ประเพณี

ศลิปวฒันธรรมท้องถิน่ทีเ่ปน็ทีรู่จ้กัโดยทัว่ไป	คอื	ในเขตนีม้ชีมุชนท่ีมคีวามหลากหลายทางด้านวฒันธรรมประเพณ	ี

ในท้องถิ่นแต่ก็สามารถอยู่ร่วมกันได้ในลักษณะเอื้อเฟื้อเผื่อแผ่	 สมานฉันท์	 ดูแลซ่ึงกันและกันด้วยดีเสมอมา 

สถานที่จัดได้ว่ามีความสำาคัญและเป็นเสมือนแหล่งศึกษาความเป็นมาของเขตวังทองหลาง	 คือ	 พิพิธภัณฑ์ 

เจ้าพระยาบดินทรเดชา	(สิงห์		สิงหเสนี)	มีมัสยิดฮีดายาตุ้ลอิสลาม	ซึ่งเป็นชุมชนอิสลามที่เก่าแก่	วัดสามัคคีธรรม	

และคริสตจักรอันติโอเกียลาดพร้าว	ที่สามารถศึกษาวิถีชีวิตและวัฒนธรรมได้อีกแห่งหนึ่ง

	 2.	 ผู้ปกครองส่วนใหญ่	 จบการศึกษาระดับปริญญาตรี	 อาชีพหลัก	 คือ	 รับราชการ	 รับจ้าง	 ค้าขาย											

ส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ	ฐานะทางเศรษฐกิจ/รายได้โดยเฉลี่ยต่อครอบครัวต่อปี	400,000	–	700,000	บาท	

จำานวนคนเฉลี่ยต่อครอบครัว	4	คน

	 3.	 โอกาสและข้อจำากัดของโรงเรียนบดินทรเดชา	(สิงห์	สิงหเสนี)

  โอกาส	 โรงเรยีนบดนิทรเดชา	(สงิห	์	สงิหเสน)ี		เปน็โรงเรียนทีม่อีตัราการแขง่ขนัสงู		นกัเรยีนสามารถ

สอบเข้ามหาวิทยาลัยได้ร้อยละ	 99	 ผู้ปกครองมีความศรัทธาในการจัดการเรียนการสอนของโรงเรียน	 จึงให้ 

การสนับสนุนด้านงบประมาณ	 วัสดุ	 อุปกรณ์	 ทั้งยังเข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน 

จนมีโรงเรียนในเครือบดินทรเดชา	 6	 โรงเรียน	 ซึ่งโรงเรียนในเครือมีการช่วยเหลือด้านวิชาการ	 กิจกรรม	 และ 

การบริหารจัดการอย่างต่อเนื่อง

  ขอ้จำากดั	นกัเรยีนมจีำานวนมาก	ครูมจีำานวนไมเ่พียงพอต่อจำานวนนกัเรียน	และในปกีารศกึษา	2557	

-	 2559	 โรงเรียนจะมีครูเกษียณอายุราชการ	 	 33	 	 คน	 ซึ่งจะส่งผลกระทบต่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

ผู้ปกครองส่วนใหญ่ย้ายทะเบียนบ้านของตนและเด็กเข้ามาอยู่ในเขตพ้ืนที่บริการของโรงเรียน	 แต่ไม่ได้อาศัย 

อยูจ่รงิ	ทำาใหเ้กดิปัญหา	นกัเรยีนอยูไ่กลเดนิทางลำาบาก	นกัเรยีนไมไ่ด้อาศยัอยูก่บับดิามารดาจงึเสีย่งต่อพฤติกรรม

ไม่พึงประสงค์และความปลอดภัย	นักเรียนที่อยู่ในพื้นที่จริงขาดโอกาสในการเข้าเรียน
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8. โครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษา
โครงสร้างหลักสูตร โรงเรียนบดินทรเดชา (สิงห์ สิงหเสนี) 

ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนตน้ (ชัน้มัธยมศกึษาปีที่ 1) 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ภาคเรียนที ่1 

รหัสวิชา ชื่อรายวชิา คาบ/สปัดาห ์ หน่วยกิต หมายเหต ุ
สาระพื้นฐาน 

ท 21101 ภาษาไทยพื้นฐาน 3 1.5 
ค 21101 คณิตศาสตร์พื้นฐาน 3 1.5 
ว 21101 วิทยาศาสตร์พื้นฐาน 3 1.5 
ส 21101 สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 2 1.0 
ส 21103 พระพุทธศาสนา 1 0.5 
ส 21105 ประวัติศาสตร์ 1 0.5 
พ 21101 สุขศึกษาและพลศึกษา 2 1.0 
ศ 21101 ศิลปะพื้นฐาน 1 2 1.0 
ง 21101 การงานอาชพีและเทคโนโลย ี1    หรือ 2 1.0 
ง 21102 เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 1 
อ 21101 ภาษาอังกฤษ 3 1.5 

22 11.0 
สาระเพิ่มเติม 

ท 21201 ภาษาไทยเพิ่มเติม 1 0.5 
ท 21291 เพิ่มพูนศักยภาพการอ่าน 1 2 1.0 
ค 21205 คณิตศาสตร์พัฒนาศักยภาพ 1 2 1.0 
ค 21211 คณิตศาสตร์เพิ่มเติม 1 2 1.0 
ค 20291 ค้นปัญหาความคิด ปริศนาค านวณ 1 2 1.0 
ว 21207 วิทยาศาสตร์เพื่อพัฒนาศักยภาพสู่สากล 2 1.0 
ส 21201 เจ้าพระยาบดินทรเดชา 1 0.5 
ส 21203 กฎหมายน้อย 2 1.0 
ส 21231 หน้าที่พลเมือง 1 1 0.5 
พ 21201 สวัสดิภาพและความปลอดภยัทางน้ า 1 0.5 
ง 21202 ห้องสมุดและแหล่งเรียนรู้   หรือ 1 0.5 
ง 21282 สนุกกับงานพิมพ ์
อ 21201 ภาษาอังกฤษฟัง – พูด 1 0.5 

16 8.0 
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

ก 21901 แนะแนว 1 0.5 
ก 21903 ลูกเสือ 

2 1.0 
ก 21905 เนตรนารี 
ก 21907 ยุวกาชาด 
ก 21909 ชุมนุมวิชาการ 
ก 21911 กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์ 

รวมทั้งสิ้น 41 19.0 
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โครงสร้างหลักสูตร โรงเรียนบดินทรเดชา (สิงห์ สิงหเสนี) 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น (ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 2) 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 ภาคเรียนที ่1 
รหัสวิชา ชื่อรายวชิา คาบ/สปัดาห์ หน่วยกิต หมายเหต ุ

สาระพื้นฐาน 
ท 22101 ภาษาไทยพื้นฐาน 3 1.5 
ค 22101 คณิตศาสตร์พื้นฐาน 3 1.5 
ว 22101 วิทยาศาสตร์พื้นฐาน 3 1.5 
ส 22101 สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 2 1.0 
ส 22103 พระพุทธศาสนา 1 0.5 
ส 22105 ประวัติศาสตร์ 1 0.5 
พ 22101 สุขศึกษาและพลศึกษา 2 1.0 
ศ 22101 ศิลปะพื้นฐาน 3 2 1.0 
ง 22101 การงานอาชพีและเทคโนโลย ี2  หรือ 2 1.0 
ง 22102 เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 2 
อ 22101 ภาษาอังกฤษ 3 1.5 

22 11.0 
สาระเพิ่มเติม 

ท 22201 ภาษาไทยเพิ่มเติม 1 0.5 
ค 22201 คณิตศาสตร์เพิ่มเติม 3 2 1.0 
ค 22205 คณิตศาสตร์พัฒนาศักยภาพ 2.3 2 1.0 
ว 22207 สนุกกับโครงงานวิทยาศาสตร์ 2 2 1.0 
ส 22233 หน้าที่พลเมือง 3 1 0.5 
อ 22201 ภาษาอังกฤษฟัง – พูด 1 0.5 
I 20201 การศึกษาค้นควา้และสร้างองค์ความรู้ 2 1.0 

11 5.5 
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

ก 22902 แนะแนว 1 
ก 22904 ลูกเสือ 

2 
ก 22906 เนตรนารี 
ก 22908 ยุวกาชาด 
ก 22910 ชุมนุมวิชาการ 
ก 22912 กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์ 

รวมทั้งสิ้น 36 16.5 
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โครงสร้างหลักสูตร โรงเรียนบดินทรเดชา (สิงห์ สิงหเสนี) 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น (ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 3) 

ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 ภาคเรียนที่ 1 
รหัสวิชา ชื่อรายวชิา คาบ/

สัปดาห ์
หน่วย
กิต 

หมาย
เหต ุ

รหัสวิชา ชื่อรายวชิา คาบ/
สัปดาห ์

หน่วย
กิต 

หมาย
เหต ุ

สาระพื้นฐาน สาระเพิ่มเติม 
ท 23101 ภาษาไทยพื้นฐาน 3 1.5 ท 23201 ภาษาไทยเพิ่มเติม 1 0.5 

ค 23101 คณิตศาสตร์พื้นฐาน 3 1.5 ค 23201 คณิตศาสตร์เพิ่มเติม 2 1.0 
ว 23101 วิทยาศาสตร์พื้นฐาน 3 1.5 ค 23205 คณิตศาสตร์พัฒนาศักยภาพ 2.5 2 1.0 
ส 23101 สังคมศึกษา เศรษฐศาสตร์ และหน้าท่ีพลเมือง 2 1.0 ว 23203 วิทยาศาสตร์เพื่อพัฒนาศักยภาพ 1.5 2 1.0 
ส 23103 พระพุทธศาสนา 1 0.5 ส 23235 หน้าที่พลเมือง 1 0.5 
ส 23105 ประวัติศาสตร์ 1 0.5 ว 23201 อิเล็กทรอนิกส์เบื้องต้น 

2 1.0 

พ 23101 สุขศึกษาและพลศึกษา 2 1.0 ว 23202 ไฟฟูาและเครื่องกล 
ศ 23101 ศิลปะพื้นฐาน 6 2 1.0 ว 23207 วิทยาศาสตร์กับสุขภาพ 
ง 23101 การงานอาชีพและเทคโนโลยี 3     หรือ 2 1.0 ว 23208 วิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อม 
ง 23102 เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 3 ว 23209 พืชสมุนไพร 
อ 23101 ภาษาอังกฤษ 3 1.5 ว 23210 เชื้อเพลิงเพื่อการคมนาคม 

22 11.0 พ 23201 แบดมินตัน 
ศ 23203 จิตรกรรม 6 
ศ 23204 ดนตรีสากล 
ศ 23208 นาฏศิลป์ 6 
ง 23201 การสร้างเว็บไซต์ 
ง 23202 การสร้างสื่อมัลติมีเดีย 
ง 23224 อย.น้อย 
ง 23222 งานถักโครเชท์เบื้องต้น 
ง 23223 งานพับผ้าเช็ดหน้า 
ง 23241 การจัดสวน 
ง 23243 เศรษฐกิจพอเพียง 
ง 23261 งานแกะสลักของแข็ง 
ง 23262 งานหล่อหินทราย 
ง 23263 งานตัดสติกเกอร์ 
ง 23280 การขายผลิตภัณฑ์ 
ง 23284 งานธนาคารโรงเรียน 
อ 23206 อังกฤษน่ารู้ 
ย 20232 เยอรมันน่ารู้ 2 
ต 20202 ภาษาเกาหลีน่ารู้ 2 
ง 23283 การคุ้มครองผู้ครองผู้บริโภค 
อ 23202 ภาษาอังกฤษฟัง – พูด 1 0.5 

11 5.5 
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
ก 22902 แนะแนว 1 
ก 22904 ลูกเสือ 

2 

ก 22906 เนตรนารี 
ก 22908 ยุวกาชาด 
ก 22910 ชุมนุมวิชาการ 
ก 22912 กิจกรรมเพื่อสังคมและ

สาธารณประโยชน ์
รวมทั้งสิ้น 36 16.5 
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โครงสร้างหลักสูตร โรงเรียนบดินทรเดชา (สิงห์ สิงหเสนี) 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย (ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 4) 

ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 ภาคเรียนที่ 1 
รหัสวิชา ชื่อรายวชิา คาบ/

สัปดาห ์
หน่วย
กิต 

หมาย
เหต ุ

รหัสวิชา ชื่อรายวชิา คาบ/
สัปดาห ์

หน่วย
กิต 

หมาย
เหต ุ

สาระพื้นฐาน สาระเพิ่มเติม 
ท31101 ภาษาไทย 2 1.0 ท31201 การเขียน 1 1 0.5 
ค31101 คณิตศาสตร์พื้นฐาน 2 1.0 ท31291 เพิ่มพูนศักยภาพการอ่าน1 2 1.0 
ว30105 วิทยาศาสตร์เ(คมี) 2 1.0 ส31201 ประวัติสังคมและวัฒนธรรมไทย 1 0.5 
ว30107 วิทยาศาสตร์(ชีวะ) 3 1.5 พ31201 นันทนาการ 1 0.5 
ว30108 วิทยาศาสตร์(ฟิสิกส์) 3 1.5 อ31201 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 1 0.5 
ว30109 วิทยาศาสตร์(เคมี) 3 1.5 ฝ31221 ภาษาฝรั่งเศส 1 6 3.0 
ว30110 วิทยาศาสตร์(โลกฯ) 3 1.5 ย31231 ภาษาเยอรมัน 1 6 3.0 
ส31101 สังคมศึกษา(หน้าที่พลเมือง) 2 1.0 ญ31271 ภาษาญ่ีปุุน 1 6 3.0 
ส31103 พระพุทธศาสนา 1 0.5 จ31261 ภาษาจีน 1 6 3.0 
พ31101 สุขศึกษาและพลศึกษา 1 0.5 ค31201 คณิตศาสตร์เพิ่มเติม 3 1.5 
ศ31101 ศิลปะ 1 0.5 ศ31201 วาดเส้น 1 2 1.0 
ง31101 พื้นฐานการด ารงชีวิต 1 0.5 ง30202 ประมวลค าชั้นสูง 

2 1.0 

ง31101 เทคโนโลยีสารสนเทศ ฯ ง30264 ถ่ายภาพเบื้องต้น 
อ31101 ภาษาอังกฤษ 2 1.0 ง30268 เครื่องหนัง 

ง30262 การเขียนแบบ 
ง30281 การบริหารจัดการธุรกิจ 
ง30201 สาระบันเทิงบนเครือข่ายอินเตอรเ์น็ต 
ง30282 พาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์ 
ง30283 การคุ้มครองผู้บริโภค 
ง30265 งานกระดาษสา 

ง30242 การปลูกผักสวนครัว 
พ30201 การดูแลสุขภาพเด็กวัยทารก 
ญ30271 ภาษาญ่ีปุุนน่ารู้ 1 
ย30231 ภาษาเยอรมันน่ารู้ 1 
จ30261 ภาษาจีนน่ารู้ 1 
ฝ30221 ภาษาฝรั่งเศสน่ารู้ 1 
ต30201 ภาษาเกาหลีน่ารู้ 1 
ง30286 นิเทศศาสตร์ เบื้องต้น 2 1.0 

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

ก 31902 แนะแนว 1 
ก 31904 ชุมนุมวิชาการ 2 
ก 31906 กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน ์
ก 31908 กิจกรรมพัฒนาศักยภาพวิชาการ 
ก 31910 รักษาดินแดน 

รวมทั้งสิ้น 42 19.5
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โครงสร้างหลักสูตร โรงเรียนบดินทรเดชา (สิงห์ สิงหเสนี) 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย (ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 5) 

ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 5 ภาคเรียนที่ 1 
รหัสวิชา ช่ือรายวิชา คาบ/

สัปดาห์ 
หน่วยกิต หมาย

เหตุ 
รหัสวิชา ช่ือรายวิชา คาบ/

สัปดาห์ 
หน่วย
กิต 

หมาย
เหตุ 

สาระพ้ืนฐาน สาระเพ่ิมเติม 
ท32101 ภาษาไทยพื้นฐาน 2 1.0 ท32205 การเขียน 3 1 0.5 
ค32101 คณิตศาสตร์พื้นฐาน 2 1.0 ส32205 อาเซียนศึกษา 1 1 0.5 
ว30101 วิทยาศาสตร์(ชีวะ 1) 2 1.0 พ32201 ดาบสองมือ 1 0.5 
ว30103 วิทยาศาสตร์(ฟิสิกส์1) 2 1.0 อ32201 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 1 0.5 
ส32101 สังคมศึกษา (ภูมิศาสตร์) 2 1.0 อ32203 ภาษาอังกฤษอ่าน – เขียน 2 1.0 
ส32103 พระพุทธศาสตร์ 1 0.5 ฝ32201 ภาษาฝรั่งเศส 3 6 3.0 
พ32101 สุขศึกษาและพลศึกษา 1 0.5 ย32231 ภาษาเยอรมัน 3 6 3.0 
ศ32101 ศิลปะ 1 0.5 ญ32271 ภาษาญ่ีปุุน 3 6 3.0 
ง32101 พื้นฐานออกแบบและเทคโนโลยี 1 0.5 จ32261 ภาษาจีน 3 6 3.0 
ง32102 เทคโนโลยีสารสนเทศฯ2 หรือ ค32201 คณิตศาสตร์เพิ่มเติม 3 1.5 
ศ31101 ศิลปะ 1 0.5 ศ32203 ศิลปหัตถกรรม 3 2 1.0 

ศ32207 ดนตรีไทย 3 

2 1.0 

ง30223 บัญชี 
ง30221 ศิลปะการเพ้นท์  
ง30264 ช่างถ่ายเบื้องต้น 
ง30268 เครื่องหนัง 
ง30218 การออกแบบด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์ 

ง30216 การสร้างการ์ตูนแอนิเนชั่น 
ง30215 การเขียนโปรแกรมพฒันาหุม่ยนต์ข้ันสูง 

ง30204 การเขียนโปรแกรม 1 
อ30271 ภาษาอังกฤษ 1 
ญ30271 ภาษาญ่ีปุุนน่ารู้ 1 
ย30231 ภาษาเยอรมันน่ารู้ 1 
จ30261 ภาษาจีนน่ารู้ 1 
ฝ30221 ภาษาฝรั่งเศสน่ารู้ 1 
ต30201 ภาษาเกาหลีน่ารู้ 1 
พ30203 การดูแลสุขภาพวัยเรียน 
ศ32202 ออกแบบ 1 4 2.0 
ว32202 ฟิสิกส์ 2 4 2.0 
ว32222 เคมี 2 3 1.5 
ว32261 พื้นฐานวิศวะ 1 2 1.0 
ว30213 โลกดาราศาสตร์และอวกาศ 3 1.5 
ศ32213 การแสดง 1 2 1.0 

กิจกรรมพฒันาผูเ้รียน 
ก 32902 แนะแนว 1 
ก 32904 ชุมนุมวิชาการ 

2 
ก 32906 กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน ์
ก 32908 กิจกรรมพัฒนาศักยภาพวิชาการ 
ก 32910 รักษาดินแดน 

รวมทั้งสิ้น 58 27.5
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โครงสร้างหลักสูตร โรงเรียนบดินทรเดชา (สิงห์ สิงหเสนี) 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย (ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 6) 

ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 ภาคเรียนที่ 1 
รหัสวิชา ช่ือรายวิชา คาบ/

สัปดาห์ 
หน่วยกิต หมาย

เหตุ 
รหัสวิชา ช่ือรายวิชา คาบ/

สัปดาห์ 
หน่วย
กิต 

หมาย
เหตุ 

สาระพ้ืนฐาน สาระเพ่ิมเติม 
ท33101 ภาษาไทย 2 1.0 ท33205 การเขียน 5 1 0.5 

ค33101 คณิตศาสตร์พื้นฐาน 2 1.0 ส33201 เหตุการณ์ปัจจุบัน 1 0.5 

ส33101 ประวัติศาสตร์สากล 2 1.0 พ33201 วอลเลย์บอล 1 0.5 

ส33103 พระพุทธศาสนา 1 0.5 อ33201 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 1 0.5 

พ33101 สุขศึกษาและพลศึกษา 1 0.5 อ33203 การอา่นอังกฤษเชิงวิเคราะห์ 2 1.0 

ศ33101 ศิลปะดนตรีสากล 1 0.5 ฝ33221 ภาษาฝรั่งเศส 5 6 3.0 

ง33101 พื้นฐานอาชีพ  หรือ 1 0.5 ย33231 ภาษาเยอรมัน 5 6 3.0 

ง33101 เทคโนโลยีสารสนเทศ ฯ 3 ญ33271 ภาษาญ่ีปุุน 5 6 3.0 

อ33101 ภาษาอังกฤษ 2 1.0 จ33261 ภาษาจีน 5 6 3.0 

ค33201 คณิตศาสตร์เพิ่มเติม 3 1.5 
ศ33203 เขียนภาพระบายสี 1 2 1.0 
ศ33201 เขียนแบบ 1 2 1.0 
ศ33205 ออกแบบ 3 4 2.0 
ว33204 ฟิสิกส์ 4 2 1.0 
ว33224 เคมี 4 3 1.5 
ว33244 ชีววิทยา 4 3 1.5 
ศ33209 ดนตรีไทย 5 

2 1.0 

ง30206 คอมพิวเตอร์กราฟิก 
ง30223 การปักผ้าด้วยมือ 
ง30241 การปลูกไม้ประดับ 
ง30284 การตลาด 
ง30266 งานโฆษณา 
ง30209 คอมพิวเตอร์และข้ันตอนวิธี 
ง30217 การเขียนโปรแกรมพฒันาหุ่นยนต์ประยุกต ์
ง30208 การสร้างเว็บไซต์ 
อ33205 ภาษาอังกฤษน่ารู้ 
ญ30271 ภาษาญ่ีปุุนน่ารู้ 1 
ย30231 ภาษาเยอรมันน่ารู้ 1 
จ30261 ภาษาจีนน่ารู้ 1 
ฝ30221 ภาษาฝรั่งเศสน่ารู้ 1 
ต30201 ภาษาเกาหลีน่ารู้ 1 
พ30205 การดูแลสุขภาพผู้สูงอายุ 
ง30214 ศิลปะการถ่ายภาพและตกแต่งภาพ 

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
ก 32902 แนะแนว 1 
ก 32904 ชุมนุมวิชาการ 2 
ก 32908 กิจกรรมพัฒนาศักยภาพวิชาการ 
I 30203 การน าองค์ความรู้ไปใช้บริการ

สังคม (IS3) 
ก 32910 รักษาดินแดน 

รวมทั้งสิ้น 54 25.5
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โครงสร้างหลักสูตร โรงเรียนบดินทรเดชา (สิงห์ สิงหเสนี) 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น (ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 1) 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ภาคเรียนที ่2 
รหัสวิชา ชื่อรายวชิา คาบ/สปัดาห ์ หน่วยกิต หมายเหต ุ

สาระพื้นฐาน 
ท 21102 ภาษาไทยพื้นฐาน 3 1.5 
ค 21102 คณิตศาสตร์พื้นฐาน 3 1.5 
ว 21102 วิทยาศาสตร์พื้นฐาน 3 1.5 
ส 21102 สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 2 1.0 
ส 21104 พระพุทธศาสนา 1 0.5 
ส 21106 ประวัติศาสตร์ 1 0.5 
พ 21102 สุขศึกษาและพลศึกษา 2 1.0 
ศ 21102 ศิลปะพื้นฐาน 2 2 1.0 
ง 21101 การงานอาชพีและเทคโนโลย ี1  หรือ 2 1.0 
ง 21102 เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 1 
อ 21102 ภาษาอังกฤษ 3 1.5 

22 11.0 
สาระเพิ่มเติม 

ท 21202 ภาษาไทยเพิ่มเติม 1 0.5 
ท 21292 เพิ่มพูนศักยภาพการอ่าน 2 2 1.0 
ค 21206 คณิตศาสตร์พัฒนาศักยภาพ 2 2 1.0 
ค 21212 คณิตศาสตร์เพิ่มเติม 2 2 1.0 
ค 20292 ค้นปัญหาความคิด ปริศนาค านวณ 2 2 1.0 
ว 21208 วิทยาศาสตร์เพื่อพัฒนาศักยภาพสู่สากล 2 1.0 
ส 21202 ขุนพลแกว้พระนั่งเกล้า 1 1 0.5 
ส 21204 กฎหมายน้อย 2 1.0 
ส 21232 หน้าที่พลเมือง 2 1 0.5 
พ 21202 การช่วยชีวิตตนเองและผู้อื่นทางน้ า 1 0.5 
ง 21201 ห้องสมุดและแหลางเรียนรู้  หรอื 1 0.5 
ง 21281 สนุกกับงานพิมพ ์
อ 21202 ภาษาอังกฤษฟัง – พูด 1 0.5 

18 9.0 
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

ก 21902 แนะแนว 1 
ก 21904 ลูกเสือ 

2 
ก 21906 เนตรนารี 
ก 21908 ยุวกาชาด 
ก 21910 ชุมนุมวิชาการ 
ก 21912 กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์ 

รวมทั้งสิ้น 42 20.0 
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โครงสร้างหลักสูตร โรงเรียนบดินทรเดชา (สิงห์ สิงหเสนี) 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น (ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 2) 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 ภาคเรียนที ่2 
รหัสวิชา ชื่อรายวชิา คาบ/สปัดาห ์ หน่วยกิต หมายเหต ุ

สาระพื้นฐาน 
ท 22102 ภาษาไทยพื้นฐาน 3 1.5 
ค 22102 คณิตศาสตร์พื้นฐาน 3 1.5 
ว 22102 วิทยาศาสตร์พื้นฐาน 3 1.5 
ส 22102 สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 2 1.0 
ส 22104 พระพุทธศาสนา 1 0.5 
ส 22106 ประวัติศาสตร์ 1 0.5 
พ 22102 สุขศึกษาและพลศึกษา 2 1.0 
ศ 22102 ศิลปะพื้นฐาน 4 2 1.0 
ง 22101 การงานอาชพีและเทคโนโลย ี2  หรือ 2 1.0 
ง 22102 เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 2 
อ 22102 ภาษาอังกฤษ 3 1.5 

22 11.0 
สาระเพิ่มเติม 

ท 22202 ภาษาไทยเพิ่มเติม 1 0.5 
ท 22292 เพิ่มพูนศักยภาพการเขียน 2 2 1.0 
ค 22202 คณิตศาสตร์เพิ่มเติม 4 2 1.0 
ค 22206 คณิตศาสตร์พัฒนาศักยภาพ 2.4 2 1.0 
ว 22208 สนุกกับโครงงานวิทยาศาสตร์ 2 2 1.0 
ส 22234 หน้าที่พลเมือง 4 1 0.5 
อ 22202 ภาษาอังกฤษฟัง – พูด 1 0.5 
I 20202 การส่ือสารและการน าเสนอ 2 1.0 

11 5.5 
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

ก 22902 แนะแนว 1 
ก 22904 ลูกเสือ 

2 
ก 22906 เนตรนารี 
ก 22908 ยุวกาชาด 
ก 22910 ชุมนุมวิชาการ 
ก 22912 กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์ 

รวมทั้งสิ้น 38 18.5 
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โครงสร้างหลักสูตร โรงเรียนบดินทรเดชา (สิงห์ สิงหเสนี) 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนตน้ (ชัน้มัธยมศกึษาปีที่ 3) 

ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 ภาคเรียนที่ 2 
รหัสวิชา ชื่อรายวชิา คาบ/

สัปดาห ์
หน่วย
กิต 

หมาย
เหต ุ

รหัสวิชา ชื่อรายวชิา คาบ/
สัปดาห ์

หน่วย
กิต 

หมาย
เหต ุ

สาระพื้นฐาน สาระเพิ่มเติม 
ท 23102 ภาษาไทยพื้นฐาน 3 1.5 ท 23202 ภาษาไทยเพิ่มเติม 1 0.5 

ค 23102 คณิตศาสตร์พื้นฐาน 3 1.5 ท23292 เพิ่มพูนศักยภาพการพูด2 2 1.0 
ว 23102 วิทยาศาสตร์พื้นฐาน 3 1.5 ค 23202 คณติศาสตร์เพิ่มเติม 2 1.0 
ส 23102 สังคมศึกษา เศรษฐศาสตร์ และหน้าที่พลเมือง 2 1.0 ค 23206 คณิตศาสตร์พัฒนาศักยภาพ 2.6 2 1.0 
ส 23104 พระพุทธศาสนา 1 0.5 ว 23204 วิทยาศาสตร์เพื่อพัฒนาศักยภาพ1.6 2 1.0 
ส 23106 ประวัติศาสตร์ 1 0.5 ส 23236 หน้าที่พลเมือง 1 0.5 
พ 23102 สุขศึกษาและพลศึกษา 2 1.0 ว 23201 อิเล็กทรอนิกส์เบื้องต้น 

2 1.0 

ศ 23102 ศิลปะพื้นฐาน 6 2 1.0 ว 23202 ไฟฟูาและเครื่องกล 
ง 23101 การงานอาชีพและเทคโนโลยี 3     หรือ 2 1.0 ว 23207 วิทยาศาสตร์กับสุขภาพ 
ง 23102 เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 3 ว 23208 วิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อม 
อ 23102 ภาษาอังกฤษ 3 1.5 ว 23209 พืชสมุนไพร 

22 11.0 ว 23210 เชื้อเพลิงเพื่อการคมนาคม 
พ 23202 เทนนิส 
ศ 23203 จิตรกรรม 6 
ศ 23204 ดนตรีสากล 
ศ 23208 นาฏศิลป์ 6 
ง 23201 การสร้างเว็บไซต์ 
ง 23202 การสร้างสื่อมัลติมีเดีย 
ง 23224 อย.น้อย 
ง 23222 งานถักโครเชท์เบื้องต้น 
ง 23223 งานพับผ้าเช็ดหน้า 
ง 23241 การจัดสวน 
ง 23243 เศรษฐกิจพอเพียง 
ง 23261 งานแกะสลักของแข็ง 
ง 23262 งานหล่อหินทราย 
ง 23263 งานตัดสติกเกอร์ 
ง 23280 การขายผลิตภัณฑ์ 
ง 23284 งานธนาคารโรงเรียน 
อ 23206 อังกฤษน่ารู้ 
ย 20232 เยอรมันน่ารู้ 2 
ต 20202 ภาษาเกาหลีน่ารู้ 2 
ง 23283 การคุ้มครองผู้ครองผู้บริโภค 
อ 23202 ภาษาอังกฤษฟัง – พูด 1 0.5 

11 5.5 
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
ก 22902 แนะแนว 1 
ก 22904 ลูกเสือ 

2 

ก 22906 เนตรนารี 
ก 22908 ยุวกาชาด 
ก 22910 ชุมนุมวิชาการ 
ก 22912 กิจกรรมเพื่อสังคมและ

สาธารณประโยชน ์
รวมทั้งสิ้น 36 16.5 
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โครงสร้างหลักสูตร โรงเรียนบดินทรเดชา (สิงห์ สิงหเสนี) 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย (ชัน้มัธยมศกึษาปีที่ 4) 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที ่4 ภาคเรียนที่ 2 
รหัสวิชา ชื่อรายวิชา คาบ/

สัปดาห ์
หน่วยกติ หมาย

เหต ุ
รหัสวิชา ชื่อรายวิชา คาบ/

สัปดาห ์
หน่วยกติ หมายเหต ุ

สาระพื้นฐาน สาระเพิ่มเติม 
ท 31102 ภาษาไทยพื้นฐาน 2 1.0 ท 31206 การเขียน 2 1 0.5 
ค 31102 คณิตศาสตร์ 2 1.0 ส 31204 กฎหมายทางธุรกิจเบื้องต้น 1 0.5 
ว 31106 วิทยาศาสตร์พื้นฐาน (โลก) 2 1.0 ส 30232 หน้าท่ีพลเมือง 2 1 0.5 
ส 31102 สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 2 1.0 พ 31202 เกมและการละเล่นไทย 1 0.5 
ส 31104 พระพุทธศาสนา 1 0.5 อ 31202 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 1 0.5 
พ 31102 สุขศึกษาและพลศึกษา 1 0.5 อ 31204 ภาษาอังกฤษอ่าน – เขียน 2 1.0 
ศ 31102 ศิลปะพื้นฐาน 2 1 0.5 ฝ 31222 ภาษาฝรั่งเศส 2 6 3.0 
ง 31101 พื้นฐานการด ารงชีวิต   หรือ 1 0.5 ย 31232 ภาษาเยอรมัน 2 6 3.0 
ง 31102 เทคโนโลยีสารสนเทศ 1 ญ 31272 ภาษาญี่ปุุน 2 6 3.0 
อ 31102 ภาษาอังกฤษ 2 1.0 จ 31262 ภาษาจีน 2 6 3.0 

ค 31202 คณิตศาสตร์เพิ่มเติม 6 3.0 
ศ 31202 วาดเส้น 2 2 1.0 
ง 30241 การปลูกไม้ประดับ 

2 1.0 

ง 30221 ศิลปะการเพ้นท์ 
ง 30261 ช่างไม้เครื่องเรือน 
ง 30262 การเขียนแบบ 
ง 30281 การบริหารจัดการธุรกิจ 
ง 30201 สาระบันเทิงบนเครือข่ายอินเทอร์เน็ต 
ง 30282 พาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์ 
ง 30283 การคุ้มครองผู้บริโภค 
ง 30265 งานกระดาษสา 
ง 30242 งานปลูกผักสวนครัว 
ง 30202 ประมวลค าช้ันสูง 
ง 30264 ช่างถ่ายภาพเบื้องต้น 
ง 30281 บริหารจัดการธุรกิจ 
ง 30268 เครื่องหนัง 
พ 30202 การดูแลสุขภาพเด็กวัยเรียน 
ญ 30202 ภาษาญี่ปุุนน่ารู้ 2 
ย 30202 ภาษาเยอรมันน่ารู้ 2 
จ 30202 ภาษาจีนน่ารู้ 2 
ฝ 30202 ภาษาฝรั่งเศสน่ารู้ 2 
ต 30202 ภาษาเกาหลีน่ารู้ 2 
ว 31201 ฟิสิกส์ 1 4 2.0 
ว 31221 เคมี 1 3 1.5 
ว 31241 ชีววิทยา 1 3 1.5 
ท 30203 ศิลปะการพูดและการน าเสนอ 2 1.0 
I 30202 การสื่อสารและการน าเสนอ (IS2) 2 1.0 

กิจกรรมพฒันาผูเ้รียน ท 31292 เพิ่มพูนศักยภาพการอ่าน 2 2 1.0 
ก 31902 แนะแนว 1 ว 30211 โลก ดาราศาสตร์ และอวกาศ 1 2 1.0 
ก 31904 ชุมนุมวิชาการ 

2 

ค 31204 คณิตศาสตร์เพิ่มพูนศักยภาพ 2 2 1.0 
ก 31906 กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์ ว 30295 วิทยาศาสตร์เพิ่มพูนศักยภาพ 2 2 1.0 
ก 31908 กิจกรรมพัฒนาศักยภาพวิชาการ ส 31292 ภูมิศาสตร์พัฒนาศักยภาพ 2 2 1.0 
ก 31910 รักษาดินแดน ค 30292 คณิตศาสตร์ พสวท. 3 1.5 

รวมทั้งสิ้น ว 30282 เทคนิคพื้นฐาน 2 2 1.0 73 35.0
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โครงสร้างหลักสูตร โรงเรยีนบดินทรเดชา (สิงห ์สิงหเสนี) 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย (ชั้นมธัยมศึกษาปีที ่5) 

ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 5 ภาคเรียนท่ี 2 
รหัสวิชา ชื่อรายวิชา คาบ/

สัปดาห์ 
หน่วยกิต หมายเหต ุ รหัสวิชา ชื่อรายวิชา คาบ/

สัปดาห์ 
หน่วยกิต หมายเหต ุ

สาระพื้นฐาน สาระเพ่ิมเติม 
ท 32102 ภาษาไทยพื้นฐาน 2 1.0 ท 32206 การเขียน 4 1 0.5 

ท32292 เพิ่มพูนศักยภาพการเขียน2 2 1.0 
ค 32102 คณิตศาสตร์พื้นฐาน 2 1.0 ส 32206 อาเซียนศึกษา 2 1 0.5 
ว 30106 วิทยาศาสตร์พื้นฐาน (ชีวะ 2) 2 1.0 ส 30233 หน้าที่พลเมอืง 3 1 0.5 
ว 30104 วิทยาศาสตร์พื้นฐาน (ฟิสิกส์ 2) 2 1.0 พ 32202 ศิลปะการปูองกันตัว 1 0.5 
ส 32102 สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม(ภูมิศาสตร)์ 2 1.0 อ 32202 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 1 0.5 
ส 32104 พระพุทธศาสนา 1 0.5 อ 32204 ภาษาอังกฤษอ่าน – เขียน 2 1.0 
พ 32102 สุขศึกษาและพลศึกษา 1 0.5 ฝ 32222 ภาษาฝรั่งเศส 4 6 3.0 
ศ 32102 ศิลปะพื้นฐาน 4 1 0.5 ย 32232 ภาษาเยอรมัน 4 6 3.0 
ง 32101 พื้นฐานออกแบบและเทคโนโลย ี   หรอื 1 0.5 ญ 32272 ภาษาญี่ปุุน 4 6 3.0 
ง 32102 เทคโนโลยีและการสื่อสาร 2 จ 32262 ภาษาจีน 4 6 3.0 
อ 32102 ภาษาอังกฤษ 2 1.0 ค 32202 คณิตศาสตร์เพิ่มเติม 6 3.0 

ศ 32204 ศิลปหัตถกรรม 4 2 1.0 
ศ 32208 ดนตรีไทย 4 2.0 
ศ 32214 การแสดง 2 2 1.0 
ง 30284 บัญชี 

2 1.0 

ง 30221 ศิลปะการเพ้นท ์
ง 30264 ช่างถ่ายภาพเบื้องต้น 
ง 30202 การประมวลค าช้ันสูง 
ง 30203 การสร้างสรรค์งานหนังสือ 
ง 30205 การเขียนโปรแกรม 2 
ง 30217 การเขียนโปรแกรมพฒันาหุ่นยนต์ประยุกต ์
ง 30216 การสร้างการ์ตูนแอนนิเมช่ัน 
ง 30218 การออกแบบด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร ์
ง 30225 ดอกไม้ผ้าใยบัว 
ง 30262 การเขียนแบบ 
ง 30284 การตลาด 
ง 30269 ผลิตภัณฑ์งานปูน 
ง 30201 สาระบันเทิงบนเครือข่ายอินเตอรเ์น็ต 
ศ 32206 ดนตรีสากล 
อ 32208 ภาษาอังกฤษน่ารู้ 2 
ญ 30272 ภาษาญี่ปุุนน่ารู้ 2 
ย 30202 ภาษาเยอรมันน่ารู้ 2 
จ 30262 ภาษาจีนน่ารู้ 2 
ฝ 30222 ภาษาฝรั่งเศสน่ารู้ 2 
ต 30202 ภาษาเกาหลีน่ารู้ 2 
พ 30204 การดูแลสุขภาพวัยรุ่น 
ศ 32204 ออกแบบ 1 4 2.0 
ศ 32212 การละคร 2 2 1.0 

ว 32203 ฟิสิกส์ 3 4 2.0 
ว 32223 เคมี 3 3 1.5 
ว 32243 ชีววิทยา 3 3 1.5 
ว 30212 ดาราศาสตร์ 2 3 1.5 
ง 30210 การโปรแกรมและการประยุกต ์ 2 1.0 
ค 32204 คณิตศาสตร์เพิ่มพูน 2 1.0 
ว 30297 วิทยาศาสตร์เพิม่พูนศักยภาพ 4 2 1.0 
ค 30293 คณิตศาสตร์ พสวท. 1 0.5 
ว 30290 โครงงาน 1 2 1.0 
ว 32262 พื้นฐานวิศวะ 2 2 1.0 

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
ก 32902 แนะแนว 1 
ก 32904 ชุมนุมวิชาการ 

2 
ก 32906 กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน ์
ก 32908 กิจกรรมพัฒนาศักยภาพวิชาการ 
ก 32910 รักษาดินแดน 

รวมทั้งสิ้น 82 39.5
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โครงสรางหลักสูตร โรงเรียนบดินทรเดชา (สิงห สิงหเสนี) 

ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย (ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6) 

ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6 ภาคเรียนที่ 2 

รหัสวิชา ชื่อรายวิชา คาบ/
สัปดาห ์

หน่วยกติ หมาย
เหต ุ

รหัสวิชา ชื่อรายวิชา คาบ/
สัปดาห ์

หน่วย
กิต 

หมายเหต ุ

สาระพื้นฐาน สาระเพิ่มเติม 
ท 33102 ภาษาไทยพื้นฐาน 2 1.0 ท 33206 การเขียน 6 1 0.5 
ค 33102 คณิตศาสตร์พื้นฐาน 2 1.0 ท32292 เพิ่มพูนศักยภาพการพูด2 2 1.0 
ส 33102 สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 

(ประวัติศาสตร์ไทย) 
2 1.0 ส 30234 หน้าท่ีพลเมือง 4 1 0.5 

ส 33104 พระพุทธศาสนา 1 0.5 ส 33202 ศาสนาสากล 1 0.5 
พ 33102 สุขศึกษาและพลศึกษา 1 0.5 พ 33202 ลีลาศ 1 0.5 
ศ 33102 ศิลปะพื้นฐาน 6 1 0.5 อ 33202 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 1 0.5 
ง 33101 พื้นฐานอาชีพ             หรือ 1 0.5 อ 33204 การอ่านภาษาอังกฤษเชิงวิเคราะห์ 2 1.0 
ง 33102 เทคโนโลยีและการสื่อสาร 3 ฝ 33222 ภาษาฝรั่งเศส 6 6 3.0 
อ 33102 ภาษาอังกฤษ 2 1.0 ย 33232 ภาษาเยอรมัน 6 6 3.0 

ญ 33272 ภาษาญี่ปุุน 6 6 3.0 
จ 33262 ภาษาจีน 6 6 3.0 
ค 33202 คณิตศาสตร์เพิ่มเติม 3 1.5 
ศ 33202 เขียนภาพระบายสี 4 2 1.0 
ศ 33202 เขียนแบบ 2 2 1.0 
ศ 33202 ออกแบบ 4 4 2.0 
ว 33205 ฟิสิกส์ 5 4 2.0 
ว 33225 เคมี 5 3 1.5 
ว 33245 ชีววิทยา 5 3 1.5 
ศ 33208 ดนตรีสากล 

2 1.0 

ศ 33210 ดนตรีไทย 6 
พ 30207 การดูแลสุขภาพผูสู้งอาย ุ
ง 30206 คอมพิวเตอร์กราฟิก  
ง 30284 การตลาด 
ง 30266 งานโฆษณา 
ง 3.207 การจัดการฐานข้อมูล 
ง 30208 การสร้างเว็บไซต ์
ง 30223 การปักผ้าด้วยมือ 
ง 30220 โครงงานหุ่นยนต์ 
ง 30244 การถนอมอาหาร 
อ 33206 ภาษาอังกฤษน่ารู้ 2 
ญ 30272 ภาษาญี่ปุุนน่ารู้ 2 
ย 30202 ภาษาเยอรมันน่ารู้ 2 
จ 30262 ภาษาจีนน่ารู้ 2 
ฝ 30222 ภาษาฝรั่งเศสน่ารู้ 2 
ต 30202 ภาษาเกาหลีน่ารู้ 2 
ท 30204 การเขียนเพื่อการสื่อสาร 2 1.0 
ค 33291 คณิตศาสตร์เพิ่มพูนศักยภาพ 2 1.0 
ว 30299 วิทยาศาสตร์เพิ่มพูนศักยภาพ 6 2 1.0 
ง 30213 การสร้างผลงานด้วยคอมพิวเตอร์ 2 1.0 

กิจกรรมพฒันาผูเ้รียน 
ก 32902 แนะแนว 1 
ก 32904 ชุมนุมวิชาการ 3 
ก 32906 กิจกรรมเพื่อสังคมและ

สาธารณประโยชน์ 
ก 32908 กิจกรรมพัฒนาศักยภาพวิชาการ 
ก 32910 รักษาดินแดน 

รวมทั้งสิ้น 68 32



Self Assessment Report : SAR 40

9. แหล่งเรียนรู้ / ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

 1. ห้องสมุด

	 	 	 -	 มีขนาด	1,136	ตารางเมตร	จำานวนหนังสือในห้องสมุดทั้งหมด	58,475	เล่ม

	 	 	 -	 การสืบค้นหนังสือและการยืม	-	คืน	ใช้ระบบ	CDS	/	ISIS	/	คน	/	วัน

	 	 	 -	 จำานวนนักเรียนที่ใช้ห้องสมุดในปีการศึกษาที่รายงาน		เฉลี่ย	1,665	คน	ต่อวัน

	 	 	 	 คิดเป็นร้อยละ	26.76	ของนักเรียนทั้งหมด

	 	 	 	 (อ้างอิง	:	ข้อมูลงานห้องสมุดและแหล่งเรียนรู้		ปี	2558)

 2. ห้องปฏิบัติการ

  มัธยมศึกษาตอนต้น

	 	 	 -	 ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์	 จำานวน	 6	 ห้อง

  มัธยมศึกษาตอนปลาย

	 	 	 -	 ฟิสิกส์	 	 	 จำานวน	 3	 ห้อง

	 	 	 -	 ชีววิทยา	 	 	 จำานวน	 4	 ห้อง

	 	 	 -	 เคมี	 	 	 จำานวน	 2	 ห้อง

	 	 	 -	 ห้องศูนย์เคมี		 จำานวน	 1	 ห้อง

	 	 	 -	 ห้องเพาะเลี้ยงเชื้อจุลินทรีย์	 จำานวน	 1	 ห้อง

	 	 	 -	 ห้องปฏิบัติการดาราศาสตร์	 จำานวน	 1	 ห้อง

	 	 ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์	 จำานวน	 5	 ห้อง

	 	 ห้องปฏิบัติการทางภาษาไทย	 จำานวน	 2	 ห้อง	

	 	 ห้องปฏิบัติการภาษาต่างประเทศ	 จำานวน	 2	 ห้อง

 3. คอมพิวเตอร์และการให้บริการ

	 	 เครื่องคอมพิวเตอร์มีทั้งหมด	 จำานวน	 320	 เครื่อง

	 	 	 -	 ใช้เพื่อการเรียนการสอน	 จำานวน	 220	 เครื่อง

	 	 	 -	 ใช้เพื่อสืบค้นข้อมูลทางอินเทอร์เน็ต	 จำานวน	 40	 เครื่อง

	 	 	 -	 จำานวนนกัเรียนทีส่บืค้นขอ้มลูทางอนิเทอรเ์นต็ในปกีารศึกษาทีร่ายงานเฉลีย่	1,800	คน	ตอ่วนั  

	 	 	 	 คิดเป็นร้อยละ	37.70	ของนักเรียนทั้งหมด

	 	 	 -	 ใช้เพื่อการบริหารจัดการ	 จำานวน	 102	 เครื่อง

	 	 	 -	 พื้นที่ให้บริการ	Wifi	แก่ครู		 	ทั้งบริเวณโรงเรียน

	 	 	 -		 พื้นที่ให้บริการ	Wifi	แก่นักเรียน		 	ทั้งบริเวณโรงเรียน
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4. แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน

แหล่งเรียนรู้ภายใน 
สถิติการใช้ 

จ านวนครั้ง/ปี 
1. พิพิธภัณฑ์เจ้าพระยาบดินทรเดชา (สิงห์  สิงหเสนี) 130 
2. ห้องเรียนสีเขียว 50 
3. ห้องปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร์ 140 
4. ห้องปฏิบัติการทางภาษา 130 
5. สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน 119 
6. สหกรณ์โรงเรียน 70 
7. ศูนย์หนังสือบดินทรเดชา  (CU & BODIN Book network Center) 119 
8. ธนาคารโรงเรียน 60 
9. ห้องศูนย์วิชาทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 140 
10. สระน้ าวรรณคดี 150 
11. ศูนย์การเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง 60 
12. ศูนย์สะเต็มศึกษาภาค  กรุงเทพมหานคร 120 

5. แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน

แหล่งเรียนรู้ภายนอก 
สถิติการใช้ 

จ านวนครั้ง/ปี 
1. TK  Park 1 
2. สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง 1 
3. เมืองโบราณ  จังหวัดสมุทรปราการ 1 
4. วัดพระศรีรัตนศาสดาราม 1 
5. พิพิธภัณฑ์สถานแห่งชาติ 1 
6. โรงเรียนนายร้อยพระจุลจอมเกล้า 1 
7. คลองเจ้าคุณสิงห์ 5 
8. ห้องสมุดมหาวิทยาลัย 2 
9. วัดเทพลีลา 6 
10. พระราชวังบางปะอิน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 1 
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แหล่งเรียนรู้ภายนอก 
ชื่อแหล่งเรียนรู้ 

สถิติการใช้ 
จ านวนครั้ง/ปี 

11. ค่ายเสือปุาแคมป์ จังหวัดสระบุรี 1 
12. คา่ยอู่ทองสักทองแคมป์ จังหวัดสุพรรณบุรี 1 
13. วัดปาเลไลยกวรวิหาร จังหวัดสุพรรณบุรี 1 
14. ตลาดน้ าด าเนินสะดวก จังหวัดราชบุรี 1 
15. ตลาดสามชุก จังหวัดสุพรรณบุรี 1 
16. มหาวิทยาลัยบูรพา 1 

	 6.	 ปราชญ์ชาวบ้าน/ภูมิปัญญาท้องถ่ิน	 ผู้ทรงคุณวุฒิ	 ที่สถานศึกษาเชิญมาให้ความรู้แก่ครู	 นักเรียน													

ในปีการศึกษาที่รายงาน

	 	 6.1	 รศ.ดร.ศานติ	 ภักดีคำา	 ให้ความรู้ในเรื่อง	ประวัติเจ้าพระยาบดินทรเดชา	 (สิงห์	 สิงหเสนี)	 และ

ประวัติศาสตร์ต้นรัตนโกสินทร์	 เพื่อเป็นฐานข้อมูลในการจัดนิทรรศการเยือนพิพิธภัณฑ์	 1/2558	 สถิติการให้ 

ความรู้จำานวน	1	ครั้ง/ปี

	 	 6.2	 อาจารย์ชาตรี	 สิงหเสนี	 ให้ความรู้เรื่องการจัดสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน	 เพื่อให้สวน 

พฤกษศาสตร์โรงเรียนเป็นแหล่งเรียนรู้ให้กับนักเรียนและผู้สนใจทั่วไป	สถิติการให้ความรู้จำานวน	1	ครั้ง/ปี

	 	 6.3	 คุณศศิธร	 อหิงสโก	 ให้ความรู้เรื่อง	 ระบบการศึกษาต่อในปัจจุบัน	 สถิติการให้ความรู้จำานวน 

1	ครั้ง/ปี

	 	 6.4	 คุณนัทยา	 อหิงสโก	 ให้ความรู้เรื่อง	 ระบบการศึกษาต่อในปัจจุบัน	 สถิติการให้ความรู้จำานวน 

1	ครั้ง/ปี

	 	 6.5	 คุณณภัทร	รอดเหตุภัย	(อ.ขลุ่ย)	ให้ความรู้เรื่อง	GAT	คิดวิเคราะห์เชื่อมโยง	สถิติการให้ความรู้

จำานวน	1	ครั้ง/ปี

	 	 6.6	 คุณภราดร	เทพสุภา	ให้ความรู้เรื่อง	รู้ลึก	รู้จริง	การเตรียมตัวสู่มหาวิทยาลัย	สถิติการให้ความรู้

จำานวน	1	ครั้ง/ปี

	 	 6.7	 คุณวลีรัตน์	หาญเมธีคุณา	ให้ความรู้เรื่อง	หลักสูตรอินเตอร์	ทางเลือกสู่คนรุ่นใหม่	สถิติการให้

ความรู้จำานวน	1	ครั้ง/ปี

	 	 6.8	 คุณจันจิรา	 เล็กศรีสกุล	 ให้ความรู้เรื่อง	 เล่าสู่กันฟัง	 :	 ประสบการณ์ดีๆ	 จากผู้ปกครอง	 สถิติ 

การให้ความรู้จำานวน	1	ครั้ง/ปี

	 	 6.9	 คุณสัณห์ชาย	โมสิกรัตน์	ให้ความรู้เรื่อง	ทักษะชีวิตในศตวรรษที่	21	สถิติการให้ความรู้จำานวน	

1	ครั้ง/ปี

	 	 6.10	คุณปานชนก	เวียงนาค	ให้ความรู้เรื่อง	ทักษะในชีวิตในศตวรรษที่	21	สถิติการให้ความรู้จำานวน	

1	ครั้ง/ปี

	 	 6.11	คุณธนพงศ์	 อุทยารัตน์	 ให้ความรู้เรื่อง	ทักษะในชีวิตศตวรรษที่	 21	 สถิติการให้ความรู้จำานวน 

1	ครั้ง/ปี

	 	 6.12	คณุอตชิาต	ตนัตโิสภณวนิช	ใหค้วามรูเ้รือ่ง	ทกัษะในชวีติศตวรรษที	่21	สถติกิารใหค้วามรูจ้ำานวน	

1	ครั้ง/ปี
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10. ผลงานดีเด่นในรอบปีที่ผ่านมา     

 1. รางวัลที่ได้รับ

  1.1 สถานศึกษา

 ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล

รางวัลชนะเลิศ	การแข่งขันวอลเลย์บอลยุวชน	“เอส	โคลา”	

รุ่นไม่เกิน	16	ปี			ชิงชนะเลิศแห่งประเทศไทย	ครั้งที่	26

ประจำาปี	2558	ชิงถ้วยพระราชทานสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ

สยามบรมราชกมุาร	ีวนัที	่1-7	ธนัวาคม	2558	ณ	สนาม	อบจ.ชลบรุี

งานสวนพฤกษศาสตร์ได้ผ่านการประเมินรับเกียรติบัตรขั้นที่	 2																			

“เกียรตบิตัรการเขา้สูส่ถานภาพ	สถานศกึษาอบรมสัง่สอนเบด็เสรจ็

บนพ้ืนฐานงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน”	 ของโครงการอนุรักษ์

พันธุกรรมพืช	 อันเนื่องมาจากพระราชดำาริสมเด็จพระเทพรัตน- 

ราชสดุาฯ	สยามบรมราชกุมารี	และนำาผลงานทลูเกล้าทลูกระหมอ่ม

ถวายในการประชุมวิชาการและนิทรรศการ	 “ทรัพยากรไทย	 : 

หวนดูทรัพย์สินสิ่งตน”	ในระดับประเทศ	ระหว่าง	วันที่	20	-	29	

มีนาคม	 2559	 ณ	 หอประชุมเอนกประสงค์กาญจนาภิเษก	

มหาวิทยาลัยขอนแก่น	

รองชนะเลิศ	อันดับ	2	ประเภท	8	คน	น้ำาหนักรวม	480	กก.	รุ่น 

จูเนียร์หญิง	อายุไม่เกิน	18	ปี	 ในการแข่งขันกีฬาชักกะเย่อสากล	

(TUG	OF	WAR)	ชิงชนะเลิศแห่งประเทศไทย	ครั้งที่	3

รองชนะเลิศ	อันดับ	2	ประเภท	4	คน	น้ำาหนักรวม	280	กก.	รุ่น 

จูเนียร์ชาย	 อายุไม่เกิน	 18	 ปี	 ในการแข่งขันกีฬาชักกะเย่อสากล	

(TUG	OF	WAR)		ชิงชนะเลิศแห่งประเทศไทย	ครั้งที่	3	

รางวัลคุณภาพแห่งสำานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน										

(OBEC	Quality	Awards	:	OBECQA)

การลงนามบันทึกข้อตกลงโรงเรียนคู่พัฒนา	(MOU)	

ระหว่างโรงเรียนบดินทรเดชา	(สิงห์	สิงหเสนี)	

กับโรงเรียนมัธยมวัดบึงทองหลาง

สถานศึกษา

สมาคมกีฬาวอลเลย์บอล 

แห่งประเทศไทย	ร่วมกับ	

บริษัท	เอส	โคล่า

โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช

อันเนื่องมาจากพระราชดำาริ

สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ	

สยามบรมราชกุมารี

สมาคมชักกะเย่อ 

แห่งประเทศไทย

สมาคมชักกะเย่อ

แห่งประเทศไทย

สำานักงานคณะกรรมการ

การศึกษาขั้นพื้นฐาน	

-
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ที่ รายชื่อครู ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล

1 -	รางวัลหนึ่งแสนครูดี		ประจำาปี	2558 คุรุสภา

2 -	รางวัลหนึ่งแสนครูดี		ประจำาปี	2558 คุรุสภา

3 -	รางวัลหนึ่งแสนครูดี		ประจำาปี	2558 คุรุสภา

4 -	รางวัลหนึ่งแสนครูดี		ประจำาปี	2558 คุรุสภา

5 -	รางวัลหนึ่งแสนครูดี		ประจำาปี	2558 คุรุสภา

6 -	รางวัลหนึ่งแสนครูดี		ประจำาปี	2558 คุรุสภา

7 -	ได้รับรางวัล	“ครูดีในดวงใจ”	ครั้งที่	13																	

พ.ศ.	2559	

สำานักงานคณะกรรมการ

การศึกษาขั้นพื้นฐาน

8 -	ได้รับโล่ประกาศเกียรติคุณ	ประเภทครู																	

ในโครงการ	“ครูดีไม่มีอบายมุข”	 

ประจำาปี	2559	(ปีที่	5)

สำานักงานคณะกรรมการ

การศึกษาขั้นพื้นฐาน

9 -	ผ่านการคัดเลือกครูดีเด่น	STEM	

Education	ประเทศไทย	ระดับเขตพื้นที่

การศึกษามัธยมศึกษา	เขต	2	เพื่อเป็น

ตัวแทนเขตเข้าแข่งขันครูดีเด่น	STEM	

Education	ประเทศไทย	ระดับประเทศ

สำานักงานเขตพื้นที่					

การศึกษามัธยมศึกษา			

เขต	2

10 -	ผ่านการคัดเลือกครูดีเด่น	STEM	

Education	ประเทศไทย	ระดับเขตพื้นที่

การศึกษามัธยมศึกษา	เขต	2	เพื่อเป็น

ตัวแทนเขตเข้าแข่งขันครูดีเด่น	STEM	

Education	ประเทศไทย	ระดับประเทศ

สำานักงานเขตพื้นที่					

การศึกษามัธยมศึกษา		

เขต	2

11 -	รางวัลผู้ฝึกสอนยอดเยี่ยม	ในการแข่งขัน

วอลเลย์บอลยุวชน	“เอส	โคลา”	รุ่นอายุ														

ไม่เกิน	16	ปี	ชิงชนะเลิศแห่งประเทศไทย	

ครั้งที่	26	ประจำาปี	2558

สมาคมกีฬาวอลเลย์บอล

แห่งประเทศไทย	ร่วมกับ	

บริษัท	เอส	โคล่า

-	ได้รับโล่ประกาศเกียรติคุณ	ประเภทครู																	

ในโครงการ	“ครูดีไม่มีอบายมุข”	 

ประจำาปี	2559	(ปีที่	5)

สำานักงานคณะกรรมการ

การศึกษาขั้นพื้นฐาน

12 -	ได้รับคัดเลือกจากสำานักงานเขตพื้นที่

การศึกษามัธยมศึกษา	เขต	2	เพื่อส่งเข้า

ร่วมการพิจารณารับทุนฝึกอบรมศูนย์ซีมี

โอคีเท็ป	ประจำาปีการศึกษา	2558/2559	

ณ	เมืองปีนัง	ประเทศมาเลเซีย	หลักสูตร	

RC-SS-140-1	:	Inquiry	Based	Learning	

in	Secondary	Science	Education.

สำานักงานเขตพื้นที่

การศึกษามัธยมศึกษา 

เขต	2

น.ส.จันทรสุดา	 สงประเสริฐ

น.ส.นพรัตน์	 พิมพ์แสง

นางมลิวรรณ์	 มูลพรม

นางสิรินทร์ทิพย์	 คชรินทร์

น.ส.อิริยาภรณ์	 นิโรรัมย์

น.ส.รุจิรา	 เวียงทับ

น.ส.นัจกร	 ผู้ทรงธรรม

นายนิยม	 บุญญาเศวต

น.ส.หฤทย์	 อันไธสง

น.ส.ชามาศ	 ดิษฐเจริญ

ว่าที่	ร.ต.	มนตรี	 โสภิสเขื่อนขันธ์		

นายพิทยา	 ทองเงิน

  1.3 เกียรติประวัติครู
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ที่ รายชื่อครู ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล

13 -	ได้รับโล่รางวัลเชิดชูเกียรติ																																										
ผู้ประกอบวิชาชีพทางการศึกษา	ปี	2559	
รางวัล	“ครูผู้ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความวิริยะ	
อุตสาหะ”	เนื่องในวันครู	วันเสาร์ที่	16	
มกราคม	2559	

สหวิทยาเขต
วังทองหลาง

14 -	ได้รับโล่รางวัลเชิดชูเกียรติผู้ประกอบ
วิชาชีพทางการศึกษา	ปี	2559
รางวัล	“ครูดีในดวงใจ”	เนื่องในวันครู		
วันเสาร์ที่	16	มกราคม	2559	

สหวิทยาเขต
วังทองหลาง

15 -	ได้รับโลร่างวัลเชิดชูเกียรติ																																																	

ผู้ประกอบวิชาชีพทางการศึกษา	

ปี	2559		รางวัล	“ครูดีไม่มีอบายมุข”	

เนื่องในวันครู	วันเสาร์ที่	16	มกราคม	

2559	

สหวิทยาเขต

วังทองหลาง

น.ส.กัลยาณี	 แคนยุกต์
นายสุรศักดิ์	 อุไรพันธ์
นางครวญศิริ	 ประยงค์
นายปรีชา	 คงสุข
นายปัญญา	 สังข์ภิรมย์
นางจิรภา	 ไหลสกุล
นางวีณา	 ซากิมูระ
น.ส.อาภรณ์	 รัตนวัฒน์กุล
นางศิริเพ็ญ	 หนูนุ้ย
น.ส.กนกพร	 กระบวนศรี
นายเดชา	 ชื้อตระกูล
นายวิศาล	 จิตต์วาริน
นางพรทิพย์	 รุ่งรัตน์
นางจิรฐา	 จักษุดุลย์
นางจารุณี	 มโนรัตน์
นางแขวิมล	 สุจริต

นายคมเดช	 พรมนาค
นายพรสิทธิ์	 เลิศเสรีพัฒนกุล
นายจักรพงศ์	 จันทวงศ์
นางครวญศิริ	 ประยงค์
นางนงลักษณ์	 สุริยะฉันทนานนท์
น.ส.นัจกร	 ผู้ทรงธรรม
น.ส.ชามาศ	 ดิษฐเจริญ
นายปรีชา	 คงสุข
นางดรุณี	 ประกิจเพชร์
นางจริญญา	 แก้ววงษา

น.ส.มะลิสา	 ศรีนอก

นายศรีธัญญา	 ตันสกุล

นางแขวิมล	 สุจริต

นางจันทร์เพ็ญ	 บุญสีหา

นางจิรภา	 ไหลสกุล

นางพรทิพย์	 รุ่งรัตน์
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ที่ รายชื่อครู ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล

ที่ ชื่อ - สกุล รางวัลที่ได้ ผลงาน หน่วยงาน

1 ด.ช.ธีระชัย										แซ่ตั้ง -	ได้รับคัดเลือกเป็นผู้แทนประเทศไทย 

ไปแข่งขันคณิตศาสตร์	เอเชีย

(Asian	Inter-city	Teenagers	

Mathematics	Olympiad	:	

AITMO)		ณ	ประเทศมาเลเซีย

-	ได้รับรางวัลชมเชยประเภทบุคคล

และรางวัลเหรียญทองแดงประเภททีม 

ในการแข่งขันคณิตศาสตร์โอลิมปิก	

ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น	

(International	Teenager	

Mathematic	Olimpiod	2015)	

ระหว่างวันที่	10-14	ธันวาคม	2558	

ณ	รัฐเคดาห์		ประเทศมาเลเซีย

-	รางวัลชนะเลิศ	การแข่งขัน

คณิตศาสตร์เพชรยอดมงกุฎ

นานาชาติ

ประเทศ

Olympiad	:	AITMO

การแข่งแข่งขัน

คณิตศาสตร์

โอลิมปิก

โรงเรียน																											

วัดสุทธิวราราม

16 -	ได้รับโล่รางวัลเชิดชูเกียรติผู้ประกอบ
วิชาชีพทางการศึกษา	ปี	2559		รางวัล																															
“ครูดีที่หนูรัก”	ในโครงการครูดีมีทุกวัน	
เนื่องในวันครู	วันเสาร์ที่	16	มกราคม	
2559	

สหวิทยาเขต
วังทองหลาง

17 นายสายันต์									ชารี -	ได้รับใบประกาศนียบัตร	
“ชมเชยผู้กำากับนักศึกษาวิชาทหาร”	
ตำาแหน่งผู้บังคับ	กองพันที่	6	ในการ
เข้าร่วมพิธีกระทำาสัตย์ปฏิญาณตนและ
สวนสนามของนักศึกษาวิชาทหาร	
ประจำาปีการศึกษา	2558

กองพันที่	6

18 นายนิพน													แจ่มแจ้ง -	ได้รับรางวัลผู้ฝึกสอนยอดเยี่ยมกีฬา

วอลเลย์บอลหญิงในร่ม	รายการกีฬา

เยาวชนแห่งชาติ	ครั้งที่	32	“สุพรรณบุรีเกมส์” 

ระหว่างวันที่	9-19	มีนาคม	2559	

จังหวัดสุพรรณบุรี

กีฬาเยาวชนแห่งชาติ	

ครั้งที่	32	

“สุพรรณบุรีเกมส์”

น.ส.จันทรสุดา	 สงประเสริฐ
น.ส.อรวรรณ	 รุ่งเพ็ง
นายชาคริต	 แจ่มศรี
น.ส.ปุญญพัฒน์	 บุญเกิด
นายสายันต์	 ชารี
นายคธา	 นุแรมรัมย์

  1.3 เกียรติประวัตินักเรียน
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2 -	ได้อันดับที่	18	ของโลกในการเข้าร่วม

เดินทางไปแข่งขันวอลเลย์บอล

ยุวชนหญิงชิงแชมป์โลก	

(2015	FIVE	Volleyball	Girls	U	

18	World	Championship)	

ณ	เมืองลิมา	ประเทศเปรู	ระหว่าง

วันที่	7-16	สิงหาคม	2558	

นานาชาติ FIVE	Volleyball	

Girls	U	18	World	

Championship

3 นายนิชกานต์				คุ่ยจาด -	ได้รับสิทธิ์เข้ารับการอบรมคัดเลือก 

ครั้งที่	1	วิชาเคมี	โครงการจัดส่ง 

ผู้แทนประเทศไทยไปแข่งขัน

คณิตศาสตร์	วิทยาศาสตร์โอลิมปิก

ระหว่างประเทศ	ประจำาปี	2559

	นานาชาติ โครงการโอลิมปิก

ระหว่างประเทศ

4 นายสันติ										สันติชัยเวคิน -	ได้รับสิทธิ์เข้ารับการอบรมคัดเลือก                 

ครั้งที่	1	วิชาคอมพิวเตอร์	โครงการ

จัดส่งผู้แทนประเทศไทยไปแข่งขัน

คณิตศาสตร์	วิทยาศาสตร์โอลิมปิก	

ระหว่างประเทศ	ประจำาปี	2559	

-	ได้รับคัดเลือกให้เข้ารับการอบรม

ในโครงการจัดส่งผู้แทนประเทศไทย

ไปแข่งขันคณิตศาสตร์	วิทยาศาสตร์

โอลิมปิก	(สอวน.คอมพิวเตอร์ระดับ

ชาติ)	ครั้งที่	1	วันที่	23	ตุลาคม-

11	พฤศจิกายน	2559	ณ	สถาบัน

ส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลยี	(สสวท.)

-	ได้รับรางวัล	Best	Software	

Innovation	Design	การสร้างสรรค์

และออกแบบนวัตกรรมซอฟต์แวร์	

Jammies	2015	ระหว่างวันที่	26	-27 

ธันวาคม		2558		ณ	ภาควิชา

วิทยาการคอมพิวเตอร์

มหาวิทยาลัยอัสสัมชัญ

	นานาชาติ

ประเทศ

จังหวัด

โครงการคณิตศาสตร์	

วิทยาศาสตร์โอลิมปิก

สถาบันส่งเสริมการ

สอนวิทยาศาสตร์

และเทคโนโลยี	

(สสวท.)

มหาวิทยาลัย

อัสสัมชัญ

ที่ ชื่อ - สกุล รางวัลที่ได้ ผลงาน หน่วยงาน

น.ส.ฐิราวรรณ	 แสงอบ

น.ส.ธนัชชา	 สุขสด

น.ส.ขวัญรดา	 สีดอกบวบ

น.ส.วิภาวี	 ศรีทอง

น.ส.นภัสสร	 อัมรินทร์รัตน์
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ที่ ชื่อ - สกุล รางวัลที่ได้ ผลงาน หน่วยงาน

5 -	รางวัลชนะเลิศ	รอบประเทศไทย																												

ในการแข่งขันวอลเลย์บอลยุวชน	

เอสโคล่า	อายุไม่เกิน	16	ปี	

ชิงชนะเลิศแห่งประเทศไทย	ครั้งที่	26 

ประจำาปี	2558	วันที่	1-7	ธันวาคม	

2558	ณ	ยิมเฉลิมพระเกียรติ	ร.9		

จังหวัดชลบุรี

-	รางวัลชนะเลิศ	กีฬาวอลเลย์บอล

หญิงในร่ม	เอส	โคล่า		ชิงชนะเลิศ

แห่งประเทศไทย	ถ้วยพระราชทาน

สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ	

สยามบรมราชกุมารี	ภาคนครหลวง																																				

ประเทศ

ภาค

สมาคมกีฬา

วอลเลยบ์อล													

แห่งประเทศไทย

ร่วมกับบริษัท	

เอสโคล่า

6 -	รองชนะเลิศ	อันดับ	2	ประเภท	8	คน 

น้ำาหนักรวม	480	กก.	รุ่นจูเนียร์หญิง																	

อายุไม่เกิน	18	ปี	ในการแข่งขันกีฬา																			

ชักกะเย่อสากล	(TUG	OF	WAR)																																				

ชิงชนะเลิศแห่งประเทศไทย	ครั้งที่	3																		

ณ	ศูนย์การค้าแฟชั่นไอส์แลนด์

	ประเทศ สมาคมชักกะเย่อ																		

แห่งประเทศไทย

7 ด.ญ.ธยานี								ศรีพิบูลย์ -	รางวัลชมเชยและผ่านเกณฑ์																								

รอบเพชรยอดมงกุฎ

ประเทศ โรงเรียน																												

วัดสุทธิวราราม

8 ด.ช.อนันยช						อาจณรงค์ฤทธิ์ -	รางวัลชมเชยและผ่านเกณฑ์																												

รอบเพชรยอดมงกุฎ

ประเทศ โรงเรียน																														

วัดสุทธิวราราม

9 นายนิชกานต์				คุ่ยจาด -	รางวัลเหรียญทอง	การแข่งขันเคมี

โอลิมปิกระดับชาติ	ครั้งที่	11	

(The	eleventh	Thailand	

Chemistry	Olympiad,	

11th	TChO)	ณ	คณะวิทยาศาสตร์	

ม.เกษตรศาสตร์	เมื่อวันที่	1-5	มิ.ย.	

2558

ประเทศ ม.เกษตรศาสตร์

น.ส.วิภาวี	 ศรีทอง

น.ส.นภัสสร	 อัมรินทร์รัตน์

น.ส.อรอนงค์	 บุญศิริ

น.ส.ขวัญรดา	 ศรีดอกบวบ

น.ส.นาดิยา	 บินต่วน

น.ส.ภควดี	 ไชยยะ

น.ส.ธนัชชา	 สุขสด

น.ส.ชลลดา	 เกษรินทร์

น.ส.ณัฐธิดา	 ไสกล้วย

ด.ญ.ญานิน	 ดวงจันทร์

ด.ญ.อมรรัตน์	 สีจันทร์

ด.ญ.ชุลีพร	 ฤทธิ์วิเศษ

ด.ญ.สุรางคนา	 ขุนทุม

ด.ญ.อมรรัตน์	 สีจันทร์

ด.ญ.ชุลีพร	 ฤทธิ์วิเศษ

ด.ญ.วลีรัตน์	 ชินินทร์

ด.ญ.ญาณิน	 ดวงจันทร์

น.ส.นาดิยา	 บินต่วน

ด.ญ.สุลัยดา	 แสงศรี

ด.ญ.กิ่งแก้ว	 คงธีรนิล

ด.ญ.สุภาวิตา	 สุขวงศ์

ด.ญ.ณัฐธิดา	 ใสกล้วย
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ที่ ชื่อ - สกุล รางวัลที่ได้ ผลงาน หน่วยงาน

10 -	รองชนะเลิศ	อันดับ	2	

ประเภท	4	คน	น้ำาหนักรวม	280	กก. 

รุ่นจูเนียร์ชาย		อายุไม่เกิน	18	ปี	

ในการแข่งขันกีฬาชักกะเย่อสากล	

(TUG	OF	WAR)	ชิงชนะเลิศ

แห่งประเทศไทย	ครั้งที่	3																				

ณ	ศูนย์การค้าแฟชั่นไอส์แลนด์

ประเทศ สมาคมชักกะเย่อ																		

แห่งประเทศไทย

11 นายเจตริน								เอี่ยมตระกูล -	รางวัลผ่านเกณฑ์รอบเจียระไนเพชร 	ประเทศ โรงเรยีน																															

วัดสุทธิวราราม

12 -	รางวลัชนะเลิศเหรียญทอง																																		

โจทย์สะเต็มศึกษา	

ระดับมัธยมศึกษา

ประเทศ สสวท.

13 นายศรัณยพงศ์		พรหมชัย -	รางวัลชนะเลิศ	ชื่อโปสเตอร์	เห็ดหอม 

อายุวัฒนะ	การประกวดสื่อ

โปสเตอร์จุลชีววิทยา	ระดับชั้น	

ม.ปลาย	หัวข้อเรื่อง	สุขภาพดีด้วย

ฟังไจ

ประเทศ สสวท.

14 -	ผ่านการคัดเลือกเข้าโครงการ

ส่งเสริมโอลิมปิกวิชาการ	พัฒนา

มาตรฐานวิทยาศาสตร์ศึกษา	

ในพระอุปถัมภ์สมเด็จพระเจ้า

พี่นางเธอ	เจ้าฟ้ากัลยาณิวัฒนา	

กรมหลวงนราธิวาสราชนครินทร์	

(สอวน.)	สาขาคณิตศาสตร์

รุ่นที่	16		ค่าย	1	(พ.ศ.	2558)

ประเทศ สอวน.

15 -	รางวัลชนะเลิศเหรียญทองแดง	

ผลงานด้านสะเต็ม	เทคโนโลยี

สำาหรับช่วยการดำารงชีวิตประจำาวัน	

ระดับชั้น	ม.ปลาย

ประเทศ สสวท.

16 -	รางวัลชมเชย	ผลงานด้านสะเต็ม																								

เทคโนโลยีสำาหรับช่วยการดำารงชีวิต

ประจำาวัน	ระดับชั้น	ม.ต้น

ประเทศ สสวท.

นายภูดิส	 ประวีณเมธ

นายกฤตินัย	 นัยวัฒนกุล

น.ส.พิมพ์ลภัส	 จงศิริ

ด.ญ.ธยานี		 ศรีพิบูลย์
ด.ช.ทฤฆนนท์		 สุมนะเศรษฐกุล
ด.ญ.ณัฐวรา			 กิจธรรมรัตน์
ด.ญ.ธนารีย์			 ประภานิรันธน์
ด.ช.พรรณวร		 คำาเพ็ง
ด.ช.พัชรพล		 เจียรนัยประยุกต์
ด.ช.อายุวัต			 ปิณฑวิรุจน์
ด.ญ.ณัฐพิมล		 จันทาโท

นายณภัทร			 จันทรประสิทธิ์

นายสันติ	 สันติชัยเวคิน

น.ส.ภัชราภา			 หาญมุ่งธรรม

ด.ญ.ชัยวณิช	 หมัดละ

ด.ญ.พลอยฤทัย	 กนกวิรุฬห์

ด.ญ.ณิชมนวศินี	 สุวรรณนภาศรี

นายสวิตต์	 ศิลประเสริฐ

นายธนพัฒน์	 ประภัศร

นายธกรกฤษ	 บุญจันทร์

นายธนัตถ์ภัทร	 เพ็ชรปราณี

ด.ช.รัชชัย	 รัตนนุกรม

นายพงศ์สยาม	 พิกุลงาม

นายศราวุธ	 ก้อนทอง

นายไธ	 โกศลสกุล

นายอานุภาพ	 อินทรวงศ์
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ที่ ชื่อ - สกุล รางวัลที่ได้ ผลงาน หน่วยงาน

17 -	รางวัลพร้อมโล่รองชนะเลิศ

เหรียญเงิน	การแข่งขันตอบปัญหา

เพชรยอดมงกุฎสาขาเศรษฐศาสตร์	

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่	1-3		

ประเทศ โรงเรียน

สตรีวิทยา	2

18 -	เหรียญเงิน	ระดับชาติ	โครงการ	

สอวน.	เพื่อร่วมการคัดเลือกเข้า

แข่งขันโอลิมปิก	ระดับนานาชาติ

	ประเทศ สอวน.

19 -	ได้รับคัดเลือกเป็นตัวแทน

ประเทศไทยเข้าร่วมกิจกรรมกับ	

14	ประเทศ	ในกิจกรรม	The	4th 

Asia	Youth	Summit	ภายใต้

โครงการ	AYS	(Asia	Youth	

Summit)	จัดโดย	JAFS		(Japan	

Asian	Association	and	Asian	

Friendship	Society)	และองค์กร

ภาคีเครือข่ายในประเทศญี่ปุ่น	

วันที่	14	–	22	สิงหาคม	2558

ประเทศ ประเทศญี่ปุ่น

20 -	ผ่านการคัดเลือกเข้าโครงการส่งเสริม

โอลิมปิกวิชาการ	พัฒนามาตรฐาน

วิทยาศาสตร์ศึกษา	ในพระอุปถัมภ์

สมเด็จพระเจ้าพี่นางเธอ	

เจ้าฟ้ากัลยาณิวัฒนา

กรมหลวงนราธิวาสราชนครินทร์	

(สอวน.)		สาขาคณิตศาสตร์

รุ่นที่	16	ค่าย	1	(พ.ศ.	2558)

ประเทศ สอวน.

น.ส.โยษิตา	 เฉิน		

นายสันติ	 สันติชัยเวคิน		

ด.ญ.สุดารัตน์	 นาคไพจิตร		

ด.ช.ปกป้อง	 ปิติวรรณ

ด.ช.กษิดิศ	 แสวงพรรค

ด.ญ.นันทภัค	 ศักดิ์ชลาธร

ด.ช.ธนธรณ์	 บัวเจริญ

ด.ช.ศุภวิชญ์	 กะการดี

นายกีรติชา	 อนุชา

ด.ช.พสิษฐ์	 ดวงศศิธร

นายศุภากร	 บุญชเสริมแท้

นายนวภัทร	 มันตาวิจักษณ์

ด.ช.กฤตภาส	 ธนภาสวัฒน์

ด.ช.จิรัฏฐ์	 ธนเรืองอมร

ด.ช.ณพวีร์	 ธีระรัชชานนท์

นายนราวิชญ์	 เลิศประเสริฐกุล

ด.ญ.สิริกร	 กิตกำาธร

ด.ช.เดช	 ติวัฒนาสุข	
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ที่ ชื่อ - สกุล รางวัลที่ได้ ผลงาน หน่วยงาน

21 -	รางวัลชมเชย	ชื่อโปสเตอร์	เห็ดเผาะ 

มหัศจรรย์พันธุ์เล็ก	การประกวดสื่อ

โปสเตอร์จุลชีววิทยา	ระดับชั้น	ม.ปลาย 

หัวข้อเรื่อง	สุขภาพดีด้วยฟังไจ

ประเทศ สอวน.

22 รางวัลชมเชย	เพชรยอดมงกุฎ

การตอบปัญหาวิทยาศาสตร์

เพชรยอดมงกุฎ	ระดับ	ม.	ต้น

ประเทศ มูลนิธิร่มฉัตร

23 ด.ช.อิสิทัต								พันธ์พงศ์พิพัฒน์ -	ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ	2	

การแข่งขันดนตรีไทย	(เดี่ยวขลุ่ย

เพียงออ)	งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 

ระดับชาติ	ครั้งที่	65	ปีการศึกษา	2559  

วันที่	30	มกราคม	2559

ประเทศ งานศิลปหัตถกรรม

นักเรียนระดับชาติ	

ครั้งที่	65

24 -	รางวัลชนะเลิศ	การแข่งขัน	IPST	

Challenge	งาน	STEM	FESTIVAL	

2015

ประเทศ โรงเรียน

พระปฐมวิทยาลัย

25 ด.ช.ธนโชติ								ถาวรมงคล -	ได้เข้าร่วมการแข่งขันรอบที่	2	

ของการตอบปัญหาทางเคมีระดับ

ชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย	ชิงโล่

พระราชทานสมเด็จพระเจ้าลูกเธอ	

เจ้าฟ้าจุฬาภรณ์วลัยลักษณ์	

อัครราชกุมารี	ครั้งที่	36	

ประจำาปีการศึกษา	2558

-	รางวัลเหรียญเงิน	ในการแข่งขัน

ทักษะอ่านเอาเรื่อง	ตามแนว	PISA	

ระดับชั้น	ม.ต้น

ประเทศ

ระดับเขต สพม.	เขต	2

นายชินพัฒน์			 รัตนภิรมย์

นายสันติ			 สันติชัยเวคิน

นายภูดิท			 บุญนำาเสถียร		

นายสกณฑ์			 ฮะมงคล		

นายสสัย	 เกษมสุข		

นายลัทธิเดช			 ศรีหมื่น		

นายศรัณย์				 ตติยานุพันธ์วงศ์

นายนบุญ				 บุญจร		

นายกฤตชัย			 เวชชากุล

นายณัฐนันท์			 อนันตโย

นายณัฐพล			 ชินะรังสี		

นายอภิวิชญ์			 วรชาติศิรินนท์

ด.ช.ธัชวินทร์			 ลีละวัฒน์
ด.ญ.ณวรรณ			 พรอนันต์รัตน์
ด.ญ.ธยานี			 ศรีพิบูลย์

นายวิชญะ	 ก่อเจริญสกุล

น.ส.วรัญชิดา	 แสงโชติกุล

น.ส.จิลาวัลย์	 บุญเกิด

น.ส.สุชาลิณี	 การดี
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ที่ ชื่อ - สกุล รางวัลที่ได้ ผลงาน หน่วยงาน

26 -	ได้เข้าร่วมการแข่งขันรอบที่	2	

การตอบปัญหาทางเคมี	

ระดับชั้น	ม.ปลาย	ชิงโล่

พระราชทานสมเด็จพระเจ้าลูกเธอ

เจ้าฟ้าจุฬาภรณ์วลัยลักษณ์

อัครราชกุมารี	ครั้งที่	36	

ประจำาปีการศึกษา	2558

ประเทศ

27 -	ได้รับรางวัลเหรียญทอง	การแข่งขัน

โครงการประเมินและพัฒนาสู่

ความเป็นเลิศทางคณิตศาสตร์และ

วิทยาศาสตร์	(TEDET)	ประจำาปี	2558

ประเทศ โครงการ	TEDET

28 -	ผ่านการสอบคัดเลือกเข้าโครงการ

ส่งเสริมโอลิมปิกวิชาการ	พัฒนา

มาตรฐานวิทยาศาสตร์ศึกษาใน							

พระอุปถัมภ์สมเด็จพระเจ้าพี่นางเธอ 

เจ้าฟ้ากัลยาณิวัฒนา	กรมหลวง

นราธิวาสราชนครินทร์	(สอวน.)					

สาขาคณิตศาสตร์	รุ่นที่	16	ค่าย	2			

(พ.ศ.2558)	

ประเทศ สอวน.

29 -	รางวัลรองชนะเลิศ	อันดับ	1	

ในการแข่งขันตอบปัญหาความรู้

ทางอักษรศาสตร์	ยุทธจักรอักษรา

(ไร้พรมแดน)

จังหวัด คณะอักษรศาสตร	์														

มหาวิทยาลัย

ศิลปากร	

วิทยาเขตพระราชวัง

สนามจันทร์

30 -	รางวัลรองชนะเลิศ	อันดับ	2	

การแข่งขันตอบปัญหาวิทยาศาสตร์	

ม.ต้น		กิจกรรมวิทยาศาสตร์สำาหรับ

เยาวชน		ศูนย์ภาคกลาง	ปี	2558		

-	รางวัลรองชนะเลิศอันดับที่	1		

การแข่งขัน	ตอบปัญหาวิทยาศาสตร ์

มัธยมศึกษาตอนต้น

ภาค

จังหวัด

มหาวิทยาลัย		

ธรรมศาสตร์																					

ศูนย์รังสิต

มหาวิทยาลัย

ศิลปากร

31 น.ส.มิญญาณี				เลิศทรัพย์อนันต์ -	รางวัลรองชนะเลิศ	อันดับ	1

ในการแข่งขันทักษะภาษาไทย

การอ่านเอาเรื่อง	ระดับชั้น	ม.ปลาย

ในวันภาษาไทยแห่งชาติ

ระดับเขต สพม.เขต	2

ด.ช.ธัชวินทร์		 ลีละวัฒน์

ด.ญ.ณวรรณ		 พรอนันต์รัตน์

น.ส.ณภัทร	 โสมาทิตย์

น.ส.ณภัทร	 ลออเสถียรกุล

ด.ญ.ธยานี	 ศรีพิบูลย์		

ด.ญ.ณัฐวรา		 กิจธรรมรัตน์

ด.ช.พรรณวรรธ	คำาเพ็ง

ด.ช.ธนธรณ์		 บัวเจริญ

ด.ช.ณพวีร์	 ธีระรัชชานนท์

	ด.ญ.พิมพ์มาดา	กิจธรรมรัตน์

นายทยากร		 ปัญญาวรวุฒิ
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ที่ ชื่อ - สกุล รางวัลที่ได้ ผลงาน หน่วยงาน

32 -	รางวัลชมเชย	ในการแข่งขันตอบ

ปัญหาภาษาไทย	ระดับชั้น	ม.ปลาย

เนื่องในวันภาษาไทยแห่งชาติ

จังหวัด คณะอักษรศาสตร์	

จุฬาลงกรณ์

มหาวิทยาลัย

33 -	ติดอันดับ	1	ใน	5	เข้ารอบชิงชนะเลิศ 

ในการแข่งขันสารานุกรม

จังหวัด สโมสรไลออนส์

34 -	ได้รับเกียรติบัตรและเงินรางวัล																		

8,000	บาท	ในการแข่งขัน

ตอบปัญหาวิชาการ	

“วันกรมสมเด็จพระปรมานุชิตชิโนรส” 

เมื่อวันที่	10	ธันวาคม	2558

จังหวัด จุฬาลงกรณ์

มหาวิทยาลัย	ร่วมกับ

วัดพระเชตุพน																			

วิมลมังคลาราม

35 น.ส.รติรัตน์					เมฆศรีวรวรรณ -	ได้รับรางวัล	Best	Software	

Innovation	Design	การสร้างสรรค์

และออกแบบนวัตกรรมซอฟต์แวร์	

Jammies	2015	ระหว่างวันที่	26-27 

ธันวาคม	2558		ณ	ภาควิชา

วิทยาการคอมพิวเตอร์

มหาวิทยาลัยอัสสัมชัญ

จังหวัด มหาวิทยาลัย

อัสสัมชัญ

36 นายพีรทัศน์				พิทักษ์ธนากุล -	รางวัลเหรียญเงิน	ในการแข่งขัน

ทักษะอ่านเอาเรื่อง	ตามแนว	PISA

ระดับชั้น	ม.ปลาย

ระดับเขต สพม.	เขต	2

37 ด.ญ.ขวัญข้าว			สนธิกนก -	รางวัลชมเชยและเกียรติบัตร

พร้อมเงินรางวัล	2,000	บาท

ในการแข่งขันอ่านฟังเสียง	

ระดับชั้น	ม.ต้น

จังหวัด ธนาคารธนชาต

38 -	โล่รางวัลชนะเลิศ	การแข่งขัน

การตอบปัญหากฎหมายของ

ศาลแขวงพระนครเหนือ

จังหวัด ศาลแขวง

พระนครเหนือ

39 -	รางวัลชมเชย		การแข่งขัน

ตอบปัญหาวิทยาศาสตร์	ระดับชั้น

ม.ปลาย

จังหวัด มหาวิทยาลัย

ศิลปากร

นายศุภากร	 สุวรรณพิพรรธ

นายวรเมธ	 พรธารักษ์เจริญ

น.ส.ณัฐกฤตา		 นอบไทย

น.ส.จิลาวัลย์		 บุญเกิด

ด.ช.ศุภกฤษ	 จิรธรรมประดับ
ด.ญ.นิดา	 เหรียญตะวัน
ด.ญ.ศรุตา		 ชำานาญชานันท์

นายบูรณิณ		 สุพรรณราช

น.ส.ณาฐภาณี		 พสุนธราธรรม

นายศรัณย์พงศ์	พรหมชัย	

นายวงศกร	 จันทรเติม

น.ส.จิลาวัลย์	 บุญเกิด		
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2. งาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ประสบผลส าเร็จดีเด่น
   จ าแนกตามกลยุทธ์และครอบคลุมมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาทั้ง 15 มาตรฐาน 

กลยุทธ ์ งาน/โครงการ/
กิจกรรม วัตถุประสงค/์เป้าหมาย วิธีด าเนินการ ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ 

(จ านวน/ร้อยละ) 
ตอบสนอง
ตัวชี้วัด 

กลยุทธ์ที่1  
  บริหารจัดการตาม

หลักธรรมาภิบาล
ด้วยการกระจาย 
อ านาจและการมี
ส่วนร่วม 

1. โครงการพัฒนา
งานเพื่อการบริหาร
จัดการอย่างมี
ประสิทธิภาพ

1. เพื่อให้บุคลากรใน
โรงเรียนมีส่วนร่วมในการ
บริหารงานอย่างมีคณุภาพ
มีประสิทธิภาพและคุ้มคา่
2. เพื่อให้การบรหิาร
จัดการสถานศึกษาได้ใช้
ทรัพยากรและงบประมาณ
อย่างมีประสิทธิภาพ โดยมี
ระบบควบคมุภายใน
ตามหลักธรรมาภิบาล

1. ประชุมคณะกรรมการ
การจัดท าแผนฯ แต่งตั้ง
ผู้ด าเนินการ แบ่งงาน/
หน้าท่ีให้แก่ผูร้ับผิดชอบ
2. ส ารวจความต้องการ
การอบรม จัดท าค าสั่ง
ด าเนินการจัดซ้ือ-จัดจ้าง
3. ติดตาม ตรวจสอบ
เพื่อให้โครงการ
ด าเนินการด้วยความ
เรียบร้อย รายงานผล
การด าเนินงาน
4. สรุปผลการด าเนินงาน
พัฒนา/ปรับปรุง

ร้อยละ 80 ของบุคลากร
ในโรงเรียนมีส่วนร่วมใน
การบริหารงานอย่างมี
ความพอใจ และมี
ประสิทธิภาพ 

ตัวบ่งช้ี 
8.3 

2. โครงการพัฒนา
ระบบสารสนเทศ
ของโรงเรียน

1. เพื่อมีระบบข้อมลูและ
สารสนเทศพ้ืนฐานของ
โรงเรียน
2. เพื่อมีระบบข้อมลูและ
สารสนเทศท่ีดีเกีย่วกับ
ผู้เรยีน
3. เพื่อมีระบบข้อมลูและ
สารสนเทศท่ีเกี่ยวกับครู
และการจัดการเรยีน
การสอน
4. เพื่อมีระบบข้อมลูและ
สารสนเทศท่ีเกี่ยวกับการ
บริหารงานวิชาการ

1. ประชุมครู แต่งตั้ง
คณะกรรมการ
2. จัดท าค าสั่ง
โรงเรียน จดัเก็บข้อมลู
สารสนเทศ
3. ติดตามตรวจสอบ
การจัดเก็บข้อมูล
สารสนเทศ
4. สรุปผลการ
ด าเนินงาน พัฒนา
ปรับปรุงจากผลการ
ประเมินความพึงพอใจ

ร้อยละ 80 มีความส าเร็จ
ของการเก็บรวบรวม
ข้อมูลสารสนเทศ  

ตัวบ่งช้ี 
12.3 
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กลยุทธ ์
งาน/โครงการ/

กิจกรรม วัตถุประสงค/์เป้าหมาย วิธีด าเนินการ 
ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ 
(จ านวน/ร้อยละ) 

ตอบสนอง
ตัวชี้วัด 

กลยุทธ์ที่1 
(ต่อ) 

3. โครงการพัฒนา
ระบบประกัน
คุณภาพการศึกษา

1. เพื่อพัฒนาระบบ
ประกันคณุภาพภายใน
สถานศึกษาของโรงเรยีน
ให้ได้คณุภาพตาม
มาตรฐานของ สพฐ.และ
สมศ.
2. เพื่อให้เกิด
ประสิทธิภาพและคุณภาพ
ในการบริหาร การจัดการ
เรียนรู้ ผู้บริหาร ครู
บุคลากรทางการศึกษา
สถานท่ี สิ่งแวดล้อม แหล่ง
เรียนรู้ และผู้ที่เกี่ยวข้อง
กับการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาของโรงเรยีน

1. ประชุมบุคลากร
แบ่งงาน มอบหมาย
หน้าท่ี
2. จัดท าค าสั่ง
ก าหนดมาตรฐาน
กรอบการประเมิน
จัดเก็บข้อมลู
สารสนเทศ
3. ติดตามตรวจสอบ
การจัดเก็บข้อมูล
จัดท ารายงานผลการ
ด าเนินงาน รายงาน
ประจ าปี
4. สรุปผลการด าเนิน-
งาน คณะกรรมการ
ปรึกษา โดยน าผลการ
ประเมินภายในมา
ปรับปรุง เปลีย่นแปลง
เพื่อพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา

ร้อยละ 88 ของการบริหาร
บรรลมุาตรฐานการศึกษาที่
ก าหนด 

ตัวบ่งช้ี 
12.4 

4. โครงการขยาย
โอกาสทางการศึกษา

1. เพื่อให้ประชากร
วัยเรียนมสีถานท่ีเรียนตาม
ศักยภาพของตน
2. เพื่อเป็นแบบอย่างใน
ด้านรูปแบบการบริหาร
จัดการ การรับนักเรียน

1. ประชุมครูเพื่อแต่งตั้ง
คณะกรรมการ แบ่งงาน
มอบหมายหน้าท่ี
2. จัดท าค าสั่งโรงเรียน
มอบหมายหน้าท่ีให้แก่
ผู้เกี่ยวข้อง
3. ประชุมคณะกรรม-
การ 4. ด าเนินงานตาม
ระยะเวลาท่ีก าหนด
5.ติดตามตรวจสอบการ
จัดซ้ือ - จัดจ้าง
6. ประเมินผลการ
ปฏิบัติงานตลอด
ระยะเวลาการ
ด าเนินงานรับนักเรียน

ร้อยละ 90 ของนักเรียนท่ี
สมัครเข้าเรียน 

ตัวบ่งช้ี 6.1 
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กลยุทธ ์
งาน/โครงการ/

กิจกรรม 
วัตถุประสงค/์เป้าหมาย วิธีด าเนินการ 

ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ 
(จ านวน/ร้อยละ) 

ตอบสนอง
ตัวชี้วัด 

กลยุทธ์ที่ 2  
จัดการเรียนการ
สอนโดยเน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ
เพ่ือมุ่งสู่
มาตรฐานสากล 

5. โครงการ Best
Curriculum to
Best Innovation

1. เพื่อพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษาให้ใช้ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ
2. เพื่อให้มีหลักสตูรที่
เหมาะสมกับศักยภาพของ
ผู้เรยีน
3. เพื่อจัดการเรียนการ
สอนโดยเน้นผูเ้รียนเป็น
ส าคัญเพื่อมุ่งสู่
มาตรฐานสากล

1. ประชุมแต่งตั้ง
คณะกรรมการ
2. ด าเนินงานตาม
ขั้นตอนท่ีวางไว้
3. ติดตาม ตรวจสอบ
เพื่อให้โครงการ
ด าเนินการด้วยความ
เรียบร้อย
4. พัฒนา ปรับปรุง
เปลี่ยนแปลง เพื่อให้
โครงการบรรลุ
วัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้

ร้อยละ 60 ของนักเรียน 
มีคะแนนประเมิน
ระดับชาตสิูงกว่า
ค่าเฉลี่ย 

ตัวบ่งช้ี 
7.1, 7.5, 
10.1, 10.2 

6. โครงการ 5 E &
3 Skills

1. เพื่อให้ครูได้จดัท า
แผนการเรียนรู้ให้ครบ
วงจรและมปีระสิทธิภาพ
2. เพื่อให้ครูได้น าแผนการ
เรียนรูไ้ปปฏบิัติการสอน
ได้จริง
3. เพื่อพัฒนากระบวนการ
คิด วิเคราะห์ การเรียนรู้
อย่างมีประสิทธิภาพ
4. เพื่อให้ครูน า
กระบวนการคดิวิเคราะห์
เข้าสู่การเรียนการสอน

1. ประชุมแต่งตั้ง
คณะกรรมการ
2. จัดท าค าสั่ง และ
ด าเนินงานตาม
ขั้นตอนท่ีวางไว้
3. ติดตาม ตรวจสอบ
จากบันทึกหลัง
แผนการจดัการเรียนรู้
การแสดงนิทรรศการ
ของนักเรียน การ
ประเมินความพึงพอใจ
4. พัฒนา ปรับปรุง
เปลี่ยนแปลง เพื่อให้
โครงการบรรลุ
วัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้

1. ร้อยละ 75 ของครู มี
แผนการจดัการเรียนรู้ที่
เน้นกระบวนการคิด
2. ร้อยละ 75 ของ
นักเรียนมผีลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนสูงขึ้น
3. ร้อยละ 80 ของ
นักเรียนผ่านการแข่งขัน
จากสถาบันต่างๆ

ตัวบ่งช้ี 
4.3, 7.1, 
8.6 
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กลยุทธ ์
งาน/โครงการ/

กิจกรรม 
วัตถุประสงค/์เป้าหมาย วิธีด าเนินการ 

ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ 
(จ านวน/ร้อยละ) 

ตอบสนอง
ตัวชี้วัด 

กลยุทธ์ที่ 2 
(ต่อ) 

7. โครงการ
พัฒนาการวัดผล
และประเมินผลสู่
มาตรฐานสากล

1. เพื่อใหการดําเนินการ

เกี่ยวกับการวัดผล

ประเมินผลการเรียน

ทุกรายวิชาที่เปดสอนใน

หลักสูตรสถานศึกษา

เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ

2. เพื่ออํานวยความสะดวก

ในการใหบริการดานเอกสาร

และขอมูลตางๆ แกผูขอรับ

บริการ

3. เพื่อสนับสนุนงานดาน

การเรียนการสอนของ

คณะครู,กลุมสาระการเรียนรู

และฝ่ายตางๆ

4. เพื่อจัดกิจกรรมเชิดชูเกียรติ

และแจกเกียรติบัตร

แกนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา

ปที่ 6 ที่มีเกรดเฉลี่ย

ไมนอยกวา 3.80

ตลอด 6 ปการศึกษา

5. เพื่อจัดกิจกรรมมอบ

เกียรติบัตรแกนักเรียนชั้น

มัธยมศึกษาปที่ 1-6 ที่มี   

ผลการเรียนยอดเยี่ยม

6. เพื่อปรับปรุง

สภาพแวดลอมหองทะเบียน

ใหเอื้อตอการปฏิบัติงานและ

อํานวยความสะดวกแก

ผูปฏิบัติงานและผูขอรับ

บริการ

7. เพื่อจัดทําบัตรประจําตัว

นักเรียน (Proxy) รองรับ

ระบบ RFID และสามารถนํา

บัตรไปใชกับ ระบบบริหาร

ของกลุมบริหารอื่นๆ

1. ประชุมแตงตั้ง

คณะกรรมการ

ดําเนินงาน

2. จัดทําคําสั่ง และ

ดําเนินงานตาม

ขั้นตอนที่วางไว

3. ติดตาม ตรวจสอบ

การดําเนินงานของ

แตละงาน

4. พัฒนา ปรับปรุง

จากผลการประเมิน

ความพึงพอใจและ

ขอเสนอแนะ

1. รอยละ 80 ของเอกสาร

ถูกตองและเสร็จทันกําหนด

2. รอยละ 80 ของ

ความสําเร็จจากการตรวจ

กระดาษคําตอบ

3. รอยละ 80 ของผูรับ

บริการมีความพึงพอใจ

ในระดับมาก

4. รอยละ 100 สามารถ

สงขอมูลให สพฐ. และ

ศูนย GPA ไดตามเวลา

ที่กําหนด

ตัวบ่งช้ี 
2.1, 5.1, 
5.2, 5.3, 
5.4 
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กลยุทธ ์
งาน/โครงการ/

กิจกรรม วัตถุประสงค/์เป้าหมาย วิธีด าเนินการ 
ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ 
(จ านวน/ร้อยละ) 

ตอบสนอง
ตัวชี้วัด 

กลยุทธ์ที่ 2 
(ต่อ) 

8. โครงการพัฒนา
ผู้เรยีนที่มี
ความสามารถพิเศษ

1. เพื่อส่งเสรมินักเรยีนที่
มีความสามารถพิเศษทาง
คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์
และศลิปะ
2. เพื่อให้นักเรียนมีทักษะ
กระบวนการคดิวิเคราะห์
ทางคณิตศาสตร์
วิทยาศาสตร์ และศิลปะ
ในระดับสูงขึ้น
3. เพื่อพัฒนาศักยภาพ
ทางการเรียนการสอนทาง
คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์
และศลิปะให้อยู่ในระดับ
มาตรฐานสากล

1. ประชุมแต่งตั้ง
คณะกรรมการ
ด าเนินงาน
2. จัดท าค าสั่ง และ
ด าเนินงานตาม
ขั้นตอนท่ีวางไว้
3. ติดตาม ตรวจสอบ
การด าเนินงาน
4. ประชุมสรปุผลการ
ด าเนินงาน พัฒนา
ปรับปรุงจากการ
ประเมิน-ข้อเสนอแนะ
5. จัดท าแฟูมสรุป
ผลงาน

ร้อยละ 82 ของผู้เรียน 
สามารถสื่อสารได้อย่าง
น้อย 2 ภาษา 
ร้อยละ 80 ของการ 
ประเมินผู้เรียนในระดับชาติ
สูงกว่าคะแนนเฉลี่ย 
ร้อยละ 75 ของผู้เรียน 
ที่ประสบความส าเร็จใน 
การเข้าร่วมแข่งขันทาง 
วิชาการในระดับเขต 
จังหวัด ประเทศ และ 
ระดับนานาชาต ิ

ตัวบ่งช้ี 
15.1 

9. โครงการ
บดินทรเดชา
สู่สากล

1. เพื่อให้ผู้เรียนไดร้ับ
ความรู้ และประสบการณ์
ตรงกับเจ้าของภาษา
2. เพื่อให้ผู้เรียนไดร้ับ
ความรู้ และแลกเปลี่ยน
วัฒนธรรมกับชาว
ต่างประเทศ
3. เพื่อให้ผู้เรียนได้น า
ความรู้ และประสบการณ์
ไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน

1. ประชุมแตงตั้ง

คณะกรรมการ

ดําเนินงาน

2. จัดทําคําสั่ง และ

ดําเนินงานตาม

ขั้นตอนที่วางไว

3. ติดตาม ตรวจสอบ

การดําเนินงาน

4. ประชุมสรุปผลการ

ดําเนินงาน พัฒนา

ปรับปรุงจากการ

ประเมิน-ขอเสนอแนะ

5. จัดทําแฟมสรุป

ผลงาน

ร้อยละ 86 ผู้เข้าร่วม 
กิจกรรมมีความพึงพอใจใน
กิจกรรมและได้ประโยชน์
จากกิจกรรมนั้นๆ 

ตัวบ่งช้ี 
15.1 



Self Assessment Report : SAR 59

กลยุทธ ์
งาน/โครงการ/

กิจกรรม วัตถุประสงค/์เป้าหมาย วิธีด าเนินการ 
ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ 
(จ านวน/ร้อยละ) 

ตอบสนอง
ตัวชี้วัด 

กลยุทธ์ที่ 3 
พัฒนาคุณภาพ
ของครูและ
บุคลากร 

10. โครงการสื่อ
นวัตกรรม และ
เทคโนโลยีเพื่อการ
เรียนการสอน

1. ครูสร้างสื่อนวัตกรรมใน
การจัดการเรยีนการสอน
มากขึ้น
2. ครูสร้างสื่อนวัตกรรม
การสอนอย่างมีคณุภาพ
มากขึ้น
3. นักเรียนได้เรยีนรู้จาก
สื่อการสอนที่มคีุณภาพ
เพิ่มขึ้น

1. เขียนโครงการ
แต่งตั้งคณะกรรมการ
2. จัดอบรมการผลิต
สื่อให้กับบุคลากรครู
และผูส้นใจ
3. จัดท าแบบประเมิน
โครงการ
4.วางแผนพัฒนางาน
ในอนาคตจากผลจาก
การประเมิน

1. รอยละ 80 ของครู

มีการใชสื่อในการจัด

การเรียนการสอน

2. รอยละ 80 ของครูมีการ

ใชสื่อที่มีคุณภาพ

3. รอยละ 80 ของความ

พึงพอใจของครูการจัดอบรม

สื่อนวัตกรรม

4. รอยละ 80 ของนักเรียน

มีความพึงพอใจตอการใช

สื่อนวัตกรรมจัดการเรียน

การสอนของครู

ตัวบ่งช้ี 7.4 

11. โครงการ
พัฒนาศักยภาพ
ผู้เรยีน

1. เพื่อสงเสริมใหผูเรียน

มีความรู และมีทักษะ

ภาษาอังกฤษดาน

วิชาคณิตศาสตร

วิชาวิทยาศาสตร และ

วิชาภาษาอังกฤษ จากการ

สอนโดยครูชาวตางชาติ

เจาของภาษา

2. เพื่อสงเสริมใหผูเรียน

มีความรู และมีทักษะทั้ง

ดานการอาน ฟง เขียน

อยางมีประสิทธิภาพ

3. เพื่อสงเสริมใหผูเรียน

มีความรูทักษะดานการใช

คอมพิวเตอรและสืบคน

ขอมูล

4. เพื่อใหผูเรียนมี

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

สูงขึ้น

1. ประชุมครูเพื่อ

แตงตั้งคณะกรรมการ

ดําเนินงาน

2. แบงงานมอบหมาย

หนาที่ใหผูรับผิดชอบ

ในดานตางๆ

3. สํารวจสื่อ วัสดุ

อุปกรณในการจัดซื้อ-

จัดจาง

4. คัดสรรวิทยากรให

ความรู /ครูจากกลุม

สาระตางๆ

5. กําหนดวันเวลา

ในการจัดกิจกรรม

6. กําหนดหลักสูตร

เนื้อหาสาระที่นํามา

พัฒนาศักยภาพนักเรียน

1. รอยละ 90 ของผูเรียน

มีทักษะภาษาอังกฤษ

ในระดับดี

2. รอยละ 80 ของผูเรียน

มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

สูงขึ้น

3. รอยละ 85 ของผูเรียน

มีความรูดานภาษาไทยมี    

ผลสัมฤทธิ์ระดับชาติ

ในระดับดี

4. รอยละ 95 ของผูเรียน

มีความรูและทักษะดาน

การใชคอมพิวเตอร

ตัวบ่งช้ี 5.4 
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กลยุทธ ์
งาน/โครงการ/

กิจกรรม วัตถุประสงค/์เป้าหมาย วิธีด าเนินการ 
ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ 
(จ านวน/ร้อยละ) 

ตอบสนอง
ตัวชี้วัด 

กลยุทธ์ที่ 3 
(ต่อ) 

12. โครงการ
มาตรฐาน
การสอนยอด
สะท้อนนวัตกรรม
เป็นเลิศ

1. เพื่อพัฒนาคุณภาพการ
สอนให้ไดม้าตรฐานของ
สพฐ.และ สมศ.
2. เพื่อให้ครูมีงานวิจัยใน
ช้ันเรียนและวิจัยเต็ม
รูปแบบ (วิจัย 5 บท)
3. ส่งเสรมิให้นักเรียนและ
ครู มีนวัตกรรมการสอน
เพื่อพัฒนาการสอนให้มี
ประสิทธิภาพ ประสิทธิผล

1. ประชุมแต่งตั้ง
คณะกรรมการ
ด าเนินงาน
2. จัดท าค าสั่ง และ
ด าเนินงานตาม
ขั้นตอนท่ีวางไว้
3. ติดตาม ตรวจสอบ
การด าเนินงาน
4. พัฒนาสื่อ วัสดุ
อุปกรณ์การเรียนการ
สอนให้ทันสมัย
5. จัดท าแฟูมสรุป
ผลงาน

ร้อยละ 100 ของบุคลากร
ในกลุ่มสาระการเรยีนรู้
สังคมศึกษาฯ มีงานวิจยั
และสื่อนวตักรรมที่ด ี

ตัวบ่งช้ี 7 

13. โครงการนิเทศ
ภายใน ตรวจ
ติดตาม ก ากับ
คุณภาพมาตรฐาน
การจัดการเรยีน
การสอน

1. เพื่อให้ครูไดร้ับการ
นิเทศในรูปแบบท่ี
หลากหลายแบบ
กัลยาณมิตร
2. เพื่อให้ครูค้นหาปัญหา
ในการเรียนรู้ของผู้เรยีน
และด าเนินการแก้ปญัหาได้
3. เพื่อให้ครูพัฒนาวิธีการ
สอนและนวตักรรม โดยใช้
กิจกรรมการสอนที่
หลากหลาย สามารถผลติ
สื่อเพื่อแก้ปัญหาการ
จัดการเรียนการสอนได้

1. ประชุมแต่งตั้ง
คณะกรรมการ
ด าเนินงาน
2. จัดท าค าสั่ง และ
ด าเนินงานตาม
ขั้นตอนท่ีวางไว้
3. ติดตาม ตรวจสอบ
การด าเนินงาน
4. ประชุมสรปุผล
การด าเนินงาน พัฒนา
ปรับปรุงจากการ
ประเมิน-ข้อเสนอแนะ
5. จัดท าแฟูมสรุป
ผลงาน

ร้อยละ 80 ครูมีแผนการ
จัดการเรียนรู้ที่มีเทคนิควิธี
ที่หลากหลาย 

ตัวบ่งช้ี 
10.5 
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กลยุทธ ์
งาน/โครงการ/

กิจกรรม วัตถุประสงค/์เป้าหมาย วิธีด าเนินการ 
ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ 
(จ านวน/ร้อยละ) 

ตอบสนอง
ตัวชี้วัด 

กลยุทธ์ที่ 3 
(ต่อ) 

14. โครงการวิจัย
พัฒนาคุณภาพ
การศึกษา

1. เพื่อให้ครูท าวิจัยและ
แก้ปัญหาการเรียนการ
สอนอย่างมีประสิทธิภาพ
2. เพื่อจัดท าผลงานและ
เผยแพรผลงานในระดับ
โรงเรียน กลุ่มโรงเรยีน
สหวิทยาเขต ส านักงาน
เขตพื้นท่ีการศึกษา และ
ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน

1. ประชุมแต่งตั้ง
คณะกรรมการ
ด าเนินงาน
2. จัดท าค าสั่ง และ
ด าเนินงานตาม
ขั้นตอนท่ีวางไว้
3. ติดตาม ตรวจสอบ
การด าเนินงาน
4. ประชุมสรปุผลการ
ด าเนินงาน พัฒนา
ปรับปรุงจากการ
ประเมิน-ข้อเสนอแนะ
5. จัดท าแฟูมสรุป
ผลงาน

ร้อยละ 70 ของครูมี
งานวิจัยช้ันเรียนและวิจัย
เต็มรปูแบบท่ีถูกต้องและมี
คุณภาพ 

ตัวบ่งช้ี 7.7 

15. โครงการพัฒนา
ศักยภาพครูและ
บุคลากรทางการ
ศึกษา

1. เพื่อก าหนดให้บุคลากร
มีความรู้ ความสามารถ
และน าไปใช้ในการพัฒนา
ตนและพัฒนาองค์กร
2. เพื่อให้ด าเนินงาน
เป็นไปในทิศทางเดียวกัน
อย่างมีคุณภาพและ
ประสิทธิภาพ
3. เพื่อสร้างวิธีปฏิบัติทั้ง
ทรัพยากรด้านบคุลากร
งบประมาณที่เป็นเลิศ
(Best  Practices)
4. สร้างขวัญและก าลังใจ
ให้แก่บุคลากร

1. ประชุมแต่งตั้ง
คณะกรรมการ
ด าเนินงาน
2. จัดท าค าสั่ง และ
ด าเนินงานตาม
ขั้นตอนท่ีวางไว้
3. ติดตาม ตรวจสอบ
การด าเนินงาน
4. ประชุมสรปุผลการ
ด าเนินงาน
5. จัดท าแฟูมสรุป
ผลงาน

ร้อยละ 92 ของบุคลากร
ได้รับการอบรมเพื่อพัฒนาตน 
พัฒนางาน 

ตัวบ่งช้ี 8.3 
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กลยุทธ ์
งาน/โครงการ/

กิจกรรม วัตถุประสงค/์เป้าหมาย วิธีด าเนินการ 
ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ 
(จ านวน/ร้อยละ) 

ตอบสนอง
ตัวชี้วัด 

กลยุทธ์ที่ 4 
พัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียนให้มีระเบียบ
วินัย คุณธรรม
จริยธรรมตามหลัก
ปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

16. โครงการ
คุณธรรมดเีด่น
เน้นผลสัมฤทธ์ิ
ดีเยี่ยม

1. เพื่อสงเสริมใหนักเรียน

เกิดประสบการณตรงใน

การเรียนรู

2. เพื่อสรางคุณธรรม

จริยธรรมและคานิยมที่

พึงประสงคใหแกนักเรียน

3. เพื่อพัฒนาการเรียน

การสอนในกลุมสาระการ

เรียนรูสังคมศึกษาใหมี

ประสิทธิภาพ และ

ประสิทธิผล

1. ประชุมแตงตั้ง

คณะกรรมการ

ดําเนินงาน คัดสรร

วิทยากรที่มาสอน

2. จัดทําคําสั่ง และ

ดําเนินงานตามขั้นตอน

ที่วางไว

3. ติดตามผลการ

เรียนรู จากผลการ

สอบธรรมศึกษา

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

4. จัดทําแฟมสรุป

ผลงาน

1. รอยละ 100 ของ

นักเรียนระดับชั้น

มัธยมศึกษาปที่ 1 – 6

มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

สูงขึ้น

2. รอยละ 60 ของนักเรียน

ที่เขาสอบธรรมศึกษา

ตัวบ่งช้ี 2.1 

17. โครงการ
เศรษฐกิจพอเพียง

1. เพื่อจัดการเรียนการ
สอนให้บรรลุจุดประสงค์
ของหลักสูตร
2. เพื่อให้นักเรียนได้ฝึก
ทักษะด้านการปฏิบัติงาน
อาชีพและมีรายได้ระหว่าง
เรียน
3. เพื่อให้นักเรียนได้ศึกษา
หาความรู้ด้วยตนเอง และ
แสดงผลงานที่นักเรียนได้
ฝึกปฏิบัติ
4. เพื่อให้นักเรียนมี
คุณลักษณะอันพึงประสงค

ด้านความรับผิดชอบ
มีวินัยตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 

1. สํารวจความตองการ

และความจําเปนเรงดวน

แตงตั้งคณะกรรมการ

2. จัดทําคําสั่ง และ

ดําเนินงานตามขั้นตอน

ที่วางไว

3. ติดตาม ตรวจสอบ

การดําเนินงาน

4. ประชุมสรุปผล

การดําเนินงาน

5. จัดทําแฟมสรุป

ผลงาน

รอยละ 95 ของผูเรียน 

ผานการประเมิน

คุณลักษณะอันพึงประสงค 

ดานความรับผิดชอบและ 

มีวินัยตามหลักปรัชญา 

ของเศรษฐกิจพอเพียง 

ตัวบ่งช้ี 
6.1, 6.2, 
6.3, 6.4 
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กลยุทธ ์
งาน/โครงการ/

กิจกรรม วัตถุประสงค/์เป้าหมาย วิธีด าเนินการ 
ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ 
(จ านวน/ร้อยละ) 

ตอบสนอง
ตัวชี้วัด 

กลยุทธ์ที่ 4 
(ต่อ) 

18. โครงการ
พัฒนาคุณภาพ
นักเรียน

1. เพื่อสงเสริมนักเรียนใหมี 

ภาวะความเปนผูนําที่ดีตาม 

วิถีประชาธิปไตย

2. เพื่อใหนักเรียนมี

คุณลักษะอันพึงประสงค

ดานความรับผิดชอบ มีวินัย 

คุณธรรม จริยธรรม

3. เพื่อสรางเสริม

ประสบการณในการดูแล

ตนเองและชวยเหลือผูอื่น 

1. ประชุมแต่งตั้ง
คณะกรรมการ
ด าเนินงาน
2. จัดท าค าสั่ง และ
ด าเนินงานตาม
ขั้นตอนท่ีวางไว้
3. ติดตาม ตรวจสอบ
การด าเนินงาน
4. ประชุมสรปุผลการ
ด าเนินงาน
5. จัดท ารายงานผล
การด าเนินงาน (SSR)

ร้อยละ 85 ของนักเรียน มี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์
ด้านความรบัผิดชอบ มีวินัย 
คุณธรรม จรยิธรรม 

ตัวบ่งช้ี 
2.1, 2.3 

19. โครงการ
พัฒนาผู้เรียนด้าน
สุนทรียภาพและ
ลักษณะนสิัยด้าน
ศิลปะดนตรีและ
กีฬา

1. เพื่อสงเสริมและพัฒนา 

ความรัก ความสามัคคี  

รูแพ รูชนะ รูอภัย และ 

ทํางานเปนหมูคณะ

2. เพื่อดํารงไวซึ่งดนตรี

ศิลปะและวัฒนธรรมของ

ความเปนลูกบดินทร

3. เพื่อใหนักเรียนไดแสดง 

ศักยภาพของตนเองอยาง 

เต็มความสามารถ

4. เพื่อสงเสริมทักษะการคิด 

วิเคราะหอยางบูรณาการ 

จนเปนอัตลักษณ

5. เพื่อใหนักเรียนมี

คุณลักษณะอันพึงประสงค 

ดานความรับผิดชอบ

มีวินัย คุณธรรม จริยธรรม 

1. ประชุมแตงตั้ง

คณะกรรมการ

2. จัดทําคําสั่ง และ 

ดําเนินงานตาม

ขั้นตอนที่วางไว

3. ติดตาม ตรวจสอบ 

การดําเนินงาน

4. ประชุม นําผลการ 

ประเมินความพึงพอใจ 

มาปรับปรุง แกไข 

ตามขอเสนอแนะ

5. จัดทําแฟูมสรุป 

รายละเอียดทั้งหมด 

ของการดําเนินงาน 

ร้อยละ 84 ของนักเรียนมี
คุณลักษณะอันพึง
ประสงคด์้านความ
รับผิดชอบ 
มีคุณธรรมจริยธรรม 

ตัวบ่งช้ี 
1.4 
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กลยุทธ ์
งาน/โครงการ/

กิจกรรม วัตถุประสงค/์เป้าหมาย วิธีด าเนินการ 
ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ 
(จ านวน/ร้อยละ) 

ตอบสนอง
ตัวชี้วัด 

กลยุทธ์ที่ 5 
พัฒนาอาคาร
สถานที่
สภาพแวดล้อม
วัสดุอุปกรณ์ 

20. โครงการ

พัฒนาหองสมุด

และแหลงเรียนรู

1. เพื่อพัฒนาโรงเรียนให้
เป็นสังคมแห่งการเรยีนรู้
มีแหล่งเรียนรู้แหล่งข้อมูล
ข่าวสาร ความรู้ วิทยากร
และสร้างเสริม
ประสบการณ์ที่กว้างขวาง
หลากหลาย และเน้น
ผู้เรยีนเป็นส าคัญ
2. เพื่อพัฒนาห้องสมุดให้
เป็นแหล่งการเรียนรู้ที่
สมบูรณ์แบบ เป็น
ห้องสมุดทันสมัย และมี
ประสิทธิภาพ
3. เพื่อส่งเสรมิให้ผู้เรียนมี
ทักษะการอ่าน คิด
วิเคราะห์ อย่างเป็นระบบ
4. เพื่อปลูกฝังคุณธรรม
ความส านึกความเป็นไทย

1. ประชุมแต่งตั้ง
คณะกรรมการ
2. จัดท าค าสั่ง และ
ด าเนินงานตาม
ขั้นตอนท่ีวางไว้
3. ติดตาม ตรวจสอบ
การด าเนินงาน
4. ประชุม น าผลการ
ประเมินความพึงพอใจ
มาปรับปรุง แก้ไข

ร้อยละ 80 ของผู้เรียนที่
แสวงหาความรู้และข้อมลู
จากแหล่งเรยีนรู้ทั้งภายใน
และภายนอกโรงเรียน 

ตัวบ่งช้ี 4.1 

21. โครงการ
พัฒนาอาคาร
สถานท่ีพลังงาน
และสิ่งแวดล้อม

1. เพื่อจัดซื้อ ซ่อมแซม
วัสดุ และครภุัณฑ์ ให้มี
ประสิทธิภาพและอยู่ใน
สภาพพร้อมใช้งาน
2. เพื่อดูแลและ
บ ารุงรักษาระบบ
สาธารณูปโภค
สาธารณูปโภคให้พร้อม
ส าหรับการบริการ
3. เพื่อให้บริการวัสดุ
ครุภณัฑ์ และยานพาหนะ
กับหน่วยงานอื่นๆ ไดต้าม
ต้องการ
4. เพื่อใช้จ่ายเป็นค่า
สาธารณูปโภค

1. ส ารวจความ
ต้องการในการพัฒนา
งานสาธารณูปโภค
2. จัดท าค าสั่ง และ
ด าเนินงานตาม
ขั้นตอนท่ีวางไว้
3. ติดตาม ตรวจสอบ
การด าเนินงาน
4. ประชุม และเสนอ
ให้โรงเรียนรับทราบ
ผลการด าเนินงานเพื่อ
ปรับปรุง พัฒนางาน

1. ร้อยละ 100 ของ
โรงเรียน ปรับปรุงพัฒนา
อาคารสถานท่ี จัดใหม้ี
แหล่งเรียนรู้ มากขึ้น มี
ระบบสาธารณูปโภคที่
เพียงพอ
2. ร้อยละ 100 ของ
บุคลากรและนักเรียนมี
ความตระหนักในการใช้
พลังงาน รู้คุณค่าของ
สิ่งแวดล้อม
3. ร้อยละ 80 ของนักเรียน
เข้าร่วมหรือมีส่วนร่วม
กิจกรรม โครงการอนรุักษ์
และพัฒนา สิ่งแวดล้อม

ตัวบ่งช้ี 4.2 
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กลยุทธ ์
งาน/โครงการ/

กิจกรรม วัตถุประสงค/์เป้าหมาย วิธีด าเนินการ 
ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ 
(จ านวน/ร้อยละ) 

ตอบสนอง
ตัวชี้วัด 

กลยุทธ์ที่ 5 
(ต่อ) 

22. โครงการ
พัฒนาห้องสมุด
และ แหล่งเรียนรู้

1. เพื่อพัฒนาโรงเรียนให 

เปนสังคมแหงการเรียนรู 

มีแหลงเรียนรูแหลงขอมูล 

ขาวสาร ความรู วิทยากร 

และสรางเสริมประสบการณ

ที่กวางขวาง หลากหลาย 

และเนน ผูเรียนเปนสําคัญ

2. เพื่อพัฒนาหองสมุดให 

เปนแหลงการเรียนรูที่ 

สมบูรณแบบ เปนหองสมุด 

ทันสมัย และมีประสิทธิภาพ

3. เพื่อสงเสริมใหผูเรียนมี 

ทักษะการอาน คิดวิเคราะห 

อยางเปนระบบ

4. เพื่อปลูกฝงคุณธรรม 

ความสํานึกความเปนไทย 

1. ประชุมแต่งตั้ง
คณะกรรมการ
2. จัดท าค าสั่ง และ
ด าเนินงานตาม
ขั้นตอนท่ีวางไว้
3. ติดตาม ตรวจสอบ
การด าเนินงาน
4. ประชุม น าผลการ
ประเมินความพึงพอใจ
มาปรับปรุง แก้ไข

ร้อยละ 80 ของผู้เรียนที่
แสวงหาความรู้และข้อมลู
จากแหล่งเรยีนรู้ทั้งภายใน
และภายนอกโรงเรียน 

ตัวบ่งช้ี 4.1 
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11. ผลการประเมินคุณภาพภายในรอบปีที่ผ่านมา
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  (15 มาตรฐาน) 

 มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
การประเมินคุณภาพภายใน 

ผลการประเมินตนเองของ
สถานศึกษา 

ผลการติดตาม ตรวจสอบ 
โดยหน่วยงานต้นสังกัด 

2555 2556 2557 2555 2556 2557 
ด้านคุณภาพผู้เรียน 
มาตรฐานที่ 1   ผู้เรียนมีสุขภาวะท่ีดีและมีสุนทรียภาพ 

5 5 5 5 5 5 

มาตรฐานที่ 2    ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมท่ีพึงประสงค์ 5 5 5 5 5 5 
มาตรฐานที่ 3   ผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักการเรียนรู้
และพัฒนาตนเองอย่างต่อเน่ือง 

5 5 5 5 5 5 

มาตรฐานที่ 4    ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดอย่างเป็นระบบ คิดสร้างสรรค์ 
ตัดสินใจแก้ปัญหาได้อย่างมีสติสมเหตุผล 

5 5 5 5 5 5 

มาตรฐานที่ 5    ผู้เรียนมีความรู้และทักษะท่ีจ าเป็นตามหลักสูตร 5 5 5 5 5 5 
มาตรฐานที่ 6   ผู้เรียนมีทักษะในการท างาน รักการท างาน สามารถท างาน
ร่วมกับผู้อื่นได้และมีเจตคติท่ีดีต่ออาชีพสุจริต 

5 5 5 5 5 5 

ด้านการจัดการศึกษา 
มาตรฐานที่ 7   ครูปฏิบัติงานตามบทบาทหนาที่อยางมีประสิทธิภาพ

และเกิดประสิทธิผล 

5 5 5 5 5 5 

มาตรฐานที่ 8   ผู้บริหารปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าท่ีอย่างมีประสิทธิภาพ 
และเกิดประสิทธิผล 

5 5 5 5 5 5 

มาตรฐานที่ 9   คณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครองและชุมชน ปฏิบัติงาน
ตามบทบาทหน้าท่ีอย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 

5 5 5 5 5 5 

มาตรฐานที่ 10  สถานศึกษามีการจัดหลักสูตร กระบวนการเรียนรู้และกิจกรรม
พัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่างรอบด้าน 

5 5 5 5 5 5 

มาตรฐานที่ 11  สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมและการบริการท่ีส่งเสริม
ให้ผู้เรียนพัฒนาเต็มศักยภาพ 

5 5 5 5 5 5 

มาตรฐานที่ 12  สถานศึกษามีการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาตามท่ี
ก าหนดในกฎกระทรวง 

5 5 5 5 5 5 

ด้านการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
มาตรฐานที่ 13  สถานศึกษามีการสร้าง ส่งเสริม สนับสนุนให้สถานศึกษาเป็น
สังคมแห่งการเรียนรู้ 

5 5 5 5 5 5 

ด้านอัตลักษณ์ของสถานศึกษา 
มาตรฐานที่ 14  การพัฒนาสถานศึกษาให้บรรลุตามเปูาหมาย วิสัยทัศน์ 
ปรัชญาและจุดเน้นท่ีก าหนดขึ้น 

5 5 5 5 5 5 

ด้านมาตรการส่งเสริม 
มาตรฐานที่ 15  การจัดกิจกรรมตามนโยบาย จุดเน้น แนวทางการปฏิรูป
การศึกษา เพื่อพัฒนาและส่งเสริมสถานศึกษาให้ยกระดับคุณภาพสูงขึ้น 

5 5 5 5 5 5 

สรุปคุณภาพของสถานศึกษา 5 5 5 5 5 5 
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12. ผลการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา ตามระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 8 องค์ประกอบ
โดยต้นสังกัด ในรอบ 3 ปีล่าสุด

องค์ประกอบประเด็นการติดตามตรวจสอบ 
 ผลการติดตาม ตรวจสอบฯ  รายปีการศึกษา 

2555 2556 2557 
คะแนน คุณภาพ คะแนน คุณภาพ คะแนน คุณภาพ 

องค์ประกอบท่ี 1 
ก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

5 ดีเยี่ยม 5 ดีเยี่ยม 5 ดีเยี่ยม 

องคประกอบที่ 2  

จัดทําแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 

ที่มุงคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

5 ดีเยี่ยม 5 ดีเยี่ยม 5 ดีเยี่ยม 

องค์ประกอบท่ี 3  
จัดระบบบริหารและสารสนเทศ 

5 ดีเยี่ยม 5 ดีเยี่ยม 5 ดีเยี่ยม 

องค์ประกอบท่ี 4  
ด าเนินงานตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษา 

5 ดีเยี่ยม 5 ดีเยี่ยม 5 ดีเยี่ยม 

องค์ประกอบท่ี 5  
จัดให้มีการติดตามตรวจสอบคณุภาพการศึกษา 

5 ดีเยี่ยม 5 ดีเยี่ยม 5 ดีเยี่ยม 

องค์ประกอบท่ี 6  
จัดให้มีการประเมินคณุภาพภายในตามมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา 

5 ดีเยี่ยม 5 ดีเยี่ยม 5 ดีเยี่ยม 

องค์ประกอบท่ี 7  
จัดท ารายงานประจ าปีทีเ่ป็นรายงานประเมินคุณภาพ
ภายใน 

5 ดีเยี่ยม 5 ดีเยี่ยม 5 ดีเยี่ยม 

องค์ประกอบท่ี 8  
จัดให้มีการพัฒนาคณุภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 

5 ดีเยี่ยม 5 ดีเยี่ยม 5 ดีเยี่ยม 

ผลการติดตามตรวจสอบ 
ระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

5 ดีเย่ียม 5 ดีเย่ียม 5 ดีเย่ียม 
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13. ผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสาม
รับการประเมินระหว่างวันที่ 27 - 29 กรกฎาคม พ.ศ. 2554

การศกึษาขั้นพืน้ฐาน 
(มัธยมศึกษา) 

น้ าหนัก 
(คะแนน) 

คะแนน 
ที่ได้ 

ระดับ 
คุณภาพ 

กลุ่มตัวบ่งชี้พื้นฐาน 
ตัวบ่งช้ีที่ 1  ผู้เรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตทีด่ ี 10.00 9.84 ดีมาก 
ตัวบ่งช้ีที่ 2  ผู้เรียนมีคุณธรรม จรยิธรรมและคา่นิยมที่พึงประสงค ์ 10.00 9.94 ดีมาก 
ตัวบ่งช้ีที่ 3  ผู้เรียนมีความใฝรุู ้และเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง 10.00 9.85 ดีมาก 
ตัวบ่งช้ีที่ 4  ผู้เรียนคิดเป็น ท าเปน็ 10.00 10.00 ดีมาก 
ตัวบ่งช้ีที่ 5  ผลสัมฤทธ์ิทางการเรยีนของผู้เรียน 20.00 15.69 ดี 
ตัวบ่งช้ีที่ 6  ประสิทธิผลของการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 10.00 10.00 ดีมาก 
ตัวบ่งช้ีที่ 7  ประสิทธิภาพของการบริหารจัดการและการพัฒนาสถานศึกษา 5.00 5.00 ดีมาก 
ตัวบ่งช้ีที่ 8  พัฒนาการของการประกันคณุภาพภายในโดยสถานศึกษา และต้นสังกัด 5.00 4.93 ดีมาก 
กลุ่มตัวบ่งชี้อัตลกัษณ ์
ตัวบงชี้ที่ 9    ผลการพัฒนาใหบรรลุตามปรัชญา ปณิธาน พันธกิจ 

 และวัตถุประสงคของการจัดตั้งสถานศึกษา 
5.00 5.00 ดีมาก 

ตัวบงชี้ที่ 10  ผลการพัฒนาตามจุดเนนและจุดเดนที่สงผลสะทอน 

 เปนเอกลักษณของสถานศึกษา 

5.00 5.00 ดีมาก 

กลุ่มตัวบ่งชีม้าตรการส่งเสริม 
ตัวบงชี้ที่ 11  ผลการดําเนินงานโครงการพิเศษเพื่อสงเสริมบทบาท 

  ของสถานศึกษา 
5.00 5.00 ดีมาก 

ตัวบงชี้ที่ 12  ผลการสงเสริมพัฒนาสถานศึกษาเพื่อยกระดับมาตรฐาน 

 รักษามาตรฐาน และพัฒนาสู่ความเป็นเลิศ ท่ีสอดคลอ้ง 
 กับแนวทางการปฏิรูปการศึกษา 

5.00 5.00 ดีมาก 

คะแนนรวม 100.00 95.25 ดีมาก 
สถานศึกษามีผลคะแนนรวมทุกตัวบ่งชี้ ตั้งแต่ 8 คะแนนขึ้นไป    ใช่  ไม่ใช่ 

สถานศึกษามีตัวบ่งชี้ที่ได้ระดับดีขึ้นไป 10 ตัวบ่งชี้ จากทั้งหมด 12 ตัวบ่งชี้    ใช่  ไม่ใช่  
สถานศึกษาไม่มีตัวบ่งชี้ใดที่มีระดับคุณภาพต้องปรับปรุง หรือ ต้องปรับปรุงเร่งด่วน    ใช่  ไม่ใช่ 

สรุปผลการจัดการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานของสถานศึกษาในภาพรวม 
 สมควรรบัรองมาตรฐานการศึกษา      ไม่สมควรรับรองมาตรฐานการศึกษา
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ผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสาม (รายตัวบ่งชี้) 

ตัวบ่งชี้ คะแนน 
ที่ได้ 

คุณภาพ 
ปรับปรุง พอใช้ ดี ดีมาก 

กลุ่มตัวบ่งชี้พืน้ฐาน 
ตัวบ่งชี้ที่ 1  ผู้เรียนมีสุขภาพกายและสขุภาพจิตที่ดี 9.84 
ตัวบ่งช้ีที่ 1.1 ผู้เรียนมีน้ าหนักส่วนสูง และสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์  
รวมทั้งรู้จักดูแลตัวเองให้มีความปลอดภัย 

4.84 

ตัวบ่งช้ีที่ 1.2 ผู้เรียนมีสุนทรยีภาพ 5.00 
ตัวบ่งชี้ที่ 2  ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ 9.94 
ตัวบ่งช้ีที่ 2.1 ผู้เรียนเป็นลูกท่ีดีของพ่อแม่ ผู้ปกครอง 3.94 
ตัวบ่งช้ีที่ 2.2 ผู้เรียนเป็นนักเรยีนที่ดีของโรงเรียน 4.00 
ตัวบ่งช้ีที่ 2.3 ผู้เรียนมีการบ าเพ็ญประโยชน์ต่อสังคม 2.00 
ตัวบ่งชี้ที่ 3  ผู้เรียนมีความใฝ่รู้และเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง 9.85 
ตัวบ่งช้ีที่ 3.1 ผู้เรียนค้นคว้าหาความรู้จากการอ่านและใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

4.85 

ตัวบ่งช้ีที่ 3.2 ผู้เรียนเรียนรู้ผ่านประสบการณ์ตรงร่วมกับผู้อื่นทั้งในและ
นอกสถานศึกษา 

5.00 

ตัวบ่งชี้ที่ 4  ผู้เรียนคิดเป็น ท าเป็น 10.00 
ตัวบ่งช้ีที่ 4.1 ผู้เรียนมีความสามารถด้านการคิด 5.00 
ตัวบ่งช้ีที ่4.2 ผู้เรียนมีความสามารถในการปรับตัวเข้ากับสังคม 5.00 
ตัวบ่งชี้ที่ 5  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน 15.69 
ตัวบ่งช้ีที่ 5.1 ผู้เรียนมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทย ในระดับช้ัน ม.3 และ ม.6  

2.21 

ตัวบ่งช้ีที่ 5.2 ผู้เรียนมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์ ในระดับชั้น ม.3 และ ม.6 

1.45 

ตัวบ่งช้ีที่ 5.3 ผู้เรียนมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์  ในระดับชั้น ม.3 และ ม.6 

2.05 

ตัวบ่งช้ีที่ 5.4 ผู้เรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู ้
สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ในระดับชั้น ม.3 และ ม.6 

2.21 

ตัวบ่งช้ีที่ 5.5 ผู้เรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
สุขศึกษา และพลศึกษา ในระดับชั้น ม.3 และ ม.6 

1.48 

ตัวบ่งช้ีที่ 5.6 ผู้เรียนมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรูศ้ิลปะ 
ในระดับชั้น ม.3 และ ม.6 2.01 

ตัวบ่งช้ีที่ 5.7 ผู้เรียนมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
การงานอาชีพและเทคโนโลยี ในระดับช้ัน ม.3 และ ม.6 

2.15 
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ตัวบ่งชี้ 
คะแนน 

ที่ได้ 
คุณภาพ 

ปรับปรุง พอใช้ ดี ดีมาก 
ตัวบ่งช้ีที่ 5.8 ผู้เรียนมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ ในระดับชั้น ม.3 และ ม.6 

2.13 

ตัวบ่งชี้ที่ 6  ประสิทธิผลของการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญ 

10.00 

ตัวบ่งช้ีที่ 6.1 ประสิทธิผลการด าเนินการของสถานศึกษา 5.00 
ตัวบ่งช้ีที่ 6.2 กระบวนการจัดการเรียนรู้ของครู 5.00 
ตัวบ่งชี้ที่ 7  ประสิทธิภาพของการบริหารจัดการและการพัฒนา
สถานศึกษา 

5.00 

ตัวบ่งช้ีที่ 7.1 ประสิทธิภาพการบริหารจดัการตามบทบาทหน้าท่ีของ
ผู้บริหารสถานศึกษา 

2.00 

ตัวบ่งช้ีที่ 7.2 ประสิทธิภาพของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 1.00 
ตัวบ่งช้ีที่ 7.3 บรรยากาศและสภาพแวดล้อม 2.00 
ตัวบ่งชี้ที่ 8  พัฒนาการของการประกันคุณภาพภายในโดยสถานศึกษา 
และต้นสังกัด 4.93 

ตัวบ่งช้ีที่ 8.1 ผลการประเมินคณุภาพภายในโดยต้นสังกัด 2.43 
ตัวบ่งช้ีที่ 8.2 พัฒนาการของระบบประกันคณุภาพภายในของสถานศึกษา 2.50 
กลุ่มตัวบ่งชี้อัตลกัษณ์ตัวบ่งชี้ที่ 9 - 10 
ตัวบ่งชี้ที่ 9  ผลการพัฒนาให้บรรลุตามปรัชญา ปณิธาน 
พันธกิจ และวัตถุประสงคข์องการจัดต้ังสถานศึกษา 5.00 

ตัวบ่งชี้ที่ 10  ผลการพัฒนาตามจุดเน้นและจุดเด่นที่ส่งผลสะท้อนเป็น
เอกลักษณข์องสถานศึกษา 5.00 

กลุ่มตัวบ่งชีม้าตรการส่งเสริมตัวที่บ่งชี้ที่ 11 - 12 
ตัวบ่งชี้ที่ 11  ผลการด าเนินงานโครงการพิเศษเพ่ือส่งเสริมบทบาท
ของสถานศึกษา 

5.00 

ตัวบ่งช้ีที่ 11.1  คะแนนเชิงคุณภาพ 2.00 
ตัวบ่งช้ีที่ 11.2  คะแนนพัฒนาการ 3.00 
ตัวบ่งชี้ที่ 12  ผลการส่งเสริมพัฒนาสถานศึกษาเพ่ือยกระดับมาตรฐาน 
รักษามาตรฐาน และพัฒนาสู่ความเป็นเลิศที่สอดคล้องกบัแนวทางการ
ปฏิรูปการศึกษา 

5.00 

คะแนนรวม/คุณภาพ 95.25 

ผลการรับรองมาตรฐานคุณภาพ  
 รับรองมาตรฐานการศึกษา   ไม่รับรองมาตรฐานการศึกษา 

โรงเรียนได้รับการรับรองมาตรฐานการศึกษาจากส านักงานรับรองมาตรฐานและการประเมินคุณภาพการศึกษา
(องค์การมหาชน) มีผลการรับรอง 5 ปี นับตั้งแต่วันที่ 29 กรกฎาคม พ.ศ. 2554 เป็นต้นไป 
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14. ข้อเสนอแนะจากผลการประเมินและติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา
14.1  จากการประเมินคณุภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาโดยสถานศึกษา
       ประเมินตนเองในปีการศกึษา 2557  ที่ผ่านมา 

ปัจจัยภายในสถานศึกษา 
จุดเด่น จุดควรพัฒนา 

- ผู้เรียนใฝุรู้  ใฝุเรียน มีจิตสาธารณะ  มีโครงการเด่น คือ
โครงการพ่ีช่วยน้อง
- ผู้เรียนคิดเป็น ท าเป็น รู้จักการคิดวิเคราะห์
คิดสังเคราะห์ คิดแก้ปัญหา คิดตัดสินใจ
- ครูมีคุณวุฒิ  ความรู้  ความสามารถตรงกับงาน
ที่รับผิดชอบ  มีความสามารถในการจัดการเรียน
การสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
- ผู้บริหารมีภาวะผู้น า  มีวิสยัทัศน์  มีการบริหาร
จัดการที่ดี และมีมนุษยสัมพันธ์  
- มีอัตลักษณ์  เอกลักษณ์ของสถานศึกษาท่ีดีและ
เหมาะสม

- พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนเพ่ิมข้ึนอีก
- พัฒนาครูด้านการใช้สื่อประกอบการสอนและ
การประเมินผลผู้เรียนตามสภาพจริงด้วยวิธีการ
ที่หลากหลายเพิ่มข้ึน

14.2  จากการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาโดยหน่วยงานต้นสังกัด 
        เป็นผู้ประเมิน ในปีการศกึษา 2557  ที่ผ่านมา 

ปัจจัยภายนอกสถานศึกษา 
โอกาส อุปสรรค 

- คณะกรรมการสถานศึกษา  สมาคมนักเรียนเก่า
ผู้ปกครองเครือข่ายให้ความสนใจและช่วยเหลือ
สถานศึกษาเป็นอย่างดี  โดยเฉพาะทางด้านวิชาการ
- ฐานะทางเศรษฐกิจของผู้ปกครอง ชุมชน อยู่ในระดับดี
พร้อมที่จะให้ความช่วยเหลือสถานศึกษาและผู้ปกครอง
ชุมชน  มีการศึกษาสูง
- สถานศึกษาได้รับความนิยมจากสังคมสูง เพ่ือต้องการเข้า
เรียนในสถานศึกษา และได้รับความเชื่อมั่นจากผู้ปกครอง
และชุมชนมาก

- สภาพการจราจรด้านหน้าสถานศึกษาติดขัด
โดยเฉพาะในช่วงก่อนและเลิกเรียนท าให้ผู้เรียน
ส่วนหนึ่งมาเรียนสาย
- นโยบายของรัฐในเรื่องเรียนฟรี 15 ปี ท าให้
เกิดปัญหากับสถานศึกษาโดยเฉพาะค่าใช้จ่าย
ส่วนต่างของการเรียน
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 14.3  จากการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสาม

  14.3.1 ขอ้เสนอแนะเพือ่การพัฒนามาตรฐานคณุภาพสถานศกึษาตามกฎกระทรวงวา่ด้วย ระบบ 

หลักเกณฑ์ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2553 

   1. มาตรฐานด้านผลการจัดการศึกษา

	 	 	 	 พฒันาเพิม่ผลสมัฤทธิท์างการเรียนของผู้เรียนโดยเฉพาะในกลุ่มสาระการเรียนรู้คณติศาสตร	์

และสุขศึกษาและพลศึกษา	 	 โดยตั้งเป้าหมายการพัฒนาในแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ให้ชัดเจน	 มีการเพ่ิม 

เป้าหมายทุกปีจนกว่าผลสัมฤทธิ์จะอยู่ในระดับดีมาก			

   2. มาตรฐานด้านการบริหารจัดการศึกษา

	 	 	 	 	 ---------

   3. มาตรฐานด้านการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำาคัญ

	 	 	 	 จัดอบรมพัฒนาครูด้านการใช้สื่อประกอบการสอน	 	 การผลิตสื่อ	 	 มีการนิเทศการสอน 

ด้านการใช้สื่อเทคโนโลยี	 	 การประกวดสื่อ	 	 ให้ครูได้ใช้ส่ือทุกคนและให้ครูใช้การประเมินผลตามสภาพจริง 

อย่างเหมาะสมกับธรรมชาติของวิชาและด้วยวิธีการที่หลากหลายเพิ่มขึ้น	 	 พร้อมทั้งการจัดทำาบันทึกหลังสอน	

บันทึกการสอนซ่อมเสริมเพิ่มขึ้น

   4. มาตรฐานด้านการประกันคุณภาพภายใน

		 	 	 	 	 ---------

  14.3.2 นวตักรรมหรอืตวัอยา่งการปฏบิตัทิีด่ ี(Good Practice) ของสถานศึกษาทีเ่ปน็ประโยชน ์    

ต่อสังคม 

	 	 	 1.	 โครงการห้องเรียนวิทยาศาสตร์		และ		English		Program	(EP)	

	 	 	 2.	 โครงการโรงเรียนมาตรฐานสากล

	 	 	 3.	 โครงการ	Enrichment		and		Extension		Program		(E.E.P)

 14.4  จากการติดตาม  ตรวจสอบระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  (8 องค์ประกอบ)                          

โดยต้นสังกัดปีล่าสุด

  - จุดเด่น  

	 	 	 การพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษาด้วยการกระจายอำานาจ	 การมีส่วนร่วมของ 

ทุกภาคส่วน	มีการจัดทำารายงานประจำาปีของสถานศึกษา	(Self		Assessment		Report	:	SAR)	และเผยแพร ่

ให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องรับทราบและต้นสังกัดทราบ	

  - จุดที่ควรพัฒนา  

	 	 	 	 -

  - ข้อแสนอแนะ  

	 	 	 	 -
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15.  สรุปปัญหา จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนาในการจัดการศึกษาของสถานศึกษา

     จุดที่ควรพัฒนาในการจัดการศึกษาของสถานศึกษา

 จากตน้สังกดั (สพม.2)  :  ขอ้เสนอแนะในการพฒันาระบบการประกนัคุณภาพภายในของสถานศกึษา

	 1.	 สถานศึกษาควรจัดทำาโครงการพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนโดยเน้นการนำาผลการประเมิน	

สารสนเทศผลสมัฤทธิท์างการเรยีน		มาวเิคราะหว์างแผนเพ่ือใหค้รทูกุคนมุง่พฒันางานของตนเอง	เชน่	จดัทำาวจัิย

ในชั้นเรียน	 การออกแบบการเรียนรู้	 สื่อ	 นวัตกรรม	 และการวัดผลประเมินผลตามสภาพจริง	 การนิเทศติดตาม

พร้อมทั้งพัฒนาระบบการบริหารจัดการ	 การประเมินผลคุณภาพการศึกษาอย่างเป็นระบบชัดเจน	 สนองตอบ 

วิสัยทัศน์		อัตลักษณ์ของสถานศึกษา

	 2.	 สถานศึกษาควรจัดทำาโครงการพัฒนากรอบการประเมินคุณภาพภายใน	 และพัฒนาเครื่องมือให้

ครอบคลุมมาตรฐานการศึกษาทุกมาตรฐาน	/	ตัวบ่งชี้ของมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา

	 3.	 สถานศึกษาควรพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในที่เข้มแข็งและยั่งยืนตามระบบ	 PDCA																

(Plan	Do	Check	Action)	ตามองค์ประกอบระบบประกันคุณภาพภายใน	พ.ศ.	2553		เช่น	หลักสูตรการเรียน

การสอน	การออกแบบการเรียนรู้		สื่อการเรียนการสอน	วิจัยในชั้นเรียน	การพัฒนาบุคลากร	ฯลฯ				และเผยแพร่

ต่อหน่วยงานที่เกี่ยวข้องหรือสถานศึกษาในสังกัด	สพม.2

 จากสถานศึกษาประเมินตนเอง	:		ผู้ทรงคุณวุฒิและกรรมการประเมินภายใน	

	 1.	 สถานศึกษามีโครงการ/กิจกรรม	พัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนการสอนที่สอดคล้องกับมาตรฐาน

การศึกษาครบทุกด้าน	และพัฒนาให้ดียิ่งขึ้น

	 2.	 สถานศึกษาจัดให้มีระบบการบริหารจัดการประเมินคุณภาพการศึกษาอย่างเป็นระบบชัดเจน 

สนองตอบวิสัยทัศน์	อัตลักษณ์	ของสถานศึกษาอย่างชัดเจน

	 3.	 มีการกำากับ	ติดตาม	ประเมินผลการศึกษาตามมาตรฐานและตัวบ่งชี้
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หน้าว่าง



ตอนที่ 2

การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา

ตามแผนปฏิบัติการประจำาปี

ของสถานศึกษา
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1. การบริหารจัดการศึกษา 

	 โรงเรียนบดินทรเดชา	 (สิงห์	 สิงหเสนี)	 แบ่งโครงสร้างการบริหารงานเป็น	 5	 กลุ่มได้แก่																																															

กลุม่บรหิารวชิาการ	กลุม่บรหิารงบประมาณ	กลุ่มบริหารงานบคุคล	กลุ่มบริหารทัว่ไป	และกลุ่มนโยบายและแผน	

ผู้บริหารยึดหลักธรรมาภิบาลในการบริหารโดยเน้นการมีส่วนร่วม	 SBM	 และเทคนิคการบริหารแบบการพัฒนา

ตามกระบวนการ	PDCA	

ตอนที่ 2

การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาตามแผนปฏิบัติการประจำาปี

ของสถานศึกษา
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โครงสร้างการบริหารงานโรงเรียนบดินทรเดชา (สิงห์  สิงหเสนี) 

301.งานส านกังาน
302.งานวางแผนอตัราก าลังและการ

ก าหนดต าแหน่ง
303.งานทะเบียนประวัติบุคลากร
304.งานพัฒนาบุคลากร
305.งานระดับชัน้ และครทูี่ปรกึษา
306 . งานวินัย และความประพฤตินกัเรียน
307.งานส่งเสริมประชาธิปไตย
308.งานส่งเสริมกิจการนักเรียนและคณะสี
309.งานระบบดูแลช่วยเหลือนกัเรียน
310.งานส่งเสริมคุณธรรม  จริยธรรม
311.งานปูองกัน และแก้ไขปัญหาสิ่งเสพตดิ
312.งานรกัษาความปลอดภัยและจราจร
313.งานเครอืข่ายผู้ปกครองเพื่อการ

พัฒนาการศึกษา

101.
งานสํานักงาน

102.
งานกลุมสาระการเรียนรูและ        

การพัฒ
นากระบวนการเรียนการสอน

103.
งานจัดและพัฒ

นาหลักสูตรสถานศึกษา

104.
งานทะเบียนวัดผล ประเมินผล 

และการเทียบโอน

105.
งานสื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยี

เพื่อการเรียนการสอน

106.
งานหองสมุด และพัฒ

นาแหลงเรียนรู

107.
งานนิเทศภายใน  ตรวจติดตาม กํากับ  

คุณ
ภาพมาตรฐานการจัดการเรียน 

การสอน

108.
งานวิจัยพัฒ

นาคุณ
ภาพการศึกษา

109.
งานโครงการพิเศษ

110.
งานแนะแนวการศึกษา

111.
งานวิเทศสัมพันธ 

201.งานสํานักงาน

202.งานบริหารการเงิน

203.งานบริหารบัญ
ชี

204.งานบริหารพัสดุและสินทรัพย

205.งานควบคุมภายใน

206.งานตรวจสอบภายใน

207.งานระดมทรัพยากรและการลงทุน 

เพื่อการศึกษา

208.งานยานพาหนะ 

501.
งานสํานักงานผูอํานวยการ

502.
งานวางแผนและพัฒ

นาองคกร

503.
งานสารสนเทศ

504.
งานการรับนักเรียน

505.
งานประกันคุณ

ภาพการศึกษา

506.
งานจัดทําแผนปฏิบัติการและ

 การใชงบประมาณ
 

401.งานส านกังาน
402.งานสารบรรณ
403.งานประชาสัมพันธ์  
404.งานสัมพันธ์ชุมชน
405.งานอาคารสถานทีแ่ละสิ่งแวดลอ้ม
406.งานสวัสดกิารโรงเรียน
407.งานโภชนาการ
408.งานโสตทัศนศึกษา
409.งานอนามัยโรงเรียน
410.งานสาธารณูปโภค

คณะกรรมการบริหารวชิาการ 
คณะกรรมการบริหารงบประมาณ 

คณะกรรมการบริหารทั่วไป 
คณะกรรมการนโยบายและแผน

แผนงาน
คณะกรรมการบริหารงานบุคคล 

200 กลุ่มบริหารงบประมาณ 
300  กลุ่มบริหารงานบคุคล 

100 กลุ่มบริหารวิชาการ 
400  กลุ่มบริหารทั่วไป 

500  กลุ่มนโยบายและแผน 

คณะกรรมการบริหาร 
โรงเรียน 

สมาคมผู้ปกครอง
และครูบดนิทรเดชา 

สมาคมนกัเรียนเก่า 
   บดินทรเดชา (สงิห์ สิงหเสนี) 

มูลนิธิพิพิธภัณฑ์ 
เจ้าพระยาบดินทรเดชา (สิงห์  สิงหเสนี) 

มูลนิธิ 
ส่งเสริมการศึกษา 

คณะกรรมการบริหาร
หลักสูตรและงานวิชาการ 

ผู้อ านวยการ 

มูลนิธิ 
คุณหญิงลักขณา แสงสนิท และบุตร 

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 



Self Assessment Report : SAR 78

2. วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย อัตลักษณ์ และเอกลักษณ์ของสถานศึกษา

 วิสัยทัศน์  (Vision)

	 	 โรงเรียนบดินทรเดชา	 (สิงห์	 สิงหเสนี)	 เป็นสถานศึกษาที่มีการบริหารและจัดการศึกษาเพื่อมุ่งให้ 

ผู้เรียน	 เป็นเลิศทางวิชาการสู่มาตรฐานสากล	 ดำารงตนอย่างมีความสุข	 เป็นคนดี	 มีคุณธรรม	 บนพ้ืนฐานของ 

ความเป็นไทย

 พันธกิจ (Mission) 

	 	 พัฒนาประสิทธิภาพการบริหาร	และจัดการศึกษาด้วยระบบคุณภาพตามหลักธรรมาภิบาล	พัฒนา

หลักสูตรและจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำาคัญ	ส่งเสริมให้ผู้เรียนเป็นผู้ประพฤติดีมีความรู้	เป็นพลโลก	

บนพื้นฐานตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง	 ครูและบุคลากรได้รับการพัฒนาสู่โรงเรียนมาตรฐานสากล	

พัฒนาสื่อนวัตกรรมและแหล่งเรียนรู้

 เป้าประสงค์ (Goals)

	 	 1.	 โรงเรียนบริหารจัดการศึกษาด้วยระบบคุณภาพ	มีการกระจายอำานาจและการมีส่วนร่วม

	 	 2.	 โรงเรียนมีหลักสูตรที่ส่งเสริมความเป็นเลิศ	ตอบสนองต่อความถนัด	และศักยภาพ

	 	 	 ตามความต้องการของผู้เรียน

	 	 3.	 โรงเรียนมีการจัดการเรียนการสอนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ด้วยภาษาอังกฤษ														

	 	 	 ยกเว้นกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย

	 	 4.	 นักเรียนมีความรับผิดชอบ	มีวินัย	มีคุณธรรม	จริยธรรม	มีความรู้และเป็นผู้นำาในทุกด้าน		

	 	 	 มีความภูมิใจในศิลปวัฒนธรรมไทย	รักความเป็นไทย	มุ่งทำางานเพื่อสังคม	และน้อมนำา

	 	 	 หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การดำารงชีวิต

	 	 5.	 ครูได้รับการพัฒนาด้านความรู้	เจตคติและทักษะปฏิบัติอย่างต่อเนื่อง

	 	 6.		โรงเรียนพัฒนาสื่อนวัตกรรม	สภาพแวดล้อมและแหล่งเรียนรู้	ที่เอื้อต่อการพัฒนาผู้เรียน

 เอกลักษณ์ของสถานศึกษา

	 	 ความเป็นเลิศทางวิชาการควบคู่คุณธรรมและจริยธรรม

 อัตลักษณ์ของสถานศึกษา

						 	 ลูกบดินทร		ประพฤติดี		มีความรู้

3.  แนวทางการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา

	 การกำาหนดแนวทางการพัฒนาในอนาคตจะต้องอาศัยข้อมูลพื้นฐาน	 (Based	 -	 Line	 :	 BL)	 ของ 

สารสนเทศ	 วิสัยทัศน์	 ผลการประเมินงาน/โครงการ/กิจกรรม	 และข้อเสนอแนะจากผู้รับผิดชอบงานดังกล่าว 

การเทียบเคียงมาตรฐานการศึกษาที่กำาหนด	 ตลอดจนการแก้ปัญหาตามสภาวการณ์	 บริบทของโรงเรียน 

และการเทียบเคียงมาตรฐานดังกล่าวนั้นนำามาบูรณาการเป็นความคาดหวังในอนาคตให้สอดคล้องกับ 

แผนพัฒนาการศึกษาของโรงเรียนที่กำาหนดไว้และเพื่อการนำาไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์	 แนวทางการพัฒนา 

โรงเรียนบดินทรเดชา	(สิงห์		สิงหเสนี)	ในอนาคตจึงมีดังต่อไปนี้
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	 1.	 การพัฒนาคุณธรรม	 จริยธรรมและคุณลักษณะอันพึงประสงค์	 วัฒนธรรมประเพณี	 ค่านิยมที่เป็น

นามธรรมจะเกิดขึ้นได้	 2	 ลักษณะ	 โดยผ่านกิจกรรมประการแรก	 คือ	 การให้ความรู้ความกระจ่างในค่านิยม 

ความอ่อนน้อมถ่อมตน	 มีระเบียบวินัย	 ทำางานเป็นทีม	 ความซ่ือสัตย์ของลูกบดินทร	 การมีจิตสาธารณะ																	

ด้วยการส่งเสริมการจัดกิจกรรมในทุกระดับทั้งในห้องเรียนและนอกห้องเรียน	 โดยครูและบุคลากรของโรงเรียน

ทกุระดบัและทกุคน		อกีประการหนึง่คือการมต้ีนแบบทีด่เีปน็ตวัอยา่งอนัเหมาะสม	จดักจิกรรมยกยอ่งสง่เสรมิให้

ขวัญและกำาลังใจคนดี

	 2.	 การพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและการจัดการเรียนการสอน		ด้วยการกำาหนดเป้าหมายพัฒนา

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนให้เพ่ิมขึ้นอีกร้อยละ	 4	 เพื่อให้ครูอาจารย์วางแผนจัดกิจกรรม	 การเรียน 

การสอนสู่ความเป็นเลิศ	 	 เพ่ิมอันดับผลของการวัดประเมินผลระดับชาติ	 O-NET	 นอกจากนั้นจะต้องดูแล 

พัฒนายกระดับผลการเรียนไม่สมบูรณ์ของนักเรียน	 ให้ได้รับการพัฒนาไม่เกินร้อยละ	 4	 ของจำานวนนักเรียน 

ในแต่ละระดับ	

	 3.	 การพัฒนาการจัดการเรียนการสอน	 	 กำาหนดภาระงานด้วยการนิเทศภายในของกลุ่มบริหาร 

วิชาการและกลุ่มสาระการเรียนรู้	 เพื่อสู่ความเป็นเลิศด้วยการออกแบบการจัดการเรียนการสอน	 	 ใช้ทรัพยากร

แหล่งเรียนรู้และผู้ทรงคุณวุฒิ	 ใช้และสร้างสื่อนวัตกรรมในการเรียนการสอนทุกระดับชั้น	 วัดประเมินผลอย่าง 

หลากหลาย	 และนอกจากนั้นการจัดสอนเสริมจากหลักสูตรปกติ	 เพื่อมุ่งเน้นตอบสนองต่อความสามารถของ

นักเรียนด้วยโครงการพิเศษ	ห้องเรียนพิเศษ	และการจัดสอนเสริมพิเศษในทุกระดับ	

	 4.	 การพัฒนาบุคลากร	 เป็นกิจกรรมสำาคัญประการหน่ึง	 โรงเรียนดำาเนินการด้วยการพัฒนาบุคลากร

เพื่อให้มีความรู้ความสามารถ	ทักษะการใช้ภาษาอื่นๆ	ของครูผู้สอนในกลุ่มสาระการเรียนรู้	ทุกกลุ่มสาระ		ยกเว้น

กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยและภาษาต่างประเทศ	 เพื่อให้สอนวิชาวิทยาศาสตร์	 คณิตศาสตร์	 และวิชาอื่นๆ	

เป็นภาษาอังกฤษให้สอดคล้องกับแนวทางการดำาเนินงานโรงเรียนมาตรฐานสากล	 และการพัฒนาครูประจำาการ

ทุกคนตามห้วงเวลา	กิจกรรมและหน่วยงานอื่นๆ	ที่จัด	ประการสำาคัญคือการพัฒนาครูผู้ช่วยแบบเข้ม	การพัฒนา

ครรูุน่ใหมเ่พือ่พฒันาเจตคติ		ปลกูฝงัวฒันธรรมความเปน็บดนิทรเดชาและการเปน็ครูทีด่ใีนอนาคต	เตรยีมรองรบั

การปรับเปลี่ยนบุคลากรหลักของโรงเรียนในอนาคต

					 5.	 การจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนทั้งในหลักสูตรและกิจกรรมเสริมสร้างพัฒนาพฤติกรรมของผู้เรียน 

ด้วยการพัฒนาโดยการจัดกิจกรรมส่งเสริมกีฬา	ดนตรี		ศิลปะ	เป็นกิจกรรม	“มหกรรมกีฬา	ดนตรี	ศิลปะ	และ

วัฒนธรรม”	 โดยเฉพาะอย่างย่ิงด้านการกีฬาวอลเลย์บอลหญิงซ่ึงเป็นโรงเรียนศูนย์กีฬาวอลเลย์บอลหญิงของ 

กรมสามัญศึกษาเดิม	 ประกอบกับด้านดนตรีและศิลปะ	 มุ่งเน้นให้ผู้เรียนเห็นคุณค่าในตนเอง	 กล้าแสดงออก																		

มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี	 ให้เกียรติผู้อื่น	 	 อีกทั้งส่งเสริมอนุรักษ์ความเป็นไทยด้วยกิจกรรมต่างๆ	 เช่น	 กิจกรรม 

วันลอยกระทง	กิจกรรมแห่เทียนเข้าพรรษา	กิจกรรมวันสุนทรภู่	กิจกรรมการสอนดนตรีไทย	นาฏศิลป์	กิจกรรม

ไหว้ครูช่าง	กิจกรรมโขนบดินทร	ฯลฯ		ซึ่งกิจกรรมต่างๆ	ดังกล่าวนั้นบ่งบอกถึงความเป็นไทย	เน้นกระบวนการ

ทำางานเป็นทีม	 ความสามัคคี	 ความมีวินัย	 ความรับผิดชอบ	 เป็นการรวมนักเรียนทุกระดับชั้นและให้ทุกคน 

ได้มีส่วนร่วมในกิจกรรมนั้นๆ
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	 6.	 การพัฒนาสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้	 ด้วยการพัฒนาห้องสมุด	 แหล่งเรียนรู้	 สารสนเทศและศูนย์

วชิาตา่งๆ	โดยเฉพาะอยา่งยิง่การสง่เสรมิการอา่นการศกึษาคน้คว้าเพือ่สง่เสรมิใหเ้กดิการคดิวเิคราะห	์	สงัเคราะห์

อย่างมีวิจารณญาณ	 อีกทั้งการเขียนสื่อความ	 ซึ่งทักษะเหล่านี้จะเริ่มจากการอ่าน	 ตาดู	 หูฟัง	 เพื่อเป็นปัจจัย 

พื้นฐานไปสู่การพัฒนาระบบการคิด

	 7.	 การพัฒนาบรรยากาศและสภาพแวดล้อมด้วยการปรับภูมิทัศน์ในจุดต่างๆ	 ที่เอื้อต่อการเรียนรู้															

จัดระเบียบเพ่ือความสะดวกและการบริการที่สร้างความพึงพอใจ	 พัฒนาแหล่งเรียนรู้ให้ผู้เรียนได้ศึกษาตาม 

ความต้องการและสนใจ

	 8.	 การพัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษาด้วยการกระจายอำานาจให้บุคลากรได้มีส่วนร่วมใน

การบริหารโรงเรียนในทุกระดับ	 คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานใช้บทบาทหน้าที่ในการให้คำาปรึกษา 

ข้อเสนอแนะ	 เห็นชอบอนุมัติในงานกิจกรรมต่างๆ	 ของโรงเรียน	 ส่งเสริมให้เครือข่ายผู้ปกครอง	 สมาคม	 ชมรม 

ร่วมกันระดมทรัพยากรเพื่อพัฒนาการศึกษาของโรงเรียน	ผู้บริหารโรงเรียนจะต้องแสดงบทบาทผู้นำาทางวิชาการ

และการบริหารเพื่อการเปลี่ยนแปลง

	 จากแนวทางการพัฒนาโรงเรียนบดินทรเดชา	 (สิงห์	 สิงหเสนี)	 ในอนาคตตามแนวทางดังกล่าวนั้น 

จุดเน้นการพัฒนาที่สำาคัญเป็นการยกระดับปฏิบัติวาระแห่งปี	คือ	กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน	เพื่อการพัฒนาทักษะ

การคิดวิเคราะห์	การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมควบคู่วิชาการ	การพัฒนาครูผู้ช่วยแบบเข้ม	การพัฒนาครูรุ่นใหม่	

การพัฒนาครูอาจารย์เตรียมความพร้อมด้านทักษะการสอนวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์เป็นภาษาอังกฤษ 

การสอนเสริมสำาหรับนักเรียนที่มีความสามารถพิเศษจากผู้ทรงคุณวุฒิ	 ส่งเสริมพัฒนางานสวนพฤกษศาสตร์

โรงเรียนเพ่ือสนองตอบแนวพระราชดำาริสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ	 สยามบรมราชกุมารี	 และสร้างศูนย์ 

การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง	

	 พัฒนาสภาพแวดล้อมโดยเฉพาะอย่างยิ่งด้านอาคารสถานท่ีและการบริการ	 และกิจกรรมท่ีสำาคัญ 

อีกประการหนึ่งเพ่ือส่งเสริมความเป็นไทย	 จากกิจกรรมต่างๆ	 ที่เป็นจุดเน้นดังกล่าวจะตอบสนองต่ออัตลักษณ์		

เอกลักษณ์	จุดมุ่งหมาย	ตลอดทั้งปรัชญา	และวิสัยทัศน์ของโรงเรียนได้เป็นอย่างดีอีกด้วย

4. กลยุทธ์การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา

	 กลยุทธ์ที่	1		 บริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาลด้วยการกระจายอำานาจและการมีส่วนร่วม

	 กลยุทธ์ที่	2			 จัดการเรียนการสอนโดยเน้นผู้เรียนเป็นสำาคัญเพื่อมุ่งสู่มาตรฐานสากล

	 กลยุทธ์ที่	3			 พัฒนาศักยภาพของครูและบุคลากร

	 กลยุทธ์ที่	4				 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีระเบียบวินัย	คุณธรรม	จริยธรรม	ตามหลักปรัชญา

	 	 	 	 	 ของเศรษฐกิจพอเพียง

	 กลยุทธ์ที่	5			 พัฒนาอาคารสถานที่		สภาพแวดล้อม		วัสดุ		อุปกรณ์	ฯลฯ
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5.  การดำาเนินงานตามกลยุทธ์ของสถานศึกษา

 กลยุทธ์ที่  1   บริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาลด้วยการกระจายอำานาจและการมีส่วนร่วม

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์

เป้าหมาย

(เชิงปริมาณและคุณภาพ)

ของโครงการ/กิจกรรม

สนองมาตรฐาน

การศึกษา

ของสถานศึกษา

(มฐ.ที่ /ตัวบ่งชี้)
1.	โครงการพัฒนางาน
เพื่อการบริหารจัดการ
อย่างมีประสิทธิภาพ

1.	เพื่อให้บุคลากรในโรงเรียน
มีส่วนร่วมในการบริหารงานอย่าง
มีคุณภาพ	มีประสิทธิภาพ	และคุ้มค่า
2.	เพื่อให้การบริหารจัดการ
สถานศึกษาได้ใช้ทรัพยากร	และ
งบประมาณอย่างมีประสิทธิภาพ	
โดยมีระบบควบคุมภายใน
ตามหลักธรรมาภิบาล

เชิงปริมาณ
-	นักเรียน	ครูและบุคลากรในโรงเรียน
ทุกคนมีส่วนร่วมในการบริหารงาน
อย่างมีประสิทธิภาพ
เชิงคณุภาพ
-	โรงเรียนเป็นผู้นำาในการบริหาร
จัดการตามหลักธรรมาภิบาล

มาตรฐานที่	8	
ตัวบ่งชี้	8.3

2.	โครงการพัฒนา
ระบบสารสนเทศของ
โรงเรียน

1.	เพื่อมีระบบข้อมูลและสารสนเทศ
พื้นฐานของสถานศึกษา
2.	เพื่อมีระบบข้อมูลและสารสนเทศ
ที่ดีเกี่ยวกับผู้เรียน
3.	เพื่อมีระบบข้อมูลและสารสนเทศ
ที่เกี่ยวกับครูและการจัดการเรียน
การสอน
4.	เพื่อมีระบบข้อมูลและสารสนเทศ
ที่เกี่ยวกับการบริหารงานวิชาการ

เชิงปริมาณ
-	นักเรียน	4,244	คน	
-	ครูและบุคลากร	199	คน
เชิงคณุภาพ
-	โรงเรียนมีข้อมูลสารสนเทศที่เป็น
ปัจจุบัน	มีคุณภาพในการพัฒนา
องค์กรให้เกิดประสิทธิผล

มาตรฐานที่	12
ตัวบ่งชี้	12.3

3.	โครงการพัฒนา
ระบบประกันคุณภาพ
การศึกษา

1.	เพื่อพัฒนาระบบประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษาของโรงเรียนให้ได้
คุณภาพตามมาตรฐานของ	สพฐ.	
และ	สมศ.
2.	เพื่อให้เกิดประสิทธิภาพและ
คุณภาพในการบริหาร	การจัดการ
เรียนรู้		ผู้บริหาร	ครู	บุคลากร	
ทางการศึกษา	สถานที่	สิ่งแวดล้อม	
แหล่งเรียนรู้	และผู้ที่เกี่ยวข้องกับการ
พัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน

เชิงปริมาณ
-	โรงเรียนผ่านการประเมินการ
ประกันคุณภาพการศึกษาทั้งภายใน
และภายนอกทุกมาตรฐานและทุก
ตัวบ่งชี้
เชิงคณุภาพ
-	โรงเรียนมีระบบประกันคุณภาพ
การศึกษาภายในที่เข้มแข็งและยั่งยืน	

มาตรฐานที่	12
ตัวบ่งชี้	12.1	-	6

4.	โครงการขยายโอกาส
ทางการศึกษา

1.	เพื่อให้ประชากรวัยเรียนมีสถานที่
เรียนตามศักยภาพของตน
2.	เพื่อเป็นแบบอย่างในด้านรูปแบบ
การบริหารจัดการ	การรับนักเรียน

เชิงปริมาณ
-	นักเรียน	ม.1	ประมาณ	16	ห้องเรียน 
-	นักเรียน	ม.4	ประมาณ	16	ห้องเรียน
เชิงคณุภาพ
-	วิธีการรับนักเรียนของโรงเรียนเป็น
รูปแบบการรับแบบหลักธรรมาภิบาล

	มาตรฐานที่	
1,2,3,4,5,6
ตัวบ่งชี้	6.1



Self Assessment Report : SAR 82

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์

เป้าหมาย

(เชิงปริมาณและคุณภาพ)

ของโครงการ/กิจกรรม

สนองมาตรฐาน

การศึกษา

ของสถานศึกษา

(มฐ.ที่ /ตัวบ่งชี้)
1.	โครงการ
Best	Curriculum	to	
Best	Innovation

1.		เพื่อพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา
ให้ใช้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ
2.	เพื่อให้มีหลักสูตรที่เหมาะสมกับ
ศักยภาพของผู้เรียน
3.	เพื่อจัดการเรียนการสอน	โดยเน้น
ผู้เรียนเป็นสำาคัญเพื่อ	มุ่งสู่มาตรฐานสากล

เชิงปริมาณ
-	นักเรียนจำานวน	4,244	คน
เชิงคณุภาพ
-	ได้หลักสูตรที่มีประสิทธิภาพ	
อันได้แก่	หลักสูตรสถานศึกษาสำาหรับ
นักเรียน		กลุ่มปกติ	(Average)	
หลักสูตรห้องเรียนพิเศษ	และความ
สามารถพิเศษสำาหรับนักเรียนกลุ่มเก่ง	
(Above	Average)	และหลักสูตร 
บูรณาการภูมิปัญญาท้องถิ่น	สำาหรับ
กลุ่มอ่อนด้วย	(Below	Average)
-	ผู้เรียนมีคะแนนการประเมินระดับ
ชาติสูงกว่าคะแนนเฉลี่ยและมี
หลักสูตรที่มีประสิทธิภาพเหมาะสม
กับศักยภาพผู้เรียนมุ่งสู่มาตรฐานสากล

มาตรฐานที่	7,10
ตัวบ่งชี้	
7.1,7.5,10.1,10.2

2.	โครงการ	5	E	&	3	

Skill

1.	เพื่อให้ครูได้จัดทำาแผนการเรียนรู้
ให้ครบวงจรและมีประสิทธิภาพ
2.	เพื่อให้ครูได้นำาแผนการเรียนรู้
ไปปฏิบัติการสอนได้จริง
3.	เพื่อพัฒนากระบวนการ
คิดวิเคราะห์		การเรียนรู้อย่างมี
ประสิทธิภาพ
4.	เพื่อให้ครูนำากระบวนการคิด
วิเคราะห์เข้าสู่การเรียนการสอน

เชิงปริมาณ
-	ครูจำานวน	199	คน	มีแผนการ
จัดการเรียนรู้ที่เน้นกระบวนการคิด
ในแต่ละรายวิชา
-	นักเรียน	4,244	คน	มีทักษะ
การคิดวิเคราะห์ในแต่ละรายวิชา
เชิงคณุภาพ
-	นักเรียนได้มีทักษะการคิดอย่างเป็น
ระบบในทุกรายวิชา

มาตรฐานที่	4,7,8
ตัวบ่งชี้	4.3,7.1,8.6

3.	โครงการพัฒนา

หลักสูตรสถานศึกษา

1.เพื่อจัดทำาและพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษาตามแนวหลักสูตรแกนกลาง 
หลักสูตรห้องเรียนพิเศษ	และ
หลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล	ให้
ส่งเสริมความเป็นเลิศตอบสนองต่อ
ความถนัด	และศักยภาพตาม
ความต้องการของผู้เรียน
2.	เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงกว่าระดับ	2.5
3.	เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีผลการ
ประเมินระดับชาติอยู่ในเกณฑ์สูงกว่า
คะแนนเฉลี่ย
4.	เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่	6	สามารถสอบคัดเลือก
เข้าศึกษาต่อในระดับอุดมศึกษา

เชิงปริมาณ
-	สถานศึกษามีหลักสูตร	4	หลักสูตร
-	ครูทุกคน	ในโรงเรียนได้มีหลักสูตร
เป็นแนวทางในการดำาเนินงาน
การจัดการเรียนรู้
เชิงคณุภาพ
-	หลักสูตรสถานศึกษา	หลักสูตร
ห้องเรียนพิเศษ	และหลักสูตรโรงเรียน
มาตรฐานสากล	ช่วยให้ผู้เรียนทุกกลุ่ม
พัฒนาตนเองได้อย่างมีประสิทธิภาพ

มาตรฐานที่	10
ตัวบ่งชี้	
10.1,10.2,10.3

 กลยุทธ์ที่  2   จัดการเรียนการสอนโดยเน้นผู้เรียนเป็นสำาคัญ เพื่อมุ่งสู่มาตรฐานสากล
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โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์

เป้าหมาย

(เชิงปริมาณและคุณภาพ)

ของโครงการ/กิจกรรม

สนองมาตรฐาน

การศึกษา

ของสถานศึกษา

(มฐ.ที่ /ตัวบ่งชี้)
4.	โครงการพัฒนาการ
วัดผลและประเมินผล
สู่มาตรฐานสากล

1.	เพื่อให้การดำาเนินการเกี่ยวกับการ
วัดผลประเมินผลการเรียนทุกรายวิชา
ที่เปิดสอนในหลักสูตรสถานศึกษา
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
2.	เพื่ออำานวยความสะดวกในการให้
บริการด้านเอกสารและข้อมูลต่างๆ	
แก่ผู้ขอรับบริการ
3.	เพื่อสนับสนุนงานด้านการเรียน
การสอนของคณะครู,	กลุ่มสาระ
การเรียนรู้	และฝ่ายต่างๆ
4.	เพื่อจัดกิจกรรมเชิดชูเกียรติและ
แจกเกียรติบัตรแก่นักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที่	6	ที่มีเกรดเฉลี่ยไม่
น้อยกว่า	3.80	ตลอด	6	ปีการศึกษา

เชิงปริมาณ
-	นักเรียน	4,244	คน
-	ครู	199	คน	(ครูประจำา	164	คน	
และครูอัตราจ้าง	36	คน)
เชิงคณุภาพ
-	สามารถตรวจผลการสอบและ
วิเคราะห์แบบทดสอบได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ	รวดเร็ว	ถูกต้อง
-	สามารถให้บริการด้านเอกสาร	ข้อมูล	
และงานอื่นๆ	ที่เกี่ยวข้องกับงาน
ทะเบียน	วัดผลและเทียบโอนผล
การเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ
ถูกต้อง	รวดเร็ว

มาตรฐานที่	2,5
ตัวบ่งชี้	2.1,5.1,5.2,
5.3,5.4

5.	โครงการพัฒนา
ศักยภาพผู้เรียน

1.	เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความรู้	
และมีทักษะภาษาอังกฤษด้านวิชา
คณิตศาสตร์		วิชาวิทยาศาสตร์	และ
วิชาภาษาอังกฤษ	จากการสอนโดย
ครูชาวต่างชาติเจ้าของภาษา
2.	เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความรู้	และ
มีทักษะทั้งด้านการอ่าน	ฟัง	เขียน
อย่างมีประสิทธิภาพ
3.	เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียน	มีความรู้
ทักษะด้านการใช้คอมพิวเตอร์และ
สืบค้นข้อมูล
4.	เพื่อให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทาง
การเรียนสูงขึ้น

เชิงปริมาณ
-	นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่	1	
จำานวน	100	คน	ได้รับการพัฒนา
ศักยภาพด้านคณิตศาสตร์	
วิทยาศาสตร์	และภาษาอังกฤษ
โดยครูชาวต่างชาติเจ้าของภาษา	
-	นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่	1, 
2	และ	3	จำานวน	1,200	คน	เข้าร่วม
กิจกรรมการเรียนการสอนเสริมพิเศษ
-	นักเรียนระดับชั้น	ม.2,	3,	5	และ
ม.6	จำานวน	3,000	คน	เข้าร่วม
กิจกรรมสอนเสริมทักษะการฟัง	พูด	
อ่าน	เขียน
-	นักเรียนจำานวน	4,244	คน	
เข้าร่วมกิจกรรมสอนเสริมและสืบค้น
ทางอินเทอร์เน็ต
-	นักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรม	
จำานวน	100	คน
เชิงคณุภาพ
-	นักเรียนมีความรู้และทักษะภาษา
อังกฤษ	ด้านวิชาคณิตศาสตร์		
วิชาวิทยาศาสตร์	และวิชาภาษาอังกฤษ
-	นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ระดับชาติอยู่ในระดับดี

มาตรฐานที่	5	
ตัวบ่งชี้	5.4
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โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์

เป้าหมาย

(เชิงปริมาณและคุณภาพ)

ของโครงการ/กิจกรรม

สนองมาตรฐาน

การศึกษา

ของสถานศึกษา

(มฐ.ที่ /ตัวบ่งชี้)
6.	โครงการรักการอ่าน 1.	เพื่อส่งเสริมและปลูกฝังนิสัย

นักเรียนให้มีนิสัยรักการอ่าน
อย่างต่อเนื่อง

เชิงปริมาณ
-	นักเรียนโรงเรียนบดินทรเดชา	
(สิงห์	สิงหเสนี)	และนักเรียน
ในโรงเรียนเขตวังทองหลาง
-	นักเรียนและครูจากโรงเรียน
ในเครือ	6	บดินทร	จำานวน	200	คน
เชิงคณุภาพ
-	นักเรียนโรงเรียนบดินทรเดชา	(สิงห์	
สิงหเสนี)	ได้พัฒนาทักษะด้านภาษาไทย 
สามารถจัดกิจกรรมและนำาความรู ้
สู่ชุมชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ
-	นักเรียนที่เข้าค่ายรักการอ่าน	
6	บดินทร	ได้พัฒนาทักษะทางด้าน
การอ่านและมีนิสัยรักการอ่าน
อย่างต่อเนื่อง

มาตรฐานที่	3
ตัวบ่งชี้	3.1	-	3.4

7.	โครงการพัฒนาผู้เรียน
ที่มีความสามารถพิเศษ

1.	เพื่อส่งเสริมนักเรียนที่มี
ความสามารถพิเศษทางคณิตศาสตร์	
วิทยาศาสตร์	และศิลปะ	
2.	เพื่อให้นักเรียนมีทักษะ
กระบวนการคิดวิเคราะห์ทาง
คณิตศาสตร์	วิทยาศาสตร์	และศิลปะ
ในระดับสูงขึ้น
3.	เพื่อพัฒนาศักยภาพทาง
การเรียนการสอนทางคณิตศาสตร์	
วิทยาศาสตร์	และศิลปะ
ให้อยู่ในระดับมาตรฐานสากล

เชิงปริมาณ
-	นักเรียน	ม.1	-	ม.6	มีความสามารถ
พิเศษ	ทางคณิตศาสตร์	วิทยาศาสตร์	
และศิลปะ	จำานวน	200	คน
เชิงคณุภาพ
-	นักเรียนมีความสามารถพิเศษ							
ทางคณิตศาสตร์	วิทยาศาสตร์	และ
ศิลปะ	มีทักษะกระบวนการคิด
วิเคราะห์อย่างมีคุณภาพ	และ
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น	
มุ่งสู่มาตรฐานสากล

มาตรฐานที่	15
ตัวบ่งชี้	15.1	

8.	โครงการ
บดินทรเดชาสู่สากล

1.	เพื่อให้ผู้เรียนได้รับความรู้	และ
ประสบการณ์ตรงกับเจ้าของภาษา
2.	เพื่อให้ผู้เรียนได้รับความรู้	และ
แลกเปลี่ยนวัฒนธรรมกับ
ชาวต่างประเทศ
3.	เพื่อให้ผู้เรียนได้นำาความรู้	และ
ประสบการณ์ไปประยุกต์ใช้ในชีวิต
ประจำาวัน

เชิงปริมาณ
-	นักเรียนจำานวน	4,244	คน
มีทักษะการใช้ภาษาและสามารถ
สื่อสารได้
เชิงคณุภาพ
-	นักเรียนได้รับความรู้และ
ประสบการณ์ตรงจากเจ้าของภาษา
ทำาให้ผู้เรียนสามารถนำาความรู้และ
ประสบการณ์ไปประยุกต์ใช้ในชีวิต
ประจำาวัน	ซึ่งเกิดประโยชน์อย่างยิ่ง
แก่ผู้เรียนอีกทั้งจะทำาให้นักเรียนมี
โอกาสเปิดโลกทัศน์ของตนเองเรียนรู้
ภาษาและวัฒนธรรมที่หลากหลาย
ดำาเนินชีวิตอย่างมีคุณภาพในยุค
โลกาภิวัตน์

มาตรฐานที่	15
ตัวบ่งชี้	15.1	



Self Assessment Report : SAR 85

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์

เป้าหมาย

(เชิงปริมาณและคุณภาพ)

ของโครงการ/กิจกรรม

สนองมาตรฐาน
การศึกษา

ของสถานศึกษา

(มฐ.ที่ /ตัวบ่งชี)้
1.	โครงการมาตรฐาน
การสอนยอดสะท้อน
นวัตกรรมเป็นเลิศ

1.	เพื่อพัฒนาคุณภาพการสอนให้ได้
มาตรฐานของสพฐ.และ	สมศ.
2.	เพื่อให้การสอนของครูมี
ประสิทธิภาพ
3.	ครูมีนวัตกรรมการสอนที่เป็นเลิศ
เพื่อพัฒนาการสอนให้มีประสิทธิภาพ	
ประสิทธิผล

เชิงปริมาณ
-	ครู	200	คน	จัดการเรียนการสอน
ตรงตามหลักสูตร	มีนวัตกรรมที่
ทันสมัยใช้ในการเรียนการสอน
เชิงคณุภาพ
-	ครูพัฒนาการเรียนการสอนส่งผลให้
ค่าเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนใน
แต่ละวิชามีค่าเฉลี่ยที่สูงขึ้น

มาตรฐานที่	7
ตัวบ่งชี้	7.1

2.	โครงการนิเทศ
ภายใน	ตรวจ	ติดตาม	
กำากับคุณภาพมาตรฐาน
การเรียนการสอน

1.	เพื่อให้ครูได้รับการนิเทศในรูปแบบ
ที่หลากหลายแบบกัลยาณมิตร
2.	เพื่อให้ครูค้นหาปัญหาในการเรียนรู้
ของผู้เรียนและดำาเนินการแก้ปัญหาได้
3.	เพื่อให้ครูพัฒนาวิธีการสอนและ
นวัตกรรม	โดยใช้กิจกรรมการสอน
ที่หลากหลาย	สามารถผลิตสื่อ	เพื่อ
แก้ปัญหาการจัดการเรียนการสอนได้	

เชิงปริมาณ
-	ครูทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้	ได้รับ 
การนิเทศทั้งนิเทศภายในและภายนอก
เชิงคณุภาพ
-		ครูทุกคนสามารถจัดกิจกรรม 
การเรียนการสอนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ

มาตรฐานที่	10
ตัวบ่งชี้	10.5

3.	โครงการวิจัยพัฒนา
คุณภาพการศึกษา

1.	เพื่อพัฒนาคุณภาพการสอนให้ได้
มาตรฐานของสพฐ.และ	สมศ.
2.	เพื่อให้การสอนของครูมีประสิทธิภาพ
3.	ครูมีนวัตกรรมการสอนที่เป็นเลิศ
เพื่อพัฒนาการสอนให้มีประสิทธิภาพ	
ประสิทธิผล

เชิงปริมาณ
-	ครู	200	คน	จัดการเรียนการสอน		
ได้ดี	มีนวัตกรรมใช้ในการจัดการเรียนรู้
เชิงคณุภาพ
-	ครูพัฒนาการเรียนการสอน	เป็นผล
ทำาให้ค่าเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ของผู้เรียนในแต่ละรายวิชาสูงขึ้น

มาตรฐานที่	7
ตัวบ่งชี้	7.7

4.	โครงการพัฒนา
ศักยภาพครูและ
บุคลากรทางการศึกษา

1.	เพื่อกำาหนดให้บุคลากรมีความรู้	
ความสามารถและนำาไปใช้ในการ
พัฒนาตนและพัฒนาองค์กร
2.	เพื่อให้การดำาเนินงานเป็นไปใน
ทิศทางเดียวกันอย่างมีคุณภาพและ
ประสิทธิภาพ
3.	เพื่อสร้างวิธีปฏิบัติทั้งทรัพยากร
ด้านบุคลากร	งบประมาณที่เป็นเลิศ	
(Best	Practices)
4.	เพื่อสร้างขวัญและกำาลังใจให้แก่
บุคลากร	

เชิงปริมาณ
-	พัฒนาครูและบุคลากร	
จำานวน	200	คน
เชิงคณุภาพ
-	ครูได้รับการพัฒนาให้เป็นบุคคลที่มี
คุณภาพและมีคุณค่าต่อการปฏิบัติ
หน้าที่ให้มีประสิทธิภาพเกิด
ประสิทธิผล
-	โรงเรียนจัดสรรงบประมาณได้อย่าง
มีประสิทธิภาพตรงความต้องการของ
หน่วยงานภายในและภายนอก

มาตรฐานที่	8
ตัวบ่งชี้	8.3

5.	โครงการสื่อนวัตกรรม 
และเทคโนโลยี	
เพื่อการเรียนการสอน

1.	ครูสร้างสื่อนวัตกรรมในการ 
จัดการเรียนการสอนมากขึ้น
2.	ครูสร้างสื่อนวัตกรรมการสอน
อย่างมีคุณภาพมากขึ้น
3.	นักเรียนได้เรียนรู้จากสื่อการสอน
ที่มีคุณภาพเพิ่มขึ้น

เชิงปริมาณ
-	ครูมีการสร้างสื่อนวัตกรรม
อย่างน้อย	คนละ	1	ชิ้นงานต่อปี
เชิงคณุภาพ
-	ครูมีการผลิตสื่อนวัตกรรมอย่าง
มีคุณภาพตามเกณฑ์ที่กำาหนดไว้

มาตรฐานที่	7
ตัวบ่งชี้	7.4

 กลยุทธ์ที่  3  พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากร
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โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์

เป้าหมาย

(เชิงปริมาณและคุณภาพ)

ของโครงการ/กิจกรรม

สนองมาตรฐาน
การศึกษา

ของสถานศึกษา
(มฐ.ที่ /ตัวบ่งชี้)

1.	โครงการคุณธรรมดีเด่น 
เน้นผลสัมฤทธิ์ดีเยี่ยม

1.	เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนเกิด
ประสบการณ์ตรงในการเรียนรู้
2.	เพื่อสร้างคุณธรรมจริยธรรมและ
ค่านิยมอันพึงประสงค์ให้แก่นักเรียน
3.	เพื่อพัฒนาการเรียนการสอนใน
กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาฯ
ให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล

เชิงปริมาณ
-	นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่	1-6 
ที่เรียนรายวิชาสังคมศึกษา	
จำานวน	4,244	คน
-	นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่	1-6 
ที่สมัครสอบธรรมศึกษา	2,000	คน
เชิงคณุภาพ
-	นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่	1-6 
สามารถเพิ่มประสบการณ์ในการ	
เรียนรู้	และเสริมสร้างคุณธรรม
ให้เกิดแก่นักเรียนอย่างมีคุณภาพและ
เป็นคนดีของสังคม

มาตรฐานที่	2
ตัวบ่งชี้	2.1

2.	โครงการเศรษฐกิจ
พอเพียง

1.	เพื่อจัดการเรียนการสอนให้บรรลุ
จุดประสงค์ของหลักสูตร
2.	เพื่อให้นักเรียนได้ฝึกทักษะด้าน
การปฏิบัติงานอาชีพและมีรายได้
ระหว่างเรียน
3.	เพื่อให้นักเรียนได้ศึกษาหาความรู้
ด้วยตนเอง	และแสดงผลงานที่
นักเรียนได้ฝึกปฏิบัติ
4.	เพื่อให้นักเรียนมีคุณลักษณะ 
อันพึงประสงค์ด้านความรับผิดชอบ	
มีวินัยตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ- 
พอเพียง

เชิงปริมาณ
-	นักเรียนที่เรียนวิชาการงานอาชีพฯ
ทุกระดับชั้น	จำานวน	4,244	คน	
ได้รับความรู้และฝึกทักษะ
การประกอบอาชีพ
เชิงคณุภาพ
-		นักเรียนมีองค์ความรู้ในการพัฒนา
ทักษะกระบวนการปฏิบัติงานด้วย

มาตรฐานที่	6
ตัวบ่งชี้	
6.1,6.2,6.3,6.4

3.	โครงการพัฒนา
คุณภาพนักเรียน

1.	เพื่อส่งเสริมนักเรียนให้มีภาวะ
ความเป็นผู้นำาที่ดีตามวิถีประชาธิปไตย
2.	เพื่อให้นักเรียนมีคุณลักษณะ 
อันพึงประสงค์ด้านความรับผิดชอบ	
มีวินัย	คุณธรรม	จริยธรรม
3.	เพื่อสร้างเสริมประสบการณ์
ในการดูแลตนเองและช่วยเหลือผู้อื่น

เชิงปริมาณ
-	นักเรียนประมาณ		4,244		คน	
ครูประมาณ	200	คน
ผู้ปกครองประมาณ	500	คน
เชิงคณุภาพ
-	นักเรียนมีคุณลักษณะ 
อันพึงประสงค์ด้านความรับผิดชอบ		
มีวินัย	คุณธรรม	จริยธรรม

มาตรฐานที่	2
ตัวบ่งชี้	2.1,	2.3

 กลยุทธ์ที่  4 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีระเบียบวินัย  คุณธรรมจริยธรรมตามหลักปรัชญา

                    ของเศรษฐกิจพอเพียง
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โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์

เป้าหมาย

(เชิงปริมาณและคุณภาพ)

ของโครงการ/กิจกรรม

สนองมาตรฐาน
การศึกษา

ของสถานศึกษา
(มฐ.ที่ /ตัวบ่งชี้)

4.	โครงการพัฒนา
ผู้เรียนด้านสุนทรียภาพ
และลักษณะนิสัยด้าน	
ศิลปะ	ดนตรี	และกีฬา

1.	เพื่อส่งเสริมและพัฒนาความรัก		
ความสามัคคี		รู้แพ้		รู้ชนะ		รู้อภัย		
และทำางานเป็นหมู่คณะ
2.	เพื่อดำารงไว้ซึ่งดนตรี		ศิลปะและ
วัฒนธรรมของความเป็น
ลูกบดินทรเดชา	(สิงห์	สิงหเสนี)
3.	เพื่อให้นักเรียนได้แสดงศักยภาพ
ของตนเองอย่างเต็มความสามารถ
4.	เพื่อส่งเสริมทักษะ	การคิด	วิเคราะห ์
อย่างบูรณาการจนเป็นอัตลักษณ์
ของโรงเรียน
5.	เพื่อให้นักเรียนมีคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ด้านความรับผิดชอบ		
มีวินัย		คุณธรรม		จริยธรรม

เชิงปริมาณ
-	นักเรียนในระดับชั้นมัธยมศึกษา
ปีที่	1	ถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที่	6		
จำานวน	4,244	คน		ครูและบุคลากร
ในโรงเรียน	200	คน
เชิงคณุภาพ
-	นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์		
ด้านความรับผิดชอบ		มีวินัย		
คุณธรรม		จริยธรรมระดับดี		

มาตรฐานที่	1
ตัวบ่งชี้	1.4
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โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์

เป้าหมาย

(เชิงปริมาณและคุณภาพ)

ของโครงการ/กิจกรรม

สนองมาตรฐาน
การศึกษา

ของสถานศึกษา
(มฐ.ที่ /ตัวบ่งชี้)

1.	โครงการพัฒนา
อาคารสถานที่	พลังงาน
และสิ่งแวดล้อม

1.	เพื่อจัดซื้อ	ซ่อมแซมวัสดุและ
ครุภัณฑ์ให้มีประสิทธิภาพและ
อยู่ในสภาพพร้อมใช้งาน
2.	เพื่อดูแลและบำารุงรักษาระบบ
สาธารณูปโภคให้พร้อมสำาหรับ
การบริการ
3.	เพื่อให้บริการวัสดุ	ครุภัณฑ์และ
ยานพาหนะกับหน่วยงานอื่นๆ	ได้
ตามต้องการ
4.	เพื่อใช้จ่ายเป็นค่าสาธารณูปโภค

เชิงปริมาณ
-	นักเรียน	4,244	คน	ครู	200	คน	
ผู้ปกครอง		4,244	คน	และชุมชน	
500	คน
-	ส่วนเกี่ยวข้องในโรงเรียนร้อยละ	
100	มีความพึงพอใจระบบ
สาธารณูปโภคในโรงเรียน
เชิงคณุภาพ
-	สถานศึกษาปรับปรุงพัฒนางาน
สาธารณูปโภคให้มีคุณภาพมาก	และ
มีระบบสาธารณูปโภคที่เพียงพอ
-	บุคลากรและนักเรียนมีความ
ตระหนักในการใช้พลังงาน	รู้คุณค่า
ของสิ่งแวดล้อม
-	นักเรียนเข้าร่วมหรือมีส่วนร่วม
กิจกรรม/โครงการอนุรักษ์และพัฒนา
สิ่งแวดล้อม
-	สถานศึกษามีห้องเรียนห้องปฏิบัติการ 
ห้องสมุด	พื้นที่สีเขียว	อุปกรณ์ที่ทันสมัย 
และสิ่งอำานวยความสะดวกเพียงพอ
-	สถานศึกษามีห้องสมุดกลุ่มสาระฯ	
และศูนย์การการเรียน	(Resource	
Center)	ที่มีการบริการด้วยระบบ
เทคโนโลยีที่ทันสมัย	ครบทุกกลุ่มสาระฯ
-	ครู/นักเรียนมีความพึงพอใจ
ในการใช้ห้องสมุด	ศูนย์การเรียน

มาตรฐานที่	11
ตัวบ่งชี้	
11.1,11.2,11.3

2.	โครงการพัฒนาห้องสมุด 
และแหล่งเรียนรู้

1.	เพื่อพัฒนาโรงเรียนให้เป็นสังคม
แห่งการเรียนรู้	มีแหล่งเรียนรู้	แหล่ง
ข้อมูลข่าวสาร	ความรู้	วิทยากร	และ
สร้างเสริมประสบการณ์ที่กว้างขวาง
หลากหลาย	และเน้นผู้เรียนเป็นสำาคัญ
2.	เพื่อพัฒนาห้องสมุดให้เป็นแหล่ง
การเรียนรู้ที่สมบูรณ์แบบ	เป็นห้องสมุด
ทันสมัย	และมีประสิทธิภาพ
3.	เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนมีทักษะ
การอ่าน	คิดวิเคราะห์	อย่างเป็นระบบ
4.	เพื่อปลูกฝังคุณธรรม	ความสำานึก
ความเป็นไทย

เชิงปริมาณ
-	นักเรียนได้ศึกษาค้นคว้าจาก
ห้องสมุด	จำานวน	4,244	คน
เชิงคณุภาพ
-	เพื่อพัฒนาห้องสมุด	และแหล่งเรียนรู้
ในโรงเรียนให้เป็นแหล่งข้อมูล	
ข่าวสาร	ความรู้	วิทยาการที่จะ
ส่งเสริมประสบการณ์ที่กว้างขวาง
หลากหลาย	แก่นักเรียน	บุคลากร
ในโรงเรียน	ผู้ปกครอง	และชุมชน

มาตรฐานที่	13
ตัวบ่งชี้	13.1,13.2

 กลยุทธ์ที่  5  พัฒนาอาคารสถานที่ สภาพแวดล้อม วัสดุอุปกรณ์



ตอนที่ 3

ผลการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา
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1. ผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจ าปีของสถานศึกษาจ าแนกตามรายภาคเรียน
1.1 ผลการด าเนินงานโครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการประจ าปีของสถานศึกษา

     ภาคเรียนที่ 1 

กลยุทธ์ที่ 1  บริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาลด้วยการกระจายอ านาจและการมีส่วนร่วม 

โครงการ/กิจกรรม 
เป้าหมาย 

(เชิงปริมาณและคุณภาพ) 
ผลส าเร็จ 

( เชิงปริมาณและคุณภาพ ) 

สนองมาตรฐาน 
การศึกษา 

ของสถานศึกษา 
(มฐ.ที่ /ตัวบ่งชี้) 

1. โครงการพัฒนางาน
เพื่อการบริหารจัดการ
อย่างมีประสิทธิภาพ

เชิงปริมาณ 
- นักเรียน ครูและบุคลากรในโรงเรียน
ทุกคนมีส่วนร่วมในการบริหารงานอย่าง
มีประสิทธิภาพ
เชิงคุณภาพ
- โรงเรียนเป็นผู้น าในการบริหารจดัการ
ตามหลักธรรมาภิบาล

ร้อยละ 80 ของบุคลากรใน
โรงเรียนมีส่วนร่วมในการ
บริหารงาน บุคลากรมคีวาม 
พึงพอใจและมีส่วนร่วมในการ
บริหารงานอย่างมีประสิทธิภาพ 

มาตรฐานที่ 8 
ตัวบ่งช้ี 8.3 

2. โครงการพัฒนา
ระบบสารสนเทศ
ของโรงเรียน

เชิงปริมาณ 
- นักเรียน 4,244 คน
ครูและบุคลากร 200 คน
เชิงคุณภาพ
- โรงเรียนมีข้อมลูสารสนเทศท่ีเปน็
ปัจจุบันมีคณุภาพในการพัฒนาองค์กร
ให้เกิดประสิทธิผล

ร้อยละ 80 มีความส าเร็จในการ
เก็บรวบรวมข้อมูลสารสนเทศ  

มาตรฐานที่ 12 
ตัวบ่งช้ี 12.3 

ตอนที่ 3 
ผลการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
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โครงการ/กิจกรรม 
เป้าหมาย 

(เชิงปริมาณและคุณภาพ) 
ผลส าเร็จ 

( เชิงปริมาณและคุณภาพ ) 

สนองมาตรฐาน 
การศึกษา 

ของสถานศึกษา 
(มฐ.ที่ /ตัวบ่งชี้) 

3. โครงการพัฒนา
ระบบประกันคณุภาพ
การศึกษา

เชิงปริมาณ 
- โรงเรียนผ่านการประเมินการประกัน
คุณภาพการศึกษาทั้งภายในและ
ภายนอกทุกมาตรฐานและทุกตัวบง่ช้ี
เชิงคุณภาพ
- โรงเรียนผ่านการประเมินการประกัน
คุณภาพกา รศึ กษา ท้ั งภ าย ในและ
ภายนอกระดับดีมาก
ทุกมาตรฐานและทุกตัวบ่งช้ี

ร้อยละ 88 ของการบริหาร บรรลุ
มาตรฐานการศึกษา 
ที่ก าหนด 

มาตรฐานที่ 12 
ตัวบ่งช้ี 12.4 

4. โครงการขยาย
โอกาสทางการศึกษา

เชิงปริมาณ 
- นักเรียน ม.1  ประมาณ 16 ห้องเรียน
- นักเรียน ม.4  ประมาณ 16 ห้องเรียน
เชิงคุณภาพ
- วิธีการรับนักเรียนของโรงเรียนเป็น
รูปแบบการรับแบบหลักธรรมาภิบาล

ร้อยละ 80 ของนักเรียนท่ีสมัคร
เข้าเรียน 

มาตรฐานที่ 6 
ตัวบ่งช้ี 6.1 
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   กลยุทธ์ที่ 2  จัดการเรียนการสอนโดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ เพื่อมุ่งสู่มาตรฐานสากล 

โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย 
(เชิงปริมาณและคุณภาพ) 

ผลส าเร็จ 
( เชิงปริมาณและคุณภาพ ) 

สนองมาตรฐาน 
การศึกษา 

ของสถานศึกษา 
(มฐ.ที่ /ตัวบ่งชี้) 

1. โครงการ
Best Curriculum to
Best Innovation

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนจํานวน 4,244 คน

เชิงคุณภาพ

- ไดหลักสูตรที่มีประสิทธิภาพ ไดแก 

หลักสูตรสถานศึกษาสําหรับนักเรียน 

กลุมปกติหลักสูตร หองเรียนพิเศษ 

และความสามารถพิเศษสําหรับนักเรียน 

กลุมเกง และหลักสูตรบูรณาการ 

ภูมิปญญาทองถิ่น สําหรับกลุมออนดวย

- ผูเรียนมีคะแนนการประเมิน

ระดับชาติสูงกวาคะแนนเฉลี่ยและมี  

หลักสูตรที่มีประสิทธิภาพเหมาะสมกับ

ศักยภาพผูเรียนมุงสูมาตรฐานสากล 

-ร้อยละ 60 ของนักเรียนท่ีมี
คะแนนประเมินระดับชาติ
สูงกว่าคะแนนเฉลี่ย

มาตรฐานที่ 7,10 

ตัวบงชี้ 7.1,7.5,10.1,10.2 

2. โครงการ 5 E & 3 skill เชิงปริมาณ 
- ครูจ านวน 200 คน  มีแผนการ
จัดการเรียนรู้ที่เน้นกระบวนการคดิ
ในแต่ละรายวิชา
- นักเรียน  4,244 คน  มีทักษะ
การคิดวิเคราะห์ในแต่ละรายวิชา
เชิงคุณภาพ
- นักเรียนไดม้ีทักษะการคิดอย่างเป็น
ระบบในทุกรายวิชา

-ร้อยละ 75 ของครูมีแผนการ
จัดการเรียนรู้ที่เน้นกระบวน
การคิด
- ร้อยละ 75 ของนักเรียนมี
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงขึ้น
- ร้อยละ 80 ของนักเรียนผ่าน
การแข่งขันจากสถาบันต่าง ๆ

มาตรฐานที่ 4, 7, 8 
ตัวบ่งช้ี 4.3,7.1,8.6 
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โครงการ/กิจกรรม 
เป้าหมาย 

(เชิงปริมาณและคุณภาพ) 
ผลส าเร็จ 

( เชิงปริมาณและคุณภาพ ) 

สนองมาตรฐาน 
การศึกษา 

ของสถานศึกษา 
(มฐ.ที่ /ตัวบ่งชี้) 

3. โครงการพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษา

เชิงปริมาณ 
- สถานศึกษามีหลักสูตร 4 หลักสตูร
- ครูทุกคน ในโรงเรียนได้มหีลักสตูร
เป็นแนวทางในการด าเนินงานการ
จัดการเรียนรู้
เชิงคุณภาพ
- หลักสูตรสถานศึกษา หลักสตูร
ความสามารถพิเศษ หลักสตูร
ห้องเรียนพิเศษ และหลักสูตรโรงเรียน
มาตรฐานสากล ช่วยให้ผู้เรยีนทุกกลุ่ม
พัฒนาตนเองได้อย่างมีประสิทธิภาพ

- มีหลักสตูรสถานศึกษาตาม
แนวหลักสตูรแกนกลาง
หลักสตูรความสามารถพิเศษ
หลักสตูรห้องเรียนพิเศษ และ
หลักสตูรโรงเรยีน
มาตรฐานสากล ท่ีมี
ประสิทธิภาพในการพัฒนา
ศักยภาพของผู้เรยีนแตล่ะกลุ่ม
สาระการเรียนรู้

มาตรฐานที่ 10 
ตัวบ่งช้ี 10.1, 10.2, 10.3 

4. โครงการพัฒนาการ
วัดผล และประเมินผลสู่
มาตรฐานสากล

เชิงปริมาณ 
- นักเรียน 4,244 คน
- ครู 199 คน (ครูประจ า 163 คน
และครูอัตราจ้าง 36 คน)
เชิงคุณภาพ
- สามารถตรวจผลการสอบและ
วิเคราะห์แบบทดสอบได้อย่างมี
ประสิทธิภาพรวดเร็ว ถูกต้อง
- สามารถให้บริการดา้นเอกสาร
ข้อมูล และงานอ่ืนๆ ท่ีเกีย่วข้องกับ
งานทะเบียน วัดผลและเทียบ
โอนผลการเรยีนรูไ้ด้อย่าง
มีประสิทธิภาพ ถูกต้อง รวดเร็ว

- ร้อยละ 80  ของเอกสาร
ปพ.1 - 7  ถูกต้องทันตาม
ก าหนด
- ร้อยละ 80 ของความส าเร็จ
จากการตรวจกระดาษค าตอบ

มาตรฐานที่ 2, 5 
ตัวบ่งช้ี 2.1, 5.1, 5.2 
5.3, 5.4 
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โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย 

(เชิงปริมาณและคุณภาพ) 

ผลส าเร็จ 
( เชิงปริมาณและคุณภาพ ) 

สนองมาตรฐาน 
การศึกษา 

ของสถานศึกษา 
(มฐ.ที่ /ตัวบ่งชี้) 

5. โครงการพัฒนาศักยภาพ
ผู้เรยีน

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1

จํานวน 100 คน ไดรับการพัฒนา

ศักยภาพดานคณิตศาสตร

วิทยาศาสตร และภาษาอังกฤษโดย

ครูชาวตางชาติเจาของภาษา

- นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1, 2

และ 3 จํานวน 1,200 คน

เขารวมกิจกรรมการเรียนการสอน

- เสริมพิเศษ

- นักเรียนระดับชั้น ม.2, 3, 5 และ

ม.6 จํานวน 3,000 คน เขารวม

กิจกรรมสอนเสริมทักษะการฟง พูด

อาน เขียน

- นักเรียนจํานวน 4,244 คน เขารวม

กิจกรรมสอนเสริมและสืบคนทาง

อินเทอรเน็ต

- นักเรียนที่เขารวมกิจกรรม

จํานวน 100 คน

เชิงคุณภาพ

- นักเรียนมีความรูและทักษะ

ภาษาอังกฤษดานวิชาคณิตศาสตร

วิชาวิทยาศาสตร และวิชาภาษาอังกฤษ

- นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

ระดับชาติอยูในระดับดี

- ร้อยละ 95 ของผู้เรียนมี
ความรู้และทักษะด้านการใช้
คอมพิวเตอร์
- ร้อยละ 85 ของผู้เรียนมี
ความรู้ด้านภาษาไทยมี
ผลสัมฤทธ์ิระดับชาติในระดับดี

มาตรฐานที่ 5 
ตัวบ่งช้ี 5.4 
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โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย 

(เชิงปริมาณและคุณภาพ) 

ผลส าเร็จ 
(เชิงปริมาณและคุณภาพ) 

สนองมาตรฐาน 
การศึกษา 

ของสถานศึกษา 
(มฐ.ที่ /ตัวบ่งชี้) 

6. โครงการรักการอ่าน เชิงปริมาณ 
- นักเรียนจ านวน 4,244 คน
เชิงคุณภาพ
- นักเรียนมีนิสยัรักการอ่านหนังสอื
อย่างต่อเนื่องและพัฒนาทักษะด้าน
การอ่านและเขียนน าไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนโรงเรียนบดินทรเดชา
(สิงห์ สิงหเสนี) และนักเรียนใน
โรงเรียนเขตวังทองหลาง
- นักเรียนและครูจากโรงเรียนใน
เครือ 6 บดินทร จ านวน 200 คน
เชิงคุณภาพ
- นักเรียนโรงเรียนบดินทรเดชา
(สิงห์ สิงหเสนี) ได้พัฒนาทักษะ
ด้านภาษาไทย สามารถจดั
กิจกรรมและน าความรูสู้่ชุมชนได้
อย่างมีประสิทธิภาพ
- นักเรียนท่ีเข้าค่ายรักการอ่าน 6
บดินทร ได้พัฒนาทักษะทางดา้น
การอ่านและมีนิสยัรักการอ่าน
อย่างต่อเนื่อง

มาตรฐานที่ 3 
ตัวบ่งช้ี 3.1 - 3.4 

7. โครงการพัฒนาผูเ้รียน
ที่มีความสามารถพิเศษ

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนระดับมัธยมศึกษาปที่ 1 - 6 

ที่มีความสามารถพิเศษทางคณิตศาสตร 

วิทยาศาสตร และศิลปะ จํานวน 200 คน

เชิงคุณภาพ

- นักเรียนที่มีความสามารถพิเศษทาง 

คณิตศาสตร วิทยาศาสตร และศิลปะ 

มีทักษะกระบวนการคิดวิเคราะห

อยาง มีคุณภาพ และมีผลสัมฤทธิ์ทาง

การเรียนสูงขึ้น มุงสูมาตรฐานสากล 

- ร้อยละ 82 ของผู้เรียนสามารถ
สื่อสารได้อย่างน้อย 2 ภาษา
- ร้อยละ 80 ของการประเมิน
ผู้เรยีนในระดบัชาติสูงกว่าคะแนน
เฉลี่ย
- ร้อยละ 75 ของผู้เรียนที่ประสบ
ความส าเร็จในการเข้าร่วมแข่งขัน
ทางวิชาการในระดับเขต จังหวดั
ประเทศ และระดับนานาชาติ

มาตรฐานที่ 15 
ตัวบ่งช้ี 15.1 
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โครงการ/กิจกรรม 
เป้าหมาย 

(เชิงปริมาณและคุณภาพ) 
ผลส าเร็จ 

(เชิงปริมาณและคุณภาพ) 

สนองมาตรฐาน 
การศึกษา 

ของสถานศึกษา 
(มฐ.ที่ /ตัวบ่งชี้) 

8. โครงการบดินทรเดชา
สู่สากล

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนจํานวน 4,244 คน

เชิงคุณภาพ

- นักเรียนไดรับความรู และ

ประสบการณตรงจากเจาของภาษา       

ทําใหผูเรียนสามารถนําความรูและ

ประสบการณไปประยุกตใชใน

ชีวิตประจําวัน ซึ่งเกิดประโยชนอยาง 

ยิ่งแกผูเรียนอีกทั้งจะทําใหนักเรียน 

มีโอกาสเปดโลกทัศนของตนเอง

เรียนรูภาษาและวัฒนธรรมที่

หลากหลายดําเนินชีวิตอยางมีคุณภาพ

ในยุคโลกาภิวัตน 

-ร้อยละ 82 ของผู้เรียนสามารถ
สื่อสารได้อย่างน้อย 2 ภาษา
- ร้อยละ 80 ของการประเมิน
ระดับชาตสิูงกว่าคะแนนเฉลี่ย
- ร้อยละ 75 ของผู้เรียนที่ประสบ
ความส าเร็จในการเข้าร่วมแข่งขัน
ทางวิชาการ ในระดับเขต จังหวัด
ประเทศ และนานาชาติ

มาตรฐานที่ 15 
ตัวบ่งช้ี 15.1 
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   กลยุทธ์ที่ 3  พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากร 

โครงการ/กิจกรรม 
เป้าหมาย 

(เชิงปริมาณและคุณภาพ) 
ผลส าเร็จ 

( เชิงปริมาณและคุณภาพ ) 

สนองมาตรฐาน 
การศึกษา 

ของสถานศึกษา 
(มฐ.ที่ /ตัวบ่งชี้) 

1. โครงการมาตรฐานการ
สอนยอดสะท้อน
นวัตกรรมเป็นเลิศ

เชิงปริมาณ 
- ครู 200 คน จัดการเรียนการสอนตรง
ตามหลักสูตร มีนวัตกรรมที่ทันสมัยใช้
ในการเรยีนการสอน
เชิงคุณภาพ
- ครูพัฒนาการเรยีนการสอนส่งผลให้
ค่าเฉลี่ยผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนในแต่
ละวิชามีค่าเฉลี่ยทีสู่งขึ้น

- ความพึงพอใจต่อการอบรมอยู่
ในระดับค่าเฉลี่ยสูงกว่า 3.75
- ค่าเฉลี่ยผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
ในแต่ละรายวิชามีค่าสูงขึ้น

มาตรฐานท่ี 7 
ตัวบ่งช้ี 7.1 

2. โครงการนิเทศภายใน
ตรวจ ติดตาม ก ากับ
คุณภาพมาตรฐาน
การจัดการเรยีนการสอน

เชิงปริมาณ 
- ครูทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ได้รบั
การนิเทศทั้งนิเทศภายในและ
ภายนอก
เชิงคุณภาพ
- ครูทุกคนสามารถจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ

- ร้อยละ 80 ครูมีแผนการจดัการ
เรียนรู้ทีม่ีเทคนิควิธีที่หลากหลาย

มาตรฐานที่ 10 
ตัวบ่งช้ี 10.5 

3. โครงการวิจัยคณุภาพ
การศึกษา

เชิงปริมาณ 
- ครูทุกคนจัดท าวิจัยปฏบิัติการใน
ช้ันเรียนอย่างน้อยคนละ 1 เรื่อง
- ครูจัดท าวิจัยเต็มรูปแบบทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ อย่างน้อยร้อยละ 10
ของจ านวนครู ในกลุ่มสาระการเรยีนรู้
เชิงคุณภาพ
- ครูท าวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนได้
ถูกต้องตามรูปแบบที่ก าหนด
- ครูท าวิจัยตามรูปแบบได้ถูกต้อง
สามารถเป็นตัวอย่างและเผยแพร่
ผลงานได้

- ร้อยละ 25 ของครูมีงานวิจัย
ในช้ันเรียน และงานวิจัยเต็ม
รูปแบบที่ถูกต้องและมคีุณภาพ

มาตรฐานที่ 7 
ตัวบ่งช้ี 7.7 
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โครงการ/กิจกรรม 
เป้าหมาย 

(เชิงปริมาณและคุณภาพ) 
ผลส าเร็จ 

( เชิงปริมาณและคุณภาพ ) 

สนองมาตรฐาน 
การศึกษา 

ของสถานศึกษา 
(มฐ.ที่ /ตัวบ่งชี้) 

4. โครงการพัฒนา
ศักยภาพครูและบุคลากร
ทางการศึกษา

เชิงปริมาณ 
- พัฒนาบุคลากรครูและบุคลากร
ทางการศึกษา จ านวน 199 คน
เชิงคุณภาพ
- ครูไดร้ับการพัฒนาให้เป็นบคุคลที่มี
คุณภาพและมคีุณค่าต่อการปฏิบัติ
หน้าท่ีให้มีประสิทธิภาพเกดิ
ประสิทธิผล
- โรงเรียนจดัสรรงบประมาณได้อย่าง
มีประสิทธิภาพตรงความต้องการของ
หน่วยงานภายในและภายนอก

- ร้อยละ 92 บุคลากรไดร้ับการ
อบรมเพื่อพัฒนางาน

มาตรฐานที่ 8 
ตัวบ่งช้ี 8.3 

5. โครงการสื่อนวัตกรรม
และเทคโนโลยี เพื่อการ
เรียนการสอน

เชิงปริมาณ 
- ครูมีการสร้างสื่อนวตักรรมอย่าง
น้อยคนละ 1 ช้ินงานต่อปี
เชิงคุณภาพ
- ครูมีการผลติสื่อนวัตกรรมอยา่ง
มีคุณภาพตามเกณฑ์ที่ก าหนดไว้

- ร้อยละ 80 ของผู้เรียน
มีผลสัมฤทธ์ิทางการศึกษาเพิ่มขึ้น

มาตรฐานท่ี 7 
ตัวบ่งช้ี 7.4 
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กลยุทธ์ที่ 4  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีระเบียบวินัย  คุณธรรมจริยธรรมตามหลักปรัชญาของ  
 เศรษฐกิจพอเพียง 

โครงการ/กิจกรรม 
เป้าหมาย 

(เชิงปริมาณและคุณภาพ) 
ผลส าเร็จ 

( เชิงปริมาณและคุณภาพ ) 

สนองมาตรฐาน 
การศึกษา 

ของสถานศึกษา 
(มฐ.ที่ /ตัวบ่งชี้) 

1. โครงการคณุธรรมดีเด่น
เน้นผลสัมฤทธ์ิดเียี่ยม

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนระดับ ช้ันมั ธยมศึกษาปีที่
1 - 6  ที่ เ รี ยนรายวิ ชาสั งคมศึกษา
จ านวน 4,244 คน
- นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี
1 - 6 ที่สมัครสอบธรรมศึกษา จ านวน
2,000 คน
เชิงคุณภาพ
- นักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 1-6
สามารถเพิ่มประสบการณ์ในการเรียนรู้
และ เสริมสร้ างคุณธรรมให้ เกิ ดแก่
นักเรียนอย่างมีคุณภาพและเป็นคนดี
ของสังคม

- ร้อยละ 85 ของผู้เรียนคณุมี
ลักษณะอันพึงประสงค์

มาตรฐานที่ 2 
ตัวบ่งช้ี 2.1 

2. โครงการเศรษฐกิจ
พอเพียง

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนท่ีเรียนวิชาการงานอาชีพฯทุก
ระดับชั้น จ านวน 4,244 คน ได้รับ
ความรู้และฝึกทักษะการประกอบอาชีพ
เชิงคุณภาพ
- นักเรียนมีองค์ความรู้ในการพัฒนา
ทักษะกระบวนการปฏิบัติงานด้วย 

- ร้อยละ 80 ของนักเรียนมี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์
ด้านความรบัผิดชอบ วินัย
คุณธรรมจริยธรรม ตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

มาตรฐานที่ 6 
ตัวบ่งช้ี 6.1,6.2,6.3 6.4 

3. โครงการพัฒนาคณุภาพ
นักเรียน

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนประมาณ 4,244 คน
ครูประมาณ  200  คน
ผู้ปกครองประมาณ 500 คน

เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนมีคณุลักษณะอันพึงประสงค์
ด้านความรบัผิดชอบ มีวินัย คณุธรรม
จริยธรรม 

- ร้อยละ 85 ของนักเรียนมี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ด้าน
ความรับผิดชอบ วินัย
คุณธรรมจริยธรรม

มาตรฐานที่ 2 
ตัวบ่งช้ี 2.1,2.3 
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โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย 

(เชิงปริมาณและคุณภาพ) 

ผลส าเร็จ 
( เชิงปริมาณและคุณภาพ ) 

สนองมาตรฐาน 
การศึกษา 

ของสถานศึกษา 
(มฐ.ที่ /ตัวบ่งชี้) 

4. โครงการพัฒนาผูเ้รียน
ด้านสุนทรยีภาพและ
ลักษณะนสิัยด้านศิลปะ
ดนตรี และกีฬา

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนในระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 

ถึงชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6 จํานวน 

4,244 คน  ครูและบุคลากร

ในโรงเรียน 200 คน

เชิงคุณภาพ

- นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึง

ประสงค  ดานความรับผิดชอบ

มีวินัย  คุณธรรม  จริยธรรมระดับดี 

- ร้อยละ 84 นักเรียนมคีณุลักษณะ
อันพึงประสงค์ด้านความรับผิดชอบ
วินัย คุณธรรมและจรยิธรรม

มาตรฐานที่ 1 
ตัวบ่งช้ี 1.4 
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 กลยุทธ์ที่ 5  พัฒนาอาคารสถานที่ สภาพแวดล้อม วัสดุอุปกรณ์ 

โครงการ/กิจกรรม 
เป้าหมาย 

(เชิงปริมาณและคุณภาพ) 
ผลส าเร็จ 

( เชิงปริมาณและคุณภาพ ) 

สนองมาตรฐาน 
การศึกษา 

ของสถานศึกษา 
(มฐ.ที่ /ตัวบ่งชี้) 

1. โครงการพัฒนาอาคาร
สถานท่ี พลังงานและ
สิ่งแวดล้อม

เชิงปริมาณ 
- นักเรียน 4,244 คน ครู 200 คน
ผู้ปกครอง 4,244 คน  และชุมชน
500 คน
- ส่วนเกี่ยวข้องในโรงเรียนร้อยละ
100 มีความพึงพอใจระบบ
สาธารณูปโภคในโรงเรียน
เชิงคุณภาพ
- สถานศึกษาปรับปรุงพัฒนางาน
สาธารณูปโภคให้มีคณุภาพมาก และ
มีระบบสาธารณูปโภคที่เพียงพอ
- บุคลากรและนักเรียนมีความ
ตระหนักในการใช้พลังงาน รู้คุณคา่
ของสิ่งแวดล้อม
- นักเรียนเข้าร่วมหรือมสี่วนร่วม
กิจกรรม/โครงการอนุรักษ์และพัฒนา
สิ่งแวดล้อม
- สถานศึกษามีห้องเรียน
ห้องปฏิบัติการ ห้องสมุด พ้ืนท่ีสีเขียว
อุปกรณ์ที่ทันสมยั และสิ่งอ านวย
ความสะดวกเพียงพอ
- สถานศึกษามีห้องสมดุกลุ่มสาระฯ
และศูนย์การการเรียน (Resource
Center) ที่มีการบริการด้วยระบบ
เทคโนโลยีที่ทันสมยั ครบทุกกลุม่
สาระฯ
- ครู/นักเรยีนมีความพึงพอใจใน
การใช้ห้องสมุด ศูนย์การเรยีน

- ร้อยละ 92 อาคารสถานท่ีมี
ความพร้อมในการใช้งานอยู่เสมอ
และมีความสวยงาม

มาตรฐานที่ 11 
ตัวบ่งช้ี 11.1,11.2,11.3 
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โครงการ/กิจกรรม 
เป้าหมาย 

(เชิงปริมาณและคุณภาพ) 
ผลส าเร็จ 

( เชิงปริมาณและคุณภาพ ) 

สนองมาตรฐาน 
การศึกษา 

ของสถานศึกษา 
(มฐ.ที่ /ตัวบ่งชี้) 

2. โครงการพัฒนา
ห้องสมุด และแหล่งเรียนรู้

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนไดศ้ึกษาค้นคว้าจาก
ห้องสมุด  จ านวน 4,244 คน
เชิงคุณภาพ
- เพื่อพัฒนาห้องสมุดและแหล่งการ
เรียนรู้ในโรงเรยีน ให้เป็นแหล่งข้อมูล
ข่าวสาร ความรู้ วิทยาการที่จะ
ส่งเสริมประสบการณ์ที่กว้างขวาง
หลากหลาย แก่นักเรยีน บุคลากร
ในโรงเรียน ผู้ปกครอง และชุมชน

- ร้อยละ 80 ของผู้เรียนที่แสวงหา
ความรู้ และข้อมูลจากแหล่งเรียนรู้
ทั้งภายในและภายนอกโรงเรียน

มาตรฐานที่ 13 
ตัวบ่งช้ี 13.1,13.2 
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1.2  ผลการด าเนินงานโครงการ/กิจกรรมตามนโยบายพิเศษ 
ภาคเรียนที่ 1 

โครงการ/กิจกรรม 
เป้าหมาย 

(เชิงปริมาณและคุณภาพ) 
ผลส าเร็จ 

( เชิงปริมาณและคุณภาพ ) 

สนองมาตรฐาน
การศึกษา 

ของสถานศึกษา 
(มฐ.ที่ /ตัวบ่งชี้) 

1. โครงการขับเคลื่อน
ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงสู่สถานศึกษา

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนประมาณ  4,244  คน
เชิงคุณภาพ
- นักเรียนมีคณุลักษณะอันพึงประสงค์
ด้านความรบัผิดชอบ มีวินัย คณุธรรม
จริยธรรม ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง

- ร้อยละ 80 ของนักเรียนมี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ด้าน
ความรับผิดชอบ มีวินัย คุณธรรม
จริยธรรม ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง

มาตรฐานที่  2 
ตัวบ่งช้ี 2.1-2.4 

2. โครงการ
สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนประมาณ  4,244  คน
- ครูและเจ้าหน้าที ่200 คน
เชิงคุณภาพ
- นักเรียนเกิดการเรยีนรู้บรูณาการ
- บุคลากรของโรงเรียนเกิดจิตส านกึ
ในการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช

-ร้อยละ 90 ของนักเรียนและ
บุคลากรของโรงเรียนมีจิตส านึก
และร่วมมือกันในการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืช ตามแนวพระราชด าริ
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ
สยามบรมราชกุมารี

มาตรฐานที่  2 
ตัวบ่งช้ี 2.4 
มาตรฐานที่ 15 
ตัวบ่งช้ี 15.1,15.2 
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2. ผลการดำาเนินงานตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา (ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน)
	 ใน	 1	 รอบปีการศึกษา	 2558	 โรงเรียนบดินทรเดชา	 (สิงห์	 สิงหเสนี)	 ได้พัฒนาคุณภาพการศึกษา 

ตามมาตรฐานการศึกษาท่ีโรงเรียนกำาหนด	 จำานวน	 15	 มาตรฐาน	 โดยการดำาเนินงานตามโครงการ	 กิจกรรม 

ที่กำาหนดในแผนปฏิบัติการประจำาปี	 ซึ่งมีผลสำาเร็จตามท่ีกล่าวมาแล้วข้างต้นรวมท้ังโรงเรียนมีการสนับสนุน 

การดำาเนินงานประจำาทั้งด้านการจัดการเรียนการสอนในกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่างๆ	การจัดกิจกรรมส่งเสริมและ

พัฒนาคุณภาพของผู้เรียนท้ังในเวลาและนอกเวลาเรียนด้วยรูปแบบต่างๆ	 และมีการจัดระบบการบริหารจัดการ

ที่ส่งเสริม	สนับสนุนคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน

	 จากการดำาเนินงานดังกล่าว	 ส่งผลให้โรงเรียนมีผลการประเมินคุณภาพภายในแต่ละมาตรฐานและ 

ตวับง่ชี	้ในระดับท่ีนา่พงึพอใจ	โดยมผีูท้รงคณุวฒุติามท่ีต้นสงักัดประกาศแต่งต้ังร่วมประเมนิด้วย	ดังมรีายละเอียด

ของผลการประเมินตนเอง	ดังนี้

2.1 สรุประดับคุณภาพและร่องรอยความพยายามในการดำาเนินงานพัฒนามาตรฐานและตัวบ่งชี้

ด้านที่ 1  มาตรฐานด้านคุณภาพผู้เรียน   

มาตรฐานที่  1  ผู้เรียนมีสุขภาวะที่ดีและมีสุนทรียภาพ

ที ่ ตัวบ่งชี้ 
ระดับ

คุณภาพ ร่องรอยความพยายาม 

1 มีสุขนิสยัในการดูแลสุขภาพและออกก าลัง - กายสม่ าเสมอ 5     โรงเรียนได้ด าเนินการพัฒนาโดยการ
จัดการเรียนรู้และจัดโครงการ/กิจกรรม ดังน้ี 
-โครงการทดสอบสมรรถภาพเพื่อสุขภาพ
นักเรียนทุกระดับช้ัน
-กิจกรรมมหกรรมกีฬา ดนตรี ศิลปะ และ
วัฒนธรรม
-โครงการศูนย์กีฬาวอลเลย์บอล
-โครงการรณรงคต์่อต้านสิ่งเสพตดิ
-โครงการจดัการเรียนการสอนสาระ
ทัศนศิลป์ ดนตรี นาฏศลิป์
-โครงการจดัการเรียนการสอนนิเทศศาสตร์
ดนตรไีทย นาฏศลิป์ และวงโยธวาทิต
-โครงการบดินทรสมัพันธ์
-กิจกรรมไหว้ครูช่าง 6 บดินทร

2 มีน้ าหนัก  ส่วนสูง  และมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์ มาตรฐาน 5 
3 ปูองกันตนเองจากสิ่งเสพตดิให้โทษและหลีกเลีย่งตนเองจากสภาวะที่

เสี่ยงต่อความรุนแรง โรคภยั อุบัตเิหตุและปัญหาทางเพศ 
5 

4 เห็นคุณคา่ในตนเอง มีความมั่นใจกล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม 5 
5 มีมนุษย์สมัพันธ์ที่ดีและให้เกียรติผูอ้ื่น 5 
6 สร้างผลงานจากการเข้าร่วมกิจกรรมด้านศลิปะ ดนตร/ีนาฏศิลป์ 

กีฬา/นันทนาการตามจินตนาการ 
5 

รวมคะแนน 4.91 
เทียบระดับคุณภาพ 5 

สรุประดับคุณภาพมาตรฐานที่ 1 ดีเย่ียม 
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1. วิธีการพัฒนา

	 สถานศึกษาได้กำาหนดนโยบายในแผนปฏิบัติการประจำาปี	 แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา	 รายงาน 

ประจำาปี	 ตลอดท้ังรายงานผลการดำาเนินงานจัดการเรียนการสอน	 ด้านการดูแลสุขภาพ	 การปฏิบัติตาม 

สุขบัญญัติ	 10	 ประการ	 จัดให้มีการทดสอบสมรรถภาพเพ่ือสุขภาพ	 5	 ด้าน	 	 จัดโครงการกิจกรรมรณรงค์ 

สิง่เสพติด	ปัญหาทางเพศและความรนุแรง	โรคภัย	และอุบตัเิหต	ุรวมทัง้จัดกจิกรรมในหลกัสตูรและนอกหลกัสตูร

ให้สอดคล้องกับรายวิชาสุขศึกษาและพลศึกษา	 และรายวิชาศิลปะ	 ดนตรี	 นาฏศิลป์	 ส่งเสริมให้ผู้เรียน 

มีความคิดสร้างสรรค์	 แสดงออกอย่างเหมาะสม	 เห็นคุณค่าของงานศิลปะ	 ดนตรี	 และกีฬา	 โดยเข้าร่วมแข่งขัน 

วงโยธวาทิต	 การแสดงดนตรีไทย	 เป็นต้น	 ตลอดจนส่งเสริมให้ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์และมีจิตอาสาบริการ

ชุมชนเป็นการสร้างสัมพันธภาพท่ีดีต่อครู	 เพื่อนและผู้อื่น	 มีความสุภาพอ่อนโยน	 มีความรับผิดชอบ	 เสียสละ 

รวมทั้งเห็นคุณค่าของงานศิลปะ	 ดนตรี	 กีฬา	 เข้าร่วมกิจกรรมต่างๆ	 ได้อย่างมีความสุข	 และต้องมีการส่งเสริม 

อย่างต่อเนื่อง	เพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน

2. ผลการพัฒนา

	 จากการจัดโครงการ/กิจกรรม	 อย่างหลากหลาย	 ทำาให้ผู้เรียนมีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพ	 และ 

ออกกำาลังกายอย่างสม่ำาเสมอ	 ผู้เรียนมีน้ำาหนัก	 ส่วนสูง	 ตามเกณฑ์มาตรฐานที่สูงขึ้น	 มีสมรรถภาพตามเกณฑ์

มาตรฐาน	 ผู้เรียนป้องกันตนเองจากสิ่งเสพติด	 และหลีกเลี่ยงภาวะเส่ียงต่อความรุนแรง	 โรคภัย	 อุบัติเหตุและ 

ปญัหาทางเพศ	ผูเ้รยีนเหน็คณุคา่ของการเรียน	เข้าร่วมกจิกรรมต่างๆ	ท่ีจัดข้ึน	เชน่	การแข่งขันภายในและภายนอก

สถานศึกษา	กล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม	ทำางานร่วมกับผู้อื่นได้	และเรียนรู้อย่างมีความสุข

3. แนวทางการพัฒนาในอนาคต

	 1.	 สถานศึกษาจัดให้มีกิจกรรม	ชมรม	ตามความถนัดของผู้เรียน

	 2.	 สถานศึกษาส่งเสริมการรณรงค์	ตามสุขบัญญัติ	10	ประการและส่งเสริมสุขภาพอนามัย																									

	 	 ของผู้เรียน

	 3.	 สถานศึกษาจัดอบรมนักเรียนกลุ่มเสี่ยงจากสิ่งเสพติด	และความรุนแรง

	 4.	 สถานศึกษาส่งเสริมผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษ	ทางด้านศิลปะ	ดนตรี	กีฬา	จัดกิจกรรม																									

	 	 ที่หลากหลายให้ผู้เรียนได้แสดงออกตามความสามารถ

	 5.	 จัดกิจกรรมบูรณาการด้านสุขภาพ	กีฬา	ศิลปะ	และดนตรี		กับกลุ่มสาระฯ	อื่น	เพื่อเป็นการส่งเสริม

	 	 ให้ผู้เรียนทุกคนได้แสดงออกซึ่งความสามารถและผลงานของตนได้อย่างภาคภูมิใจ

	 6.	 สถานศึกษาจัดกิจกรรมการเรียนบูรณาการทุกกลุ่มสาระฯ

	 	 สถานศึกษาควรศึกษารูปแบบการแสดง	การจัดกิจกรรมต่างๆ	ให้ทันสมัยอยู่ตลอดเวลา
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มาตรฐานที่  2  ผู้เรียนมีคุณธรรมจริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ 

ที ่ ตัวบ่งชี้ 
ระดับ

คุณภาพ ร่องรอยความพยายาม 

1 มีคุณลักษณะที่พึงประสงคต์ามหลกัสูตร 5     โรงเรียนได้ด าเนินการพัฒนาโดยการจดัการ
เรียนรู้และจัดโครงการ/กิจกรรม ดังนี้ 
- กิจกรรมอบรมคุณธรรมจริยธรรม

- กิจกรรมถวายพระพรชัยมงคล วันพอแหงชาติ

และวันแมแหงชาติ

- คายผูนํานักเรียนในเครือบดินทรเดชา

- คายใฝุรูใฝุเรียน 8 กลุมสาระฯ

- โครงการสวนพฤกษศาสตรโรงเรียน

- โครงการหองเรียนสีเขียว

- ผลงานวิจัยดานวิทยาศาสตรสิ่งแวดลอม

- โครงการอนุรักษสิ่งแวดลอมของสโมสรอินเตอรแร็ค

2 เอื้ออาทรผู้อื่นและกตัญญูกตเวทีตอ่ 
ผู้มีพระคุณ 

5 

3 ยอมรับความคิดและวัฒนธรรมที่แตกต่าง 5 
4 ตระหนัก รู้คุณคา่ร่วมอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม 5 

คะแนนที่ได้ 4.96 

เทียบระดับคุณภาพ 5 

สรุปคุณภาพมาตรฐาน ดีเย่ียม 

1. วิธีการพัฒนา

	 สถานศึกษาตระหนักถึงความสำาคัญให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตรแกนกลาง 

การศึกษาขั้นพื้นฐาน	 พุทธศักราช	 2551	 จึงได้จัดโครงการกิจกรรมที่หลากหลาย	 มอบหมายความรับผิดชอบ 

อย่างชัดเจน	 พัฒนากิจกรรมต่างๆ	 ให้มีความเหมาะสม	 มีการกำากับติดตาม	 ตรวจสอบประเมินผล	 และนำาผล 

มาปรับปรุงแก้ไข	การจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยการร่วมอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อมทุกภาคเรียน	โดยปลูกฝัง

ให้ผู้เรียนมีความเอื้ออาทร	 กตัญญูต่อบุพการีและผู้มีพระคุณ	 ยอมรับความคิดเห็นและวัฒนธรรมที่แตกต่าง 

เพื่อการอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข	ตระหนักและรู้คุณค่าในการพัฒนาสิ่งแวดล้อม	

2. ผลการพัฒนา

	 1.	 ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน

	 2.	 ผู้เรียนแสดงถึงความมีน้ำาใจ	เอื้อเฟื้อเผื่อแผ่	กตัญญูกตเวทีต่อบุพการีและผู้มีพระคุณ

	 3.	 ผู้เรียนแสดงความคิดเห็นของตน	ยอมรับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น	และยอมรับในความแตกต่าง

	 	 ทางวัฒนธรรม	มีการปรับตัวในการอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างเหมาะสม	

	 4.	 ผู้เรยีนตระหนัก	รูค้ณุคา่ของสิง่แวดลอ้ม	มจีติสำานึกในการรว่มกนัอนรุกัษพ์ฒันาสิง่แวดลอ้มใหย้ัง่ยนื
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3. แนวทางพัฒนา

	 จดัโครงการ/กจิกรรมสง่เสริมคณุธรรม	จรยิธรรม	ค่านิยมทีพ่ึงประสงค์เพิม่ขึ้น	เพือ่ปลกูฝังคุณลักษณะ

อนัพงึประสงคต์ามหลกัสตูร	จดักจิกรรมทีส่ง่เสรมิสำานกึรกัโรงเรยีนโดยศึกษาฐานทรพัยากรทอ้งถิน่และพพิธิภณัฑ์

เจ้าพระยาบดินทรเดชา	 (สิงห์	 สิงหเสนี)	 และมีการส่งเสริมความร่วมมือจากโรงเรียนที่เกี่ยวข้อง	 และประสาน 

ฝ่ายที่เกี่ยวข้อง	เพื่อให้เกิดความเข้าใจที่ตรงกัน	อีกทั้งสรุปผลโครงการและกิจกรรมให้ชัดเจนมากยิ่งขึ้น

1. วิธีการพัฒนา

	 สถานศกึษาตระหนกัถงึความสำาคญัของการสง่เสรมิใหผู้เ้รยีนมทีกัษะในการแสวงหาความรูด้ว้ยตนเอง	

รูจ้กัใชเ้วลาวา่งใหเ้กดิประโยชน	์และค้นควา้หาความรูจ้ากแหลง่เรยีนรูต่้างๆ	เพือ่การพฒันาตนเอง	สามารถสบืคน้

หาความรู้เพิ่มเติมจากอินเทอร์เน็ต	รู้จักจดบันทึกเรื่องราวต่างๆ	พัฒนาทักษะด้านการอ่าน	การฟัง	ดู	พูด	และ

เขียน	 เพื่อให้ผู้เรียนสามารถจับประเด็นสำาคัญของสิ่งที่ได้ฟัง	 ดู	 และอ่าน	 สามารถสรุปเป็นองค์ความรู้และ 

ตั้งประเด็นการซักถามได้	 ตลอดจนเขียนถ่ายทอดความรู้	 ความคิดและประสบการณ์ต่างๆ	 สู่ผู้อื่นได้	 โดยการ 

จัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำาคัญมีการจัดการเรียนรู้เป็นกลุ่ม	 ใช้สื่อเทคโนโลยีในการแสวงหาความรู้		

สามารถตดิตอ่สือ่สารทางอนิเทอรเ์นต็	และนำาเสนอผลงานโดยใชเ้ทคโนโลย	ี	ท้ังนีเ้พ่ือฝึกใหผู้้เรียนรู้จักแลกเปลีย่น

ความคิดเห็นระหว่างกัน		เคารพความคิดเห็นและให้เกียรติผู้อื่น

มาตรฐานที่  3  ผูเรียนมีทักษะในการแสวงหาความรูดวยตนเอง รักการเรียนรูและพัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง 

ที ่ ตัวบ่งชี้ ระดับ
คุณภาพ 

ร่องรอยความพยายาม 

1 มีนิสัยรักการอ่าน และแสวงหาความรู้ด้วยตนเองจาก
ห้องสมุด แหล่งเรียนรู้ และสื่อต่างๆรอบตัว 

5     โรงเรียนได้ด าเนินการพัฒนาโดยการจดัการ
เรียนรู้และจัดโครงการ/กิจกรรม ดังนี้ 
- โครงการพัฒนาทักษะรักการอาน คิดวิเคราะห

และเขียนสื่อความ

- โครงการพัฒนาแหลงเรียนรูและพิพิธภัณฑ

- โครงการคายรักการอาน 6 บดินทร

- กิจกรรมคายใฝุรูใฝุเรียน (ทัศนศึกษา)

- กิจกรรมภาษาไทยสูชุมชน

2 มีทักษะในการอ่าน ฟัง ดู พูดเขียน และตั้งค าถาม 
เพื่อค้นคว้าหาความรู้เพิ่มเติม 

4 

3 เรียนรูร้่วมกันเป็นกลุ่มแลกเปลี่ยนความคิดเห็นเพื่อการ
เรียนรูร้ะหว่างกัน 

4 

4 ใช้เทคโนโลยีในการเรียนรู้และน าเสนอผลงาน 5 
รวมคะแนน 4.94 

เทียบระดับคุณภาพ 5 
สรุปคุณภาพมาตรฐาน ดีเย่ียม 
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2. ผลการพัฒนา 

	 1.	 ผู้เรียนมีทักษะการเรียนรู้	เป็นผู้ใฝ่รู้ใฝ่เรียน	และเรียนรู้ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง

	 2.	 ผู้เรียนพัฒนาทั้งทักษะการอ่าน	การฟัง	ดู	พูด	และการเขียน	สามารถค้นคว้าหาความรู้เพิ่มเติมและ

	 	 ถ่ายทอดความรู้สู่ผู้อื่นได้

	 3.	 ผู้เรียนได้เรียนรู้ผ่านกระบวนการกลุ่ม	รู้จักแลกเปลี่ยนความเห็นและอธิบายความรู้ได้อย่างชัดเจน

														 ตลอดจนมีความรับผิดชอบงานที่ได้รับมอบหมาย

	 4.	 ผูเ้รยีนมคีวามรูค้วามเขา้ใจ	สามารถคน้ควา้ขอ้มลูโดยใช้สือ่เทคโนโลย	ีสบืคน้ขอ้มลูทางอนิเทอรเ์นต็	

	 	 และนำาเสนอผลงานโดยใช้สื่อเทคโนโลยีได้อย่างเหมาะสม

3. แนวทางการพัฒนา

	 1.	 สถานศึกษาควรส่งเสริมให้ผู้เรียนมีนิสัยรักการอ่าน	เรียนรู้ร่วมกันอย่างต่อเนื่อง	

	 2.	 สถานศึกษาจัดกิจกรรมที่ให้ผู้เรียนได้ใช้กระบวนการคิดวิเคราะห์	สังเคราะห์	ทักษะด้านการอ่าน	

	 	 การฟัง	ดู	พูด	และเขียน		

	 3.	 สถานศึกษานำาผลจากการประเมินภายในสถานศึกษา	และผลจากการติดตามตรวจสอบจาก

	 	 หน่วยงานต้นสังกัด	มาจัดกิจกรรมที่สอดคล้องกับการเรียนการสอน	และให้ความสำาคัญการใช้

	 	 เทคโนโลยีในการสื่อสารได้อย่างถูกต้อง	โดยนำาไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำาวันได้อย่างต่อเนื่อง

	 	 เหมาะสม	
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1. วิธีการพัฒนา 

	 สถานศึกษาตระหนักถึงความสำาคัญของการพัฒนาผู้เรียนมีความสามารถในการคิดอย่างเป็นระบบ 

ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์	 จัดให้มีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่ยึดผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง				

ฝึกให้ผู้เรียนรู้จักวางแผน	 กำาหนดเป้าหมายในการดำาเนินงานอย่างชัดเจนและจัดให้มีกิจกรรมอ่าน	 คิดวิเคราะห์	

และเขียนสื่อความ	อย่างต่อเนื่องทุกระดับชั้น	ส่งเสริมให้ผู้เรียนนำาเสนอผลงานที่เกิดขึ้นจากความคิดของตนเอง

ในรายวิชาต่างๆ	 เช่น	 โครงงานวิทยาศาสตร์	 โครงงานนักเรียนความสามารถพิเศษภาษาไทย	 ฯลฯ	 โดยใช้สื่อ

เทคโนโลยีประกอบการนำาเสนอให้ผู้อ่ืนเข้าใจ	 และใช้ข้อมูลสารสนเทศที่เชื่อถือได้ในการกำาหนดทางเลือก 

ตัดสินใจแก้ปัญหา	 มีการส่งเสริมโครงการต่างๆ	 ที่ได้ดำาเนินการอยู่อย่างต่อเนื่องให้เป็นไปอย่างสมบูรณ์ยิ่งขึ้น 

และมีหลักฐาน	ร่องรอย	แสดงผลการประเมินที่มีความสอดคล้องกันและวัตถุประสงค์ของโครงการ

2. ผลการพัฒนา

	 จากการจัดโครงการ/กิจกรรม	 ผู้เรียนสามารถสร้างสรรค์ผลงาน	 ที่แสดงถึงความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์	

ผ่านกิจกรรมการเรียนรู้ของแต่ละวิชาได้เป็นอย่างดี	และมีความภาคภูมิใจในผลงานของตนเอง

มาตรฐานที่  4  ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดอย่างเป็นระบบ คิดสร้างสรรค์ ตัดสินใจ แก้ปัญหาได้   
 อย่างมีสติสมเหตุผล 

ที ่ ตัวบ่งชี้ ระดับ
คุณภาพ 

ร่องรอยความพยายาม 
(ระบุโครงการ/กิจกรรมที่ท า) 

1 สรุปความคิดจากเรื่องที่อ่านฟัง และดู และสื่อสาร 
โดยการพูดหรือเขียน ตามความคดิของตนเอง 

5     โรงเรียนได้ด าเนินการพัฒนาโดยการ
จัดการเรียนรู้และจัดโครงการ/กิจกรรม ดังน้ี 
- โครงการอ่านคิดวิเคราะห์ และเขียนสื่อความ
- ค่ายบูรณาการกลุม่สาระการเรียนรู้
- กิจกรรมแนะแนว
- โครงงานคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์
- กิจกรรมส ารวจตนเองเพื่ออาชีพ
- โครงการค่ายร่วมฝันเลือกเส้นทางเข้าศึกษา
ต่อในระดับมหาวิยาลัย

2 น าเสนอวิธีคิด วิธีแก้ปัญหา ด้วยภาษาหรือวิธีการ     
ของตนเอง 

5 

3 ก าหนดเปูาหมาย คาดการณ์ตัดสนิใจ แก้ปัญหาโดยมี
เหตุผลประกอบ 

5 

4 มีความคิดริเริ่ม และสร้างสรรคผ์ลงาน  
ด้วยความภาคภมูิใจ 

5 

รวมคะแนน 4.92 
เทียบระดับคุณภาพ 5 

สรุปคุณภาพมาตรฐาน ดีเย่ียม 
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3. แนวทางการพัฒนา

	 1.	 สถานศึกษาจัดกิจกรรมส่งเสริมให้ผู้เรียนได้พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง	

	 2.	 สถานศึกษาสนับสนุนการจัดกิจกรรมที่ให้ผู้เรียนใช้กระบวนการคิด	เกี่ยวกับการแก้ปัญหา														

	 	 ในทุกกลุม่สาระฯ	โดยเนน้ชิน้งาน	ตามทีผู่เ้รยีนสนใจและสามารถบรูณาการกบัวชิาอืน่ได้	เพือ่เปน็การ

	 	 ลดภาระงานของผู้เรียน	โดยเน้นทักษะด้านการคิดอย่างสร้างสรรค์	คิดอย่างเป็นระบบ	ตัดสินใจ

	 	 และแก้ปัญหาได้อย่างมีสติสมเหตุผล

	 3.	 สถานศึกษาส่งเสริมและพัฒนาให้ผู้เรียนได้ต่อยอดความคิดของตนเอง	และเผยแพร่ผลงาน

	 	 ต่อสาธารณชนตามโอกาสที่เหมาะสม	

1. วิธีการพัฒนา

	 สถานศึกษามีการสนับสนุนและส่งเสริมให้ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้	 ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำาคัญ	 โดยจัด 

ให้มีกระบวนการอ่าน	 คิดวิเคราะห์และเขียนสื่อความ	 การจัดโครงการ/กิจกรรมที่ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียน 

ในทุกดา้น	จัดกิจกรรมสง่เสรมิสมรรถนะทัง้	5	ดา้น	รวมทัง้สอดแทรกคณุลกัษณะอนัพงึประสงค	์และคา่นยิมหลกั	

12	ประการ	เพื่อให้ผู้เรียนได้ตระหนักถึงบทบาทหน้าที่ของตนเองที่มีต่อส่วนรวม	ตลอดจนส่งเสริมการพัฒนาครู

อย่างต่อเนื่อง	มีการจัดแหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษาอย่างพอเพียงและทันสมัยก้าวทันเทคโนโลยี

มาตรฐานที่  5  ผู้เรียนมคีวามรู้และทักษะที่จ าเป็นตามหลักสูตร 

ที ่ ตัวบ่งชี้ ระดับ
คุณภาพ 

ร่องรอยความพยายาม 
(ระบุโครงการ/กิจกรรมที่ท า) 

1 ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนแตล่ะกลุ่มสาระการเรียนรู้  
เป็นไปตามเกณฑ ์

5     โรงเรียนได้ด าเนินการพัฒนาโดยการจดัการ
เรียนรู้และจัดโครงการ/กิจกรรม ดังนี้ 
- รายงานสรุปผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 8 กลุ่ม
สาระฯ ทุกระดับช้ัน ( ม.1-ม.6)

- โครงการพัฒนาการวัดและประเมินผลสู่
มาตรฐานสากล

- สรุปผลการเรียนประจ าภาคเรียน
- แบบสรุปผลการประเมินสมรรถนะส าคญัของ
ผู้เรียน

- รายงานผลการทดสอบของสถาบันทดสอบ
ทางการศึกษา (สทศ.) ม.3, ม.6

- รายงานผลการเปรียบเทียบผลการสอบของ
สถาบันทดสอบทางการศึกษา (สทศ.) ม.3,ม.6

- ผลการประเมินกิจกรรมพัฒนาผูเ้รียน

2 ผลการประเมินสมรรถนะส าคัญ ตามหลักสูตรเป็นไปตามเกณฑ์ 5 
3 ผลการอ่านประเมิน คิดวเิคราะห์และเขียนเป็นไปตามเกณฑ์ 5 
4 ผลการทดสอบระดบัชาติเป็นไปตามเกณฑ์ 5 

รวมคะแนน 5.00 
เทียบระดับคุณภาพ 5 

สรุปคุณภาพมาตรฐาน ดีเย่ียม 
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2. ผลการพัฒนา

	 จากการจัดโครงการ/กิจกรรมดังกล่าว	 ผู้เรียนมีความรู้และทักษะที่จำาเป็นตามหลักสูตร	 ผลสัมฤทธิ์ 

เป็นไปตามเกณฑม์าตรฐาน	การประเมนิสมรรถนะสำาคญัตามหลกัสตูรเปน็ไปตามเกณฑ	์และผูเ้รียนรู้จกัวางแผน

ดำาเนินงานอย่างเป็นระบบ	 และสามารถใช้ภาษาสื่อความคิดผ่านการพูด	 หรือการเขียนนำาเสนอผลงาน 

ได้อย่างสร้างสรรค์

3. แนวทางการพัฒนา

	 1.	 สถานศึกษาได้กำาหนดแผนพัฒนาเกี่ยวกับการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนเพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์	

					 	 ทางการเรียนในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้

	 2.	 สถานศึกษาจัดสอนเสริมความรู้เตรียมความพร้อมในการสอบ	O-NET	ในระดับ	ม.3,	ม.6

	 3.	 สถานศึกษาควรตั้งเกณฑ์ค่าเป้าหมายระดับสถานศึกษาให้มีความเหมาะสม	เพื่อพัฒนาผู้เรียน

	 	 สู่ความเป็นเลิศ

มาตรฐานที่  6  ผู้เรียนมทีักษะในการท างาน รักการท างานสามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้ และมี 
       เจตคติที่ดีต่ออาชีพสุจริต 

ที ่ ตัวบ่งชี้ ระดับ
คุณภาพ 

ร่องรอยความพยายาม 
(ระบุโครงการ/กิจกรรมที่ท า) 

1 วางแผนการท างานและด าเนินการจนส าเร็จ 5     โรงเรียนได้ด าเนินการพัฒนาโดยการจัดการ
เรียนรู้และจัดโครงการ/กิจกรรม ดังนี้ 
- โครงการตลาดนัด B.D.Point

- โครงการแฟชั่นโชว

- โครงการธนาคารโรงเรียน

- กิจกรรมโขนบดินทร

- กิจกรรม อย. นอย

2 
ท างานอย่างมีความสุข มุ่งมั่นพัฒนางาน และภูมิใจ 
ในผลงานของตนเอง 

5 

3 ท างานร่วมกับผู้อื่นได ้ 5 

4 
มีความรูส้ึกท่ีดี ต่ออาชีพสุจริตและหาความรู้เกี่ยวกับอาชีพ
ที่ตนเองสนใจ 

5 

รวมคะแนน 4.92 
เทียบระดับคุณภาพ 5 

สรุปคุณภาพมาตรฐาน ดีเย่ียม 
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1. วิธีการพัฒนา 

	 สถานศึกษาส่งเสริมผู้เรียนให้มีทักษะการทำางาน	 สามารถทำางานร่วมกับผู้อื่น	 อีกท้ังจัดกิจกรรม 

การเรียนรู้ทุกรายวิชา	 ให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการทำางานกลุ่มมากขึ้น	 โดยเน้นวิธีการเรียนแบบโครงงาน 

จัดนิทรรศการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และนำาเสนอผลงาน	 เพ่ือให้ผู้เรียนมีทักษะในการทำางานตามกระบวนการ	 รู้จัก

การวางแผนในการทำางาน	 	 สามารถประสานการทำางานและมีเจตคติที่ดีต่ออาชีพสุจริต	 จัดให้มีการประเมินผล

การทำางานและประเมินชิ้นงาน	 จากหลายภาคส่วน	 เช่น	 ครู	 นักเรียน	 ผู้ปกครอง	 โดยจัดโครงการและกิจกรรม

ตา่งๆ	ทีเ่นน้กระบวนการกลุม่	อาท	ิโครงการตลาดนดั	B.D.Point	โครงการแฟชัน่โชว	์โครงการแขง่ขนักฬีาภายใน	

โครงการธนาคารโรงเรียน	และกิจกรรมโขนบดินทร	เป็นต้น

2. ผลการพัฒนา

	 1.		ผู้เรียนสามารถแสวงหาความรู้และทำางานได้อย่างมีประสิทธิภาพ

	 2.		ผู้เรียนสามารถใช้ทักษะในการทำางานได้ตามศักยภาพของตนเอง

	 3.		ผู้เรียนสามารถทำางานร่วมกับผู้อื่นได้	เพื่อบรรลุวัตถุประสงค์ของงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ

	 4.		ผูเ้รยีนสามารถนำาทกัษะการทำางานไปใช	้โดยผา่นเทคโนโลยไีดอ้ยา่งเหมาะสมบนพืน้ฐานของการมี

														 เจตคติที่ดีในการทำางาน

3. แนวทางการพัฒนา

	 1.	 ส่งเสริมโครงงาน/กิจกรรมต่างๆ	ทุกระดับชั้น	ที่มีความหลากหลาย	เพิ่มเติมจากกิจกรรม	โครงการ

	 	 ที่ได้ดำาเนินการไปแล้ว	เช่น	เพิ่มเติมให้กับผู้เรียนได้ทำางานที่มีความหลากหลายมากยิ่งขึ้น

	 2.	 จัดกิจกรรมแข่งขันภายในและภายนอก	ในระดับโรงเรียน	เขตพื้นที่	และระดับประเทศ	

	 	 เพื่อให้ผู้เรียนได้ร่วมกิจกรรมมากขึ้น

	 3.	 ประชาสัมพันธ์กิจกรรมที่เป็นประโยชน์ให้กับผู้เรียนเพื่อพัฒนาทักษะในการทำางาน

	 4.	 สนับสนุน	ส่งเสริมให้ครูผู้สอนจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ส่งเสริมกระบวนพัฒนางานอย่างเป็นระบบ

	 	 ให้กับนักเรียน	ส่งเสริมการทำางานกิจกรรมในรูปแบบโครงงานตามความสนใจ

	 5.	 สง่เสรมิกจิกรรมการเรยีนรูท้ีมุ่ง่เนน้ใหน้กัเรยีนไดม้โีอกาส	พฒันางานของตนเอง	อยา่งเตม็ศกัยภาพ	

	 	 ตามความสนใจทั้งกิจกรรมในห้องเรียน	และนอกห้องเรียน

	 6.	 ส่งเสริมกระบวนการจัดการเรียนรู้	และกิจกรรมโครงการต่างๆ	ที่สนับสนุนให้นักเรียนได้วางแผน

	 	 การทำางาน	ทำางานอย่างเป็นระบบ	ผู้จัดการทำางานร่วมกับผู้อื่น
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ด้านที่ 2 มาตรฐานด้านการจัดการศึกษา   
มาตรฐานที่  7  ครูปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 

ที ่ ตัวบ่งชี้ ระดับ
คุณภาพ 

ร่องรอยความพยายาม 
(ระบุโครงการ/กิจกรรมที่ท า) 

1 ครูมีการก าหนดเปาูหมายคุณภาพผู้เรยีนทั้งด้านความรู้ ทักษะ
กระบวนการสมรรถนะ และคณุลกัษณะที่พึงประสงค์ 

5     โรงเรียนได้ด าเนินการพัฒนาโดยการจดัการ
เรียนรู้และจัดโครงการ/กิจกรรม ดังนี้ 
- เรียนรูอยางไรใหมีความสุข

- หลักสูตรสถานศึกษา

- ตัวอยางหลักสูตรความสามารถพิเศษฯ

และหองเรียนพิเศษ

- แผนการเรียนรูทุกกลุมสาระการเรียนรู

- ทะเบียนนักเรียนรายหอง

- รายงานวิจัยในชั้นเรียน

- แผนการจัดการเรียนรูของครูในแตละ

  กลุมสาระการเรียนรู

- ตัวอยางการประเมินผลการเรียนรู

- บันทึกการสอนเสริม

- ตัวอยางงานวิจัยที่ตอบสนองความแตกตาง

  ระหวางบุคคลและพัฒนาการสติปญญา    

  ของผูเรียน

- เอกสารประกอบการสัมมนาครูที่ปรึกษา

- วิจัยในชั้นเรียนในการแกไขปญหาใหแกผูเรียน

- ตัวอยางสมุดบันทึกความดีของบุคลากรทาง

การศึกษา

- ตัวอยางบันทึกการโฮมรูมของครู

2 ครูมีการวเิคราะห์ผูเ้รียนรายบุคคลและใช้ข้อมลูในการวางแผน  
การจัดการเรยีนรู้เพื่อพัฒนาศักยภาพของผู้เรียน 

5 

3 ครูออกแบบและจดัการเรียนรู้ที่ตอบสนองความแตกต่าง 
ระหว่างบุคคลและพัฒนาการทางสติปัญญา 

5 

4 ครูใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมผนวกกับการน าบริบทและ   
ภูมิปัญญาของท้องถิ่นมาบูรณาการในการจัดการเรียนรู้ 

5 

5 ครูมีการวดัและประเมินผลที่มุ่งเนน้การพัฒนาการเรียนรู้             
ของผู้เรียนด้วยวิธีการที่หลากหลาย 

5 

6 ครูให้ค าแนะน าค าปรึกษา และแกไ้ขปัญหาให้แก่ผู้เรยีน  
ทั้งด้านการเรยีนและคุณภาพชีวิตด้วยความเสมอภาค 

5 

7 ครูมีการศึกษาวิจัยและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ในวิชาที่ตน
รับผิดชอบ และใช้ผลในการปรับการสอน 

5 

8 ครูประพฤติ ปฏิบัตตินเป็นอย่างท่ีดีและเป็นสมาชิกที่ดีของ
สถานศึกษา 

5 

9 ครูจัดการเรยีนการสอนตามวิชาทีไ่ด้รับมอบหมายเตม็เวลา   
เต็มความสามารถ 

5 

รวมคะแนน 9.70 
เทียบระดับคุณภาพ 5 

สรุปคุณภาพมาตรฐาน ดีเย่ียม 

1. วิธีการพัฒนา

	 สถานศึกษาจัดให้มีการนิเทศภายในแก่ครูใหม่ที่ได้รับการบรรจุแต่งตั้งให้เข้ารับราชการ			ครูอัตราจ้าง		

ทกุกลุม่สาระการเรยีนรู	้จดัทำาแฟม้ประวติันกัเรียน	และมกีารเยีย่มบา้นนกัเรียน	การทำาวจัิยในชัน้เรียนเพือ่นำาผล

มาพฒันานกัเรยีนใหเ้หมาะสมตามความต้องการและความแตกต่างระหวา่งบคุคล	ใหม้กีารจัดทำาแผนการจดัการ

เรียนรู้บูรณาการสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนของครูทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้	จัดทำาสื่อการเรียนรู้	มีการจัดกิจกรรม

การเรียนรู้และมีการวัดประเมินผลการเรียนรู้ชัดเจน	มีการจัดการสอนเสริม	และมีการนิเทศ	การสอน	มีการส่งเสริม

สนับสนุนครูให้ใช้สื่อเทคโนโลยี	 มีการส่งเสริมการใช้แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่นในการจัดการเรียนรู้

บรูณาการ	สง่เสริมให้ครปูระเมนิตามสภาพจรงิ	ศกึษาแฟม้ประวตันิกัเรยีนเพือ่ศกึษาสภาพปญัหาและหาทางแก้ไข	
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จัดการอบรมการทำาวิจัยในชั้นเรียนแก่ครูและส่งเสริมให้ครูทุกคนทำาวิจัยในชั้นเรียน	 	 จัดการเรียนการสอน 

เต็มความสามารถ	โดยมีแผนการจัดการเรียนรู้	สื่อนวัตกรรม		และการทำาวิจัยในชั้นเรียน	แบบครูมืออาชีพ

2. ผลการพัฒนา

	 จากการจัดโครงการ/กิจกรรม	 ครูที่ได้รับการนิเทศมีความรู้ความเข้าใจในเป้าหมายคุณภาพนักเรียน

ตามหลักสูตร	 เช่ือมโยงเป้าหมายคุณภาพผู้เรียนและมาตรฐานการเรียนรู้ของหลักสูตรและหลักสูตรสถานศึกษา

กับแผนการจัดการเรียนรู้	สามารถวางแผนการจัดการเรียนรู้	มีการกำาหนดเป้าหมายคุณภาพผู้เรียน		ครอบคลุม

ด้านความรู้	ทักษะกระบวนการ		สมรรถนะสำาคัญและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ได้

	 1.	 แก้ไขพฤติกรรมและคุณลักษณะไม่พึงประสงค์ของผู้เรียนได้	เช่น	การไม่ส่งงาน	หรือส่งงานล่าช้า

	 2.	 ผู้เรียนได้รับการพัฒนาอย่างเต็มตามศักยภาพด้วยวิธีการหลากหลาย	และมีผลสัมฤทธิ์

	 	 ทางการเรียนสูงขึ้น

	 3.	 ครูมีแผนการจัดการเรียนรู้ที่ดี		มีการจัดกิจกรรมที่หลากหลาย	และนำาไปใช้จัดกิจกรรม

	 	 การเรียนการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ

	 4.	 ผู้เรียนได้รับการพัฒนาอย่างเต็มตามศักยภาพด้วยวิธีการหลากหลาย	และมีผลสัมฤทธิ์

	 	 ทางการเรียนสูงขึ้น

	 5.	 ครูสามารถผลิตสื่อและใช้สื่อเทคโนโลยีในการจัดการเรียนรู้

	 6.	 ครูนำาบริบทและภูมิปัญญาท้องถิ่นมาบูรณาการในการจัดการเรียนรู้

	 7.	 นักเรียนได้รับการประเมินผลโดยมีคะแนนสูงขึ้นกว่าการสอบเพียงอย่างเดียว

	 8.	 ผู้เรียนได้รับการพัฒนาอย่างเต็มตามศักยภาพด้วยวิธีการหลากหลาย

	 9.	 ครูเข้าใจสภาพปัญหาของนักเรียนเป็นรายบุคคลและสามารถช่วยให้คำาปรึกษา	แนะนำา	และแก้ไข	

	 	 ช่วยเหลือได้ตรงตามสภาพปัญหาของนักเรียนแต่ละคนมากขึ้น

	 10.	ครูได้รับการยอมรับจากนักเรียน	เพื่อนครู		ผู้ปกครอง		ชุมชน	

	 11.	ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดี	และได้รับเกียรติบัตรรางวัลจากการประกวด/แข่งขัน

	 	 ในกิจกรรมต่างๆ	
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3. แนวทางการพัฒนา

	 สถานศึกษาควรจัดให้มีการพัฒนาครูด้านการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล	 การอบรมพัฒนาครู													

ด้านการออกข้อสอบและการหาคุณภาพข้อสอบ	 ควรจัดให้เป็นแนวปฏิบัติเดียวกัน	 การวัดผลและประเมินผล		

ออกแบบประเมินความก้าวหน้าการเรียนรู้ในชั้นเรียน	 อย่างชัดเจนในแผนการจัดการเรียนรู้	 เพ่ือประโยชน์											

ต่อครูผู้สอน

	 1.	 จัดนิเทศภายในแบบ	Coaching	และ	Mentoring

	 2.	 นำาผลการเยี่ยมบ้านนักเรียนมาแก้ปัญหากับนักเรียนที่มีปัญหาในลักษณะ/กรณีเดียวกัน

	 3.	 ให้ครูมีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่หลากหลายมากขึ้น		นำาบันทึกหลังการสอนมาพัฒนา

	 	 ให้เป็นรูปธรรมมากขึ้น	และมีการส่งเสริมการใช้กลวิธีในการสอนให้หลากหลายขึ้น

	 4.	 Brush	up	การวัดและประเมินผลให้แก่ครูเก่า	และจัดอบรมการวัดและประเมินผลตามสภาพจริง

	 	 ให้แก่ครูบรรจุใหม่

	 5.	 ครูที่พบนักเรียนที่มีสภาพปัญหาต่างๆ	ควรส่งต่อข้อมูลดังกล่าวให้แก่ครูที่ปรึกษา/ครูผู้สอน																					

	 	 ในระดับชั้นเรียนที่สูงขึ้น

	 6.	 ส่งเสริมให้ครูทำาวิจัยในชั้นเรียนเพื่อแก้ปัญหาและพัฒนานักเรียนอย่างต่อเนื่อง

	 7.	 สนับสนุนให้ครูนำาวิจัยในชั้นเรียนมาพัฒนาให้เต็มรูปแบบเป็นวิจัย	5	บท	และขยายผล

	 8.	 ส่งเสริมให้ครูเผยแพร่คุณความดี		ในการประกวด/แข่งขันต่างๆ	เช่น	รางวัลครูดีในดวงใจ							

	 	 การเลื่อนวิทยฐานะ	เป็นต้น

	 9.	 ให้ครไูด้แลกเปลีย่นเรียนรู้ภายในกลุ่มและระหว่างกลุม่สาระการเรยีนรู	้และขยายผลความเปน็ครู

	 	 มืออาชีพออกสู่ภายนอกสถานศึกษา

	 10.	สถานศึกษาจัดโครงการอบรมพัฒนาบุคลากร	เพื่อให้สามารถวิเคราะห์มาตรฐาน	ตัวชี้วัด	

	 	 จนถึงคำาอธิบายรายวิชา	ออกแบบกิจกรรมการเรียนการสอน	สื่อนวัตกรรมอย่างหลากหลาย

	 11.	กำาหนดเป้าหมายในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างชัดเจน	ศึกษาวิเคราะห์ผู้เรียน	นำาผลข้อมูล

	 	 มาวางแผน	และการจัดการเรียนรู้ที่ตอบสนองความแตกต่างระหว่างบุคคลและพัฒนาสติปัญญา

	 12.	จัดการนิเทศภายใน	เรื่อง	การนำาผลการประเมินผู้เรียนไปใช้ในการแก้ปัญหาจริงในชั้นเรียน	

	 	 ตลอดจนพัฒนากระบวนการวิจัยอย่างต่อเนื่อง

	 13.	สถานศึกษาควรจัดให้มีการพัฒนาครูด้านการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล
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1. วิธีการพัฒนา

	 ผู้บริหารมีวิสัยทัศน์	 มีภาวะผู้นำา	 มีเจตคติที่ดีต่อการปฏิบัติงาน	 สามารถปรับตัวให้สอดคล้องกับ 

การเปลี่ยนแปลง	นำาเทคโนโลยีที่ทันสมัยมาใช้ในการบริหารงาน		ใช้กระบวนการวิจัยเพื่อพัฒนางานด้านวิชาการ 

มีการกระจายอำานาจ	ยึดหลักการบริหารโดยใช้หลักธรรมาภิบาล	โดยเน้นการมีส่วนร่วม	(SBM)		ทำางานเป็นทีม	

พัฒนาทีมงานเพื่อส่งเสริมพัฒนาศักยภาพบุคลากร	โดยจัดให้บุคลากรของสถานศึกษาได้เปิดโลกทัศน์	และได้รับ

ประสบการณ์ตรง	 จากการศึกษาดูงาน	 และเข้ารับการอบรม	 จัดประชุมเพื่อกำากับติดตาม	 ความก้าวหน้า 

ของการดำาเนินงานตามโครงการต่างๆ	 เน้นการบริหารงานโดยการจัดการศึกษา	 เพื่อให้ผู้เรียนมีการพัฒนา 

ตามความสามารถและเต็มศักยภาพ	 ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง	 อาทิ	 ผู้เรียน	 ชุมชน	 ผู้ปกครอง	 พึงพอใจในการบริหาร																	

การจัดการศึกษา

มาตรฐานที ่ 8  ผู้บริหารปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและเกดิประสทิธิผล 

ที ่ ตัวบ่งชี้ ระดับ
คุณภาพ 

ร่องรอยความพยายาม 
(ระบุโครงการ/กิจกรรมที่ท า) 

1 ผู้บริหารมี วิสยัทัศน์ ภาวะผู้น าและความคิดริเริ่ม 
ที่เน้นการพัฒนาผู้เรียน 

5     โรงเรียนได้ด าเนินการพัฒนาโดยการจัดการ
เรียนรู้และจัดโครงการ/กิจกรรม ดังนี้ 
- แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนบดินทรเดชา

(สิงห สิงหเสนี)

- แผนปฏิบัติการประจําป งบประมาณ 2557, 2558

- โครงการอานคิดวิเคราะหและเขียนสื่อความ

- โครงการหองเรียนมุงสูสากล

- โครงการบดินทรเดชาสูสากล

- บันทึกขอตกลงวาดวยการแลกเปลี่ยนทาง

การศึกษาระหวางโรงเรียนมัธยมตาหลี่ 1

มณฑลยูนาน สาธารณรัฐประชาชนจีน

2 ผู้บริหารใช้หลักการบริหารแบบมสี่วนร่วมและใช้ข้อมูล
ผลการประเมินหรือผลการวิจยัเปน็ฐานคิดทั้งด้าน
วิชาการ และการจัดการ 

5 

3 ผู้บริหารสามารถบริหารจัดการศึกษาให้บรรลเุปูาหมาย
ตามที่ก าหนดไว้ในแผนปฏิบัติการ 

5 

4 ผู้บริหารส่งเสรมิ และพัฒนาศักยภาพบุคลากร 
ให้พร้อมรับการกระจายอ านาจ 

5 

5 นักเรียน ผู้ปกครอง และชุมชนพึงพอใจผลการบริหาร
และการจัดการศึกษา 

5 

6 ผู้บริหารให้ค าแนะน าค าปรึกษาทางวิชาการและ 
เอาใจใส่การจดัการศึกษาเต็มศักยภาพและเต็มเวลา 

5 

รวมคะแนน 10.00 
เทียบระดับคุณภาพ 5 

สรุปคุณภาพมาตรฐาน ดีเย่ียม 
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2. ผลการพัฒนา

	 ผู้บริหารมีภาวะผู้นำา	 มีมนุษยสัมพันธ์ท่ีดี	 ให้คำาแนะนำา	 คำาปรึกษาเชิงวิชาการ	 มีความมุ่งมั่นในการ 

บริหารงาน	 มีความเป็นประชาธิปไตย	 เป็นที่ยอมรับของผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง	 	 ทุกองค์กรมีส่วนร่วมในการบริหาร	

จัดการศึกษา	 ทำาให้การทำางานเป็นไปอย่างคล่องตัว	 ซึ่งเป็นปัจจัยทำาให้ประสบความสำาเร็จตามวัตถุประสงค์ 

เปา้หมาย		มโีครงสรา้งการบริหารงานทีช่ดัเจนเปน็ระบบ	มกีารพรรณนางานครบถว้นชดัเจน	มกีระบวนการทำางาน

เชงิระบบ		มอบหมายงานตรงตามความสามารถของแตล่ะบุคคล	การดำาเนนิงานมปีระสทิธภิาพและเกิดประสิทธิผล

ตอ่องคก์ร	สง่เสรมิครแูละบคุลากรทางการศกึษาได้เปดิโลกทศัน	์และได้รับประสบการณต์รงจากการศกึษาดงูาน

ทั้งในประเทศและต่างประเทศ

3. แนวทางการพัฒนา

	 1.	 สถานศึกษาควรกำาหนดให้มีการนิเทศ	กำากับติดตาม	ตรวจสอบการปฏิบัติงานตามแผนปฏิบัติการ

	 	 ประจำาปีอย่างเป็นระบบ	ควรประเมินผลความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้องไว้อย่างชัดเจน	

	 2.	 ครูและบุคลากรทุกคนของสถานศึกษาได้เข้าร่วมโครงการ/กิจกรรม	ที่จัดขึ้น

	 3.	 นำาผลการประเมินโครงการ/กิจกรรม	และข้อเสนอแนะ	มากำาหนดโครงการ/กิจกรรม

	 	 ในแผนปฏิบัติการในปีต่อไป

มาตรฐานที่  9  คณะกรรมการสถานศึกษา และผู้ปกครอง ชุมชน ปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมี 
ประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 

ที่ ตัวบ่งชี้ 
ระดับคุ
ณภาพ 

ร่องรอยความพยายาม 
(ระบุโครงการ/กิจกรรมที่ทํา) 

1 คณะกรรมการสถานศึกษารู้และปฏิบัติหน้าที่ตามที่ 
ระเบียบกําหนด 

5      โรงเรียนไดดําเนินการพัฒนาโดยการจัดการเรียนรู 
และจัดโครงการ/กิจกรรม ดังนี้ 
- คําสั่งสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา
เขต 2 เลขที่ 439/2555
- รายงานการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา
ขั้นพื้นฐาน ครั้งที่ 3, 4/2557 , ครั้งที่ 1/2558 
- รายงานผลการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา
 วันที่ 10 มิถุนายน 2557 
- แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนบดินทรเดชา
(สิงห์ สิงหเสนี)  ปีงบประมาณ 2554-2558 
- รายงานการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา
ขั้นพื้นฐาน ครั้งที่ 1-4/2558

2 คณะกรรมการสถานศึกษากํากับติดตาม ดูแลและ 
ขับเคลื่อนการดําเนินงานของสถานศึกษาให้ 
บรรลุผลสําเร็จตามเป้าหมาย 

5 

3 ผู้ปกครองและชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนา 
สถานศึกษา 

5 

รวมคะแนน 5.00 
เทียบระดับคุณภาพ 5 
สรุปคุณภาพมาตรฐาน ดีเยี่ยม 



Self Assessment Report : SAR 118

1. วิธีการพัฒนา

	 สถานศึกษามีคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วย 

คณะกรรมการสถานศึกษา	 พ.ศ.2542	 ซึ่งมีบทบาทหน้าที่ในการให้คำาปรึกษา	 ข้อเสนอแนะ	 และให้ความ 

เห็นชอบต่อนโยบาย	 แผนพัฒนาการศึกษา	 กรอบกลยุทธ์	 แผนปฏิบัติการประจำาปี	 รายงานประจำาปีของ 

สถานศึกษา	 การจัดสรรงบประมาณประจำาปี	 แนวทางวิธีการระดมทรัพยากรเพ่ือการศึกษา	 รวมท้ังการพัฒนา

หลักสูตรสถานศึกษา	 การวางแผนการรับนักเรียน	 การบรรจุแต่งตั้งและการโยกย้ายข้าราชการครูของโรงเรียน	

โดยกำาหนดใหม้กีารประชมุทกุสปัดาหท์ี	่3	ของเดือน	และเมือ่มวีาระการประชมุเร่งด่วน	ผู้บริหารโรงเรียนเขา้ร่วม

ประชมุกบัทกุองคก์รทีม่สีว่นรว่มในการพฒันาคณุภาพการศกึษา	ผู้ปกครองร่วมติดตาม	ดูแลพฤติกรรมของผู้เรียน

ที่อยู่ในความดูแล	 ชุมชนให้การยอมรับและช่วยเหลือในการระดมทรัพยากร	 ท้ังนี้เพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

ให้สอดคล้องกับนโยบายและแผนพัฒนาการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ

2. ผลการพัฒนา 

	 คณะกรรมการสถานศึกษา	 ผู้ปกครองและชุมชน	 ปฏิบัติตามบทบาทหน้าท่ีความรับผิดชอบอย่าง 

มีประสิทธิภาพ	มีการกำากับติดตาม	ดูแลและขับเคลื่อนให้การดำาเนินงานของโรงเรียนเป็นไปตามแผนปฏิบัติงาน

ประจำาปีการจัดสรรงบประมาณประจำาปี		แผนพัฒนาการศึกษาบรรลุผลสำาเร็จตามเป้าหมาย		ผู้ปกครอง	ชุมชน	

เขา้มามีส่วนรว่มในการจดักจิกรรมการเรยีนรู	้สง่ผลใหก้ารบรหิารงานของโรงเรยีนมปีระสทิธภิาพเกดิประสทิธผิล	

นักเรียนมีคุณภาพท้ังด้านคุณธรรม	 จริยธรรม	 และด้านวิชาการ	 ช่วยให้นักเรียนได้รับรางวัลการแข่งขันจาก 

หน่วยงานภายนอกเป็นที่ยอมรับของชุมชน	สังคมและมีอัตราการแข่งขันสูง

3. แนวทางการพัฒนา

	 คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐานปฏิบัติหน้าที่อย่างสม่ำาเสมอในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา																	

โดยกำาหนดปฏิทินในการประชุมเพื่อกำากับ	ติดตาม	ดูแล	และขับเคลื่อนการดำาเนินงานของสถานศึกษา

	 ผู้ปกครองเครือข่าย	 เข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา																		

อย่างสม่ำาเสมอ	 โดยจัดการประชุมตามกำาหนดปฏิทิน	 และเมื่อมีวาระพิเศษ	 เพ่ือให้สอดคล้องกับการดำาเนิน 

กิจกรรมของสถานศึกษา
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มาตรฐานที่  10  สถานศึกษามีการจัดหลักสูตร กระบวนการเรียนรู้ และกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน
 อย่างรอบด้าน 

ที ่ ตัวบ่งชี้ ระดับ
คุณภาพ 

ร่องรอยความพยายาม 
(ระบุโครงการ/กิจกรรมที่ท า) 

1 หลักสตูรสถานศึกษาเหมาะสมและสอดคล้องกับท้องถิ่น 5     โรงเรียนได้ด าเนินการพัฒนาโดยการจดัการ
เรียนรู้และจัดโครงการ/กิจกรรม ดังนี้ 
- คําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการจัดทําหลักสูตร 

สถานศึกษา

- หลักสูตรสถานศึกษา

- หลักสูตรหองเรียนพิเศษ

- เอกสารรายวิชาเจาพระยาบดินทรเดชา

(สิงห สิงหเสนี)

- Classroom  without walls

- ผลการประเมินการใชหลักสูตรโรงเรียน

- สมุดเศรษฐกิจพอเพียงสูการปฏิบัติ

- แผนการปฏิบัติการประจําป

- สารสนเทศ ปการศึกษา 2558

- แผนการจัดการเรียนรู

- ตารางการนิเทศภายใน

- คําสั่งการอบรมครูพี่เลี้ยง 

2 จัดรายวิชาเพิม่เตมิที่หลากหลายให้ผู้เรยีนเลือกเรียนตาม
ความถนัด  ความสามารถ และความสนใจ 

5 

3 จัดกิจกรรมพัฒนาผูเ้รียนทีส่่งเสริมและตอบสนอง        
ความต้องการความสามารถความถนัดและ             
ความสนใจของผู้เรียน 

5 

4 สนับสนุนให้ครูจัดกระบวนการเรียนรู้ที่ให้ผู้เรียน           
ได้ลงมือปฏิบัติจริงจนสรุปความรู้ได้ด้วยตนเอง 

5 

5 นิเทศภายในก ากับ ตดิตามตรวจสอบ และน าผล           
ไปปรับปรุงการเรียนการสอนอย่างสม่ าเสมอ 

5 

6 จัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนท่ีมีประสิทธิภาพ           
และครอบคลุมถึงผู้เรยีนทุกคน 

5 

รวมคะแนน 10.00 
เทียบระดับคุณภาพ 5 

สรุปคุณภาพมาตรฐาน ดีเย่ียม 

1. วิธีการพัฒนา

	 สถานศึกษาได้ดำาเนินการตามโครงการ/กิจกรรม	เพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์และคุณภาพการศึกษา	ดังนี้

	 	 1.	 ครูผู้สอนรวบรวมข้อคิดเห็นแล้วปรับปรุงแผนการจัดการเรียนรู้

	 	 2.		ประสานกลุ่มสาระการเรียนรู้	เพื่อจัดรายวิชาที่หลากหลาย

	 	 3.		นำาผลการประเมินการจัดการเรียนรู้รายวิชาเจ้าพระยาบดินทรเดชา	(สิงห์	สิงหเสนี)

	 	 		 มาพัฒนาเพื่อใช้ในการจัดการเรียนการสอน

	 	 4.		จัดกิจกรรมศึกษาดูงานหลายหน่วยงานมากขึ้น

	 	 5.		จัดค่ายเสริมประสบการณ์

	 	 6.		สำารวจและจัดการอบรมพัฒนาครูในหัวข้อที่ต้องการเสริมความรู้

	 	 7.		พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนให้เหมาะสมและมีประสิทธิภาพ
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2. ผลการพัฒนา 

	 1.		นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ	8	กลุ่มสาระฯ	อยู่ในระดับดีขึ้นไป

	 2.		นักเรียนสามารถเลือกศึกษาต่อในวิชาชีพที่เหมาะสมกับตนเอง

	 3.		นักเรียนสามารถวางแผนการจัดกิจกรรมได้สนองตอบศักยภาพตนเองมากขึ้น

	 4.		นักเรียนสามารถผลิตชิ้นงาน	โครงงาน	เผยแพร่ผลงานระดับเขตพื้นที่	ประเทศ	และนานาชาติ

	 5.		แผนการจัดการเรียนรู้มีประสิทธิภาพมากขึ้น

	 6.		สามารถคัดกรอง	ช่วยเหลือและพัฒนานักเรียนด้วยวิธีที่หลากหลาย

3. แนวทางการพัฒนา

	 1.		ทบทวนและฝึกแบบเสริมประสบการณ์มากขึ้น

	 2.		นักเรียนค้นคว้าข้อมูล	และสื่อจากอินเทอร์เน็ต

	 3.		มีรายวิชาที่บูรณาการจากกลุ่มสาระฯ	มากขึ้น

	 4.		นักเรียนสามารถเปิดกิจกรรมที่สนองตอบและสอดคล้องตามศักยภาพผู้เรียน

	 5.		สำารวจเพื่อจัดสรรและมอบทุนการศึกษาให้แก่นักเรียนทันตามความจำาเป็นมากขึ้น

มาตรฐานที ่ 11  สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมและการบริการที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนพัฒนา 
   เต็มศักยภาพสภาพแวดล้อมและการบริการที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนพัฒนาเต็มศักยภาพ 

ที ่ ตัวบ่งชี้ 
ระดับ
คุณภาพ 

ร่องรอยความพยายาม 
(ระบุโครงการ/กิจกรรมที่ท า) 

1 ห้องเรียนห้องปฏิบัติการอาคารเรยีนมั่นคง สะอาด  ปลอดภยั
มีสิ่งอ านวยความสะดวกพอเพียงอยู่ในสภาพ ใช้การได้ดี
สภาพแวดล้อมรม่รื่นมแีหล่งเรียนรู้ส าหรับผูเ้รียน 

5     โรงเรียนได้ด าเนินการพัฒนาโดยการ
จัดการเรียนรู้และจัดโครงการ/กิจกรรม ดังน้ี 
- โครงการสงเสริมสุขภาพครู นักเรียน และ

ผูปกครอง

- โครงการพัฒนาระบบโภชนาการ

- กิจกรรมคลินิกสุขภาพ

- กิจกรรมตรวจลางสิ่งปนเปอน

2 จัดโครงการกิจกรรมที่ส่งเสรมิสุขภาพอนามัย และความ
ปลอดภัยของผูเ้รียน 

5 

3 จัดห้องสมดุที่ให้บริการสื่อและเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีเอื้อให้
ผู้เรยีนเรยีนรู้ด้วยตนเองและหรือเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม 

5 

รวมคะแนน 10.00 
เทียบระดับคุณภาพ 5 

สรุปคุณภาพมาตรฐาน ดีเย่ียม 
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1. วิธีการพัฒนา

	 สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้	 มีอาคารสถานท่ีเหมาะสมต่อการเรียนรู้	 ภูมิทัศน์

สวยงาม	 สะอาดร่มรื่น	 ปลอดภัย	 การดูแลรักษาอาคารสถานที่เหมาะสมเพียงพอ	 ห้องน้ำาสะอาดโปร่ง	 โล่ง 

มีแสงสว่างเพียงพอ	 จัดโครงการพัฒนาส่ิงแวดล้อม	 แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น	 โครงการสื่อนวัตกรรม	

เครือข่ายอินเทอร์เน็ต	 เพื่อการเรียนการสอน	 มีโครงการตรวจสุขภาพประจำาปีให้แก่บุคลากร	 และผู้เรียน 

การให้บริการห้องพยาบาล	 	 ส่งเสริมสุขอนามัยและป้องกันอันตรายให้กับผู้เรียนทั้งในและนอกสถานศึกษา 

โรงอาหารสะอาดถูกสุขลักษณะ	 ตลอดจนการให้บริการเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีเพียงพอกับความต้องการ 

พฒันาหอ้งเรยีน	หอ้งปฏบิตักิารทีท่นัสมยั	หอ้งสมดุทีไ่ด้มาตรฐานมหีนงัสือเพียงพอ	มส่ิีงอำานวยความสะดวกตา่งๆ	

อยู่ในสภาพที่พร้อมใช้งาน	ตลอดทั้งส่งเสริมการอ่าน	การศึกษาค้นคว้า	การเขียนสื่อความ	เพื่อเป็นปัจจัยพื้นฐาน

ไปสู่ระบบความคิด

2. ผลการพัฒนา 

	 จากการจัดโครงการ/กิจกรรมที่หลากหลาย	 ทำาให้สถานศึกษามีสภาพแวดล้อมที่ร่มร่ืน	 สวยงาม 

มีความปลอดภัย	 ตลอดจนการบริการเทคโนโลยีสารสนเทศ	 ส่ือ	 ท่ีทันสมัยให้กับครูและผู้เรียน	 ส่งผลให้ผู้เรียน 

มีสุขภาพกาย	สุขภาพจิตที่ดี	ส่งผลต่อการเรียนรู้ที่ดีขึ้น	ผู้เรียนได้ฝึกทักษะจากการอ่าน	ดู	ฟัง	พัฒนาไปสู่ระบบ 

การคิดวิเคราะห์		ได้อย่างมีประสิทธิภาพ

3. แนวทางการพัฒนา

	 สถานศึกษาสร้างความตระหนัก	และจัดกิจกรรมส่งเสริมให้ครู	บุคลากร	และผู้เรียนมีส่วนร่วมในการ

ดูแลรักษาอาคารสถานที่	 ห้องเรียน	 ห้องปฏิบัติการ	 ห้องสมุด	 และแหล่งเรียนรู้อื่นๆ	 ให้อยู่ในสภาพที่ดีและ 

นำาผลการประเมนิจากการบันทึกการเรยีนรูข้องนกัเรียนมาพฒันาทกัษะด้านต่างๆ	ของผูเ้รยีน	เพือ่พฒันาคณุภาพ

การศึกษาอย่างต่อเนื่อง
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มาตรฐานที่  12  สถานศึกษามีการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาตามที่ก าหนดในกฎกระทรวง 

ที ่ ตัวบ่งชี้ ระดับ
คุณภาพ 

ร่องรอยความพยายาม 
(ระบุโครงการ/กิจกรรมที่ท า) 

1 ก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 5       โรงเรียนไดดําเนินการพัฒนาโดยการจัดการ 
เรียนรูและจัดโครงการ/กิจกรรม ดังนี้
- โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษา

- หนังสือเชิญการประชุม
- ประกาศใชมาตรฐานการศึกษาและการ
ประกาศใช

- ประกาศใชคาเปาหมายแตละมาตรฐานและ
ตัวบงชี้

- แผนพัฒนาสถานศึกษาของโรงเรียน

- หลักสูตรสถานศึกษา
- โครงสรางและแนวทางการบริหารของ
โรงเรียน
- คําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการดําเนินงาน
ประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา    
เพื่อจัดทํา SAR และ AR

- พรรณนางาน

- แผนปฏิบัติประจําป 2558

- ปฏิทินโรงเรียนปการศึกษา 2558
- รายงานผลการดําเนินงานภาคเรียนที่
1-2/2558

2 จัดท าและด าเนนิการตามแผนพัฒนา การจัดการศึกษาของ
สถานศึกษาท่ีมุ่งพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา 

5 

3 จัดระบบข้อมูลสารสนเทศและใช้สารสนเทศในการบริหาร
จัดการเพื่อพัฒนาคณุภาพสถานศกึษา 

5 

4 ติดตามตรวจสอบและประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา 

5 

5 น าผลการประเมินคณุภาพท้ังภายในและภายนอกไปใช้วางแผน
พัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 

5 

6 จัดท ารายงานประจ าปีทีเ่ป็นรายงานการประกันคุณภาพภายใน 5 
รวมคะแนน 5.00 

เทียบระดับคุณภาพ 5 

สรุปคุณภาพมาตรฐาน ดีเย่ียม 

1. วิธีการพัฒนา

	 สถานศึกษาได้ดำาเนินการพัฒนาคุณภาพการศึกษา	 ตามกฎกระทรวงว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการ

ประกันคุณภาพ	ปี	พ.ศ.	2553	โดยให้มีการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง	โดยยึดหลักเกณฑ์เกี่ยวกับการประกันคุณภาพ

ภายในสถานศึกษาระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน	 โดยการแต่งต้ังคณะกรรมการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา

และกรรมการจัดทำามาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา	การประกาศใช้ค่าเป้าหมายแต่ละมาตรฐานและตัวบ่งชี้	

(15	มาตรฐาน	65	ตัวบ่งชี้)	ที่ชัดเจนให้ผู้ที่เกี่ยวข้องทราบโดยทั่วกัน	 โดยผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการ

การศึกษาข้ึนพื้นฐาน	 ทั้งนี้เพื่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีศักยภาพเพิ่มผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุ่มสาระฯ 

ไดร้บัการสนบัสนนุจากผู้มสีว่นเก่ียวข้องจากทุกภาคสว่นเข้ามามสีว่นรว่มในการในการจดัการศกึษา	คณะกรรมการ

จดัทำาแผนพัฒนาสถานศึกษาท่ีมุง่พฒันาคณุภาพตามมาตรฐานการจดัการศกึษาของสถานศกึษา	มโีครงสรา้งและ

แนวทางการบริหารงานทีช่ดัเจน	จดัทำาระบบข้อมลูสารสนเทศทีท่นัสมยั	เพือ่ใชใ้นการบรหิารจดัการพฒันาคุณภาพ

การศึกษา	 รวมท้ังแต่งตั้งคณะกรรมการติดตาม	 ตรวจสอบ	 ประเมินคุณภาพภายใน	 	 มีผู้ทรงคุณวุฒิโดยการ 

แตง่ตัง้จากหนว่ยงานตน้สงักดั	และบุคลากรทุกฝ่ายในสถานศกึษาเขา้มามสีว่นรว่มในการประเมนิคณุภาพภายใน
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สถานศึกษา	 ตลอดจนการติดตาม	 ตรวจสอบผลการดำาเนินงานจากหน่วยงานต้นสังกัด	 นำาผลการประเมินมา

วางแผนพฒันาคณุภาพการศกึษาอยา่งตอ่เนือ่ง	นำาผลจากการประเมนิคณุภาพภายในสถานศกึษา	จดัทำารายงาน

ประจำาปีท่ีเป็นรายงานการประกันคุณภาพในสถานศึกษา	 ตามมาตรฐานต่างๆ	 เป็นประจำาทุกปี	 และรายงาน 

ต่อหน่วยงานต้นสังกัด	ทั้งยังส่งเสริมให้ครู	บุคลากร	นักเรียน	ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียได้รับความรู้	เกี่ยวกับการประกัน

คุณภาพการศึกษา

2. ผลการพัฒนา 

	 สถานศึกษามีมาตรฐานการศึกษาที่เกิดจากการวิเคราะห์มาตรฐานและตัวบ่งชี้	คณะกรรมการประกัน

คณุภาพใหค้วามเหน็ชอบและการประกาศใชค้า่เปา้หมายแตล่ะมาตรฐานและตวับ่งชี	้ตามทีก่ฎกระทรวงประกาศใช้ 

จัดทำารายงานประจำาปีตามรูปแบบท่ีกำาหนด	 รวมทั้งมีระบบข้อมูลสารสนเทศที่ถูกต้อง	 ตรงกับความต้องการ 

คร	ูบคุลากร	ตระหนกัมากขึน้เกีย่วกบัการประกนัคณุภาพภายในสถานศกึษา	โดยเขา้มามีสว่นร่วมในการพฒันาการ

จัดการศึกษา	นำาผลการประเมินภายในปีที่ผ่านมา	ผลการประเมินภายนอกรอบสาม	ผลการติดตาม	ตรวจสอบ	

ขอ้เสนอแนะตา่งๆ	ของคณะกรรมการจากหนว่ยงานต้นสังกดั	นำามาพัฒนาโครงการ/กจิกรรมต่างๆ	ใหส้อดคลอ้ง

ต่อความต้องการของผู้เรียน	 เพื่อเพิ่มผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนที่เพิ่มขึ้นและมีระบบประกันคุณภาพ 

การศึกษาที่เข้มแข็งและยั่งยืน

3. แนวทางการพัฒนา

	 สถานศึกษากำาหนดแนวทางการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา	 เป็นรูปแบบที่ชัดเจน	 และได้นำา 

ข้อเสนอแนะในแต่ละมาตรฐานมาปรับปรุงพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาอย่างต่อเนื่อง
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ด้านที่ 3 มาตรฐานด้านการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้   
มาตรฐานที ่ 13  สถานศึกษามีการสร้างส่งเสริม สนับสนุนให้สถานศึกษาเป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ 

ที ่ ตัวบ่งชี้ ระดับ
คุณภาพ 

ร่องรอยความพยายาม 
(ระบุโครงการ/กิจกรรมที่ท า) 

1 มีการสร้างและพัฒนาแหล่งเรียนรูภ้ายในสถานศึกษาและ
ใช้ประโยชน์จากแหล่งเรียนรู้ ทั้งภายในและภายนอก
สถานศึกษาเพื่อพัฒนาการเรียนรูข้องผู้เรียนและบุคลากร
ของสถานศึกษารวมทั้งผู้เกี่ยวข้อง 

5       โรงเรียนไดดําเนินการพัฒนาโดยการ         

จัดการเรียนรูและจัดโครงการ/กิจกรรม ดังนี้

- โครงการพัฒนาหองสมุดและแหลงเรียนรู

- โครงการเยือนพิพิธภัณฑเจาพระยาบดินทรเดชา

(สิงห สิงหเสนี)

- โครงการรักการอาน

- กิจกรรมนิทรรศการรวมกับกรมประชาสัมพันธ

- นิทรรศการศึกษาสูอาชีพ

- โครงการใฝุรู ใฝุเรียน ทุกระดับชั้น

- โครงการแลกเปลี่ยนทางการศึกษา

2 มีการแลกเปลีย่นเรยีนรู้ระหว่างบุคลากรภายใน
สถานศึกษาระหว่างสถานศึกษากับครอบครัวชุมชนและ
องค์กรที่เกี่ยวข้อง 

5 

รวมคะแนน 10.00 
เทียบระดับคุณภาพ 5 

สรุปคุณภาพมาตรฐาน ดีเย่ียม 

1. วิธีการพัฒนา

	 สถานศึกษาจัดโครงการ/กิจกรรม	 และแหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษาอย่างหลากหลายที่เอ้ือ 

ต่อการศึกษาหาความรู้ของผู้เรียน	 จัดระบบและพัฒนาสารสนเทศที่ทันสมัยและสมบูรณ์มีประสิทธิภาพ 

จัดกิจกรรมส่งเสริมศักยภาพผู้เรียน	 ให้เป็นผู้ใฝ่เรียนรู้	 เพิ่มพูนประสบการณ์	 เพื่อให้ผู้เรียนได้ศึกษาข้อมูลต่างๆ

อย่างหลากหลาย	 อาทิ	 กิจกรรมใฝ่รู้ ใ ฝ่ เรียน	 ของนักเรียนทุกระดับชั้น	 โครงการเยือนพิพิธภัณฑ์ 

เจ้าพระยาบดินทรเดชา	 (สิงห์	สิงหเสนี)	 โครงการมิวเซียมสัญจร	ฯลฯ	มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างบุคลากร

ภายในและภายนอกสถานศึกษาเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมต่างๆ	 เช่น	 กิจกรรมกลยุทธ์พิชิตแอดมิชชั่น	

57		ปราชญ์ชาวบ้านให้ความรู้เกี่ยวกับนิทรรศการเรือ	เป็นต้น

2. ผลการพัฒนา 

	 จากการจัดโครงการ/กิจกรรมการเรียนรู้	สถานศึกษามีแหล่งเรียนรู้ที่ทันสมัย	มีประสิทธิภาพเพียงพอ

ต่อความต้องการของผู้เรียน	โดยการบูรณาการทุกกลุ่มสาระฯ	และทุกระดับชั้น	พัฒนาทักษะการคิดของผู้เรียน	

ส่งผลให้ผู้เรียนมีความรู้	 มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์	 	 สามารถตัดสินใจแก้ปัญหาได้อย่างมีเหตุผล	 สร้างเสริม																

ให้ผู้เรียนมีสุขภาพกายสุขภาพใจท่ีดีมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้สร้างเครือข่ายสังคม	 “ใฝ่เรียนรู้”	 ผู้เรียนสามารถ 

นำาความรูไ้ปพฒันาตนเองและตอ่ยอดนำาไปใช้ในชวีติประจำาวนัและการเรยีนในระดบัทีส่งูขึน้	ใหป้ระสบผลสำาเรจ็

ในอนาคต
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3. แนวทางการพัฒนา

	 สถานศึกษาควรจัดโครงการ/กิจกรรมที่ส่งเสริมการเรียนรู้	 ด้านการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมเชิงนิเวศวิทยา	

หรือปลูกฝังให้ผู้เรียนมีจิตสำานึกที่ดี	 รัก	 หวงแหนต่อส่ิงแวดล้อมท่ีมีอยู่ภายในและภายนอก	พร้อมท้ังบูรณาการ

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเป็นแนวทาง	 ทั้งยังเป็นการเตรียมความพร้อมของสถานศึกษาให้เป็นสังคม														

แห่งการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องอีกด้วย

1. วิธีการพัฒนา

	 สถานศึกษาจัดโครงการ/กิจกรรม	ที่เกี่ยวข้องกับการจัดการเรียนการสอน	8	กลุ่มสาระฯ	และกิจกรรม

พัฒนาผู้เรียน	 โครงการพิเศษที่ส่งเสริมศักยภาพผู้เรียน	 เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความมุ่งมั่นในการทำางาน 

มีระเบียบวินัย	 สุภาพอ่อนน้อม	 ทำางานเป็นทีม	 และเป็นนักอนุรักษ์วัฒนธรรมไทย	 อาทิ	 กิจกรรม 

โขนบดินทร	โครงการธนาคารโรงเรียน	พิธีประดับพระเกี้ยว	กิจกรรมไหว้ครูช่าง	6	บดินทร	กิจกรรมสดุดีวีรกรรม

ท่านเจ้าพระยาบดินทรเดชา	 (สิงห์	 สิงหเสนี)	 ฯลฯ	 ทั้งนี้โครงการ/กิจกรรมต่างๆ	 ที่จัดขึ้นมีความสอดคล้องกับ 

วิสัยทัศน์	 พันธกิจ	 เป้าประสงค์	 ปรัชญา	 เอกลักษณ์	 และอัตลักษณ์ของสถานศึกษา	 การดำาเนินงานเพื่อ 

พัฒนาศักยภาพการจัดการเรียนการสอนเทียบเคียงมาตรฐานสากลและบริหารจัดการด้วยระบบคุณภาพ 

ด้วยกระบวนการ	PDCA

ด้านที่ 4 มาตรฐานด้านอัตลักษณ์ของสถานศึกษา 
มาตรฐานที่  14  การพัฒนาสถานศึกษาให้บรรลุเป้าหมายตามวิสัยทัศน์ ปรัชญา และจุดเน้นที่กําหนดขึ้น 

ที่ ตัวบ่งชี้ 
ระดับคุณ
ภาพ 

ร่องรอยความพยายาม 
(ระบุโครงการ/กิจกรรมที่ทํา) 

1 จัดโครงการกิจกรรมที่ส่งเสริมให้ผู้เรยีนเป็นผู้ประพฤติดี      
มีความรู้ และเป็นนักอนุรักษ์วัฒนธรรมไทย 

5     โรงเรียนไดดําเนินการพัฒนาโดยการจัดการเรียนรู 
และจัดโครงการ/กิจกรรม ดังนี้ 
- โครงการ/กิจกรรม ที่เกี่ยวข้องกับการจัด
การเรียนการสอนและพัฒนาศักยภาพผู้เรยีน
ทุกกลุ่มสาระฯ
- โครงการกิจกรรมคุณธรรม จริยธรรม ทุกระดับชั้น
- โครงการใฝ่รู ้ใฝ่เรียน ทกุระดับชั้น
- รายงานผลการดําเนินงาน (SSR) ภาคเรียนที่
1/2558
- โครงการยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน (O-NET)
- ผลการประเมินกิจกรรมของทุกกลุ่มสาระฯ

2 ผลการดําเนินงานส่งเสริมให้ผู้เรียนเปน็ผู้ประพฤติดี 
มีความรู้ และเป็นนักอนุรักษ์วัฒนธรรมไทย 

5 

รวมคะแนน 5.00 
เทียบระดับคุณภาพ 5 

สรุปคุณภาพมาตรฐาน ดีเยี่ยม 
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2. ผลการพัฒนา 

	 จากการจัดโครงการ/กิจกรรมการเรียนรู้อย่างหลากหลาย	 เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้บรรลุตามเป้าหมาย 

วิสัยทัศน์	 พันธกิจ	 เป้าประสงค์	 ปรัชญา	 และจุดเน้นที่กำาหนดขึ้น	 กลุ่มสาระการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระฯ	 ได้จัด 

กิจกรรมเพื่อตอบสนองต่อวิสัยทัศน์	 พันธกิจ	 เป้าประสงค์	 ปรัชญา	 เอกลักษณ์	 และอัตลักษณ์ของสถานศึกษา 

เป็นอย่างดีอีกด้วย

3. แนวทางการพัฒนา

	 สถานศึกษามีการทบทวนจุดเน้นในการพัฒนาสถานศึกษาในทุกๆ	ปี

1. วิธีการพัฒนา

	 สถานศึกษาจัดโครงการ/กิจกรรมท่ีหลากหลาย	 สอดคล้องกับนโยบายของสถานศึกษา	 และ 

ตอบสนองแนวทางปฏิรูปการศึกษา	 อีกทั้งส่งเสริมพัฒนางานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน	 โครงการขับเคลื่อน 

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในโรงเรียน	 ประสานความร่วมมือกับชุมชน	 โครงการพัฒนาทักษะการอ่าน 

คิดวิเคราะห์	และเขียนสื่อความ	กิจกรรมใฝ่รู้ใฝ่เรียน	ทั้ง	6	ระดับ	ฯลฯ	โดยมีการดำาเนินงานอย่างเป็นระบบและ

มุ่งผลสำาเร็จ	 เพื่อเป็นการส่งเสริมให้ผู้เรียนใช้กระบวนการคิดวิเคราะห์	 คิดสังเคราะห์	 คิดงานอย่างสร้างสรรค์ 

มีความรัก	 หวงแหนในสิ่งแวดล้อม	 มีความพอเพียงในการดำาเนินชีวิต	 และอยู่ร่วมกับผู้ อ่ืนในสังคมได้ 

อย่างมีความสุข

ด้านที่ 5 มาตรฐานด้านมาตรการส่งเสริม 
มาตรฐานที่  15  การจัดกิจกรรมตามนโยบาย จุดเน้น แนวทางการปฏิรูปการศึกษาเพื่อพัฒนา 

และส่งเสริมสถานศึกษาให้ยกระดับคุณภาพให้สูงขึ้น 

ที่ ตัวบ่งชี้ 
ระดับคุณ
ภาพ 

ร่องรอยความพยายาม 
(ระบุโครงการ/กิจกรรมที่ทํา) 

1 จัดโครงการกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้หลักปรัชญา 
ของเศรษฐกิจพอเพียง ส่งเสริมกระบวนการ 
คิดวิเคราะห์ คิดสร้างสรรค ์บนฐานงาน 
สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนในการพัฒนาคุณภาพ 
การศึกษา 

5       โรงเรียนไดดําเนินการพัฒนาโดยการ        
จัดการเรียนรูและจัดโครงการ/กิจกรรม ดังนี้ 
- โครงการสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน
- โครงการเศรษฐกิจพอเพียง
- คําสั่งคณะกรรมการดําเนินงานสวนพฤกษศาสตร์
โรงเรียน
- แผนการจัดการเรียนรู้บูรณาการสวนพฤกษศาสตร์
โรงเรียน
- แผนการจัดการเรียนรู้บูรณาการหลักปรชัญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง
- ผลงานนักเรียน
- แบบประเมินและผลการประเมินความพึงพอใจ
การเข้าร่วมกิจกรรมงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน
- เกียรติบัตรชั้นที่ 1 และ 2 โครงการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดําริ 
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

2 ผลการดําเนินงานจัดโครงการกิจกรรม               
การเรียนรู้โดยใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ส่งเสริมกระบวนการคิดวิเคราะห์ คิดสร้างสรรค ์
บนฐานงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนในการพัฒนา
คุณภาพการศึกษา 

5 

รวมคะแนน 5.00 
เทียบระดับคุณภาพ 5 

สรุปคุณภาพมาตรฐาน ดีเยี่ยม 
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2. ผลการพัฒนา 

	 จากการที่สถานศึกษาส่งเสริมการจัดโครงการ/กิจกรรมที่หลากหลาย	 ทำาให้ผู้เรียนได้เรียนรู้และ 

เข้าร่วมกิจกรรมต่างๆ	 โดยการสร้างให้ผู้เรียนมีกระบวนการคิดอย่างเป็นระบบ	สร้างสรรค์	มีความรัก	หวงแหน

ในสิ่งแวดล้อมและสิ่งต่างๆ	 ที่เป็นสาธารณสมบัติของสถานศึกษา	 มีจิตอาสาช่วยเหลือผู้อื่น	 มีความพอเพียง																		

ในการดำาเนนิชวีติ	บุคลากร	และชมุชนภายนอก	เขา้มามีสว่นรว่มคดิ	รว่มทำาและรว่มพฒันา	จนผลการดำาเนนิงาน

บรรลุตามเป้าหมาย	ผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนทุกระดับชั้นอยู่ในคุณภาพที่สูงขึ้น

3. แนวทางการพัฒนา

	 สถานศึกษาควรจัดโครงการ/กิจกรรมบูรณาการสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน	 โครงการขับเคลื่อน 

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง	 โครงการส่งเสริมประชาธิปไตย	 โครงการพัฒนาทักษะการอ่าน	 คิดวิเคราะห์ 

และเขียนสื่อความ	กิจกรรมใฝ่รู้ใฝ่เรียน	ทั้ง	6	ระดับ	ฯลฯ	ร่วมกัน	และให้ความรู้กับครู	บุคลากร	ผู้เรียน	ชุมชน

ในการช่วยกันอนุรักษ์หวงแหนสิ่งแวดล้อมให้คงอยู่อย่างยั่งยืน
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2.2 รายละเอียดผลการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 

มาตรฐาน/ตัวบ่งชี ้

จ านวน
นักเรยีน/
จ านวนครู
ท้ังหมด 

จ านวนนักเรียนในแต่ละระดับคณุภาพ จ านวน
นักเรียน/
ครูท่ีอยู่ใน
ระดับ 3  
ข้ึนไป 

ร้อยละ/
ระดับท่ีได ้

ค่า
น้ าหนกั 

คะแนน
ท่ีได ้

เทียบ
ระดับ

คุณภาพ 

ความ 
หมาย ระดับ 

1 
ระดับ 

2 
ระดับ 

3 
ระดับ 

4 
ระดับ  

5 

ด้านท่ี 1 มาตรฐานด้านคุณภาพผู้เรียน 30.00 29.65 5 ดีเยี่ยม 
มาตรฐานที่ 1 ผู้เรียนมีสุขภาวะท่ีดี และมีสุนทรียภาพ 5.00 4.91 5 ดีเยี่ยม 

1.1  มีสุขนิสัยในการดูแลสขุภาพและออกก าลัง
กาย สม่ าเสมอ 

4,244 26 58 244 528 3,388 4,160 98.02 0.5 0.49 5 ดีเย่ียม 

1.2  มีน้ าหนกั สว่นสูง และมีสมรรถภาพทางกาย
ตามเกณฑ์มาตรฐาน 

4,244 24 52 262 573 3,333 4,168 98.21 0.5 0.49 5 ดีเย่ียม 

1.3  ปูองกนัตนเองจากสิ่งเสพติดให้โทษและ
หลีกเลี่ยงตนเองจากสภาวะที่เสี่ยงต่อความ
รุนแรง โรคภัย อุบัตเิหตุและปญัหาทางเพศ 

4,244 15 26 284 492 3,427 4,203 99.03 1.0 0.99 5 ดีเย่ียม 

1.4  เห็นคุณค่าในตนเองมีความมัน่ใจกล้า
แสดงออกอย่างเหมาะสม 

4,244 28 43 281 452 3,440 4,173 98.33 1.0 0.98 5 ดีเย่ียม 

1.5  มีมนุษยสัมพนัธท์ี่ดีและให้เกียรตผิู้อืน่ 4,244 18 38 214 469 3,505 4,188 98.68 1.0 0.99 5 ดีเย่ียม 
1.6  สร้างผลงานจากเข้าร่วมกิจกรรมด้านศลิปะ 

ดนตรี/นาฏศิลป กีฬา/นันทนาการ   

ตามจินตนาการ 

4,244 36 73 262 372 3,501 4,135 97.43 1.0 0.97 5 ดีเย่ียม 

มาตรฐานท่ี 2 ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมท่ีพึงประสงค์ 5.00 4.96 5 ดีเยี่ยม 
2.1  มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสตูร 4,244 17 20 289 392 3,526 4,207 99.13 2.0 1.98 5 ดีเย่ียม 
2.2  เอือ้อาทรผูอ้ื่นและกตัญญกูตเวทตี่อผูม้ี

พระคุณ 
4,244 0 0 317 463 3,464 4,244 100 1.0 1.00 5 ดีเย่ียม 

2.3  ยอมรับความคิดและวัฒนธรรมที่แตกต่าง 4,244 0 0 382 545 3,317 4,244 100 1.0 1.00 5 ดีเย่ียม 
2.4  ตระหนกั รู้คุณค่า ร่วมอนรุักษ์และพัฒนา

สิ่งแวดลอ้ม 
4,244 38 68 328 484 3,326 4,138 97.50 1.0 0.98 5 ดีเย่ียม 

มาตรฐานที่ 3  ผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักการเรียนรู ้และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 5.00 4.94 5 ดีเยี่ยม 
3.1  มีนิสัยรกัการอ่านและแสวงหาความรู้ดว้ย

ตนเองจากห้องสมุด   แหล่งเรียนรู ้และสือ่
ต่างๆ รอบตัว      

4,244 0 0 303 471 3,470 4,244 100 2.0 2.0 5 ดีเย่ียม 

3.2  มีทกัษะในการอ่าน ฟัง ดู พูด เขียน และตั้ง
คําถามเพื่อคนควาหาความรูเพิ่มเติม 

4,244 29 62 253 502 3,398 4,153 97.86 1.0 0.98 5 ดีเย่ียม 

3.3  เรียนรู้ร่วมกันเป็นกลุ่มแลกเปลี่ยนความคิดเห็น
เพื่อการเรียนรู้ระหว่างกัน 

4,244 27 48 335 453 3,381 4,169 98.23 1.0 0.98 5 ดีเย่ียม 

3.4  ใชเทคโนโลยีในการเรียนรูและนําเสนอ

ผลงาน 
4,244 22 49 290 484 3,399 4,173 98.33 1.0 0.98 5 ดีเย่ียม 

มาตรฐานที่ 4 ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดอย่างเป็นระบบ คิดสร้างสรรค ์ตัดสินใจแก้ปัญหาได้อย่างมีสติสมเหตุผล 5.00 4.92 5 ดีเยี่ยม 
4.1  สรุปความคิดจากเรือ่งทีอ่่าน ฟัง และดู และ

สื่อสารโดยการพดูหรือเขียนตามความคดิ
ของตนเอง 

4,244 25 31 359 427 3,402 4,188 98.68 2.0 1.97 5 ดีเย่ียม 

4.2  น าเสนอวธิีคิด วธิีแก้ปัญหาด้วยภาษาหรือ
วิธีการของตนเอง 

4,244 13 39 364 521 3,307 4,192 98.77 1.0 0.99 5 ดีเย่ียม 
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มาตรฐาน/ตัวบ่งชี ้

จ านวน
นักเรยีน/
จ านวนครู
ท้ังหมด 

จ านวนนักเรียนในแต่ละระดับคณุภาพ จ านวน
นักเรียน/
ครูท่ีอยู่ใน
ระดับ 3  
ข้ึนไป 

ร้อยละ/
ระดับท่ีได ้

ค่า
น้ าหนกั 

คะแนน
ท่ีได ้

เทียบ
ระดับ

คุณภาพ 

ความ 
หมาย ระดับ 

1 
ระดับ 

2 
ระดับ 

3 
ระดับ 

4 
ระดับ  

5 

4.3  ก าหนดเปูาหมาย คาดการณ์ ตดัสินใจ
แก้ปัญหาโดยมีเหตุผลประกอบ 

4,244 24 24 342 500 3,338 4,180 98.49 1.0 0.98 5 ดีเย่ียม 

4.4  ความคิดรเิริม่ และสร้างสรรค์ผลงานดว้ย
ความภาคภูมิใจ 

4,244 17 17 262 452 3,464 4,178 98.44 1.0 0.98 5 ดีเย่ียม 

มาตรฐานที่ 5  ผูเรียนมีความรูและทักษะที่จําเปนตามหลักสูตร 5.00 5.00 5 ดีเยี่ยม 
5.1  ผลสัมฤทธิท์างการเรียนเฉลี่ยแต่ละกลุม่สาระ 

เป็นไปตามเกณฑ์ 
4,244 3,559 

(83.86) 
5 1.0 1 5 ดีเย่ียม 

5.2  ผลการประเมินสมรรถนะส าคัญตามหลักสูตร 
เป็นไปตามเกณฑ์ 

4,244 3,425 
(80.70) 

5 1.0 1 5 ดีเย่ียม 

5.3  ผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน 
เป็นไปตามเกณฑ์ 

4,244 4,226 
(99.58) 

5 2.0 2 5 ดีเย่ียม 

5.4  ผลการทดสอบระดับชาติ เป็นไปตามเกณฑ์ 1,499 1,247 
(83.19) 

5 1.0 1 5 ดีเย่ียม 

มาตรฐานที ่6 ผู้เรียนมีทักษะในการท างาน  รักการท างาน สามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้ และมีเจตคติท่ีดีต่ออาชีพสุจริต 5.00 4.92 5 ดีเยี่ยม 
6.1  วางแผนการท างานและด าเนินการจนส าเร็จ 4,244 4,175 98.37 2.0 1.97 5 ดีเยี่ยม 
6.2  ท างานอย่างมีความสุข มุ่งมั่นพฒันางาน 

และภูมิใจในผลงานของตนเอง 
4,244 4,182 98.54 1.0 0.99 5 ดีเยี่ยม 

6.3  ท างานร่วมกับผู้อืน่ได ้ 4,244 4,174 98.35 1.0 0.98 5 ดีเยี่ยม 
6.4  มีความรู้สึกที่ดีตอ่อาชีพสุจรติและหาความรู้

เกี่ยวกับอาชีพที่ตนเองสนใจ 
4,244 4,158 97.97 1.0 0.98 5 ดีเยี่ยม 

ด้านท่ี 2 มาตรฐานด้านการจัดการศึกษา 50.00 49.70 5 ดีเยี่ยม 
มาตรฐานที ่7 ครูปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธผิล 10.00 9.70 5 ดีเยี่ยม 

7.1  ครูมกีารก าหนดเปูาหมายคุณภาพผู้เรยีนทั้ง
ด้านความรู ้ทักษะกระบวนการ สมรรถนะ 
และคุณลกัษณะที่พึงประสงค ์

201 197 98.01 1.0 0.98 5 ดีเยี่ยม 

7.2  ครูมีการวิเคราะห์ผูเ้รียนเป็นรายบุคคลและใช้
ข้อมูลในการวางแผนการจัดการเรียนรูเ้พื่อ
พัฒนาศักยภาพของผู้เรียน        

201 194 96.52 1.0 0.97 5 ดีเยี่ยม 

7.3  ครอูอกแบบและการจดัการเรียนรูท้ี่ตอบสนอง
ความแตกตา่งระหว่างบุคคลและพฒันาการทาง
สติปัญญา       

201 196 97.51 2.0 1.95 5 ดีเยี่ยม 

7.4  ครูใช้สื่อและเทคโนโลยีทีเ่หมาะสมผนวกกับ
การน าบริบทและภูมิปญัญาของท้องถิน่มา
บูรณาการในการจดัการเรียนรู ้

201 192 95.52 1.0 0.96 5 ดีเยี่ยม 

7.5  ครูมีการวัดและประเมินผลที่มุ่งเน้นการ
พัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน ด้วยวิธีการที่
หลากหลาย 

201 193 96.02 1.0 0.96 5 ดีเยี่ยม 

7.6  ครูให้ค าแนะน า ค าปรกึษา และแก้ไขปัญหา
ให้แก่ผู้เรียนทั้งด้านการเรียนและคุณภาพ
ชีวิตด้วยความเสมอภาค 

201 194 96.52 1.0 0.97 5 ดีเยี่ยม 
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มาตรฐาน/ตัวบ่งชี ้

จ านวน
นักเรยีน/
จ านวนครู
ท้ังหมด 

จ านวนนักเรียนในแต่ละระดับคณุภาพ จ านวน
นักเรียน/
ครูท่ีอยู่ใน
ระดับ 3  
ข้ึนไป 

ร้อยละ/
ระดับท่ีได ้

ค่า
น้ าหนกั 

คะแนน
ท่ีได ้

เทียบ
ระดับ

คุณภาพ 

ความ 
หมาย ระดับ 

1 
ระดับ 

2 
ระดับ 

3 
ระดับ 

4 
ระดับ  

5 

7.7  ครูมีการศึกษา วิจัยและพัฒนาการจัดการเรียนรูในวิชา

ที่ตนรับผิดชอบ และใชผลในการปรับการสอน 

201 195 97.01 1.0 0.97 5 ดีเยี่ยม 

7.8  ครูประพฤติปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างทีด่ี และ
เป็นสมาชกิทีด่ีของสถานศกึษา 

201 197 98.01 1.0 0.98 5 ดีเยี่ยม 

7.9  ครูจัดการเรียนการสอนตามวิชาที่ได้รบั
มอบหมายเต็มเวลาเต็มความสามารถ 

201 193 96.02 1.0 0.96 5 ดีเยี่ยม 

มาตรฐานที่ 8 – 15 

มาตรฐาน /ตวับ่งชี้ ระดบัที่ได ้ ค่าน้ าหนัก คะแนนท่ีได ้
เทียบระดับ
คุณภาพ ความหมาย 

มาตรฐานที ่8  ผู้บริหารปฏิบตัิงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมปีระสิทธิภาพ 
 และเกิดประสิทธิผล 

10.00 10.00 5 ดีเยี่ยม 

8.1  ผู้บริหารมีวิสัยทัศนภ์าวะผู้น า และความคิดริเร่ิมที่เน้นการพัฒนาผู้เรียน 5 1.00 1.00 5 ดีเยี่ยม 
8.2  ผู้บริหารใช้หลักการบริหารแบบมีสว่นร่วมและใช้ขอ้มูลผลการประเมิน 

 หรือผลการวิจยัเป็นฐานคิดทั้งด้านวิชาการและการจัดการ 
5 2.00 2.00 5 ดีเยี่ยม 

8.3  ผู้บริหารสามารถบรหิารจัดการการศึกษาให้บรรลุเปูาหมายตามที่ 
 ก าหนดไว้ในแผนปฏิบัติการ 

5 2.00 2.00 5 ดีเยี่ยม 

8.4  ผู้บริหารส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพบุคลากรให้พร้อมรับการกระจาย 
อ านาจ 

5 2.00 2.00 5 ดีเยี่ยม 

8.5 นักเรียน  ผู้ปกครอง และชุมชนพึงพอใจผลการบริหารการจัดการศึกษา 5 1.00 1.00 5 ดีเยี่ยม 
8.6 ผู้บริหารให้ค าแนะน าค าปรึกษาทางวิชาการและเอาใจใสก่ารจัดการศึกษา 

 เต็มศักยภาพและเต็มเวลา 
5 2.00 2.00 5 ดีเยี่ยม 

มาตรฐานที่ 9   คณะกรรมการสถานศึกษา และผู้ปกครองชุมชน ปฏิบัติงาน 
       ตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 

5.00 5.00 5 ดีเยี่ยม 

9.1  คณะกรรมการสถานศึกษารู้และปฏิบัติหน้าที่ตามที่ระเบียบก าหนด 5 2.00 2.00 5 ดีเยี่ยม 
9.2  คณะกรรมการสถานศึกษาก ากับตดิตาม ดูแลและขบัเคลื่อนการ

ด าเนินงานของสถานศึกษาใหบ้รรลุผลส าเร็จตามเปูาหมาย 
5 1.00 1.00 5 ดีเยี่ยม 

9.3  ผู้ปกครองและชุมชนเข้ามามีสว่นร่วมในการพัฒนาสถานศึกษา 5 2.00 2.00 5 ดีเยี่ยม 
มาตรฐานที ่10  สถานศึกษามีการจัดหลักสูตร กระบวนการเรยีนรู้ และ 

 กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่างรอบดา้น 10.00 10.00 5 
ดีเยี่ยม 

10.1  หลักสูตรสถานศึกษาเหมาะสมและสอดคล้องกับท้องถิ่น 5 2.00 2.00 5 ดีเยี่ยม 
10.2  จัดรายวิชาเพิ่มเติมที่หลากหลายให้ผู้เรียนเลือกเรียนตามความถนัด 

 ความสามารถและความสนใจ 
5 2.00 2.00 5 ดีเยี่ยม 

10.3  จัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนที่ส่งเสริมและตอบสนองความต้องการ 
       ความสามารถความถนัด และความสนใจของผู้เรียน 

5 1.00 1.00 5 ดีเยี่ยม 

10.4  สนับสนุนให้ครูจัดกระบวนการเรียนรู้ที่ให้ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติจริง 
 จนสรุปความรู้ได้ด้วยตนเอง 

5 1.00 1.00 5 ดีเยี่ยม 
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มาตรฐาน /ตวับ่งชี้ ระดบัที่ได ้ ค่าน้ าหนัก คะแนนท่ีได ้ เทียบระดับ
คุณภาพ 

ความหมาย 

10.5 นิเทศภายใน ก ากับ ติดตามตรวจสอบและน าผลไปปรับปรุงการเรียน 
 การสอนอยา่งสม่ าเสมอ 

5 2.00 2.00 5 ดีเยี่ยม 

10.6  จัดระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียนที่มปีระสิทธิภาพและครอบคลุมถึงผู้เรียน 
 ทุกคน 

5 2.00 2.00 5 ดีเยี่ยม 

มาตรฐานที ่11  สถานศึกษามีการจดัสภาพแวดล้อมและการบริการที่สง่เสรมิ 
  ให้ผู้เรยีนพัฒนาเต็มศักยภาพ 

10.00 10.00 5 ดีเยี่ยม 

11.1  ห้องเรยีน หอ้งปฏบิัติการ อาคารเรยีนมั่นคงสะอาดและปลอดภัย มีสิ่งอ านวย 
  ความสะดวก พอเพยีง อยู่ในสภาพใช้การได้ดีสภาพแวดล้อมรม่รื่น และ 
  มแีหล่งเรยีนรู้ส าหรบัผู้เรียน 

5 4.00 4.00 5 ดีเยี่ยม 

11.2  จัดโครงการกิจกรรมที่ส่งเสริมสุขภาพอนามัยและความปลอดภยัของ
ผู้เรียน 

5 3.00 3.00 5 ดีเยี่ยม 

11.3  จัดห้องสมุดที่ให้บริการส่ือและเทคโนโลยีสารสนเทศที่เอื้อให้ผู้เรียน 
 เรียนรู้ด้วยตนเองและหรือเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม 

5 3.00 3.00 5 ดีเยี่ยม 

มาตรฐานที ่12  สถานศึกษามีการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
 ตามที่ก าหนดในกฎกระทรวง 

5.00 5.00 5 ดีเยี่ยม 

12.1  ก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 5 1.00 1.00 5 ดีเยี่ยม 
12.2  จัดทําและดําเนินการตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา                

         ที่มุงพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา    
5 1.00 1.00 5 ดีเยี่ยม 

12.3  จัดระบบข้อมูลสารสนเทศและใชส้ารสนเทศในการบริหารจัดการเพื่อ 
 พัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 

5 1.00 1.00 5 ดีเยี่ยม 

12.4  ติดตามตรวจสอบและประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษา 
 ของสถานศึกษา 

5 0.50 0.50 5 ดีเยี่ยม 

12.5  น าผลการประเมินคุณภาพทั้งภายในและภายนอกไปใช้วางแผนพัฒนา 
          คุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 

5 0.50 0.50 5 ดีเยี่ยม 

12.6  จัดท ารายงานประจ าปีที่เป็นรายงานการประเมินคุณภาพภายใน 5 1.00 1.00 5 ดีเยี่ยม 
ด้านที่ 3 มาตรฐานดา้นการสรา้งสังคมแห่งการเรียนรู้ 10.00 10.00 5 ดีเยี่ยม 
มาตรฐานที่ 13 สถานศึกษามีการสร้างส่งเสริม สนบัสนุน ให้สถานศึกษาเป็น 

สังคมแห่งการเรียนรู ้
10.00 10.00 5 ดีเยี่ยม 

13.1  มีการสร้างและพัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษาและใช้ประโยชน์จาก
แหลงเรียนรูทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา เพื่อพัฒนา      

การเรียนรูของผูเรียนและบุคลากรของสถานศึกษารวมทั้งผูที่เกี่ยวของ 

5 5.00 5.00 5 ดีเยี่ยม 

13.2  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหวา่งบุคลากรภายในสถานศึกษาระหวา่ง 
 สถานศึกษากับครอบครัว ชุมชนและองค์กรที่เกี่ยวข้อง 

5 5.00 5.00 5 ดีเยี่ยม 
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สรุปผลภาพรวมคะแนนที่ได้  99.35  ระดับคุณภาพ  ดีเยี่ยม 

มาตรฐาน /ตวับ่งชี้ ระดบัที่ได ้ ค่าน้ าหนัก คะแนนท่ีได ้ เทียบระดับ
คุณภาพ 

ความหมาย 

ด้านที่ 4 มาตรฐานดา้นอัตลักษณ์ของสถานศึกษา 5.00 5.00 5 ดีเยี่ยม 
มาตรฐานที ่ 14  การพัฒนาสถานศึกษาให้บรรลเุป้าหมายตามวิสยัทัศน์

ปรัชญาและจุดเน้นที่ก าหนดขึ้น 
5.00 5.00 5 ดีเยี่ยม 

14.1  จัดโครงการกิจกรรมที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนเป็นผู้ประพฤติดี มีความรู้ และ
เป็นนักอนุรักษ์วัฒนธรรมไทย 

5 3.00 3.00 5 ดีเยี่ยม 

14.2  ผลการด าเนินงานส่งเสริมให้ผู้เรียนเป็นผู้ประพฤติดี มีความรู ้และเป็น
นักอนุรักษว์ัฒนธรรมไทย 

5 2.00 2.00 5 ดีเยี่ยม 

ด้านที่ 5 มาตรฐานดา้นมาตรการสง่เสริม 5.00 5.00 5 ดีเยี่ยม 
มาตรฐานที ่15 การจัดกิจกรรมตามนโยบายจุดเน้น แนวทางการปฏิรูป

การศึกษาเพื่อพัฒนาและส่งเสริมสถานศึกษาให้ยกระดับ
คุณภาพสูงขึ้น 

5.00 5.00 5 ดีเยี่ยม 

15.1  จัดโครงการกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีง 
ส่งเสริมกระบวนการคิดวิเคราะห์ คิดสร้างสรรค์ บนฐานงานสวน
พฤกษศาสตร์โรงเรียนในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

5 3.00 3.00 5 ดเียี่ยม 

15.2  ผลการด าเนินงานจัดโครงการกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้ปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง ส่งเสริมกระบวนการคิดวิเคราะห์ คิดสร้างสรรค์     
บนฐานงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

5 2.00 2.00 5 ดีเยี่ยม 

 คะแนนรวม 15 มาตรฐาน 100 99.35 5 ดีเย่ียม 
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2.3  สรุปผลการประเมินคุณภาพภายใน  15  มาตรฐาน 

มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
จ านวนโรงเรียนในแต่ละระดบัคุณภาพ 

ปรับปรุง พอใช้ ดี ดีมาก ดีเยี่ยม 
ด้านคุณภาพผู้เรียน  
มาตรฐานที่ 1  ผู้เรียนมีสุขภาวะที่ดีและมีสุนทรียภาพ 

มาตรฐานที่ 2 ผูเ้รียนมีคณุธรรม จรยิธรรม และคา่นิยม ที่พึงประสงค ์ 

มาตรฐานที่ 3  ผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง  รกัการเรียนรู ้
และพัฒนาตนเองอยา่งต่อเนื่อง 

มาตรฐานที่ 4  ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดอย่างเป็นระบบ คิดสร้างสรรค์ 
ตัดสินใจ แก้ปัญหาได้อย่างมีสติ สมเหตุผล 

มาตรฐานที่ 5 ผู้เรียนมีความรู้และทักษะที่จ าเป็นตามหลักสูตร 

มาตรฐานที่ 6  ผู้เรียนมีทักษะในการท างาน รักการท างาน สามารถท างาน 
ร่วมกับผู้อื่นได้ และมีเจตคติทีด่ีต่ออาชีพสุจริต 

ด้านการจัดการศกึษา   
มาตรฐานที่ 7  ครูปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพ 
และเกดิประสิทธิผล 



มาตรฐานที ่8  ผู้บริหารปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพ 
และเกิดประสิทธผิล 

มาตรฐานที่ 9 คณะกรรมการสถานศึกษา และผู้ปกครอง ชุมชนปฏิบัติงาน 
ตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 

มาตรฐานที่ 10 สถานศึกษามีการจัดหลักสูตร กระบวนการเรยีนรู้ 
และกิจกรรมพัฒนาคณุภาพผู้เรียนอย่างรอบด้าน 

มาตรฐานที่ 11 สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมและการบริการที่ 
ส่งเสริมให้ผูเ้รียนพัฒนาเต็มศักยภาพ  

มาตรฐานที่ 12 สถานศึกษามีการประกันคณุภาพภายในของสถานศกึษา 
ตามที่ก าหนดในกฎกระทรวง 

ด้านคุณภาพการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
มาตรฐานที่ 13 สถานศึกษามีการสร้าง ส่งเสริม สนับสนุน ใหส้ถานศึกษา 
เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ 
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มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
จ านวนโรงเรียนในแต่ละระดบัคุณภาพ 

ปรับปรุง พอใช้ ดี ดีมาก ดีเยี่ยม 
มาตรฐานด้านอตัลกัษณ์ของสถานศึกษา   
มาตรฐานที่ 14 การพัฒนาสถานศึกษาให้บรรลุเปูาหมายตามวิสยัทัศน ์
ปรัชญาและจุดเน้นที่ก าหนดขึ้น 



มาตรฐานด้านมาตรการส่งเสริม 
มาตรฐานที่ 15 การจัดกิจกรรมตามนโยบาย จดุเน้น แนวทางการปฏิรูป 
การศึกษาเพื่อพัฒนาและส่งเสริมสถานศึกษาให้ยกระดับคณุภาพสูงขึ้น    



สรุปผลการประเมิน 
    โรงเรียนบดินทรเดชา (สิงห์ สิงหเสนี) มีผลการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษา 
ค่าเฉลี่ย 99.35 ระดับคุณภาพ ดีเยี่ยม  
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3. การเทียบผลการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษากับค่าเป้าหมาย
ผลการด าเนินงานพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนบดินทรเดชา  

(สิงห์ สิงหเสนี) ปีการศึกษา 2558 เทียบกับค่าเปูาหมายที่ก าหนดตั้งแต่ต้นปีการศึกษา ปรากฏผลส าเร็จ ดังนี้ 

มาตรฐานการศึกษาของโรงเรยีน  คะแนนเต็ม 
ค่าเป้าหมาย ผลการพัฒนา เปรียบเทียบ 

ผลส าเร็จกับค่าเป้าหมาย* คะแนน คุณภาพ คะแนน คุณภาพ 
ด้านที่ 1 มาตรฐานด้านคุณภาพผู้เรียน 30.00 28.46 ดเียี่ยม 29.65 ดีเยี่ยม +1
มาตรฐานที่ 1  ผู้เรียนมีสุขภาวะที่ดีและมีสุนทรียภาพ 5.00 4.86 ดีเยี่ยม 4.91 ดีเยี่ยม +1
มาตรฐานที่ 2  ผู้เรยีนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านยิม ที่พึงประสงค์ 5.00 4.93 ดีเยี่ยม 4.96 ดีเยี่ยม +1
มาตรฐานที่ 3  ผู้เรยีนมีทกัษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง  รกัการเรยีนรู ้

  และพัฒนาตนเองอย่างตอ่เนื่อง 
5.00 4.62 ดีเยี่ยม 4.94 ดีเยี่ยม +1

มาตรฐานที่ 4  ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดอย่างเป็นระบบ คิดสร้างสรรค์ 
ตัดสินใจ แก้ปัญหาได้อย่างมีสติ สมเหตุผล 

5.00 4.75 ดีเยี่ยม 4.92 ดีเยี่ยม +1

มาตรฐานที่ 5  ผู้เรียนมีความรู้และทักษะที่จ าเป็นตามหลักสูตร 5.00 4.52 ดีมาก 5.00 ดีเยี่ยม +1
มาตรฐานที ่6  ผู้เรียนมีทักษะในการท างาน รักการท างาน สามารถท างานร่วมกบั 

  ผูอ้ื่นได้ และมีเจตคติที่ดีต่ออาชีพสุจริต 
5.00 4.78 ดีเยี่ยม 4.92 ดีเยี่ยม +1

ด้านที ่2  มาตรฐานดา้นการจดัการศึกษา 50.00 49.56 ดีเยี่ยม 49.70 ดีเยี่ยม +1
มาตรฐานที ่7  ครูปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อยา่งมีประสิทธภิาพและ 

  เกิดประสิทธิผล 
10.00 9.56 ดีเยี่ยม 9.70 ดีเยี่ยม +1

มาตรฐานที่ 8   ผู้บริหารปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพ 
และเกิดประสิทธิผล 

10.00 10.00 ดีเยี่ยม 10.00 ดีเยี่ยม 0 

มาตรฐานที่ 9  คณะกรรมการสถานศึกษา และผู้ปกครอง ชุมชนปฏิบัติงาน 
 ตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 

5.00 5.00 ดีเยี่ยม 5.00 ดีเยี่ยม 0 

มาตรฐานที ่10 สถานศึกษามีการจัดหลักสูตร กระบวนการเรียนรู้ และ 
       กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่างรอบดา้น 

10.00 10.00 ดีเยี่ยม 10.00 ดีเยี่ยม 0 

มาตรฐานที ่11  สถานศึกษามกีารจัดสภาพแวดล้อมและการบรกิารที ่
 ส่งเสริมให้ผู้เรียนพัฒนาเต็มศักยภาพ 

10.00 10.00 ดีเยี่ยม 10.00 ดีเยี่ยม 0 

มาตรฐานที ่12  สถานศึกษามกีารประกันคุณภาพภายในของ 
 สถานศึกษาตามทีก่ าหนดในกฎกระทรวง 

5.00 5.00 ดีเยี่ยม 5.00 ดีเยี่ยม 0 

ด้านที ่3  มาตรฐานดา้นการสรา้งสงัคมแห่งการเรียนรู ้ 10.00 10.00 ดีเยี่ยม 10.00 ดีเยี่ยม 0 
มาตรฐานที่ 13  สถานศึกษามกีารสร้าง ส่งเสริม สนับสนุน 

       ให้สถานศึกษาเป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ 
10.00 10.00 ดีเยี่ยม 10.00 ดีเยี่ยม 0 

ด้านที ่4  มาตรฐานดา้นอัตลกัษณข์องสถานศึกษา 5.00 5.00 ดีเยี่ยม 5.00 ดีเยี่ยม 0 
มาตรฐานที ่14  การพัฒนาสถานศึกษาให้บรรลุเปูาหมาย 

 ตามวิสยัทัศน์ ปรัชญา และจุดเน้นที่ก าหนดขึ้น 
5.00 5.00 ดีเยี่ยม 5.00 ดีเยี่ยม 0 

ด้านที่ 5  มาตรฐานด้านมาตรการส่งเสริม 5.00 5.00 ดีเยี่ยม 5.00 ดีเยี่ยม 0 
มาตรฐานที ่15  การจัดกิจกรรมตามนโยบาย จุดเน้น แนวทางการปฏิรูป 

 การศึกษาเพือ่พัฒนาและส่งเสริมสถานศึกษา 
 ใหย้กระดบัคุณภาพสงูขึ้น  

5.00 5.00 ดีเยี่ยม 5.00 ดีเยี่ยม 0 

 สรุปผล 100.00 98.02 ดีเยี่ยม 99.35 ดีเยี่ยม 0 

	 สรุป	ผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษา	ปีการศึกษา	2558	ประสบผลสำาเร็จ	โดยมีคะแนนผลการพัฒนา

สูงกว่าค่าเป้าหมายที่กำาหนด	ทุกมาตรฐาน
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ด้านคุณภาพผู้เรียน

	 สถานศึกษาจัดโครงการ/	 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนทั้งในหลักสูตร	 และกิจกรรมเสริมสร้างพัฒนา 

พฤติกรรมของผู้เรียน	 โดยการจัดกิจกรรมส่งเสริม	 ดนตรี	 กีฬา	 ศิลปะ	 ส่งเสริมคุณธรรม	 จริยธรรม	 มุ่งส่งเสริม

อนุรักษ์ความเป็นไทย	 	 พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง	 มีความสามารถในการคิดอย่างเป็นระบบ	 โดยจัดกิจกรรม

พัฒนาการอ่านคิด	 วิเคราะห์	 และเขียนสื่อความในทุกห้องเรียนอย่างต่อเนื่องทุกสัปดาห์	 	 สามารถทำางาน 

ร่วมกับผู้อื่นได้เป็นอย่างดี	 มีมนุษย์สัมพันธ์	 ท่ีดี	 	 ให้เกียรติผู้อื่น	 	 สร้างผลงานอย่างสร้างสรรค์	 นำาเสนอผลงาน 

ที่น่าภาคภูมิใจ	ทำาให้ผู้เรียนมีค่านิยมที่พึงประสงค์ตามหลักสูตร		

ด้านการจัดการศึกษา 

	 ผู้บริหารมีวิสัยทัศน์	 มีเป้าหมายการบริหารงานที่ชัดเจน	 มีความมุ่งมั่นที่จะดำาเนินการไปสู่เป้าหมาย 

ที่กำาหนดมีความคิดริเริ่ม	 รอบรู้	 ส่งเสริมการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาที่หลากหลายสอดคล้องกับศักยภาพ 

และความต้องการของผู้เรียน	 	 มีการใช้ระบบสารสนเทศที่มีประสิทธิภาพ	 ส่งเสริมให้ครู	 ผลิตส่ือเทคโนโลยี 

เพื่อการเรียนการสอน	 เพื่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่างชัดเจน	 มีการนิเทศภายในแก่ครูใหม่ที่ได้รับการบรรจุ 

แต่งตั้งเข้ารับราชการ	ด้านวัฒนธรรมองค์กร		มุ่งมั่นในการปฏิบัติงานตามที่ได้รับมอบหมาย	ให้ผู้เรียนมีคุณภาพ

ตามที่หลักสูตรกำาหนด	 สนับสนุนให้มีการจัดทบทวนหลักสูตรสถานศึกษา	 พัฒนากระบวนการเรียนการสอน 

ส่งเสริมให้ครูทำาวิจัยในชั้นเรียนและพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง	 รวมทั้งคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มีความรู้ความเข้าใจ	สามารถปฏิบัติหน้าที่ตามระเบียบที่กำาหนดได้เป็นอย่างดี	มีส่วนร่วมในการกำาหนดนโยบาย	

ส่งเสริมสนับสนุน	 กำากับติดตาม	 กระบวนการดำาเนินงานของสถานศึกษา	 จนนำาไปสู่ผลสำาเร็จและพัฒนา 

การศึกษาของสถานศึกษาอย่างเข้มแข็งและยั่งยืน

ด้านสังคมแห่งการเรียนรู้ 

	 สถานศึกษามีหลักการบริหารแบบมีส่วนร่วม	 มีการประสานงานกับองค์กรท้องถ่ินและผู้นำาด้านต่างๆ					

ในชุมชน	 รวมท้ังผู้ปกครองซึ่งมีความเข้มแข็งของเครือข่ายเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการเรียนรู้	 มีการ 

แลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกันท้ังบุคลากรภายในสถานศึกษากับครอบครัว	 ชุมชนและองค์กรที่เกี่ยวข้องผ่าน 

กิจกรรม	 สามารถสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้เป็นอย่างดี	 เกิดประโยชน์ในการนำาองค์ความรู้แบ่งปันและมีการ 

ดำาเนินการอย่างต่อเนื่อง	 ดำาเนินการพัฒนาห้องสมุด	 	 แหล่งเรียนรู้	 	 สารสนเทศ	 	 ศูนย์วิชาและกิจกรรมต่างๆ 

โดยเฉพาะอย่างยิ่งการส่งเสริมการอ่านการศึกษาค้นคว้าเพื่อส่งเสริมให้เกิดการคิดวิเคราะห์	 	 สังเคราะห์และ 

อย่างมีวิจารณญาณ	 	 อีกท้ังการเขียนสื่อความ	 ซึ่งทักษะเหล่านี้	 จะเริ่มจากการอ่าน	 ดู	 ฟัง	 	 เพื่อเป็น 

ปัจจัยพื้นฐานไปสู่ระบบการคิด

ด้านอัตลักษณ์ของสถานศึกษา 

	 สถานศึกษามีการพัฒนาสถานศึกษาให้บรรลุเป้าหมายตามวิสัยทัศน์	ปรัชญาและจุดเน้นที่สถานศึกษา

กำาหนดสถานศึกษามีอัตลักษณ์	 คือ	 ลูกบดินทร	 ประพฤติดี	 มีความรู้	 	 ตามปรัชญาของโรงเรียน	 “ลูกบดินทร 

เป็นผู้ประพฤติดีและมีความรู้”	เป็นที่ยอมรับของชุมชน	และท้องถิ่น
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ด้านมาตรการส่งเสริม 

	 สถานศึกษาจัดทำาแผน	 โครงการ/	 กิจกรรม	 ตามนโยบายเพ่ือแก้ปัญหาทั้งในสถานศึกษาและชุมชน	

ได้แก่	 โครงการสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน	 และโครงการขับเคลื่อนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่สถานศึกษา	

โดยมีการประเมินผล	 ติดตามและเปลี่ยนแปลงเพ่ือพัฒนาให้ดีข้ึน	 ส่งเสริมให้มีการจัดกิจกรรมตามนโยบาย 

และตามแนวทางปฏิรูปการศึกษาเพื่อพัฒนาให้การจัดกิจกรรมบรรลุตามวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้	 	 โดยเฉพาะ																		

การพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห์ด้วยรูปแบบพหุระดับ
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แบบสรุปผลการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึแบบสรุปผลการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา กษา ปีการศึกษา ปีการศึกษา 25525588      
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 22  

โรงเรียนบดนิทรเดชา (สิงห์ สิงหเสนี) สหวิทยาเขต วังทองหลางโรงเรียนบดนิทรเดชา (สิงห์ สิงหเสนี) สหวิทยาเขต วังทองหลาง  
รับการประเมินวันที่รับการประเมินวันที่  1155  เดือนเดือน  มีนาคม พ.ศ. มีนาคม พ.ศ. 25592559 

มาตรฐาน/ตัวบ่งชี ้

จ านวน
นักเรียน/ครูที่
อยู่ในระดบั 3  

ขึ้นไป 

จ านวน
นักเรียน/
จ านวนครู
ทั้งหมด 

ร้อยละ/
ระดบัที่ได ้ ค่าน้ าหนัก คะแนนท่ีได ้

เทียบ
ระดบั

คุณภาพ 

ความ 
หมาย 

ด้านที่ 1 มาตรฐานดา้นคุณภาพผู้เรียน 30.00 29.65 5 ดีเยี่ยม 
มาตรฐานที ่1 ผู้เรียนมีสุขภาวะทีด่ี และมีสุนทรียภาพ 5.00 4.91 5 ดีเยี่ยม 
1.1 มีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพและออกก าลังกาย สม่ าเสมอ 4,244 4,160 98.02 0.5 0.49 5 ดีเยี่ยม 
1.2 มีน้ าหนัก สว่นสูง และมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์ 
มาตรฐาน 

4,244 4,168 98.21 0.5 0.49 5 ดีเยี่ยม 

1.3 ปูองกันตนเองจากสิ่งเสพติดให้โทษและหลีกเล่ียงตนเอง 
จากสภาวะที่เสี่ยงต่อความรุนแรง โรค ภัย อุบัติเหต ุ 
และปัญหาทางเพศ 

4,244 4,203 99.03 1.0 0.99 5 ดีเยี่ยม 

1.4 เห็นคุณค่าในตนเอง มีความมั่นใจ กล้าแสดงออกอยา่ง 
เหมาะสม 

4,244 4,173 98.33 1.0 0.98 5 ดีเยี่ยม 

1.5 มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีและให้เกียรติผู้อืน่ 4,244 4,188 98.68 1.0 0.99 5 ดีเยี่ยม 
1.6 สร้างผลงานจากเข้าร่วมกจิกรรมด้านศิลปะ ดนตรี/ 
นาฏศิลป ์กีฬา/นันทนาการ  ตามจินตนาการ 

4,244 4,135 97.43 1.0 0.97 5 ดีเยี่ยม 

มาตรฐานที่ 2 ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยม 
ที่พึงประสงค์ 

5.00 4.96 5 ดีเยี่ยม 

2.1 มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตร 4,244 4,207 99.13 2.0 1.98 5 ดีเยี่ยม 
2.2 เอื้ออาทรผู้อื่นและกตัญญูกตเวทีต่อผู้มีพระคุณ 4,244 4,244 100 1.0 1.00 5 ดีเยี่ยม 
2.3 ยอมรับความคิดและวัฒนธรรมที่แตกต่าง 4,244 4,244 100 1.0 1.00 5 ดีเยี่ยม 
2.4 ตระหนัก รู้คุณค่า ร่วมอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม 4,244 4,138 97.50 1.0 0.98 5 ดีเยี่ยม 
มาตรฐานที ่3  ผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู ้
ด้วยตนเอง รักการเรียนรู้ และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 

5.00 4.94 5 ดีเยี่ยม 

3.1 มีนิสัยรักการอา่นและแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 
จากห้องสมุดแหล่งเรียนรู้ และสื่อต่างๆ รอบตัว      

4,244 4,244 100 2.0 2.0 5 ดีเยี่ยม 

3.2 มีทักษะในการอา่น ฟัง ดู พูด เขยีน และตั้งค าถาม 
เพื่อค้นคว้าหาความรู้เพิ่มเติม 

4,244 4,153 97.86 1.0 0.98 5 ดีเยี่ยม 

3.3 เรียนรู้ร่วมกันเป็นกลุ่ม แลกเปลี่ยนความคิดเห็น 
เพื่อการเรียนรู้ระหว่างกัน   

4,244 4,169 98.23 1.0 0.98 5 ดีเยี่ยม 

3.4 ใช้เทคโนโลยีในการเรียนรู้และน าน าเสนอผลงาน 4,244 4,173 98.33 1.0 0.98 5 ดีเยี่ยม 
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มาตรฐาน/ตัวบ่งชี ้

จ านวน
นักเรียน/ครูที่
อยู่ในระดบั 3  

ขึ้นไป 

จ านวน
นักเรียน/
จ านวนครู
ทั้งหมด 

ร้อยละ/
ระดบัที่ได ้ ค่าน้ าหนัก คะแนนท่ีได ้

เทียบ
ระดบั

คุณภาพ 

ความ 
หมาย 

มาตรฐานที ่4 ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดอย่างเป็น 
ระบบ  คิดสร้างสรรค ์ตัดสินใจแก้ปญัหาได้อย่างมีสติ 
สมเหตุผล       

5.00 4.92 5 ดีเยี่ยม 

4.1 สรุปความคิดจากเร่ืองที่อ่าน ฟัง และดู และสื่อสาร 
โดยการพูดหรือเขียนตามความคิดของตนเอง 

4,244 4,188 98.68 2.0 1.97 5 ดีเยี่ยม 

4.2 น าเสนอวิธีคิด วิธีแก้ปัญหาด้วยภาษาหรือวธิีการ 
ของตนเอง 

4,244 4,192 98.77 1.0 0.99 5 ดีเยี่ยม 

4.3 ก าหนดเปูาหมาย คาดการณ์ ตัดสินใจแก้ปัญหา 
โดยมีเหตุผลประกอบ 

4,244 4,180 98.49 1.0 0.98 5 ดีเยี่ยม 

4.4 ความคิดริเร่ิม และสร้างสรรค์ผลงานด้วยความภาคภูมิใจ 4,244 4,178 98.44 1.0 0.98 5 ดีเยี่ยม 
มาตรฐานที่ 5  ผู้เรียนมีความรู้และทักษะที่จ าเป็น 
ตามหลักสตูร 

5.00 5.00 5 ดีเยี่ยม 

5.1 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ยแต่ละกลุ่มสาระ 
เป็นไปตามเกณฑ ์  

5 1.0 1 5 ดีเยี่ยม 

5.2 ผลการประเมินสมรรถนะส าคัญตามหลักสูตร 
 เป็นไปตามเกณฑ ์

5 1.0 1 5 ดีเยี่ยม 

5.3 ผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน 
 เป็นไปตามเกณฑ์ 

5 2.0 2 5 ดีเยี่ยม 

5.4 ผลการทดสอบระดับชาติ เป็นไปตามเกณฑ์ 5 1.0 1 5 ดีเยี่ยม 
มาตรฐานที ่6 ผู้เรียนมีทักษะในการท างาน รักการ
ท างาน  สามารถท างานร่วมกบัผู้อ่ืนได้ และมีเจตคติที่ด ี
ต่ออาชีพสุจริต   

5.00 4.92 5 ดีเยี่ยม 

6.1 วางแผนการท างานและด าเนินการจน ส าเร็จ 4,244 4,175 98.37 2.0 1.97 5 ดีเยี่ยม 
6.2 ท างานอย่างมีความสุข มุ่งมั่นพัฒนางาน และภูมิใจ 
ในผลงานของตนเอง 

4,244 4,182 98.54 1.0 0.99 5 ดีเยี่ยม 

6.3 ท างานร่วมกับผู้อื่นได ้ 4,244 4,174 98.35 1.0 0.98 5 ดีเยี่ยม 
6.4 มีความรู้สึกที่ดีต่ออาชพีสุจริตและหาความรู้เกี่ยวกับ 
อาชีพที่ตนเองสนใจ 

4,244 4,158 97.97 1.0 0.98 5 ดีเยี่ยม 

ด้านท่ี 2 มาตรฐานด้านการจัดการศึกษา 50.00 49.70 5 ดีเยี่ยม 
มาตรฐานที ่7 ครูปฏบิัติงานตามบทบาทหน้าที่ 
อย่างมีประสิทธิภาพและเกดิประสิทธผิล 

10.00 9.70 5 ดีเยี่ยม 

7.1 ครูมีการก าหนดเปูาหมายคุณภาพผูเ้รียนทั้งด้าน 
ความรู้ ทักษะกระบวนการ สมรรถนะ และคุณลักษณะ 
ที่พึงประสงค์ 

201 197 98.01 1.0 0.98 5 ดีเยี่ยม 

7.2 ครูมีการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล และใช้ข้อมูล 
ในการวางแผนการจัดการเรียนรู้เพื่อพฒันาศักยภาพ 
ของผู้เรียน     

201 194 96.52 1.0 0.97 5 ดีเยี่ยม 
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มาตรฐาน/ตัวบ่งชี ้

จ านวน
นักเรียน/ครูที่
อยู่ในระดบั 3  

ขึ้นไป 

จ านวน
นักเรียน/
จ านวนครู
ทั้งหมด 

ร้อยละ/
ระดบัที่ได ้ ค่าน้ าหนัก คะแนนทีไ่ด ้

เทียบ
ระดบั

คุณภาพ 

ความ 
หมาย 

7.3 ครูออกแบบและการจัดการเรียนรู้ที่ตอบสนองความแตกต่าง 
ระหวา่งบุคคลและพัฒนาการทางสติปัญญา       

201 196 97.51 2.0 1.95 5 ดีเยี่ยม 

7.4 ครูใช้ส่ือและเทคโนโลยีที่เหมาะสมผนวกกับการน าบริบท 
และภูมิปัญญาของท้องถิ่นมาบูรณาการในการจัดการเรียนรู้ 

201 192 95.52 1.0 0.96 5 ดีเยี่ยม 

7.5 ครูมีการวัดและประเมินผลที่มุ่งเน้นการพัฒนาการเรียนรู้ 
ของผู้เรียน ด้วยวิธีการที่หลากหลาย 

201 193 96.02 1.0 0.96 5 ดีเยี่ยม 

7.6 ครูให้ค าแนะน า ค าปรึกษา และแกไ้ขปัญหาให้แก่ผู้เรียน 
ทั้งด้านการเรียนและคุณภาพชีวิตด้วยความเสมอภาค 

201 194 96.52 1.0 0.97 5 ดีเยี่ยม 

7.7 ครูมีการศึกษา วิจัยและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ในวิชา 
ที่ตนรับผิดชอบ และใช้ผลในการปรับการสอน 

201 195 97.01 1.0 0.97 5 ดีเยี่ยม 

7.8 ครูประพฤติปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดี และเป็นสมาชิก 
ที่ดีของสถานศึกษา 

201 197 98.01 1.0 0.98 5 ดีเยี่ยม 

7.9 ครูจัดการเรียนการสอนตามวิชาที่ไดรับมอบหมาย

เต็มเวลา เต็มความสามารถ 

201 193 96.02 1.0 0.96 5 ดีเยี่ยม 

มาตรฐานที่ 8 ผู้บริหารปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมี 
ประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 

10.00 10 5 ดีเยี่ยม 

8.1 ผู้บริหารมีวิสัยทัศน ์ภาวะผู้น า และความคิดริเร่ิมที่เน้น 
การพัฒนาผู้เรียน 

5 1.0 1.0 5 ดีเยี่ยม 

8.2 ผู้บริหารใช้หลักการบริหารแบบมีสว่นร่วมและใช้ขอ้มูล 
ผลการประเมินหรือผลการวิจัย เป็นฐานคิดทั้งด้านวิชาการ 
และการจัดการ       

5 2.0 2.0 5 ดีเยี่ยม 

8.3 ผู้บริหารสามารถบริหารจัดการการศึกษาให้บรรลุ 
เปูาหมายตามที่ก าหนดไว้ในแผนปฏิบัตกิาร 

5 2.0 2.0 5 ดีเยี่ยม 

8.4 ผู้บริหารส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพบุคลากรให้พร้อมรับ 
การกระจายอ านาจ 

5 2.0 2.0 5 ดีเยี่ยม 

8.5 นักเรียน  ผู้ปกครอง และชุมชนพึงพอใจผลการบริหาร 
การจัดการศึกษา 

5 1.0 1.0 5 ดีเยี่ยม 

8.6 ผู้บริหารให้ค าแนะน า ค าปรึกษาทางวิชาการและเอาใจ 
ใส่การจัดการศึกษาเต็มศักยภาพและเต็มเวลา 

5 2.0 2.0 5 ดีเยี่ยม 

มาตรฐานที่ 9 คณะกรรมการสถานศึกษา และผู้ปกครอง ชุมชน 
ปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและเกิด 
ประสิทธิผล 

5.0 5.0 5 ดีเยี่ยม 

9.1 คณะกรรมการสถานศึกษารู้และปฏบิัติหน้าที่ตามที่ 
ระเบียบก าหนด 

5 2.0 2.0 5 ดีเยี่ยม 

9.2 คณะกรรมการสถานศึกษาก ากบัติดตาม ดูแลและ 
ขับเคลื่อนการด าเนินงานของสถานศึกษาให้บรรลุผลส าเร็จ 
ตามเปูาหมาย 

5 1.0 1.0 5 ดีเยี่ยม 
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มาตรฐาน/ตัวบ่งชี ้

จ านวน
นักเรียน/ครูที่
อยู่ในระดบั 3  

ขึ้นไป 

จ านวน
นักเรียน/
จ านวนครู
ทั้งหมด 

ร้อยละ/
ระดบัที่ได ้ ค่าน้ าหนัก คะแนนทีไ่ด ้

เทียบ
ระดบั

คุณภาพ 

ความ 
หมาย 

9.3  ผู้ปกครองและชุมชนเข้ามามีสว่นร่วมในการพัฒนา 
สถานศึกษา 

5 2.0 2.0 5 ดีเยี่ยม 

มาตรฐานที ่10 สถานศึกษามีการจัดหลักสูตร กระบวนการ 
เรียนรู้ และกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่างรอบดา้น 

10.0 10.0 5 ดีเยี่ยม 

10.1  หลักสูตรสถานศึกษาเหมาะสมและสอดคล้องกับ 
ท้องถิ่น 

5 2.0 2.0 5 ดีเยี่ยม 

10.2  จัดรายวิชาเพิ่มเติมที่หลากหลายให้ผู้เรียนเลือกเรียน 
ตามความถนัดความสามารถ และความสนใจ 

5 2.0 2.0 5 ดีเยี่ยม 

10.3 จัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนที่ส่งเสริมและตอบสนองความ 
ต้องการ ความสามารถ ความถนัด และความสนใจของผู้เรียน 

5 1.0 1.0 5 ดีเยี่ยม 

10.4 สนับสนุนให้ครูจัดกระบวนการเรียนรู้ที่ให้ผู้เรียน 
ได้ลงมือปฏิบัติจริงจนสรุปความรู้ได้ด้วยตนเอง 

5 1.0 1.0 5 ดีเยี่ยม 

10.5 นิเทศภายใน ก ากับ ติดตามตรวจสอบ และน าผลไป 
ปรับปรุงการเรียนการสอนอย่างสม่ าเสมอ 

5 2.0 2.0 5 ดีเยี่ยม 

10.6 จัดระบบดูแลช่วยเหลอืผู้เรียนที่มีประสิทธิภาพและ 
ครอบคลุมถึงผู้เรียนทุกคน 

5 2.0 2.0 5 ดีเยี่ยม 

มาตรฐานที ่11 สถานศึกษามีการจดัสภาพแวดล้อมและ 
การบรกิารที่สง่เสริมให้ผู้เรยีนพัฒนาเต็มศักยภาพ 

10.0 10.0 5 ดีเยี่ยม 

11.1  ห้องเรยีน หอ้งปฏบิัติการ อาคารเรยีนมั่นคง สะอาดและ 
ปลอดภยั มีสิ่งอ านวยความสะดวก พอเพยีง อยู่ในสภาพใชก้ารได้ด ี
สภาพแวดลอ้มร่มรื่น และมแีหล่งเรียนรู้ส าหรับผู้เรยีน  

5 4.0 4.0 5 ดีเยี่ยม 

11.2  จัดโครงการ กิจกรรมที่ส่งเสริมสุขภาพอนามยัและ 
ความปลอดภยัของผู้เรียน 

5 3.0 3.0 5 ดีเยี่ยม 

11.3  จัดหองสมุดที่ใหบริการสื่อและเทคโนโลยีสารสนเทศ

ที่เอื้อใหผูเรียนเรียนรูดวยตนเองและหรือเรียนรูแบบมีสวนรวม 

5 3.0 3.0 5 ดีเยี่ยม 

มาตรฐานที ่12 สถานศึกษามีการประกันคุณภาพภายใน 
ของสถานศึกษาตามที่ก าหนดในกฎกระทรวง 

5.0 5.0 5 ดีเยี่ยม 

12.1  ก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 5 1.0 1.0 5 ดีเยี่ยม 
12.2  จัดทําและดําเนินการตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษา

ของสถานศึกษาที่มุงพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา

ของสถานศึกษา    

5 1.0 1.0 5 ดีเยี่ยม 

12.3 จัดระบบข้อมูลสารสนเทศและใช้สารสนเทศในการ 
บริหารจัดการเพือ่พัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 

5 1.0 1.0 5 ดีเยี่ยม 

12.4  ติดตามตรวจสอบ และประเมินคุณภาพภายในตาม 
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

5 0.5 0.5 5 ดีเยี่ยม 
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สรุปผลภาพรวมของสถานศึกษา  คะแนนที่ได้    99.35 
ระดับคุณภาพ       ระดับ 1   (ปรับปรุง)    ระดับ 2   (พอใช้)     ระดับ 3   (ดี)    ระดับ 4 (ดีมาก)       ระดับ 5 (ดีเยี่ยม) 

มาตรฐาน/ตัวบ่งชี ้

จ านวน
นักเรียน/ครูที่
อยู่ในระดบั 3  

ขึ้นไป 

จ านวน
นักเรียน/
จ านวนครู
ทั้งหมด 

ร้อยละ/
ระดบั 
ที่ได ้

ค่าน้ าหนัก คะแนนทีไ่ด ้
เทียบ
ระดบั

คุณภาพ 

ความ 
หมาย 

12.5  น าผลการประเมินคุณภาพทั้งภายในและภายนอกไปใช้วางแผน 
พัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 

5 0.5 0.5 5 ดีเยี่ยม 

12.6  จัดท ารายงานประจ าปีที่เป็นรายงานการประเมินคุณภาพ 
ภายใน 

5 1.0 1.0 5 ดีเยี่ยม 

ด้านที่ 3 มาตรฐานดา้นการสรา้งสังคมแห่งการเรียนรู้ 10.0 10.0 5 ดีเยี่ยม 
มาตรฐานที่ 13 สถานศึกษามีการสร้าง ส่งเสริม สนบัสนุน 
ให้สถานศึกษาเป็นสังคมแห่งการเรียนรู้       

10.0 10.0 5 ดีเยี่ยม 

13.1 มีการสร้างและพัฒนาแหล่งเรียนรูภ้ายในสถานศึกษา 
และใช้ประโยชนจ์ากแหล่งเรียนรู้ ทั้งภายในและภายนอก
สถานศึกษาเพื่อพัฒนา  การเรียนรู้ของผู้เรียนและบุคลากรของ
สถานศึกษา รวมทั้งผู้ที่เกี่ยวข้อง 

5 5.0 5.0 5 ดีเยี่ยม 

13.2  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหวา่งบุคลากรภายใน 
สถานศึกษา ระหว่างสถานศึกษากับครอบครัว ชุมชนและองค์กร 
ที่เกี่ยวขอ้ง 

5 5.0 5.0 5 ดีเยี่ยม 

ด้านที่ 4 มาตรฐานดา้นอัตลักษณ์ของสถานศึกษา 5.0 5.0 5 ดีเยี่ยม 
มาตรฐานที ่ 14 การพัฒนาสถานศึกษาให้บรรลเุปา้หมาย 
ตามวิสยัทัศน์ ปรัชญาและจดุเน้นที่ก าหนดขึ้น 

5.0 5.0 5 ดีเยี่ยม 

14.1  จัดโครงการกิจกรรมที่สงเสริมใหผูเรียนเปนผูประพฤติดี 

มีความรู และเปนนักอนุรักษวัฒนธรรมไทย 

5 3.0 3.0 5 ดีเยี่ยม 

14.2  ผลการด าเนินงานส่งเสริมให้ผู้เรียนเป็นผู้ประพฤติดี มี
ความรู้ และเป็นนกัอนุรักษว์ัฒนธรรมไทย 

5 2.0 2.0 5 ดีเยี่ยม 

ด้านที่ 5 มาตรฐานดา้นมาตรการสง่เสริม 5.0 5.0 5 ดีเยี่ยม 
มาตรฐานที ่15 การจัดกิจกรรมตามนโยบาย จุดเน้น 
แนวทางการปฏริูปการศึกษาเพื่อพัฒนาและส่งเสริม 
สถานศึกษาให้ยกระดบัคุณภาพสูงขึ้น 

5.0 5.0 5 ดีเยี่ยม 

15.1  จัดโครงการกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง ส่งเสริมกระบวนการคิดวิเคราะห์ คิดสร้างสรรค์ บนฐาน
งานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนในการพฒันาคุณภาพการศึกษา 

5 3.0 3.0 5 ดีเยี่ยม 

15.2  ผลการด าเนินงานจัดโครงการกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ส่งเสริมกระบวนการคิดวิเคราะห์   
คิดสร้างสรรค์ บนฐานงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนในการพัฒนา
คุณภาพการศึกษา 

5 2.0 2.0 5 ดีเยี่ยม 

ค่าเฉลี่ยรวม 100.00 99.35 5 ดีเยี่ยม 
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4. ผลการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา
4.1) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 กลุมสาระการเรียนรูทุกระดับชั้น (ม.1 - ม.6) ปการศึกษา 2558

ภาคเรียนที่ 1  และภาคเรียนที่ 2 

กลุ่มสาระการเรียนรู ้

ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 ภาคเรียนที่ 1 จ านวน นร. 
ที่ได้ระดบั  3 

ขึ้นไป 

ร้อยละของนร. 
ที่ได้ระดบั 
3 ขึ้นไป 

จ านวนที่
เข้าสอบ 

จ านวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 
0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

ภาษาไทย 707 0 43 36 49 76 117 155 228 500 70.72 
คณิตศาสตร ์ 707 2 93 76 79 86 75 78 215 368 52.05 
วิทยาศาสตร ์ 707 0 13 14 42 100 132 140 263 535 75.67 
สังคมศึกษา ฯ 707 0 224 147 137 105 68 19 4 91 12.87 
สุขศึกษาและพลศึกษา 707 1 0 1 4 40 108 205 345 658 93.07 
ศิลปะ 707 0 20 9 18 41 71 112 433 616 87.13 
การงานอาชีพฯ 707 1 43 16 38 33 80 83 410 573 81.05 
ภาษาต่างประเทศ 707 0 108 80 110 102 9 95 116 220 31.12 

กลุ่มสาระการเรียนรู ้

ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 ภาคเรียนที่ 2 จ านวน นร. 
ที่ได้ระดบั 3 

ขึ้นไป 

ร้อยละของ นร. 
ที่ได้ระดบั 3 

ขึ้นไป 
จ านวนที่
เข้าสอบ 

จ านวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 
0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

ภาษาไทย 704 1 60 29 46 58 106 109 294 509 72.30 
คณิตศาสตร ์ 704 1 43 31 77 90 97 103 261 461 65.48 
วิทยาศาสตร ์ 704 1 18 19 71 121 134 160 179 473 67.19 
สังคมศึกษา ฯ 704 1 135 72 141 174 119 47 14 180 25.57 
สุขศึกษาและพลศึกษา 704 1 1 1 10 73 195 202 220 617 87.64 
ศิลปะ 704 1 9 15 11 26 24 36 581 641 91.05 
การงานอาชีพฯ 704 2 95 23 42 34 42 43 421 506 71.88 
ภาษาต่างประเทศ 704 2 49 40 94 100 118 116 184 418 59.38 
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กลุ่มสาระการเรียนรู ้

ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2 ภาคเรียนที่ 1 จ านวน นร. 
ที่ได้ระดบั 3 

ขึ้นไป 

ร้อยละของ นร. 
ที่ได้ระดบั 3 

ขึ้นไป 
จ านวนคน

ทีส่อบ 
จ านวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู ้

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 
ภาษาไทย 716 2 12 14 30 45 84 153 375 612 85.47 
คณิตศาสตร ์ 716 4 104 95 84 82 82 74 190 346 48.32 
วิทยาศาสตร ์ 716 6 22 20 35 62 103 119 348 570 79.61 
สังคมศึกษา ฯ 716 1 20 19 42 91 128 148 266 542 75.70 
สุขศึกษาและพลศึกษา 716 1 6 3 7 7 13 23 655 691 96.51 
ศิลปะ 716 1 27 7 12 27 70 105 466 641 89.53 
การงานอาชีพฯ 716 1 44 23 38 42 70 81 416 567 79.19 
ภาษาต่างประเทศ 716 1 73 61 92 75 92 102 219 413 57.68 

กลุ่มสาระการเรียนรู ้

ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2 ภาคเรียนที่ 2 
จ านวน นร. 
ที่ได้ระดบั 3 

ขึ้นไป 

ร้อยละของ นร. 
ที่ได้ระดบั 3 

ขึ้นไป 

จ านวน
ที่เข้า
สอบ 

จ านวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

ภาษาไทย 714 3 21 25 39 64 129 129 304 562 78.71 
คณิตศาสตร ์ 714 2 87 86 74 84 90 78 212 380 53.22 
วิทยาศาสตร ์ 714 2 18 13 26 96 128 144 286 558 78.15 
สังคมศึกษา ฯ 714 3 4 19 22 37 70 92 467 629 88.10 
สุขศึกษาและพลศึกษา 714 2 8 2 16 22 36 49 578 663 92.86 
ศิลปะ 714 5 17 14 15 21 51 75 516 642 89.92 
การงานอาชีพฯ 714 2 1 10 42 50 71 74 464 609 85.29 
ภาษาต่างประเทศ 714 2 95 68 66 60 72 81 269 422 59.10 
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กลุ่มสาระการเรียนรู ้

ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 ภาคเรียนที่ 1 จ านวน นร. 
ที่ได้ระดบั 3 

ขึ้นไป 

ร้อยละของ นร. 
ที่ได้ระดบั 3 

ขึ้นไป 
จ านวนที่
เข้าสอบ 

จ านวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 
0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

ภาษาไทย 735 1 36 17 41 59 108 166 303 577 78.93 
คณิตศาสตร ์ 735 3 119 96 80 70 41 67 255 363 49.66 
วิทยาศาสตร ์ 735 2 15 16 41 62 139 204 252 595 81.40 
สังคมศึกษา ฯ 735 0 23 39 95 116 136 117 205 458 62.65 
สุขศึกษาและพลศึกษา 735 3 1 0 5 0 7 19 697 723 98.91 
ศิลปะ 735 2 21 18 30 23 38 42 557 637 87.14 
การงานอาชีพฯ 735 3 68 5 9 10 24 16 596 636 87.00 
ภาษาต่างประเทศ 735 2 60 92 89 71 92 101 224 417 57.05 

กลุ่มสาระการเรียนรู ้

ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 ภาคเรียนที่ 2 จ านวน นร. 
ที่ได้ระดบั 3 

ขึ้นไป 

ร้อยละของ นร. 
ที่ได้ระดบั 3 

ขึ้นไป 
จ านวนที่
เข้าสอบ 

จ านวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 
0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

ภาษาไทย 731 1 69 29 50 83 116 120 261 497 67.99 
คณิตศาสตร ์ 731 1 78 104 95 61 65 82 243 390 53.35 
วิทยาศาสตร ์ 731 0 39 13 25 67 148 198 239 585 80.03 
สังคมศึกษา ฯ 731 0 37 13 36 100 101 125 317 543 74.28 
สุขศึกษาและพลศึกษา 731 0 1 0 3 0 14 8 703 725 99.18 
ศิลปะ 731 1 8 10 13 23 45 72 557 674 92.20 
การงานอาชีพฯ 731 0 46 9 23 31 41 64 515 620 84.82 
ภาษาต่างประเทศ 731 0 44 70 104 92 76 93 250 419 57.32 
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กลุ่มสาระการเรียนรู ้

ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 ภาคเรียนที่ 1 จ านวน นร. 
ที่ได้ระดบั 3 

ขึ้นไป 

ร้อยละของ นร. 
ที่ได้ระดบั 3 

ขึ้นไป 
จ านวนที่
เข้าสอบ 

จ านวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 
0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

ภาษาไทย 664 3 43 29 66 90 129 116 182 427 58.41 
คณิตศาสตร ์ 664 8 109 70 46 57 70 74 224 368 50.34 
วิทยาศาสตร์ (เคมี) 430 1 0 0 0 3 6 26 389 421 57.59 
สังคมศึกษา ฯ 664 5 5 4 16 39 64 122 402 588 80.44 
สุขศึกษาและพลศึกษา 664 4 0 5 4 9 13 30 593 636 87.00 
ศิลปะ 664 5 32 4 20 7 37 80 472 589 80.57 
การงานอาชีพฯ 664 6 105 28 47 32 68 76 295 439 60.05 
ภาษาต่างประเทศ 664 5 97 67 79 75 80 88 166 334 45.69 

กลุ่มสาระการเรียนรู ้

ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 ภาคเรียนที่ 2 จ านวน นร. 
ที่ได้ระดบั 3 

ขึ้นไป 

ร้อยละของ นร. 
ที่ได้ระดบั 3 

ขึ้นไป 
จ านวนที่
เข้าสอบ 

จ านวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 
0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

ภาษาไทย 663 5 43 64 92 104 132 120 95 347 47.47 
คณิตศาสตร ์ 663 5 89 62 86 88 58 77 190 325 44.46 
วิทยาศาสตร์ (เคมี) 430 2 1 1 1 30 114 112 163 389 53.21 
สังคมศึกษา ฯ 663 6 9 7 20 25 66 105 417 588 80.44 
สุขศึกษาและพลศึกษา 663 6 0 0 0 0 10 53 587 650 88.92 
ศิลปะ 663 8 22 9 20 16 25 35 520 580 79.34 
การงานอาชีพฯ 663 7 41 4 51 60 103 77 313 493 67.44 
ภาษาต่างประเทศ 663 5 9 49 108 91 86 87 220 393 53.76 
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กลุ่มสาระการเรียนรู ้

ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 5 ภาคเรียนที่ 1 จ านวน นร. 
ที่ได้ระดบั 3 

ขึ้นไป 

ร้อยละของ นร. 
ที่ได้ระดบั 3 

ขึ้นไป 
จ านวนที่
เข้าสอบ 

จ านวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 
0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

ภาษาไทย 659 2 16 33 47 62 82 118 268 468 64.02 
คณิตศาสตร ์ 659 10 64 96 57 58 77 68 198 343 46.92 
วิทยาศาสตร์ (เคมี) 455 1 0 1 11 64 135 112 107 354 48.43 
สังคมศึกษา ฯ 659 2 25 21 42 78 130 122 207 459 62.79 
สุขศึกษาและพลศึกษา 659 2 0 1 0 2 2 27 595 624 85.36 
ศิลปะ 659 1 0 0 0 0 0 0 643 643 87.96 
การงานอาชีพฯ 659 4 6 22 21 43 74 96 363 533 72.91 
ภาษาต่างประเทศ 659 2 5 35 95 114 114 91 171 376 51.44 

กลุ่มสาระการเรียนรู ้

ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 5 ภาคเรียนที่ 2 จ านวน นร. 
ที่ได้ระดบั 3 

ขึ้นไป 

ร้อยละของ นร. 
ที่ได้ระดบั 3 

ขึ้นไป 
จ านวนที่
เข้าสอบ 

จ านวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 
0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

ภาษาไทย 655 7 56 30 54 82 99 109 188 396 54.17 
คณิตศาสตร ์ 655 9 38 58 92 100 85 76 167 328 44.87 
วิทยาศาสตร์ (เคมี) 452 3 0 0 5 32 108 91 190 389 53.21 
สังคมศึกษา ฯ 655 9 27 25 57 106 129 145 127 401 54.86 
สุขศึกษาและพลศึกษา 655 7 3 0 1 2 5 12 595 612 83.72 
ศิลปะ 655 2 4 1 2 5 1 0 610 611 83.58 
การงานอาชีพฯ 655 7 14 7 10 11 49 104 423 576 78.80 
ภาษาต่างประเทศ 655 6 5 27 73 83 116 92 223 431 58.96 
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กลุ่มสาระการเรียนรู ้

ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 ภาคเรียนที่ 1 จ านวน นร. 
ที่ได้ระดบั 3 

ขึ้นไป 

ร้อยละของ นร. 
ที่ได้ระดบั 3 

ขึ้นไป 
จ านวนที่
เข้าสอบ 

จ านวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 
0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

ภาษาไทย 763 4 37 24 50 77 94 126 336 556 76.06 
คณิตศาสตร ์ 763 3 50 81 106 82 100 86 241 427 58.41 
วิทยาศาสตร์ (เคมี) 506 1 5 7 10 16 67 157 235 459 62.79 
สังคมศึกษา ฯ 763 0 4 2 14 73 207 155 292 654 89.47 
สุขศึกษาและพลศึกษา 763 2 4 1 5 10 23 41 662 726 99.32 
ศิลปะ 763 5 7 3 2 5 4 36 689 729 99.73 
การงานอาชีพฯ 763 2 13 0 1 7 37 79 610 726 99.32 
ภาษาต่างประเทศ 763 5 55 95 171 190 105 82 49 236 32.28 

กลุ่มสาระการเรียนรู ้

ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 ภาคเรียนที่ 2 จ านวน นร. 
ที่ได้ระดบั 3 

ขึ้นไป 

ร้อยละของ นร. 
ที่ได้ระดบั 3 

ขึ้นไป 
จ านวนที่
เข้าสอบ 

จ านวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 
0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

ภาษาไทย 757 1 41 46 66 101 119 129 244 492 67.31 
คณิตศาสตร ์ 757 1 73 69 99 113 99 91 202 392 53.63 
วิทยาศาสตร์ (เคมี) 504 3 19 9 15 27 121 160 146 427 58.41 
สังคมศึกษา ฯ 757 2 18 12 25 124 180 154 233 567 77.56 
สุขศึกษาและพลศึกษา 757 4 15 12 10 17 50 60 584 694 94.94 
ศิลปะ 757 4 19 4 13 7 32 49 621 702 96.03 
การงานอาชีพฯ 757 2 16 3 7 14 34 105 567 706 96.58 
ภาษาต่างประเทศ 757 3 100 64 169 148 107 87 70 264 36.11 
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4.2)  ผลการประเมินคุณภาพการศึกษา ระดับชาติ  (O-NET) 

ผลการประเมินคุณภาพการศึกษา O-NET ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 

ผลการประเมินคุณภาพการศึกษา O-NET ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 6 

สาระวิชา จ านวนคน คะแนนเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน เฉลี่ยร้อยละ 

จ านวนร้อยละของนกัเรียนที่
มีคะแนนสูงกว่าขีดจ ากัดล่าง 

จ านวน ร้อยละ 

คณิตศาสตร ์ 726 60.84 22.87 60.84 614 84.57 
ภาษาไทย 726 51.94 8.84 51.94 618 85.12 
วิทยาศาสตร ์ 724 58.93 19.19 58.93 618 85.36 
สังคมศึกษาฯ 725 65.61 13.47 65.61 666 91.86 
ภาษาอังกฤษ 726 55.83 19.2 55.83 619 85.26 

สาระวิชา จ านวนคน คะแนนเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน เฉลี่ยร้อยละ 

จ านวนร้อยละของนกัเรียนที่
มีคะแนนสูงกว่าขีดจ ากัดล่าง 

จ านวน ร้อยละ 

คณิตศาสตร ์ 741 50.26 23.17 50.26 601 81.11 

ภาษาไทย 740 67.52 14.10 67.52 666 90.00 

วิทยาศาสตร ์ 740 43.70 12.32 43.70 574 77.57 

สังคมศึกษาฯ 741 47.51 9.41 47.51 601 81.11 
ภาษาอังกฤษ 741 48.58 19.13 48.58 656 88.53 
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4.3) ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ จ าแนก 2 ภาคเรียน 

ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ภาคเรียนที่ 1 

ระดับชั้น 
จ านวน นร.

ทั้งหมด 

จ านวน/ร้อยละของนักเรียนตามระดับคุณภาพ 
(คุณลักษณะอันพึงประสงค์) 

ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 
มัธยมศึกษาปีที่ 1 707 704 - - 3 
มัธยมศึกษาปีที่ 2 716 716 - - - 
มัธยมศึกษาปีที่ 3 734 734 - - - 
มัธยมศึกษาปีที่ 4 663 662 1 - - 
มัธยมศึกษาปีที่ 5 658 658 - - - 
มัธยมศึกษาปีที่ 6 766 754 12 - - 

รวม 4,244 4,228 13 0 3 
เฉลี่ยร้อยละ 100 99.62 0.31 0 0.07 

ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ภาคเรียนที่ 2 

ระดับชั้น 
จ านวน นร.

ทั้งหมด 

จ านวน/ร้อยละของนักเรียนตามระดับคุณภาพ 
(คุณลักษณะอันพึงประสงค์) 

ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 
มัธยมศึกษาปีที่ 1 704 702 - - 2 
มัธยมศึกษาปีที่ 2 714 712 - - 2 
มัธยมศึกษาปีที่ 3 732 730 - - 2 
มัธยมศึกษาปีที่ 4 663 655 - - 8 
มัธยมศึกษาปีที่ 5 655 643 2 - 10 
มัธยมศึกษาปีที่ 6 757 757 - - - 

รวม 4,225 4,199 2 0 24 
เฉลี่ยร้อยละ 100 99.38 0.05 0 0.57 
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4.4) ผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน จ าแนก 2 ภาคเรียน 

ผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน  ภาคเรียนที่ 1 

ระดับชั้น 
จ านวน นร.

ทั้งหมด 

จ านวน/ร้อยละของนักเรียนตามระดับคุณภาพ 
(การอ่านคิด วิเคราะห์ และเขียน) 

ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 
มัธยมศึกษาปีที่ 1 707 704  - - 3 
มัธยมศึกษาปีที่ 2 716 716  - -  - 
มัธยมศกึษาปีที่ 3 735 734  - - 1 
มัธยมศึกษาปีที่ 4 664 662 1  - 1 
มัธยมศึกษาปีที่ 5 659 659  - -  - 
มัธยมศึกษาปีที่ 6 763 754 3  - 6 

รวม 4,244 4,229 4 0 11 
เฉลี่ยร้อยละ 100 99.65 0.09 0.00 0.26 

ผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน  ภาคเรียนที่ 2 

ระดับช้ัน 
จ านวน นร.

ทั้งหมด 

จ านวน/ร้อยละของนักเรียนตามระดับคุณภาพ 
(การอ่านคิด วิเคราะห์ และเขียน) 

ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 
มัธยมศึกษาปีที่ 1 704 702 1 - 1 
มัธยมศึกษาปีที่ 2 714 712  - - 2 
มัธยมศึกษาปีที่ 3 732 731  - -  1 
มัธยมศึกษาปีที่ 4 663 656  - - 7 
มัธยมศึกษาปีที่ 5 655 646 1  - 8 
มัธยมศึกษาปีที่ 6 757 757  - - - 

รวม 4,225 4,204 2 0 19 
เฉลี่ยร้อยละ 100 99.50 0.05 0.00 0.45 
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4.5)  ผลการประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน จ าแนก  2  ภาคเรียน 

ผลการประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  ภาคเรียนที่ 1 ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 

ระดับชั้น รายวิชา 
จ านวน
นักเรียน 
ทั้งหมด 

จ านวน/ร้อยละของนักเรียนตามระดับคุณภาพ 
(กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) 

ผ่าน ผ่านร้อยละ ไม่ผ่าน ไม่ผ่าน
ร้อยละ 

มัธยมศึกษาปีที่ 1 

แนะแนว 707 704 99.58 3 0.42 
ลูกเสือ 320 319 99.69 1 0.31 
เนตรนารี 181 181 100.00 0 0.00 
ยุวกาชาด 206 204 99.03 2 0.97 
ชุมนุมวิชาการ 707 704 99.58 3 0.42 
เพ่ือสังคมและ
สาธารณประโยชน์ 

707 704 99.58 3 0.42 

มัธยมศึกษาปีที่ 2 

แนะแนว 716 716 100.00 0 0.00 
ลูกเสือ 340 339 99.71 1 0.29 
เนตรนารี 181 180 99.45 0 0.00 
ยุวกาชาด 195 195 100.00 0 0.00 
ชุมนุมวิชาการ 716 714 99.72 1 0.14 
เพ่ือสังคมและ
สาธารณประโยชน์ 

716 713 99.58 2 0.28 

มัธยมศึกษาปีที่ 3 

แนะแนว 735 732 99.59 0 0.00 
ลูกเสือ 350 348 99.43 1 0.29 
เนตรนารี 199 198 99.50 0 0.00 
ยุวกาชาด 186 185 99.46 0 0.00 
ชุมนุมวิชาการ 735 731 99.46 0 0.00 
การน าองค์ความรู้
ไปใช้ 

735 731 99.46 2 0.27 

รวม 8,632 8,598 99.60 19 0.21 
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ผลการประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ภาคเรียนที่ 1 ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 

ระดับชั้น รายวิชา 
จ านวน
นักเรียน 
ทั้งหมด 

จ านวน/ร้อยละของนักเรียนตามระดับคุณภาพ 
(กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) 

ผ่าน ผ่านร้อยละ ไม่ผ่าน ไม่ผ่าน
ร้อยละ 

มัธยมศึกษาปีที่ 4 

แนะแนว 664 658 99.10 0 0.00 
ชุมนุมวิชาการ 408 400 98.04 4 4.08 
เพ่ือสังคมและ
สาธารณประโยชน์ 

664 652 98.19 6 6.11 

พัฒนาศักยภาพ 664 654 98.49 4 4.06 
รักษาดินแดน 255 251 98.43 3 3.05 

มัธยมศึกษาปีที่ 5 

แนะแนว 659 659 100.00 0 0.00 
ชุมนุมวิชาการ 367 350 95.37 0 0.00 
เพ่ือสังคมและ
สาธารณประโยชน์ 

659 625 94.84 2 2.11 

พัฒนาศักยภาพ 659 626 94.99 1 1.05 
รักษาดินแดน 292 277 94.86 0 0.00 

มัธยมศึกษาปีที่ 6 

แนะแนว 763 748 98.03 0 0.00 
ชุมนุมวิชาการ 427 415 97.19 0 0.00 
พัฒนาศักยภาพ 763 747 97.90 0 0.00 
รักษาดินแดน 334 331 99.10 2 2.02 
การน าองค์ความรู้
ไปใช้ 

763 748 98.03 0 0.00 

รวม 8,341 8,141 97.51 22 1.50 
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กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ภาคเรียนที่ 2 ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น 

ระดับชั้น รายวิชา 
จ านวน
นักเรียน 
ทั้งหมด 

จ านวน/ร้อยละของนักเรียนตามระดับคุณภาพ 
(กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) 

ผ่าน ผ่านร้อยละ ไม่ผ่าน ไม่ผ่าน
ร้อยละ 

มัธยมศึกษาปีที่ 1 

แนะแนว 704 703 99.86 0 0.00 
ลูกเสือ 320 319 99.69 1 0.31 
เนตรนารี 181 180 99.45 0 0.00 
ยุวกาชาด 203 203 100.00 0 0.00 
ชุมนุมวิชาการ 704 702 99.72 1 0.14 
เพ่ือสังคมและ
สาธารณประโยชน์ 

704 701 99.57 2 0.28 

มัธยมศึกษาปีที่ 2 

แนะแนว 714 714 100.00 0 0.00 
ลูกเสือ 340 338 99.41 2 0.59 
เนตรนารี 179 179 100.00 0 0.00 
ยุวกาชาด 195 194 99.49 0 0.00 
ชุมนุมวิชาการ 714 712 99.72 2 0.28 
เพ่ือสังคมและ
สาธารณประโยชน์ 

714 711 99.58 3 0.42 

มัธยมศึกษาปีที่ 3 

แนะแนว 731 729 99.73 0 0.00 
ลูกเสือ 349 348 99.71 0 0.00 
เนตรนารี 196 196 100.00 0 0.00 
ยุวกาชาด 186 185 99.46 0 0.00 
ชุมนุมวิชาการ 731 729 99.73 0 0.00 
เพ่ือสังคมและ
สาธารณประโยชน์ 

731 728 99.59 1 0.14 

รวม 8,596 8,571 99.71 12 0.12 
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กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ภาคเรียนที่ 2 ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 

ระดับชั้น รายวิชา 
จ านวน
นักเรียน 
ทั้งหมด 

จ านวน/ร้อยละของนักเรียนตามระดับคุณภาพ 
(กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) 

ผ่าน ผ่านร้อยละ ไม่ผ่าน ไม่ผ่าน
ร้อยละ 

มัธยมศึกษาปีที่ 4 

แนะแนว 663 656 98.94 0 0.00 
ชุมนุมวิชาการ 407 397 97.54 5 1.23 
เพ่ือสังคมและ
สาธารณประโยชน์ 

663 650 98.04 6 0.90 

พัฒนาศักยภาพ 663 650 98.04 6 0.90 
รักษาดินแดน 255 252 98.82 0 0.00 

มัธยมศึกษาปีที่ 5 

แนะแนว 655 625 95.42 0 0.00 
ชุมนุมวิชาการ 365 345 94.52 3 0.82 
เพ่ือสังคมและ
สาธารณประโยชน์ 

655 620 94.66 5 0.76 

พัฒนาศักยภาพ 655 621 94.81 4 0.61 
รักษาดินแดน 290 277 95.52 0 0.00 

มัธยมศึกษาปีที่ 6 

แนะแนว 757 748 98.81 0 0.00 
ชุมนุมวิชาการ 425 416 97.88 1 0.24 
เพ่ือสังคมและ
สาธารณประโยชน์ 

757 746 98.55 2 0.26 

พัฒนาศักยภาพ 757 747 98.68 1 0.13 
รักษาดินแดน 333 333 100.00 0 0.00 

รวม 8,300 8,083 97.35 33 0.39 
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 4.6)  ผลการประเมินสมรรถนะส าคัญของผู้เรียน 5 ด้าน 
1. ด้านความสามารถในการสื่อสาร
ผู้เรียนมีทักษะในการสื่อสาร ถ่ายทอดองค์ความรู้ ความคิด  ความเข้าใจ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ

เกิดประสิทธิผลผ่านกระบวนการเลือกสรรวิธีการที่เหมาะสม สามารถเจรจาต่อรองเพ่ือขจัดและลดปัญหาความ
ขัดแย้งต่างๆ ได้เป็นอย่างดี และมีวิจารณญาณในการเลือกรับและไม่รับข้อมูลข่าวสารที่เหมาะสมกับวัยวุฒิและ
คุณวุฒิ และพ้ืนฐานศีลธรรมอันดีงาม 

2. ด้านความสามารถในการคิด
ผู้เรียนมีทักษะในการคิด วิเคราะห์ สังเคราะห์ แยกแยะอย่างมีวิจารณญาณ เพ่ือให้องค์

ความรู้ดังกล่าวที่ได้รับตกผลึกเป็นองค์ความรู้ใหม่ในการสร้างสรรค์สิ่งต่างๆให้เกิดประโยชน์สูงสุด และตัดสินใจ
แก้ปัญหาได้อย่างเหมาะสม บนพื้นฐานของความถูกต้องและศีลธรรมอันดี 

3. ด้านความสามารถในการแก้ปัญหา
ผู้เรียนมีทักษะในการแก้ปัญหาและอุปสรรคต่างๆที่เผชิญได้ โดยน าหลักเหตุผลมาใช้ในการ

แก้ปัญหา เข้าใจ ตระหนักในสภาวะการเปลี่ยนแปลงตามกระแสโลกาภิวัตน์ โดยแสวงหาองค์ความรู้เพ่ือน ามา
ประยุกตใ์ช้เป็นภูมิคุ้มกันในการปูองกันและแก้ไขปัญหา และตดัสินใจได้อย่างเหมาะสม 

4. ด้านความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต
ผู้เรียนมีเจตคติที่ดีในการแสวงหาความรู้ที่เหมาะสมกับวัยวุฒิ สามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้

อย่างสร้างสรรค์ มีทักษะในการด ารงชีวิต 

5. ด้านความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
ผู้เรียนมีทักษะในการเลือกใช้และรับเทคโนโลยีที่เหมาะสม อยู่บนพ้ืนฐานศีลธรรมอันดี

ตลอดจนการมีทักษะกระบวนการในการน าเทคโนโลยีที่เลือกใช้มาพัฒนาตนเอง และน าไปใช้แก้ปัญหาได้
อย่างสร้างสรรค์ 



ตอนที่ 4

สรุปผลการพัฒนา

และการนำาไปใช้
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1. สรุปผลการด าเนินงานในภาพรวม โรงเรียนบดินทรเดชา (สิงห์ สิงหเสนี)
โรงเรียนบดินทรเดชา (สิงห์  สิงหเสนี) ด าเนินการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษา  

ขั้น พ้ืนฐาน ตามปรัชญา วิสัยทัศน์ พันธกิจ และเปูาประสงค์โรงเรียน บริหารงานอย่างเน้นระบบ
มีประสิทธิภาพ ได้มีการประสานงานร่วมมือกันกับคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สมาคมผู้ปกครองและ
ครูบดินทรเดชา สมาคมนักเรียนเก่าบดินทรเดชา (สิงห์ สิงหเสนี) และชุมชน พัฒนาโรงเรียนทุกด้าน โรงเรียน
ได้จัดโครงการและกิจกรรมส่งเสริมด้านระเบียบวินัย ความรับผิดชอบ คุณธรรม จริยธรรม และค่านิยม
ที่พึงประสงค์ ควบคู่ไปกับด้านวิชาการ ก่อให้เกิดประสิทธิผลโดยตรงกับนักเรียน นักเรียนมีผลการสอบ 
O-NET สูงสุดทุกระดับท้ังระดับโรงเรียน ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา ระดับจังหวัด และระดับประเทศ

  โครงการ/กิจกรรมที่ประสบผลส าเร็จ 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม ปัจจัยสนับสนุน 
1. โครงการพัฒนางาน เพื่อการบริหาร
จัดการอย่างมีประสิทธิภาพ

ปัจจัยภายใน 
- สถานศึกษามีการดําเนินการตามแผนปฏิบัติการประจําป โดยบุคลากรมีสวนรวม 

ในการบริหารงานใหมีประสิทธิภาพ

- ผูบริหารไดบริหารงานตามบทบาทหนาที่อยางมีประสิทธิภาพ

ปจจัยภายนอก

- ผูปกครองชุมชนเขามามีสวนรวมในการบริหารการจัดการศึกษา

อยางมีประสิทธิภาพและมีระบบการบริหารงานที่เขมแข็ง 

2.โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศ
ของโรงเรียน

ปัจจัยภายใน 
- คณะกรรมการด าเนินงานสารสนเทศมีความเข้าใจในกระบวนการจัดการเก็บข้อมูล
ที่เป็นระบบและพร้อมที่จะให้บริการกับผู้ที่มาติดต่อขอรับบริการ
ปัจจัยภายนอก
- สถานศึกษาไดม้ีการจดัหาบุคลากรภายนอก ท่ีมีความรู้ในด้านการจัดระบบ
สารสนเทศเข้ามามสี่วนร่วมในการจัดระบบสารสนเทศ  เพื่อประโยชน์ในการใช้งาน
อย่างสูงสุด

ตอนที่ 4 
สรุปผลการพัฒนาและการน าไปใช ้
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ชื่อโครงการ/กิจกรรม ปัจจัยสนับสนุน 
3. โครงการพัฒนาระบบประกันคณุภาพ
การศึกษา

ปัจจัยภายใน 
- ครูและบุคลากรให้ความตระหนกัและให้ความร่วมมือในการจัดระบบการประกัน
คุณภาพในสถานศึกษา
- ผู้บริหารใช้หลักการบริหารแบบมีส่วนร่วมในทุกภาคส่วน
ปัจจัยภายนอก
- ผู้ปกครองชุมชนรวมทั้งผู้ที่มีส่วนได้ส่วนเสียซึ่งมีภาวะทางเศรษฐกิจที่พร้อม
จะสนับสนุนในการพัฒนาระบบงานประกันของโรงเรยีนเป็นอย่างดี
- สถานศึกษาไดร้ับการสนับสนุนจากผู้ปกครองในด้านการจัดการเรยีนการสอนรวมทั้ง
การสนับสนุนการจดักิจกรรมตา่งๆ
- ศึกษานิเทศก์จาก สพม.2 และผูท้รงคุณวุฒิเข้ามาติดตามตรวจสอบประเมินผลพร้อม
ทั้งให้ข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน

4. โครงการขยายโอกาสทางการศกึษา ปัจจัยภายใน 
- สถานศึกษาได้จดัสถานท่ีเพื่อรองรับ  โดยมีครอบครัวอุปถัมภ์ งบประมาณ
อุปกรณ์การเรียนรู้ สถานท่ีที่มีความเหมาะสม
ปัจจัยภายนอก
- คณะกรรมการสถานศึกษาไดส้นบัสนุนผู้ปกครองเข้ามามสี่วนร่วมในการจัด
การเรยีนการสอน

5. โครงการ  Best Curriculum to Best
Innovation

ปัจจัยภายใน 
- สถานศึกษาตระหนักถึงความส าคัญของกระบวนการเรียนการสอน จึงได้จัดสรร
งบประมาณในการจดักิจกรรมสนบัสนุน เพื่อให้เพียงพอต่อการเรียนการสอน
ปัจจัยภายนอก
- คณะกรรมการสถานศึกษาให้ความเห็นชอบ  ข้อเสนอแนะและใหง้บประมาณ
สนับสนุนในการจัดกิจกรรมต่างๆ ได้เป็นอยา่งดี

6. โครงการ 5 E & 3Skill ปัจจัยภายใน 
- สถานศึกษาตระหนักถึงความส าคัญของกระบวนการเรียนการสอน จึงได้จัดสรร
งบประมาณในการจดักิจกรรมสนบัสนุน เพื่อให้เพียงพอต่อการเรียนการสอน
ปัจจัยภายนอก
- คณะกรรมการสถานศึกษาให้ความเห็นชอบ  ข้อเสนอแนะและใหง้บประมาณ
สนับสนุนในการจัดกิจกรรมต่างๆ ได้เป็นอยา่งด ี
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ชื่อโครงการ/กิจกรรม ปัจจัยสนับสนุน 
7. โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา ปัจจัยภายใน 

- สถานศึกษาได้จดัอบรม  สัมมนาหลักสตูรมาตรฐานสกล แก่ครูบุคลากรในโรงเรียน
เพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพดา้นการเรียนการสอน
ปัจจัยภายนอก
- ผู้ปกครอง  ชุมชน  และท้องถิ่น  เข้ามามีส่วนร่วมในการจัดท าหลกัสูตร

8. โครงการพัฒนาการวดัผลสู่
มาตรฐานสากล

ปัจจัยภายใน 
- สถานศึกษามีระบบการวัดผล ประเมินผลที่ทันสมัย  สะดวกตอการสืบคน

- โรงเรียนใหการสนับสนุนในการพัฒนาระบบการทํางานของงานทะเบียนฯ       

โดยใหครูกรอกคะแนนในระบบ Online เพื่อใหนักเรียนสามารถดูผลสอบของ 

ตนเองในระบบ Online ได

ปจจัยภายนอก

- คณะกรรมการสถานศึกษา  ผูปกครอง  ชุมชน  ใหการสนับสนุนในการจัดระบบ 

การวัดผลที่ทันสมัย 

9. โครงการสื่อนวัตกรรม และเทคโนโลยี
เพื่อการเรยีนการสอน

ปัจจัยภายใน 
- สถานศึกษาจัดอบรม  การจัดทําสื่อการเรียนการสอนใหกับครูและบุคลากร 

อยางตอเนื่อง

ปจจัยภายนอก

- สถานศึกษาเชิญวิทยากรภายนอกเขามาใหความรูในการจัดทําสื่อการเรียนการสอน  

10. โครงการรักการอ่าน ปัจจัยภายใน 
- สถานศึกษาจัดกิจกรรมการอ่าน คิด วิเคราะห์ ในทุกห้องเรียน และทุกระดับช้ัน
และจัดเป็นกิจกรรมต่อเนื่องทุกสปัดาห์ตลอดทั้งปี
ปัจจัยภายนอก
- ผู้ปกครอง  ชุมชน  และคณะกรรมการเครือข่ายผู้ปกครองให้ความร่วมมือ
ในการจัดกิจกรรม 

11. โครงการพัฒนาผู้เรียนท่ีมี
ความสามารถพิเศษ

ปัจจัยภายใน 
- สถานศึกษาจัดสถานท่ีเอื้อต่อการเรียนการสอน และสนับสนุนงบประมาณ
ในการจัดหา ผลิต สร้าง และพัฒนาสื่อนวัตกรรม เพื่อพัฒนาการจดัการเรียนรู้
ปัจจัยภายนอก
- สถานศึกษาเชิญวิทยากรผู้ทรงคณุวุฒิจากภายนอกมาให้ความรู้เพิม่เติมแก่นักเรียน
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ชื่อโครงการ/กิจกรรม ปัจจัยสนับสนุน 
12. โครงการบดินทรเดชาสูส่ากล ปัจจัยภายใน 

- สถานศึกษาตระหนักถึงความส าคัญของการเพิ่มศักยภาพผูเ้รียน  สถานศึกษาได้
จัดสรรงบประมาณเพื่อพัฒนาบุคลากรในการอบรมศึกษาดูงาน
ปัจจัยภายนอก
- สถานศึกษาประสานความร่วมมอื ได้ท าข้อตกลงทางวิชาการกับสถานศึกษาใน
ประเทศและตา่งประเทศ เพื่อพัฒนาคุณภาพของครรูะดบัมัธยมศึกษา

13. โครงการมาตรฐานสอนยอดสะท้อน
นวัตกรรมเป็นเลิศ

ปัจจัยภายใน 
- สถานศึกษาจัดการอบรมบุคลากรในแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ ในการจัดท า
หลักสตูรและแผนการจดัการเรียนรู้  ร่วมทั้งการส่งเสรมิให้ครูจดัท าสื่อนวัตกรรมการ
เรียนการสอนเพื่อเพ่ิมผลสัมฤทธ์ิของนักเรียน
ปัจจัยภายนอก
- สถานศึกษาไดเ้ชิญวิทยากรจากองค์กรภายนอกมาให้ความรู้ในด้านการจัดการ
เรียนการสอนใช้ทรัพยากรแหล่งเรยีนรู้เพื่อสู่ความเป็นเลิศ

14. โครงการนิเทศตดิตามก ากับคณุภาพ
มาตรฐานการจัดการเรียนการสอน

ปัจจัยภายใน 
- สถานศึกษามีกระบวนการนิเทศการเรยีนการสอนแบบกัลยาณมติร ตามกลุ่มสาระ
การเรยีนรู้  และมีการนเิทศภายในของกลุ่มบริหารวิชาการและกลุม่สาระการเรียนรู้
เพื่อสู่ความเป็นเลิศด้วยการออกแบบการจัดการเรยีนการสอน
ปัจจัยภายนอก
- สถานศึกษาเชิญผู้ทรงคุณวุฒิ  ผูป้กครอง  ชุมชน  เข้ามามีส่วนร่วมในการก าหนด
มาตรฐานการจัดการเรียนศึกษา 

15. โครงการวิจัยคณุภาพการศึกษา ปัจจัยภายใน 
- สถานศึกษาสนับสนุนใหค้รไูด้พฒันาตนเองในการอบรมการท าวิจยัเพื่อ
พัฒนาคุณภาพผู้เรยีนให้มีผลสัมฤทธ์ิที่ดีขึ้น
ปัจจัยภายนอก
- ผู้ปกครองชุมชนเข้ามามสี่วนร่วมในการพัฒนาการวิจัยคุณภาพการศึกษา
- วิทยากรภายนอกให้ความรู้เรื่องกระบวนการท าวิจยั เพื่อพัฒนาคุณภาพผู้เรยีนและ
คุณภาพการศึกษา 

16. โครงการพัฒนาศักยภาพครูและ
บุคลากรทางกาศึกษา

ปัจจัยภายใน 
- สถานศึกษาสนับสนุนงบประมาณในการพัฒนาบุคลากรเพื่อเพิม่พูนความรู้
ความสามารถในการปฏิบัติงาน
ปัจจัยภายนอก
- คณะกรรมการสถานศึกษาเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาบุคลากร
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ชื่อโครงการ/กิจกรรม ปัจจัยสนับสนุน 
17. โครงการคุณธรรมดีเด่น เน้น
ผลสัมฤทธ์ิดีเยี่ยม

ปัจจัยภายใน 
- สถานศึกษาจัดกิจกรรมยกย่องสง่เสริมให้ขวญัและก าลังใจคนดี ในทุกระดับชั้น
ทั้งในห้องเรียนและนอกห้องเรียน
ปัจจัยภายนอก
- ผู้ปกครอง ชุมชน องค์กรภายนอกเข้ามามสี่วนร่วมในการจัดกิจกรรม
ของลูกบดินทร เพื่อส่งเสริมความมีระเบยีบวินัย และความมีคุณธรรมจริยธรรม

18. โครงการเศรษฐกจิพอเพียง ปัจจัยภายใน 
- สถานศึกษาสนับสนุนงบประมาณในการสร้างศูนย์การเรยีนรู้ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง
- โรงเรียนสนับสนุนให้ครูทุกคนจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ บูรณาการหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงเดิมที่มีอยู่แล้วอย่างน้อยภาคเรียนละ 1 แผน เพื่อสร้าง
อุปนิสัยพอเพียงให้เกิดกับผู้เรียนท าให้ผู้เรียนสามารถพึ่งตนเองได้ มีคุณธรรม
จริยธรรม สมกับปรัชญาของโรงเรียน “ลูกบดินทรเป็นผู้ประพฤติดีและมีความรู้”
- โรงเรยีนได้จดักิจกรรมสนับสนุนด าเนินงานโครงการ เช่น กิจกรรมธนาคารโรงเรียน
กิจกรรมส่งเสริมการจัดตั้งบริษัทจ าลองตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
กิจกรรมตักบาตรเช้าทุกวันพุธ ค่ายคุณธรรมจริยธรรม  เป็นต้น
ปัจจัยภายนอก
- คณะกรรมการสถานศึกษาเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาบุคลากรและการจัดการศึกษา
- โรงเรียนได้รับความร่วมมือสนับสนุนจากหน่วยงานภายนอกในการด าเนินโครงการ
ดังนี้

• นิมนต์พระสงฆ์จากวัดเทพลลีามาสอนรายวิชาพระพุทธศาสนา ในโรงเรียน
• พิพิธภัณฑ์เจ้าพระยาบดินทรเดชาฯ ได้รับการเผยแพร่ให้เป็นศูนย์วัฒนธรรม

เขตวังทองหลาง  
• ผู้ปกครองเครือข่ายสนับสนุนงบประมาณและวิทยากร

19. โครงการพัฒนาคุณภาพนักเรยีน ปัจจัยภายใน 
- สถานศึกษาจัดสถานท่ีที่เอื้อต่อการเรยีนการสอน และสนับสนุนงบประมาณในการ
จัดหา ผลิต สร้าง และพัฒนาสื่อนวัตกรรม เพื่อพัฒนาการจัดการเรยีนรู้
ปัจจัยภายนอก
- สถานศึกษาเชิญวิทยากรภายนอกมาให้ความรูเ้พิ่มเติมแก่นักเรียน 
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ชื่อโครงการ/กิจกรรม ปัจจัยสนับสนุน 
20. โครงการพัฒนาผู้เรียนดา้น
สุนทรียภาพและลักษณะนิสยั ด้านศิลปะ
ดนตรี และวัฒนธรรม

ปัจจัยภายใน 
- สถานศึกษาจัดกิจกรรมสนับสนนุให้นักเรียนมีคณุลักษณะ
อันพึงประสงค์ตามหลักสูตรและจดักิจกรรม ให้นักเรียนตระหนักถึงคุณค่าของการ
พัฒนาตนเอง
ปัจจัยภายนอก
- ผู้ปกครอง  ชุมชน  องค์กรภายนอก  มีส่วนช่วยสนับสนุนด้านงบประมาณในการ
จัดกิจกรรมต่างๆ 

21. โครงการพัฒนาอาคารสถานท่ีเพื่อ
การจัดสภาพแวดล้อม ที่เอื้อต่อการใช้
ชีวิตในสถานศึกษา

ปัจจัยภายใน 
- สถานศึกษาจัดหาแหล่งเรยีนรู้ภายใน  ท่ีเอื้อต่อการเรียนการสอนเพื่อส่งเสรมิ
ให้นักเรียนได้เรียนรู้อย่างหลากหลายและมีความสุข
ปัจจัยภายนอก
- สถานศกึษาเชิญวิทยากรหรือปราชญ์ชาวบ้านเข้ามามสี่วนร่วมในการให้ความรู้และ
พัฒนาการศึกษา 

22. โครงการพัฒนาห้องสมุด
และแหล่งเรียนรู้

ปัจจัยภายใน 
- สถานศึกษาสนับสนุนงบประมาณในการจัดหา  ผลิต สร้างและพฒันาแหล่งเรียนรู้
เพื่อสนับสนุนการจัดการเรียนรู้
ปัจจัยภายนอก
- คณะกรรมการสถานศึกษาและภาคีเครือข่ายของโรงเรียนสนับสนุนและให้ความ
ร่วมมือในการพัฒนาการศึกษา 
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2 . จุดเด่นและจุดที่ควรพัฒนา 
2.1 ด้านคุณภาพผู้เรียน 

จุดเด่น 
 สถานศึกษาจัดโครงการ/ กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนทั้งในหลักสูตร และกิจกรรมเสริมสร้างพัฒนา 

พฤติกรรมของผู้เรียน โดยการจัดกิจกรรมส่งเสริม ดนตรี กีฬา ศิลปะ ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม มุ่งส่งเสริม
อนุรักษ์ความเป็นไทย  พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง มีความสามารถในการคิดอย่างเป็นระบบ โดยจัดกิจกรรม
พัฒนาการอ่านคิด วิเคราะห์ และเขียนสื่อความในทุกห้องเรียนอย่ างต่อเนื่องทุกสัปดาห์  สามารถท างาน
ร่วมกับผู้อ่ืนได้เป็นอย่างดี มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี  ให้เกียรติผู้อ่ืน  สร้างผลงานอย่างสร้างสรรค์ น าเสนอผลงาน   
ที่น่าภาคภูมิใจ ท าให้ผู้เรียนมีค่านิยมที่พึงประสงค์ตามหลักสูตร   

จุดที่ควรพัฒนา 
- พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนเพ่ิมข้ึน ทุกกลุ่มสาระฯ
- จัดกิจกรรมให้ผู้เรียนมีกระบวนการคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ ด้านการอ่าน ฟัง ดู พูด

และเขียน
- จัดกิจกรรมที่ส่งเสริมระเบียบวินัยของผู้เรียน พร้อมทั้งการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม

โดยบูรณาการสอดแทรกทุกกลุ่มสาระฯ และทุกวิชา
- จัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมที่พึงประสงค์  และค่านิยมหลักคนไทย

12 ประการ เพ่ือปลูกฝังคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตร
- พัฒนาผู้เรียนได้ต่อยอดความคิดของตนเอง ให้ได้เผยแพร่ต่อสาธารณชนตามโอกาส

ที่เหมาะสม
2.2 ด้านการจัดการศึกษา 

จุดเด่น 
 ผู้บริหารมีวิสัยทัศน์ มีเปูาหมายการบริหารงานที่ชัดเจน มีความมุ่งมั่นที่จะด าเนินการไปสู่

เปูาหมายที่ก าหนดมีความคิดริเริ่ม รอบรู้ ส่งเสริมการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาที่หลากหลายสอดคล้องกับ
ศักยภาพและความต้องการของผู้เรียน  มีการใช้ระบบสารสนเทศที่มีประสิทธิภาพ ส่งเสริมให้ครู ผ ลิตสื่อ
เทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการสอนเพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่างชัดเจน มีการนิเทศภายในแก่ครูใหม่ที่ได้รับการ
บรรจุแต่งตั้งเข้ารับราชการ ด้านวัฒนธรรมองค์กร  มุ่งมั่นในการปฏิบัติงานสอนตามที่ได้รับมอบหมาย        
ให้ผู้ เรียนมีคุณภาพตามที่หลักสูตรก าหนด สนับสนุนให้มีการจัดทบทวนหลักสูตรสถานศึกษา พัฒนา
กระบวนการเรียนการสอน ส่งเสริมให้ครูท าวิจัยในชั้นเรียนและพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง รวมทั้ง
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานมีความรู้ความเข้าใจ สามารถปฏิบัติหน้าที่ตามระเบียบที่ก าหนดได้เป็น
อย่างดี มีส่วนร่วมในการก าหนดนโยบาย ส่งเสริมสนับสนุน ก ากับติดตาม กระบวนการด าเนินงานของ
สถานศึกษา จนน าไปสู่ผลส าเร็จและพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษาอย่างเข้มแข็งและยั่งยืน 
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จุดที่ควรพัฒนา 
- พัฒนาครูด้านการใช้สื่อประกอบการสอนและการประเมินผู้เรียนตามสภาพจริง

ด้วยวิธีการที่หลากหลาย
- น าผลการประเมินโครงการ/ กิจกรรม และข้อเสนอแนะ มาก าหนดโครงการ/ กิจกรรม

 ในแผนปฏิบัติการในปีต่อไป
- ส่งเสริมให้ครูท าวิจัยในชั้นเรียนมาพัฒนาให้เต็มรูปแบบ เป็นวิจัย 5 บท และขยายผล
- ส่งเสริมให้ครูเผยแพร่คุณความดี  ในการประกวด/ แข่งขันต่างๆ

2.3 ด้านการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
จุดเด่น 
สถานศึกษามีหลักการบริหารแบบมีส่วนร่วม มีการประสานงานกับองค์กรท้องถิ่นและผู้น า

ด้านต่างๆ  ในชุมชน รวมทั้งผู้ปกครองเครือข่าย ซึ่งมีความเข้มแข็งเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการเรียนรู้ 
มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกันทั้งบุคลากรภายในสถานศึกษากับครอบครัว ชุมชนและองค์กรที่เกี่ยวข้องผ่าน
กิจกรรม สามารถสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้เป็นอย่างดี  เกิดประโยชน์ในการน าองค์ความรู้แบ่งปันและ
มีการด าเนินการอย่างต่อเนื่อง ด าเนินการพัฒนาห้องสมุด  แหล่งเรียนรู้  ข้อมูลสารสนเทศ  ศูนย์วิชาและ
กิจกรรมต่างๆ  โดยเฉพาะอย่างยิ่งการส่งเสริมการอ่านการศึกษาค้นคว้าเพ่ือส่งเสริมให้เกิดการคิดวิเคราะห์ 
สังเคราะห์อย่างมีวิจารณญาณ  อีกทั้งการเขียนสื่อความ ซึ่งทักษะเหล่านี้ จะเริ่มจากการอ่าน ดู  ฟัง  เพ่ือเป็น
ปัจจัยพื้นฐานไปสู่ระบบการคิดท่ีสูงขึ้น 

จุดที่ควรพัฒนา 
- พัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษาท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ เพียงพอต่อความต้องการ

ของผู้เรียน
- สนับสนุนให้ผู้เรียนได้ศึกษาแหล่งเรียนรู้ภายนอกมากข้ึน โดยการจัดกิจกรรมที่สอดคล้อง

กับความต้องการของผู้เรียน
2.4 ด้านอัตลักษณ์ของสถานศึกษา 

จุดเด่น 
 สถานศึกษามีการพัฒนาสถานศึกษาให้บรรลุเปูาหมายตามวิสัยทัศน์ ปรัชญาและจุดเน้นที่

สถานศึกษาก าหนดสถานศึกษามีอัตลักษณ์ คือ การสร้างคุณลักษณะทั้ง 5 ประการ คือ ความอดทนมุ่งมั่นใน
การท างาน  มีระเบียบวินัย สุภาพอ่อนน้อม ท างานเป็นทีม และมีส่วนร่วมในการสืบสานวัฒนธรรมที่ดีงามไว้
อย่างยั่งยืน  ตามปรัชญาของโรงเรียน “ลูกบดินทรเป็นผู้ประพฤติดีและมีความรู้” เป็นที่ยอมรับของชุมชน 
และท้องถิ่น 
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จุดที่ควรพัฒนา 
- ควรมีโครงการ/กิจกรรมที่เป็นรูปธรรมที่ชัดเจน เพ่ือให้บรรลุเปูาหมายตามวิสัยทัศน์

ปรัชญาและจุดเน้นที่สถานศึกษาก าหนด
2.5 ด้านมาตรการส่งเสริม 

จุดเด่น 
สถานศึกษาจัดท าแผน โครงการ/ กิจกรรม ตามนโยบายเพ่ือแก้ปัญหาทั้งในสถานศึกษาและ

ชุมชน ได้แก่ โครงการสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน และโครงการขับเคลื่อนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่
สถานศึกษา โดยมีการประเมินผล ติดตามและเปลี่ยนแปลงเพ่ือพัฒนาให้ดีขึ้น ส่งเสริมให้มีการจัดกิจกรรมตาม
นโยบาย  และตามแนวทางปฏิรูปการศึกษาเพ่ือพัฒนาให้การจัดกิจกรรมบรรลุตามวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้  
โดยเฉพาะการพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห์ด้วยรูปแบบพหุระดับ 

 จุดที่ควรพัฒนา 
- ควรจัดโครงการ/กิจกรรมที่หลากหลายสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาสถานศึกษา
- จัดโครงการ/กิจกรรมที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนคิดวิเคราะห์ แก้ปัญหาด้วยตนเองเพ่ือสามารถ

น าไปปรับใช้ในชีวิตประจ าวัน
- จัดโครงการ/กิจกรรมที่ส่งเสริมค่านิยมหลักคนไทย 12 ประการ ให้มากขึ้น

3. แนวทางการพัฒนาในอนาคต
การก าหนดแนวทางการพัฒนาในอนาคตจะต้องอาศัยข้อมูลพ้ืนฐาน (Based - Line : BL) ของ

สารสนเทศ วิสัยทัศน์  ผลการประเมินงาน/โครงการ/กิจกรรม และข้อเสนอแนะจากผู้รับผิดชอบงานดังกล่าว  
การเทียบเคียงมาตรฐานการศึกษาที่ก าหนด  ตลอดจนการแก้ปัญหาตามสภาวการณ์  บริบทของโรงเรียน 
และการเทียบเคียงมาตรฐานดังกล่าวนั้นน ามาบูรณาการเป็นความคาดหวังในอนาคตให้สอดคล้องกับ
แผนพัฒนาการศึกษาของโรงเรียนที่ก าหนดไว้และเพ่ือการน าไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์  แนวทางการพัฒนา
โรงเรียนบดินทรเดชา (สิงห์  สิงหเสนี) ในอนาคตจึงมีดังต่อไปนี้ 

1. การพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะอันพึงประสงค์ และวัฒนธรรมประเพณี ค่านิยมที่เป็น
นามธรรมจะเกิดขึ้นได้ 2 ลักษณะ โดยผ่านกิจกรรมประการแรก คือ การให้ความรู้ความกระจ่างในค่านิยม  
ความอ่อนน้อมถ่อมตน มีระเบียบวินัย ท างานเป็นทีม ความซื่อสัตย์ของลูกบดินทร การมีจิตสาธารณะด้วยการ
ส่งเสริมการจัดกิจกรรมในทุกระดับทั้งในห้องเรียนและนอกห้องเรียน  โดยครูและบุคลากรของโรงเรียน
ทุกระดับและทุกคน  อีกประการหนึ่งคือการมีต้นแบบที่ดีเป็นตัวอย่างอันเหมาะสม  จัดกิจกรรมยกย่องส่งเสริม
ให้ขวัญและก าลังใจคนดี 



Self Assessment Report : SAR 167

2. การพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและการจัดการเรียนการสอน ดวยการกําหนดเปาหมายพัฒนา 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนใหเพิ่มขึ้นอีกรอยละ 4 เพื่อใหครูอาจารยวางแผนจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

สูความเปนเลิศ เพิ่มอันดับผลของการวัดประเมินผลในระดับชาติ O-NET นอกจากนั้นจะตองดูแลพัฒนายกระดับ 

ผลการเรียนไมสมบูรณของนักเรียนใหไดรับการพัฒนาไมเกินรอยละ 4 ของจํานวนนักเรียนในแตละระดับ  

3. พัฒนาการจัดการเรียนการสอน  กําหนดภาระงานดวยการนิเทศภายในของกลุมบริหารวิชาการและ 

กลุมสาระการเรียนรู เพื่อสูความเปนเลิศดวยการออกแบบการจัดการเรียนการสอน ใชทรัพยากรแหลงเรียนรูและ 

ผูทรงคุณวุฒิ ใชและสรางสื่อนวัตกรรมในการเรียนการสอนทุกระดับชัน้ วัดประเมินผลอยางหลากหลาย และ 

นอกจากนั้นการจัดสอนเสริมจากหลักสูตรปกติ เพื่อมุงเนนตอบสนองตอความสามารถของนักเรียนดวยโครงการ 

พิเศษ  หองเรียนพิเศษ  และการจัดสอนเสริมพิเศษในทุกระดับ  

4. การพัฒนาบุคลากร เปนกิจกรรมสําคัญประการหนึ่ง  โรงเรียนดําเนินการดวยการพัฒนาบุคลากร 

เพื่อใหมีความรูความสามารถ ทักษะการใชภาษาอื่นๆ ของครูผูสอนในกลุมสาระการเรียนรูทุกกลุมสาระฯ ยกเวน 

กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทยและภาษาตางประเทศ เพื่อใหสอนวิชาวิทยาศาสตร คณิตศาสตร และวิชาอื่นๆ 

เปนภาษาอังกฤษใหสอดคลองกับแนวทางการดําเนินงานโรงเรียนมาตรฐานสากล และการพัฒนาครูประจําการ 

ทุกคนตามหวงเวลา กิจกรรมและหนวยงานอื่นๆ ที่จัด ประการสําคัญคือการพัฒนาครูผูชวยแบบเขม การพัฒนา 

ครูรุนใหมเพื่อพัฒนาเจตคต ิ ปลูกฝงวัฒนธรรมความเปนบดินทรเดชาและการเปนครูที่ดีในอนาคตเตรียมรองรับ 

การปรับเปลี่ยนบุคลากรหลักของโรงเรียนในอนาคต 

5. การจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียนทั้งในหลักสูตรและกิจกรรมเสริมสรางพัฒนาพฤติกรรมของผูเรียนดวยการ 

พัฒนาโดยการจัดกิจกรรมสงเสริมกีฬา ดนตรี ศิลปะ เปนกิจกรรม “มหกรรมกีฬา ดนตรี ศิลปะ และวัฒนธรรม” 

โดยเฉพาะอยางยิ่งดานการกีฬาวอลเลยบอลหญิงซึ่งเปนโรงเรียนศูนยกีฬาวอลเลยบอลหญิงของกรมสามัญศึกษาเดิม 

ประกอบกับดานดนตรีและศิลปะ มุงเนนใหผูเรียนเห็นคุณคาในตนเอง กลาแสดงออก มีมนุษยสัมพันธที่ด ี

ใหเกียรติผูอื่น อีกทั้งสงเสริมอนุรักษความเปนไทยดวยกิจกรรมตางๆ เชน กิจกรรมวันลอยกระทง กิจกรรมแหเทียน 

เขาพรรษา กิจกรรมวันสุนทรภู กิจกรรมการสอนดนตรีไทย นาฏศิลป กิจกรรมไหวครูชาง กิจกรรมโขนบดินทร 

ฯลฯ ซึ่งกิจกรรมตางๆ ดังกลาวนั้นบงบอกถึงความเปนไทย เนนกระบวนการทํางานเปนทีม ความสามัคค ี

ความมีวินัย ความรับผิดชอบเปนการรวมนักเรียนทุกระดับชั้นและใหทุกคนไดมสีวนรวมในกิจกรรมนั้นๆ 

6. การพัฒนาสรางสังคมแหงการเรียนรู ดวยการพัฒนาหองสมุด แหลงเรียนรู สารสนเทศและ 

ศูนยวิชาตางๆ โดยเฉพาะอยางยิ่งการสงเสริมการอานการศึกษาคนควาเพื่อสงเสริมใหเกิดการคิดวิเคราะห 

สังเคราะหอยางมีวิจารณญาณ อีกทั้งการเขียนสื่อความ ซึ่งทักษะเหลานี้จะเริ่มจากการอาน ตาดู หูฟง เพื่อเปน 

ปจจัยพื้นฐานไปสูการพัฒนาระบบการคิด 
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7. การพัฒนาบรรยากาศและสภาพแวดล้อมด้วยการปรับภูมิทัศน์ในจุดต่างๆ ที่เอ้ือต่อการเรียน
การสอน จัดระเบียบเพ่ือความสะดวกและการบริการที่สร้างความพึงพอใจ พัฒนาแหล่งเรียนรู้ให้ผู้เรียนได้ศึกษา
ตามความต้องการและสนใจ 

8. การพัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษาด้วยการกระจายอ านาจให้บุคลากรได้มีส่วนร่วมใน
การบริหารโรงเรียนในทุกระดับ  คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานใช้บทบาทหน้าที่ในการให้ค าปรึกษา 
ข้อเสนอแนะ เห็นชอบอนุมัติในงานกิจกรรมต่างๆ ของโรงเรียน  ส่งเสริมให้เครือข่ายผู้ปกครอง  สมาคม  
ชมรมร่วมกันระดมทรัพยากรเพ่ือพัฒนาการศึกษาของโรงเรียน  ผู้บริหารโรงเรียนจะต้องแสดงบทบาทผู้น าทาง
วิชาการและการบริหารเพื่อการเปลี่ยนแปลง 
           จากแนวทางการพัฒนาโรงเรียนบดินทรเดชา (สิงห์  สิงหเสนี) ในอนาคตตามแนวทางดังกล่าวนั้น 
จุดเน้นการพัฒนาที่ส าคัญเป็นการยกระดับปฏิบัติวาระแห่งปี คือ กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน  เพ่ือการพัฒนา
ทักษะการคิดวิเคราะห์ การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมควบคู่วิชาการ  การพัฒนาครูผู้ช่วยแบบเข้ม การพัฒนา
ครูรุ่นใหม่ การพัฒนาครูอาจารย์เตรียมความพร้อมด้านทักษะการสอนวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์เป็น
ภาษาอังกฤษ การสอนเสริมส าหรับนักเรียนที่มีความสามารถพิเศษจากผู้ทรงคุณวุฒิ ส่งเสริมพัฒนางานสวน
พฤกษศาสตร์โรงเรียนเพ่ือสนองตอบแนวพระราชด าริสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯสยามบรมราชกุมารี และ
สร้างศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

พัฒนาสภาพแวดล้อมโดยเฉพาะอย่างยิ่งด้านอาคารสถานที่และการบริการ และกิจกรรมที่ส าคัญอีก
ประการหนึ่งเพ่ือส่งเสริมความเป็นไทย จากกิจกรรมต่างๆ ที่เป็นจุดเน้นดังกล่าวจะตอบสนองต่ออัตลักษณ์  
เอกลักษณ์  จุดมุ่งหมาย  ตลอดทั้งปรัชญา และวิสัยทัศน์ของโรงเรียนได้เป็นอย่างดีอีกด้วย 

4 . ความต้องการและการช่วยเหลือ 
1. ขาดแคลนครู  เนื่องจากอัตราครูที่เกษียณอายุราชการ และครูอัตราจ้างที่สอบบรรจุได้นั้น รัฐยัง

จัดทดแทนให้ได้ยังไม่เท่าจ านวนที่ขาด จึงเกิดปัญหาด้านการเรียนการสอน ประกอบกับนโยบายการปฏิรูป
การศึกษาที่ให้พัฒนาในทุกๆด้าน และมีการเปลี่ยนแปลง จึงท าให้ครูมีภาระงานนอกเหนือการสอนเพ่ิมมากข้ึน 

2. ลดภาระงานด้านเอกสารให้น้อยลงและส่งเสริมครู บุคลากรได้พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง



ภาคผนวก
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- ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2558
- ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ปีการศึกษา 2558
- ประกาศโรงเรียนบดินทรเดชา (สิงห์  สิงหเสนี) เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษา

ภายในสถานศึกษา ปีการศึกษา 2558
- ประกาศโรงเรียนบดินทรเดชา (สิงห์ สิงหเสนี) เรื่องการใช้มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เพ่ือการประกัน

คุณภาพภายในของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2558
- ประกาศโรงเรียนบดินทรเดชา (สิงห์ สิงหเสนี ) เร่ือง การก าหนดเปูาหมายตามมาตรฐานการศึกษา

ขั้นพ้ืนฐาน เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2558
- แบบสรุปผลการประเมิน เอกสารรายงานประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา (SAR) ประจ าปีการศึกษา 2558

ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐานสังกัด สพม.2
- ค ารับรองการติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา  คณะกรรมการ

ผู้ทรงคุณวุฒิตามระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
- ค ารับรองเอกสารรายงานประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา (SAR) ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน

สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 2
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ค าสั่งโรงเรียนบดินทรเดชา  (สิงห์  สิงหเสนี) 
ที่ 67/2559 

เรื่อง   แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2558 
----------------------------- 

ด้วยโรงเรียนบดินทรเดชา (สิงห์ สิงหเสนี) ก าหนดให้มีการด าเนินการด้านการประเมินคุณภาพ
การศึกษาภายในสถานศึกษา ตามมาตรฐานการศึกษา 15 มาตรฐาน 65 ตัวบ่งชี้ ประจ าปีการศึกษา 2558
ซึ่งเป็นไปตามกฎกระทรวงว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2553  โรงเรียนจึง
ด าเนินการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา เพ่ือติดตาม ตรวจสอบคุณภาพการศึกษา และน าผลการ
ประเมินไปใช้ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ระหว่างวันที่  14 - 15 มีนาคม 2559  ณ ห้องโสตทัศนศึกษา 

เพ่ือให้การด าเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย บรรลุวัตถุประสงค์ จึงแต่งตั้งคณะกรรมการ
ด าเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ดังนี้  

1. คณะกรรมการอ านวยการ
นายกล้าศักดิ์  จิตต์สงวน ประธานกรรมการ 
นางวณิตา ประภัศร รองประธานกรรมการ 
น.ต.หญิง พิมพร เทียนอุดม กรรมการ 
นางสาวพรพชร  สุนทรนนท์ กรรมการ 
ว่าที่ ร.ท.อุดม  ถุงทรัพย์  กรรมการ 
นายรื่น  หมื่นโกตะ กรรมการ 

  นางสาวอิริยาภรณ์ นิโรรัมย์ กรรมการและเลขานุการ 
      หน้าที ่ 

1. ประชุมวางแผน ก าหนดนโยบายและแนวปฏิบัติแก่คณะกรรมการ การประเมินคุณภาพ
การศึกษาภายในสถานศึกษา ตามกฎกระทรวงว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์ และวิธีการประกัน
คุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2553

2. ให้ค าปรึกษา แนะน า ประสานงานทุกฝุาย ก าหนดคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายใน
ประกอบด้วย ผู้ทรงคุณวุฒิเข้ามามีส่วนร่วมในการประเมิน

3. ตรวจสอบและติดตามผลการด าเนินการแต่ละมาตรฐานและตัวบ่งชี้ให้มีความถูกต้องและ
ครบถ้วนตามหลักเกณฑ์การประเมินคุณภาพการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน

   /…2  คณะกรรมการ
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/...นายสายันต์

2. คณะกรรมการก ากับติดตามการด าเนินงานตามมาตรฐานการศึกษา
  รองผู้อ านวยการกลุ่มบริหารวิชาการ  หัวหน้ามาตรฐานที่  1 2 3 4 5 6 7 8 10 และ 14  
  รองผู้อ านวยการกลุ่มบริหารงบประมาณ หัวหน้ามาตรฐานที่  14 และ 15 
  รองผู้อ านวยการกลุ่มบริหารงานบุคคล หัวหน้ามาตรฐานที่  1  2  7  9   
 รองผู้อ านวยการกลุ่มบริหารทั่วไป  หัวหน้ามาตรฐานที่  1  11  และ 13   
  หัวหน้ากลุ่มนโยบายและแผน หัวหน้ามาตรฐานที่  8  9  และ 12   
  หัวหน้ามาตรฐาน 1-15  มาตรฐานที่ได้รับมอบหมาย 
  คณะกรรมการประกันคุณภาพการศึกษา 

หน้าที่ 
1. ศึกษา วิเคราะห์มาตรฐานและตัวบ่งชี้ว่าด้วยการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา

ตามเกณฑ์การประเมินคุณภาพการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. 2553 และที่กระทรวงศึกษาธิการ
ประกาศก าหนด

2.  ประชุมวางแผน พิจารณาสาระส าคัญที่จะก าหนดในมาตรฐาน และตัวบ่งชี้ที่สะท้อนอัตลักษณ์ 
เอกลักษณ์และมาตรการส่งเสริมของสถานศึกษา

3. ก าหนดค่าเปูาหมายความส าเร็จของแต่ละมาตรฐานและตัวบ่งชี้
4. ประกาศค่าเปูาหมายแต่ละมาตรฐานและตัวบ่งชี้ว่าด้วยการประกันคุณภาพภายในของ

สถานศึกษาให้กลุ่มผู้เกี่ยวข้องทั้งภายในและภายนอกรับทราบ
5. ชี้แจงคณะกรรมการแต่ละมาตรฐานและตัวบ่งชี้ที่เกี่ยวกับขั้นตอนการตรวจสอบและ

การติดตามการด าเนินงาน
6. ด าเนินการและให้ความร่วมมือในการติดตาม ตรวจสอบคุณภาพการศึกษาจากหน่วยงาน

ต้นสังกัด (ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 2 , สพฐ. )

มาตรฐานที่ 1  ผู้เรียนมีสุขภาวะท่ีดีและมีสุนทรียภาพ 
ตัวบ่งชี้ 

1.1  มีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพและออกก าลังกายสม่ าเสมอ 
1.2  มีน้ าหนัก ส่วนสูง  และมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์มาตรฐาน 
1.3  ปูองกันตนเองจากสิ่งเสพติดให้โทษและหลีกเลี่ยงตนเองจากสภาวะที่เสี่ยงต่อความรุนแรง 
       โรคภัย อุบัติเหตุ และปัญหาทางเพศ 

นายนิพน แจ่มแจ้ง  หัวหน้ามาตรฐาน 
นายนิยม บุญญาเศวต รองหัวหน้ามาตรฐาน 
นางรัชนี  รัษฐปานะ กรรมการ 
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นายสายันต์ ชารี  กรรมการ 
นายปรีชา คงสุข  กรรมการ 
นายกิตติรัชต์   วรัญญานนท์  กรรมการ 
ว่าที่ ร.ต.มนตรี   โสภิสเขื่อนขันธ์  กรรมการ 
นางสาวอุไรวรรณ สวัสดิ ์  กรรมการ 
นายภูมิพจน์  ศุภรภิญโญภาพกุล กรรมการ 
ว่าที่ร.ต.หญิงดาวเรือง สอนธรรม กรรมการ 
นางสาวสุดชาดา สุราษฎร์  กรรมการ 
นางเบญญาพร อินทร์แก้ว กรรมการ 
นางสาวจิตต์สุดา ร่มใหญ่ กรรมการ 
นายกัมปนาท ส ารองกิจ กรรมการ 
นายทินกร นันทะไสย กรรมการ 
นางสาวฐิติพร จ ามี กรรมการ 
นายเกรียงไกร เทียมแสน กรรมการและเลขานุการ 

1.4  เห็นคุณค่าในตนเอง มีความม่ันใจ กล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม 
1.5  มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีและให้เกียรติผู้อ่ืน 
1.6  สร้างผลงานจากการเข้าร่วมกิจกรรมด้านศิลปะ ดนตรี/นาฏศิลป์/กีฬา/นันทนาการ 
       ตามจินตนาการ 

นายกวีชาติย์ จันทร์แพง หัวหน้ามาตรฐาน 
นายศรีธัญญา ตันสกุล  รองหัวหน้ามาตรฐาน 
นายสุพจน์ เจนณะสมบัติ กรรมการ 
นายอิสรภาพ แปูนรักษา กรรมการ 
นายพูนศักดิ์ รักษาพันธุ์ กรรมการ 
นางสาวบุษราคัม จรรย์นาฏย์ กรรมการ 
นายธัชชา เทศน์ธรรม กรรมการ 
นายชยพัทธ์ วงศ์ชาญโชคชัย กรรมการ 
นางสาวนัจกร ผู้ทรงธรรม กรรมการและเลขานุการ 

มาตรฐานที่ 2  ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ 
ตัวบ่งชี้ 

2.1   มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตร 
/…นางจารุณี
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นางจารุณี มโนรัตน์  หัวหน้ามาตรฐาน  
นางสาวปุญญพัฒน์ บุญเกิด รองหัวหน้ามาตรฐาน 
นางสาวจันทรสุดา สงประเสริฐ กรรมการ 
นายชาคริต แจ่มศรี กรรมการ 
นายสายันต์ ชารี กรรมการ 
นางพรทิพย์ รุ่งรัตน์ กรรมการ 
นางสิรินทร์ทิพย์ คชรินทร์ กรรมการ 
นายรุ่งโรจน์ มิตรประทาน กรรมการ 
นางสาวณัฏฐณี ศิริโชติ กรรมการ 
นางสาวอรวรรณ รุ่งเพ็ง กรรมการและเลขานุการ 

2.2  เอ้ืออาทรผู้อื่นและกตัญญูกตเวทีต่อผู้มีพระคุณ 
2.3  ยอมรับความคิดและวัฒนธรรมที่แตกต่าง 

นางครวญศิริ ประยงค์  หัวหน้ามาตรฐาน 
นางสาวรุจิรา เวียงทับ รองหัวหน้ามาตรฐาน 
นายจิรัชญ์กฤศ มีวรรณภาค กรรมการ 
ว่าที่ ร.ต. ณัฐธรเดชน์ พิมพ์แสง กรรมการ 
นางสาวอรชร อ าไพพิศ  กรรมการ 
นางสาวขนิษฐา เหลือสืบชาติ กรรมการ 
นางสาวสุนิษา ไพบูลย์ กรรมการ 
นายเอกชัย รุ่งรัติศาสน กรรมการ 
นางสาวจิรสุภรณ์  ทองค าดี  กรรมการ 
นางสาวนพรัตน์ พิมพ์แสง กรรมการและเลขานุการ 

2.4  ตระหนัก รู้คุณค่า ร่วมอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม 
นายภัคพล อนุรักษ์เลขา หัวหน้ามาตรฐาน 
นางสาวนิสา  วิริยาสิตาภรณ์  รองหัวหน้า 
นางสาวบงกช  เหล็กผา  กรรมการ 
นายอธิโชค กองกาญจนาทิพย์ กรรมการ 
นางสาวนันทิภาคย์ ผางาม  กรรมการ 

 นายโกศล มูลพรม  กรรมการ 
 นางสาวเมษา  แสงตรง  กรรมการ 

/…นางสาวชนิดา
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นางสาวชนิดา ลาอ่อน กรรมการ 
นางสาวสุดารัตน์ พุมนวล กรรมการและเลขานุการ

มาตรฐานที่ 3  ผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักการเรียนรู้และพัฒนา   
    ตนเองอย่างต่อเนื่อง 

ตัวบ่งชี้ 
3.1   มีนิสัยรักการอ่านและแสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากห้องสมุด แหล่งเรียนรู้ และ 
       สื่อต่างๆ รอบตัว 

3.2   มีทักษะในการอ่าน ฟัง ดู พูด เขียน และตั้งค าถามเพ่ือค้นคว้าหาความรู้เพิ่มเติม 
3.3   เรียนรู้ร่วมกันเป็นกลุ่ม แลกเปลี่ยนความคิดเห็นเพื่อการเรียนรู้ระหว่างกัน 
3.4   ใช้เทคโนโลยีในการเรียนรู้และน าเสนอผลงาน 

นายคมเดช พรมนาค หัวหน้ามาตรฐาน 
นางจริญญา แก้ววงษา รองหัวหน้ามาตรฐาน 
นางแขวิมล สุจริต กรรมการ 
นางเกื้อกมล  พฤกษประมูล กรรมการ 
นางสาวพนารัตน์  แซ่โล้ว กรรมการ 
นายนันทวัฒน์  ทรัพย์เจริญ กรรมการ 
นางสาวอภัสรา  หงษ์อาจ  กรรมการ 
นางสาวปัทม์สรณ์ สุราวรรณ์ กรรมการ 
นางสาวธัญดารินทร์ กุลบุตร กรรมการ 
นางมลิวรรณ์  มูลพรม กรรมการและเลขานุการ 

มาตรฐานที่ 4  ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดอย่างเป็นระบบ  คิดสร้างสรรค์ ตัดสินใจ 
       แก้ปัญหาได้อย่างมีสติสมเหตุผล 

ตัวบ่งชี้ 
4.1  สรุปความคิดจากเรื่องที่อ่าน ฟัง และดู และสื่อสารโดยการพูดหรือเขียนตามความคิด   
       ของตนเอง 
4.2  น าเสนอวิธีคิด วิธีแก้ปัญหาด้วยภาษาหรือวิธีการของตนเอง 
4.3  ก าหนดเปูาหมาย คาดการณ์ ตัดสินใจแก้ปัญหาโดยมีเหตุผลประกอบ 
4.4  มีความคิดริเริ่ม และสร้างสรรค์ผลงานด้วยความภาคภูมิใจ 

นางนงลักษณ์  สุริยะฉันทนานนท์ หัวหน้ามาตรฐาน 

/…นางสาวขนิษฐา
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นางสาวขนิษฐา ญาสิทธิ์  รองหัวหน้ามาตรฐาน 
นายณภัทร รัตนสุวรรณวุฒ ิ กรรมการ 
นางวรารัตน์ เชษฐานนท์ กรรมการ 
นายวรกร เกตุสถิตย์ กรรมการ 
นายพรสิทธิ์ เลิศเสรีพัฒนกุล กรรมการ 
นายสาธิต สมใจ  กรรมการ 
นางสาวสุนิสา เถาจ าปา กรรมการ 
นายจักรพันธ์ หวังวิวัฒนา กรรมการ 
นางจรินพรรณ กลิ่นหอม กรรมการ 
นายจักรพงศ์ จันทวงศ์  กรรมการ 
นายไพศาล วงษ์ระหงษ์ กรรมการ 
นางสาวศรัญญา หนูชัยแก้ว กรรมการและเลขานุการ

มาตรฐานที่ 5  ผู้เรียนมีความรู้และทักษะที่จ าเป็นตามหลักสูตร 
ตัวบ่งชี้ 

5.1  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละกลุ่มสาระฯ เป็นไปตามเกณฑ์ 
5.2  ผลการประเมินสมรรถนะส าคัญตามหลักสูตรเป็นไปตามเกณฑ์ 
5.3  ผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียนเป็นไปตามเกณฑ์ 
5.4  ผลการทดสอบระดับชาติเป็นไปตามเกณฑ์ 

นายอภิชา นิลวัฒน ์ หัวหน้ามาตรฐาน 
นางสาวฐิติชญาณ์ วงศ์ท้ังน้อย รองหัวหน้ามาตรฐาน 
นางสาวเพ็ญนภา  ศรีโฉม กรรมการ 
นายธนัทภัทร  จิรภัทรเขมกุล กรรมการ 
นายบพิตร อิสระ กรรมการ 
นางสาวนพรัตน์  พิมพ์แสง กรรมการ 
นางสาววันรว ี  ศักดิ์เมือง กรรมการและเลขานุการ 

มาตรฐานที่ 6  ผู้เรียนมีทักษะในการท างาน รักการท างาน สามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้ 
       และมีเจตคติที่ดีต่ออาชีพสุจริต 

ตัวบ่งชี้ 
6.1  วางแผนการท างานและด าเนินการจนส าเร็จ 

/…6.2  ท างาน
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6.2  ท างานอย่างมีความสุข มุ่งม่ันพัฒนางาน และภูมิใจในผลงานของตนเอง 
6.3  ท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้ 
6.4  มีความรู้สึกที่ดีต่ออาชีพสุจริตและหาความรู้เกี่ยวกับอาชีพที่ตนเองสนใจ 

นายนันทวัฒน์ ทรัพย์เจริญ หัวหน้ามาตรฐาน 
นางสาวชามาศ ดิษฐเจริญ รองหัวหน้ามาตรฐาน 
นางจิรฐา จักษุดุลย์ กรรมการ 
นางสาวดวงพร จงสุขกิจพานิช กรรมการ 
นายพิญชเมธี แสงดี กรรมการ 
นางสาวพรรณี สิมอุด กรรมการ 
นางเตือนใจ มลแก้ว กรรมการ 
นางมารศรี แสงสวัสดิ์ กรรมการ 
นางสาววิไลรัตน์ จันทร์หอม กรรมการ 
นายชาญยุทธ นาวงษ ์ กรรมการ 
นายรังสิต มีแสง กรรมการ 
นางสาวอภัสรา หงษ์อาจ  กรรมการและเลขานุการ 

มาตรฐานที่ 7  ครูปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 
ตัวบ่งชี้ 

7.1  ครูมีการก าหนดเปูาหมายคุณภาพผู้เรียนทั้งด้านความรู้ ทักษะกระบวนการ สมรรถนะ 
       และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
7.2  ครูมีการวิเคราะห์ผู้เรียนรายบุคคล และใช้ข้อมูลในการวางแผนการจัดการเรียนรู้   เพ่ือ

พัฒนาศักยภาพของผู้เรียน 
7.3  ครูออกแบบและจัดการเรียนรู้ที่ตอบสนองความแตกต่างระหว่างบุคคลและพัฒนาการ

ทางสติปัญญา 
7.4  ครูใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมผนวกกับการน าบริบทและภูมิปัญญาของท้องถิ่น 
       มาบูรณาการในการจัดการเรียนรู้ 
7.5  ครูมีการวัดและประเมินผลที่มุ่งเน้นการพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนด้วยวิธีการ 

ที่หลากหลาย 
7.6  ครูให้ค าแนะน า ค าปรึกษา และแก้ไขปัญหาให้แก่ผู้เรียนทั้งด้านการเรียนและคุณภาพ

ชีวิตด้วยความเสมอภาค 

/…7.7  ครูมีการ
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7.7  ครูมีการศึกษา วิจัยและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ในวิชาที่ตนรับผิดชอบ และใช้ผลในการ
ปรับการสอน 

7.8  ครูประพฤติปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างท่ีดีและเป็นสมาชิกที่ดีของสถานศึกษา 
7.9  ครูจัดการเรียนการสอนตามวิชาที่ได้รับมอบหมายเต็มเวลา เต็มความสามารถ 

นางกุณฑรี เพ็ชรทวีพรเดช หัวหน้ามาตรฐาน 
นายนิธิวัฒน์  อินทสิทธิ์ รองหัวหน้ามาตรฐาน 
นางสาวกนกพร  กระบวนศรี กรรมการ 
นางสาวสุพัตรา  เฉลิมเผ่า กรรมการ 
นางเพ็ญแข เมืองนก  กรรมการ 
นายวิวัฒน์ สุภพิทักษ์กุล กรรมการ 
นายนิพนธ์ แก้วดารา กรรมการ 
นางสาวเนาวรัตน์  ซุ่นเจา  กรรมการและเลขานุการ 

มาตรฐานที่ 8  ผู้บริหารปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพ 
     และเกิดประสิทธิผล  

ตัวบ่งชี้ 
8.1  ผู้บริหารมีวิสัยทัศน์ ภาวะผู้น า และความคิดริเริ่มที่เน้นการพัฒนาผู้เรียน 
8.2  ผู้บริหารใช้หลักการบริหารแบบมีส่วนร่วมและใช้ข้อมูลผลการประเมินหรือผลการวิจัย 
       เป็นฐานคิดท้ังด้านวิชาการและการจัดการ 
8.3  ผู้บริหารสามารถบริหารจัดการศึกษาให้บรรลุเปูาหมายตามที่ก าหนดไว้ในแผนปฏิบัติการ 
8.4  ผู้บริหารส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพบุคลากรให้พร้อมรับการกระจายอ านาจ 
8.5  นักเรียน ผู้ปกครอง และชุมชนพึงพอใจผลการบริหารและการจัดการศึกษา 
8.6  ผู้บริหารให้ค าแนะน า ค าปรึกษาทางวิชาการและเอาใจใส่การจัดการศึกษาเต็มศักยภาพ 
       และเต็มเวลา 

นางวณิตา ประภัศร หัวหน้ามาตรฐาน 
นางสาวปวีณา ยอดยศ รองหัวหน้ามาตรฐาน 
นางสาวมะลิสา ศรีนอก กรรมการ 
นายไพศาล วงษ์ระหงษ์ กรรมการ 
นางสาวสุวดี นาสวัสดิ์  กรรมการและเลขานุการ 

/...มาตรฐานที่ 9  
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มาตรฐานที่ 9  คณะกรรมการสถานศึกษา และผู้ปกครอง ชุมชน ปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่ 
 อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 

ตัวบ่งชี้ 
9.1  คณะกรรมการสถานศึกษารู้และปฏิบัติหน้าที่ตามที่ระเบียบก าหนด 
9.2  คณะกรรมการสถานศึกษาก ากับ ติดตาม ดูแลและขับเคลื่อนการด าเนินงานของ 
       สถานศึกษาให้บรรลุผลส าเร็จตามเปูาหมาย 
9.3  ผู้ปกครองและชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาสถานศึกษา 

นางวณิตา ประภัศร หัวหน้ามาตรฐาน 
นางสาวปวีณา  ยอดยศ รองหัวหน้ามาตรฐาน 
นางสาวมะลิสา  ศรีนอก กรรมการ 
นางสาวสุวดี  นาสวัสดิ์  กรรมการ 
นางสาวอิริยาภรณ์ นิโรรัมย์ กรรมการและเลขานุการ 

มาตรฐานที่ 10  สถานศึกษามีการจัดหลักสูตร กระบวนการเรียนรู้ และกิจกรรมพัฒนา 
   คุณภาพผู้เรียนอย่างรอบด้าน 

ตัวบ่งชี้ 
10.1  หลักสูตรสถานศึกษาเหมาะสมและสอดคล้องกับท้องถิ่น 
10.2  จัดรายวิชาเพ่ิมเติมที่หลากหลายให้ผู้เรียนเลือกเรียนตามความถนัด ความสามารถ 

       และความสนใจ 
10.3  จัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนที่ส่งเสริมและตอบสนองความต้องการ ความสามารถ 

       ความถนัด  และความสนใจของผู้เรียน 
10.4  สนับสนุนให้ครูจัดกระบวนการเรียนรู้ที่ให้ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติจริงจนสรุปความรู้ 

        ได้ด้วยตนเอง 
10.5  นิเทศภายใน ก ากับ ติดตาม ตรวจสอบ และน าผลไปปรับปรุงการเรียนการสอนอย่าง 

       สม่ าเสมอ        
10.6  จัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่มีประสิทธิภาพและครอบคลุมถึงผู้เรียนทุกคน 

นางสาวอุไรวรรณ สวัสดิ ์ หัวหน้ามาตรฐาน 
นางสาวชามาศ  ดิษฐเจริญ รองหัวหน้ามาตรฐาน 
นายบพิตร อิสระ กรรมการ 
นางสาวสมศรี  แจงสุธิมล กรรมการ 
นางสุภาพร ขาวพิมพ์ กรรมการ 

 /...นางสาวนิสา
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นางสาวนิสา  บุญสง่า กรรมการ        
นายชาคริต แจ่มศรี กรรมการ 
นางสาวณัฏฐณี  ศิริโชติ กรรมการ 
นางสาวจินดา  ไขตะขบ  กรรมการ 
นางจรินพรรณ  กลิ่นหอม กรรมการ 
นางสาวณัฐธยา  วิเศษวงษา กรรมการ 
นางสาวนิสา  วิริยาสิตาภรณ์ กรรมการ 
นางสาวเอกอนงค์ แก้วดี กรรมการ 
นางสาวจันทรสุดา สงประเสริฐ กรรมการ 
นางสาวชุติภรณ์  พัดเอ่ียม  กรรมการและเลขานุการ 

มาตรฐานที่ 11  สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมและการบริการที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนพัฒนา 
   เต็มศักยภาพ 

ตัวบ่งชี้ 
11.1  ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ อาคารเรียนมั่นคง สะอาด ปลอดภัยมีสิ่งอ านวย 

  ความสะดวก พอเพียง อยู่ในสภาพใช้การได้ดี สภาพแวดล้อมร่มรื่น มีแหล่งเรียนรู้ 
       ส าหรับผู้เรียน 

11.2  จัดโครงการ กิจกรรมที่ส่งเสริมสุขภาพอนามัยและความปลอดภัยของผู้เรียน 
11.3  จัดห้องสมุดที่ให้บริการสื่อและเทคโนโลยีสารสนเทศที่เอ้ือให้ผู้เรียนเรียนรู้ด้วยตนเอง 

 และหรือเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม 
นายวิชัย  ตรีเล็ก หัวหน้ามาตรฐาน  
นางจริยา หวังเชิดชูเกียรติ รองหัวหน้ามาตรฐาน 
นางดารณี แรงเขตวิทย์ กรรมการ 
นางรัชนี  รัษฐปานะ กรรมการ 
นายสุรศักดิ์ อุไรพันธุ์  กรรมการ 
นางสาวกัลยาณี แคนยุกต์ กรรมการ 
นายชาญยุทธ นาวงษ ์  กรรมการ 
นางจิรฐา จักษุดุลย์ กรรมการ 
นางสาวธนภรณ์ เอ่ียมพิชัยมงคล กรรมการ 
นางเตือนใจ มลแก้ว  กรรมการ 

/...นางสาวธนาตา
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นางสาวธนาตา พีรกันทรากร กรรมการ 
นางสาวชลกร แสงแก้ว  กรรมการ 
นายนันทวัฒน์ ทรัพย์เจริญ กรรมการ 
นายอนิรุทร์ บุญเกื้อ กรรมการและเลขานุการ 

มาตรฐานที่ 12  สถานศึกษามีการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาตามที่ก าหนดในกฎกระทรวง 
ตัวบ่งชี้ 

12.1  ก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  
12.2  จัดท าและด าเนินการตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่มุ่งพัฒนา 

       คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  
12.3  จัดระบบข้อมูลสารสนเทศและใช้สารสนเทศในการบริหารจัดการเพ่ือพัฒนาคุณภาพ 

       สถานศึกษา 
12.4  ติดตามตรวจสอบ และประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของถานศึกษา 
12.5  น าผลการประเมินคุณภาพทั้งภายในและภายนอกไปใช้วางแผนพัฒนาคุณภาพ  
       การศึกษาอย่างต่อเนื่อง  

12.6  จัดท ารายงานประจ าปีที่เป็นรายงานการประกันคุณภาพภายใน 
  นางสาวอิริยาภรณ์ นิโรรัมย์ หัวหน้ามาตรฐาน 
  นางสิรินทร์ทิพย์ คชรินทร์ รองหัวหน้ามาตรฐาน 
 นางสาวมะลิสา  ศรีนอก กรรมการ 

  นางมลิวรรณ์  มูลพรม กรรมการ 
  นายโกรบ มุทาพร กรรมการ 
  นางสาวปวีณา  ยอดยศ กรรมการ 

นางสาวอุษา  เกตุหาร กรรมการ 
  นางสาวนาฎลัดดา บุญสุทัศน์ กรรมการ 
  นายไพศาล  วงษ์ระหงษ์ กรรมการ 
  นางสาวจันทมาศ ทิมโต กรรมการและเลขานุการ 

มาตรฐานที่ 13  สถานศึกษามีการบริหารและจัดการศึกษาโดยใช้สถานศึกษาเป็นฐาน 
ตัวบ่งชี้ 

13.1  มีการสร้างและพัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษาและใช้ประโยชน์จาก  
  แหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา เพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน  
  และบุคลากรของสถานศึกษา รวมทั้งผู้เกี่ยวข้อง 

/…13.2  มีการแลกเปลี่ยน
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13.2  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างบุคลากรภายในสถานศึกษาระหว่างสถานศึกษากับ 
  ครอบครัว ชุมชน และองค์กรที่เก่ียวข้อง 

  นางจริยา  หวังเชิดชูเกียรติ หัวหน้ามาตรฐาน 
  นายคมเดช  พรมนาค รองหัวหน้ามาตรฐาน 
  นายวิชัย ตรีเล็ก  กรรมการ 
  นางจันทร์เพ็ญ  บุญสีหา  กรรมการ 
  นางเตือนใจ  มลแก้ว  กรรมการ 
  นางดรุณี ประกิจเพชร์ กรรมการ 
  นางสาวธนภรณ ์ เอ่ียมพิชัยมงคล กรรมการ 
  นางสาวธัญญพัทธ์ มิตรศรัณย์ภัทร กรรมการและเลขานุการ 

มาตรฐานที่ 14  การพัฒนาสถานศึกษาให้บรรลุเป้าหมายตามวิสัยทัศน์ ปรัชญา และจุดเน้น 
   ที่ก าหนดขึ้น 

ตัวบ่งชี้ 
14.1  จัดโครงการ  กิจกรรมที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนเป็นผู้ประพฤติดีมีความรู้ อยู่บนพื้นฐานของ 

       ความเป็นไทย 
14.2  ผลการด าเนินงานส่งเสริมให้ผู้เรียนเป็นผู้ประพฤติดีมีความรู้ อยู่บนพื้นฐานของ 

  ความเป็นไทย 
นางศิริเพ็ญ หนูนุ้ย หัวหน้ามาตรฐาน 
นายนิพนธ์ แก้วดารา รองหัวหน้ามาตรฐาน 
นายพิทยา ทองเงิน กรรมการ 
นางสาวสุชาวด ี เทพกฤช  กรรมการ 
นายสาธิต สมใจ กรรมการ 
นางสาวบงกช เหล็กผา กรรมการ 
นางสาวรัตนา สารชาติ กรรมการ 
นางสาวขนิษฐา เหลือสืบชาติ กรรมการ 
นางสาวอรชร อ าไพพิศ  กรรมการ 
นางสาวบุษราคัม จรรย์นาฏย์ กรรมการ 
นางสาวอภัสรา หงษ์อาจ  กรรมการ 
นายเกรียงไกร เทียมแสน กรรมการ 
นางสาวโรสณีย์ วงศ์หมัดทอง กรรมการและเลขานุการ 

/…มาตรฐานที่ 15
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/...3.จัดเตรียมเอกสาร

มาตรฐานที่ 15 การจัดกิจกรรมตามนโยบาย จุดเน้น แนวทางการปฏิรูปการศึกษาเพื่อพัฒนา 
  และส่งเสริมสถานศึกษาให้ยกระดับคุณภาพให้สูงขึ้น 

ตัวบ่งชี้ 
15.1  จัดโครงการ  กิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ส่งเสริม 
         กระบวนการคิดวิเคราะห์ คิดสร้างสรรค์  บนฐานงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน 
         ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
15.2  ผลการด าเนินงานจัดโครงการกิจกรรมการเรียนรู้ โดยใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ 

 พอเพียง ส่งเสริมกระบวนการคิดวิเคราะห์ คิดสร้างสรรค์  บนฐานงานสวนพฤกษศาสตร์ 
 โรงเรียนในการด าเนินงานบรรลุตามเปูาหมาย 

อันไธสง หัวหน้ามาตรฐาน 
แคนยุกต ์ รองหัวหน้า 
มิตรประทาน กรรมการ 
จันทวงศ ์ กรรมการ 
เจริญสุข  กรรมการ 
ภู่พงศ์ชนางกูร กรรมการ 
บุญราศรี กรรมการ 
สุภพิทักษ์กุล กรรมการ 
ศิโรโรตน์ กรรมการ 
อาษาช านาญ กรรมการ 
ศักดิ์เมือง กรรมการ 
รักษาพันธุ์ กรรมการ 
มลแก้ว กรรมการ 
พีรกันทรากร กรรมการ 
มีวรรณภาค กรรมการ 
กุนท ี กรรมการ 

นางสาวหฤทย  

นางสาวกัลยาณี  

นายรุงโรจน 

นายจักรพงศ 

นางสาวชลิตตา  

นายธนกานต  

นางสาววชิรญาณ  

นายวิวัฒน 

นางสาวบุศรินทร  

นายคณาวุฒิ 

นางสาววันรวี  

นายพูนศักดิ์ 

นางเตือนใจ 

นางสาวธนาตา  

นายจิรัชญกฤศ  

นางสาวเบญญาศิริ์  

นางสาวษมาภรณ  ศรีใสค า กรรมการและเลขานุการ 
หน้าที ่ หัวหน้ามาตรฐานที่  1 – 15 

1. ศึกษามาตรฐานและตัวบ่งชี้ที่ได้รับมอบหมาย
2. รวบรวมเอกสาร หลักฐาน ร่องรอย จัดท าแฟูมในแต่ละมาตรฐานและตัวบ่งชี้ที่ได้รับ

มอบหมาย และเตรียมเอกสาร ร่องรอยการด าเนินการให้พร้อมรับการประเมิน
ในวันที่  14-15  มีนาคม  2559  ณ  ห้องโสตทัศนศึกษา
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3. จัดเตรียมเอกสาร หลักฐาน ร่องรอย ในแต่ละมาตรฐานให้สอดคล้องกับตัวบ่งชี้
เพ่ือรับการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา จากคณะกรรมการ
ประเมินคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาของแต่ละมาตรฐาน ในวันที่ 14
มีนาคม 2559 และกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก ในวันที่ 15 มีนาคม 2559
ณ ห้องโสตทัศนศึกษา

4. จัดท าข้อมูล Powerpoint ในมาตรฐานที่รับผิดชอบ (ไม่เกิน 5 นาที) เพ่ือน าเสนอ
ผู้ทรงคุณวุฒิ ในวันที่ 15 มีนาคม 2559  ณ ห้องโสตทัศนศึกษา

5. รวบรวมผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาส่งให้คณะกรรมการประกัน
คุณภาพการศึกษา เพ่ือน าผลการประเมินและผลการติดตามตรวจสอบเสนอผู้บริหาร
สถานศึกษา เพ่ือใช้เป็นฐานในการก าหนดแนวทางการพัฒนางาน  พัฒนาคุณภาพ
การศึกษา และน าเสนอต้นสังกัดต่อไป

3. คณะกรรมการฝ่ายสถานที่
นายวิชัย ตรีเล็ก ประธานกรรมการ 
นายชาญยุทธ นาวงษ ์ รองประธานกรรมการ 
นายสุรศักดิ์ อุไรพันธุ์  กรรมการ 
นักการภารโรงที่ได้รับมอบหมาย กรรมการ 
นายอนิรุทร์ บุญเกื้อ กรรมการและเลขานุการ 

 หน้าที ่ 1.  จัดเตรียมสถานที่ ณ ห้องโสตทัศนศึกษา เพ่ือใช้ในการประเมินคุณภาพการศึกษา 
  ภายในสถานศึกษาจากกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ  ในวันที่ 14-15  มีนาคม 2559 

- จัดโต๊ะรูปตัวยูส าหรับวางเอกสาร จ านวน 15 ตัว
- จัดโซฟาชุดรับแขก  1  ชุด และโต๊ะ  เก้าอ้ีส าหรับหัวหน้างานมาตรฐาน

รองหัวหน้ามาตรฐาน และเลขานุการ  จ านวน  50  ที่นั่ง
2. จัดประดับตกแต่งสถานที่ให้สวยงาม  เหมาะสม
3. อ านวยความสะดวกในการใช้อาคารสถานที่และห้องน้ าส าหรับคณะกรรมการ

ในการประเมิน

4. คณะกรรมการฝ่ายสวัสดิการ
นางสาวอุษา เกตุหาร ประธานกรรมการ 
นางเพ็ญศรี เกิดด้วยทอง รองประธานกรรมการ 
นางสาวธนาตา พีรกันทรากร กรรมการ 

/…นักการ
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นักการที่ได้รับมอบหมาย    กรรมการ 
นายรชต   คีตะโชติบัณฑิต  กรรมการและเลขานุการ 

 หน้าที ่ จัดบริการอาหารและเครื่องดื่ม  อาหารว่าง  ส าหรับคณะกรรมการประเมินคุณภาพ 
  ภายใน ณ ห้องโสตทัศนศึกษา ในวันที่ 14 - 15 มีนาคม 2559 

5. คณะกรรมการฝ่ายโสตทัศนศึกษา
นายศรีธัญญา ตันสกุล ประธานกรรมการ 
นายไพศาล วงษ์ระหงษ์ รองประธานกรรมการ 
นายศรายุทธ จ้อยเล็ก กรรมการ 
นายปราเวศ บัวอุไร กรรมการ 
นายสราวุฒิ ชูเจริญ กรรมการและเลขานุการ 

 หน้าที ่  บันทึกภาพกิจกรรม ในวันที่ 14 - 15 มีนาคม 2559  ณ  ห้องโสตทัศนศึกษา 

6. คณะกรรมการฝ่ายประเมินผล
นางกุณฑรี เพ็ชรทวีพรเดช ประธานกรรมการ 
นายนิธวิัฒน์ อินทสิทธิ์ รองประธานกรรมการ 
นายนันทวัฒน ์ ทรัพย์เจริญ กรรมการ 
นายพิชญเมธ ี แสงด ี  กรรมการ 
นายวิศาล จิตต์วาริน กรรมการ 
นายพรสิทธิ ์ เลิศเสรีพัฒนกุล กรรมการ 
นางสาววนัรว ี ศักดิ์เมือง กรรมการ 
นางสาวชามาศ ดิษฐเจริญ กรรมการ 
นายจักรพงศ ์ จันทวงศ ์ กรรมการและเลขานุการ 

  หน้าที ่    1.  จัดท าเครื่องมือแบบประเมินผลที่ใช้ในการประเมินผลกิจกรรม 
2. สรุปประมวลผลการประเมิน น าเสนอฝุายบริหารโรงเรียนเพ่ือเป็นข้อมูลในการวางแผน

การบรหิาร
3. ประสานงานผู้รับผิดชอบแต่ละโครงการ/กิจกรรม เพ่ือแจ้งผลการประเมิน น าสรปุในแฟูมงาน
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 ทั้งนี้ให้คณะกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งปฏิบัติหน้าที่อย่างเต็มความสามารถในการปฏิบัติงาน
โดยประสานงานกับทุกฝุาย เพื่อให้การด าเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย  มีประสิทธิภาพ และเกิดประโยชน์
สูงสุดต่อโรงเรียนและราชการ 

สั่ง   ณ   วันที่  23  กุมภาพันธ์    พ.ศ.  2559 

 (นายกล้าศักดิ ์ จิตต์สงวน) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนบดินทรเดชา  (สิงห์  สิงหเสนี) 
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ค าสั่งโรงเรียนบดินทรเดชา  (สิงห์  สิงหเสนี) 
ที่  68/2559 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2558 
 ----------------------------- 

ด้วยโรงเรียนบดินทรเดชา (สิงห์ สิงหเสนี) ก าหนดให้มีการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน
สถานศึกษาตามมาตรฐานการศึกษา 15 มาตรฐาน 65 ตัวบ่งชี้  ประจ าปีการศึกษา 2558  ซึ่งเป็นไปตาม
กฎกระทรวง ว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2553  และตามแนวปฏิบัติ
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 2 เพ่ือจัดท ารายงานประจ าปีของสถานศึกษา (SAR) และรายงาน
พัฒนาคุณภาพการศึกษา (AR) ปีการศึกษา 2558  

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา 27 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา พ.ศ. 2547 และแก้ไขเพ่ิมเติม จึงแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน
สถานศึกษา ดังนี้  

นายกล้าศักดิ์  จิตต์สงวน ประธานกรรมการ 
นางวณิตา ประภัศร  รองประธานกรรมการ 
นายนิพน แจ่มแจ้ง  กรรมการ 
นายกวีชาติย์  จันทร์แพง กรรมการ 
นางจารุณี มโนรัตน์  กรรมการ 
นางครวญศิริ  ประยงค์   กรรมการ 
นายภัคพล อนุรักษ์เลขา  กรรมการ 
นายคมเดช พรมนาค กรรมการ 
นางนงลักษณ์  สุริยะฉันทนานนท์ กรรมการ 
นายอภิชา นิลวัฒน์  กรรมการ 
นายนันทวัฒน์  ทรัพย์เจริญ  กรรมการ 
นางกุณฑร ี เพ็ชรทวีพรเดช  กรรมการ 
นางสาวอุไรวรรณ สวัสดิ์  กรรมการ 
นายวิชัย  ตรีเล็ก   กรรมการ 
นางจริยา หวังเชิดชูเกียรติ  กรรมการ 
นางศิริเพ็ญ หนูนุ้ย  กรรมการ 
นางเพ็ชรรัตน์  ศรีวิลัย  กรรมการ 

/…นางสาวอิริยาภรณ์
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นางสาวอิริยาภรณ์ นิโรรัมย์ กรรมการและเลขานุการ 
นางสิรินทร์ทิพย์  คชรินทร์ กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
นางสาวจันทมาศ  ทิมโต กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

หน้าที่ 
1. ประชุมคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา เพ่ือมอบหมายหน้าที่ 

ในการติดตามตรวจสอบ ประเมินผลคุณภาพการศึกษา ตามมาตรฐาน และตัวบ่งชี้ ระดับสถานศึกษา
ตามเกณฑ์การประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา

2. ประเมินผลการด าเนินงานตามมาตรฐาน ตัวบ่งชี้ ตามเกณฑ์การประเมินที่ได้รับมอบหมาย
ตามแบบฟอร์มที่ก าหนด  ในวันจันทร์ที่ 14  มีนาคม  2559 ณ ห้องโสตทัศนศึกษา

3. สรุปผลการประเมินส่งคณะกรรมการประกันคุณภาพภายในวันที่  14  มีนาคม  2559
4. รายงานผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา และผลการติดตาม ตรวจสอบ คุณภาพ

การศึกษาของโรงเรียนต่อฝุายบริหารเพื่อน าไปใช้ประโยชน์ในการปรับปรุงพัฒนา

ทั้งนี้ให้คณะกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งปฏิบัติหน้าที่อย่างเต็มความสามารถในการปฏิบัติงาน
โดยประสานงานกับทุกฝุาย เพื่อให้การด าเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย  มีประสิทธิภาพและเกิดประโยชน์
สูงสุดต่อโรงเรียนและราชการ 

สั่ง  ณ  วันที่  23  กุมภาพันธ์  พ.ศ.  2559 

(นายกล้าศักดิ์   จิตต์สงวน) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนบดินทรเดชา (สิงห์  สิงหเสนี) 
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ประกาศโรงเรียนบดินทรเดชา (สิงห์  สิงหเสนี) 
เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิประเมินคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา 

ปีการศึกษา 2558 
       ………………………………………………. 

ตามกฎกระทรวง ว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2553 และ
ประกาศคณะกรรมการประกันคุณภาพภายในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เรื่องก าหนดหลักเกณฑ์  และแนวทาง
ปฏิบัติเกี่ยวกับการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา  ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  พ.ศ. 2555 ก าหนดให้
โรงเรียนมีการประเมินภายใน โดยแต่งตั้งคณะกรรมการการประเมินคุณภาพที่ ประกอบด้วย ผู้ทรงคุณวุฒิ 
ที่หน่วยงานต้นสังกัดประกาศแต่งตั้งขึ้นทะเบียนไว้อย่างน้อย 1 คน โรงเรียนบดินทรเดชา (สิงห์ สิงหเสนี)   
จึงประกาศแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา และก าหนดบทบาทหน้าที่ ดังนี้  

ดร.สุวัฒน์ วิวัฒนานนท์ ประธานกรรมการ 
นายวีระศักดิ ์ ศรีสังข ์ รองประธานกรรมการ 
นางเพ็ชรรัตน์ ศรีวิลัย กรรมการ 
นางกุณฑร ี เพ็ชรทวีพรเดช กรรมการ 
นางวณิตา ประภัศร  กรรมการและเลขานุการ 

บทบาทหน้าที่ 
1. ร่วมประเมินคุณภาพภายในกับโรงเรียนโดยสถานศึกษาประเมินผลการด าเนินงานตามมาตรฐาน

ตัวบ่งชี้  ตามแบบฟอร์มที่ก าหนด  ในวันที่ 15  มีนาคม  2559 ณ ห้องโสตทัศนศึกษา
2. ให้ข้อเสนอแนะแนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน

เพ่ือน าไปใช้ในการปรับปรุงพัฒนาต่อไป

ประกาศ  ณ  วันที่  23  กุมภาพันธ์  พ.ศ.  2559 

(นายกล้าศักดิ์   จิตต์สงวน) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนบดินทรเดชา (สิงห์  สิงหเสนี) 
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ประกาศโรงเรียนบดินทรเดชา  (สิงห์  สิงหเสนี) 
เรื่อง   การใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

เพื่อการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
................................................................... 

ตามท่ีมีการประกาศใช้กฎกระทรวงว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา 
พ.ศ. 2553 ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เพ่ือการประกันคุณภาพ
ภายในของสถานศึกษา ประกาศคณะกรรมการการประกันคุณภาพภายในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เรื่อง 
ก าหนดหลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการประกันคุณภาพภายในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน นโยบายการ
ปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่สอง ที่ก าหนดเปูาหมายและยุทธศาสตร์อย่างชัดเจนในการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา คนไทยและการศึกษาไทยในอนาคต รวมทั้งอัตลักษณ์และจุดเน้นของสถานศึกษา โรงเรียนบดินทร
เดชา (สิงห์ สิงหเสนี) จึงปรับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน   โดยความ
เห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานการมีส่วนร่วมของผู้ที่เกี่ยวข้อง ทั้งบุคลากรทุกคนใน
โรงเรียน ผู้ปกครอง และประชาชนในชุมชน ให้เหมาะสมและสอดคล้องกันเพ่ือน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษาการประเมินคุณภาพภายในและเพ่ือรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก 

โรงเรียนบดินทรเดชา (สิงห์ สิงหเสนี) จึงประกาศใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้ เพ่ือเป็นเปูาหมายในการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐาน
การศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน และการประเมินคุณภาพภายใน 

ประกาศ ณ วันที่  26   เดือน  พฤษภาคม  พ.ศ. 2558 

        (ดร.อารีรัสมิ์  วัฒนทองผิว) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนบดินทรเดชา (สิงห์ สิงหเสนี) 



Self Assessment Report : SAR 191

มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาแนบท้ายประกาศโรงเรียนบดินทรเดชา (สงิห์ สิงหเสน)ี 
เรื่อง   การใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

เพื่อการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

มาตรฐาน/ตัวบง่ชี ้
  น้ าหนัก (คะแนน) 
ตัวบ่งชี ้    รวม 

มาตรฐานด้านคุณภาพผู้เรียน 30 
มาตรฐานที่ 1 ผู้เรียนมีสุขภาวะที่ดีและมีสนุทรียภาพ 

 5 

1.1 มีสุขนิสยัในการดูแลสุขภาพและออกก าลัง-กายสม่ าเสมอ 0.5 
1.2 มีน้ าหนัก  ส่วนสูง  และมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์ มาตรฐาน 0.5 

1.3 
ปูองกันตนเองจากสิ่งเสพตดิให้โทษและหลีกเลีย่งตนเองจากสภาวะที่เสี่ยงต่อความรุนแรง  
โรคภยั  อุบัติเหตุและปญัหาทางเพศ 

1 

1.4 เห็นคุณคา่ในตนเอง มีความมั่นใจกล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม 1 
1.5 มีมนุษย์สมัพันธ์ที่ดีและให้เกียรติผูอ้ื่น 1 

1.6 
สร้างผลงานจากการเข้าร่วมกิจกรรมด้านศลิปะ ดนตร/ีนาฏศิลป์ กีฬา/นันทนาการ 
ตามจินตนาการ 

1 

มาตรฐานที่  2  ผู้เรียนมีคุณธรรมจริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ 

 5 
2.1 มีคุณลักษณะที่พึงประสงคต์ามหลกัสูตร 2 
2.2 เอื้ออาทรผู้อื่นและกตัญญูกตเวทีตอ่ผู้มีพระคณุ 1 
2.3 ยอมรับความคิดและวัฒนธรรมท่ีแตกต่าง 1 
2.4 ตระหนัก รู้คุณคา่ร่วมอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม 1 

มาตรฐานที่  3  ผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักการเรียนรู้และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 

5 

3.1 มีนิสัยรักการอ่าน และแสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากห้องสมุด แหลง่เรียนรู้ และสื่อต่างๆรอบตัว 2 
3.2 มีทักษะในการอ่าน ฟัง ดู พูดเขียน และตั้งค าถามเพื่อค้นคว้าหาความรู้เพิ่มเติม 1 
3.3 เรียนรูร้่วมกันเป็นกลุ่มแลกเปลี่ยนความคิดเห็นเพื่อการเรียนรู้ระหวา่งกัน 1 
3.4 ใช้เทคโนโลยีในการเรียนรู้และน าเสนอผลงาน 1 

มาตรฐานที่  4  ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดอย่างเป็นระบบ คิดสร้างสรรค์ ตัดสินใจ 
 แก้ปัญหาได้อย่างมีสติสมเหตุผล 

 5 
4.1 สรุปความคิดจากเรื่องที่อ่านฟัง และดู และสื่อสารโดยการพูดหรือเขียน ตามความคดิของตนเอง 2 
4.2 น าเสนอวิธีคิด วิธีแก้ปัญหา ด้วยภาษาหรือวิธีการของตนเอง 1 
4.3 ก าหนดเปูาหมาย คาดการณ์ตัดสนิใจ แก้ปัญหาโดยมีเหตุผลประกอบ 1 
4.4 มีความคิดริเริ่ม และสร้างสรรคผ์ลงานด้วยความ ภาคภูมิใจ 1 

มาตรฐานที่  5  ผู้เรียนมีความรู้และทักษะที่จ าเป็นตามหลักสูตร 

 5 
5.1 ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนแตล่ะกลุ่มสาระฯเป็นไปตามเกณฑ์ 1 
5.2 ผลการประเมินสมรรถนะส าคัญ ตามหลักสูตรเป็นไปตามเกณฑ ์ 1 
5.3 ผลการอ่านประเมิน คิดวเิคราะห์และเขียนเป็นไปตามเกณฑ์ 2 
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มาตรฐาน/ตัวบง่ชี ้
  น้ าหนัก (คะแนน) 
ตัวบ่งชี ้    รวม 

5.4 ผลการทดสอบระดบัชาติเป็นไปตามเกณฑ ์ 1 
มาตรฐานที่  6  ผู้เรียนมีทักษะในการท างาน รักการท างานสามารถท างานร่วมกับผู้อื่นได้ 

 และมีเจตคติที่ดีต่ออาชีพสุจริต 

 5 
6.1 วางแผนการท างานและด าเนินการจนส าเร็จ 2 
6.2 ท างานอย่างมีความสุข มุ่งมั่นพัฒนางาน และภูมิใจในผลงานของตนเอง 1 
6.3 ท างานร่วมกับผู้อื่นได ้ 1 
6.4 มีความรูส้ึกท่ีดี ต่ออาชีพสุจริตและหาความรู้เกี่ยวกับอาชีพท่ีตนเองสนใจ 1 

มาตรฐานด้านการจัดการศึกษา  50 
มาตรฐานที่  7  ครูปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 

 10 

7.1 
ครูมีการก าหนดเปาูหมายคุณภาพผู้เรยีนทั้งด้านความรู้ ทักษะกระบวนการสมรรถนะ 
และคณุลักษณะที่พึงประสงค ์

1 

7.2 
ครูมีการวเิคราะห์ผูเ้รียนรายบุคคลและใช้ข้อมลูในการวางแผนการจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนา
ศักยภาพของผู้เรยีน 

1 

7.3 
ครูออกแบบและจดัการเรียนรู้ที่ตอบสนองความแตกต่างระหว่างบุคคลและพัฒนาการ 
ทางสติปัญญา 

2 

7.4 
ครูใช้สื่อและ เทคโนโลยีทีเ่หมาะสมผนวกกับการน าบริบทและภูมปิญัญาของท้องถิ่น 
มาบูรณาการในการจัดการเรยีนรู ้

1 

7.5 ครูมีการวดัและประเมินผลที่มุ่งเนน้การพัฒนาการเรียนรู้ของผูเ้รียนด้วยวิธีการที่หลากหลาย 1 

7.6 
ครูให้ค าแนะน าค าปรึกษา และแกไ้ข   ปัญหาให้แก่ผู้เรียนท้ังด้านการเรียนและคณุภาพชีวิตด้วย
ความเสมอภาค 

1 

7.7 
ครูมีการศึกษาวิจัยและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ในวิชาที่ตนรับผดิชอบ และใช้ผลในการปรับ 
การสอน 

1 

7.8 ครูประพฤติ ปฏิบัตตินเป็นอย่างท่ีดีและเป็นสมาชิกที่ดีของสถานศึกษา 1 
7.9 ครูจัดการเรยีนการสอนตามวิชาทีไ่ด้รับมอบหมาย เต็มเวลาเต็มความสามารถ 1 
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มาตรฐาน/ตัวบง่ชี ้
  น้ าหนัก (คะแนน) 

ตัวบ่งชี ้  รวม 
มาตรฐานที่  8  ผู้บริหารปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 

   10 

8.1 ผู้บริหารมี วิสยัทัศน์ ภาวะผู้น าและ ความคิดริเริม่ที่ เน้นการพัฒนาผู้เรยีน 1 

8.2 
ผู้บริหารใช้หลักการบริหารแบบมสี่วนร่วมและใช้ข้อมูลผลการ ประเมินหรือผลการวิจัย 
เป็นฐานคิดทั้งด้านวิชาการ และการจัดการ 

2 

8.3 ผู้บริหารสามารถบริหารจัดการศึกษาให้บรรลเุปูาหมายตามที่ก าหนดไว้ในแผนปฏิบัติการ 2 
8.4 ผู้บริหารส่งเสรมิ และพัฒนาศักยภาพบุคลากรให้พร้อมรับการกระจายอ านาจ 2 
8.5 นักเรียน ผู้ปกครอง และชุมชนพึงพอใจผลการบริหารและการจดัการศึกษา 1 

8.6 
ผู้บริหารให้ค าแนะน าค าปรึกษาทางวิชาการและเอาใจใส่การจดัการศึกษาเต็มศักยภาพ 
และเต็มเวลา 

2 

มาตรฐานที่  9  คณะกรรมการสถานศึกษา และผู้ปกครอง ชุมชน ปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที ่
 อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 

 5 9.1 คณะกรรมการสถานศึกษารู้และ ปฏิบัติหน้าท่ีตามที่ระเบียบก าหนด 2 

9.2 
คณะกรรมการสถานศึกษาก ากับ  ติดตาม ดูแลและขับเคลื่อนการด าเนินงานของสถานศึกษา 
ให้บรรลผุลส าเร็จตามเปูาหมาย 

1 

9.3 ผู้ปกครองและชุมชนเข้ามามสี่วนรว่มในการพัฒนาสถานศึกษา 2 
มาตรฐานที่  10  สถานศึกษามีการจัดหลักสูตร กระบวนการเรียนรู้ และกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่างรอบด้าน 

 10 

10.1 หลักสตูรสถานศึกษาเหมาะสมและสอดคล้องกับท้องถิ่น 2 

10.2 
จัดรายวิชาเพิม่เตมิที่หลากหลายให้ผู้เรยีนเลือกเรียนตามความถนัด  ความสามารถ 
และความสนใจ 

2 

10.3 
จัดกิจกรรมพัฒนาผูเ้รียนทีส่่งเสริมและตอบสนองความต้องการความสามารถความถนดัและความ
สนใจของผู้เรียน 

1 

10.4 
สนับสนุนให้ครูจัดกระบวนการเรียนรู้ที่ให้ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติจริงจนสรุปความรู ้
ได้ด้วยตนเอง 

1 

10.5 
นิเทศภายในก ากับ ตดิตามตรวจสอบ และน าผลไปปรับปรุง การเรยีนการสอน 
อย่างสม่ าเสมอ 

2 

10.6 จัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนท่ีมีประสิทธิภาพและครอบคลุมถึงผูเ้รียนทุกคน 2 
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มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้ 
น้ าหนัก (คะแนน) 

ตัวบ่งชี้ รวม 
มาตรฐานที่  11  สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมและการบริการที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนพัฒนาเต็มศักยภาพ 

 สภาพแวดล้อมและการบริการที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนพัฒนาเต็มศักยภาพ 

 10 11.1 
ห้องเรียนห้องปฏิบัติการอาคารเรยีนมั่นคง สะอาด  ปลอดภัยมีสิ่งอ านวยความสะดวกพอเพียงอยู่ใน
สภาพใช้การได้ดสีภาพแวดล้อมรม่รื่นมีแหล่งเรยีนรูส้ าหรับผู้เรียน 

4 

11.2 จัดโครงการกิจกรรมที่ส่งเสรมิสุขภาพอนามัยและความปลอดภัยของผู้เรียน 3 

11.3 
จัดห้องสมดุที่ให้บริการสื่อและเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีเอื้อให้ผู้เรียนเรียนรู้ด้วยตนเอง 
และหรือเรียนรู้แบบมสี่วนร่วม 

3 

มาตรฐานที่  12  สถานศึกษามีการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาตามที่ก าหนดในกฎกระทรวง 

 5 

12.1 ก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 1 

12.2 จัดทําและดําเนินการตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่มุงพัฒนาคุณภาพ 

ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

1 

12.3 จัดระบบข้อมูลสารสนเทศและใช้สารสนเทศในการบริหารจัดการเพื่อพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 1 
12.4 ติดตามตรวจสอบและประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 0.5 

12.5 
น าผลการประเมินคณุภาพท้ังภายในและภายนอกไปใช้วางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
อย่างต่อเนื่อง 

0.5 

12.6 จัดท ารายงานประจ าปีทีเ่ป็นรายงานการประกันคุณภาพภายใน 1 
มาตรฐานด้านการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 10 
มาตรฐานที่  13  สถานศึกษามีการสร้างส่งเสริม สนับสนุนให้สถานศึกษาเป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ 

10 
13.1 

มีการสร้างและพัฒนาแหล่งเรียนรูภ้ายในสถานศึกษาและใช้ประโยชน์จากแหล่งเรยีนรู้ 
ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษาเพื่อพัฒนาการเรยีนรู้ของผู้เรียนและบุคลากรของสถานศึกษา
รวมทั้งผู้เกี่ยวข้อง 

5 

13.2 
มีการแลกเปลีย่นเรยีนรู้ระหว่างบุคลากรภายในสถานศึกษาระหว่างสถานศึกษากับครอบครัวชุมชน
และองค์กรที่เกี่ยวข้อง 

5 

มาตรฐานด้านอัตลักษณข์องสถานศึกษา 5 
มาตรฐานที่  14  การพัฒนาสถานศึกษาให้บรรลุเป้าหมายตามวิสัยทัศน์ ปรัชญาและจุดเนน้ที่ก าหนดขึ้น 

 5 
14.1 จัดโครงการกิจกรรมที่ส่งเสรมิให้ผูเ้รียนเป็นผู้ประพฤติดี มคีวามรู้ และเป็นนักอนรุักษ์วัฒนธรรมไทย 3 
14.2 ผลการด าเนินงานส่งเสริมใหผู้้เรยีนเป็นผู้ประพฤติดี มคีวามรู้ และเป็นนักอนุรักษ์วัฒนธรรมไทย     2 
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มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้ 
น้ าหนัก (คะแนน) 

ตัวบ่งชี้ รวม 
มาตรฐานด้านมาตรการส่งเสริม 5 
มาตรฐานที่  15  การจัดกิจกรรมตามนโยบาย จุดเน้น แนวทางการปฏิรูปการศึกษาเพ่ือพัฒนาและ ส่งเสริม 

5 

15.1 
จัดโครงการกิจกรรมการเรยีนรู้โดยใช้ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ส่งเสรมิกระบวนการคิด
วิเคราะห์ คดิสร้างสรรค์ บนฐานงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

3 

15.2 
ผลการด าเนินงานจดัโครงการกิจกรรมการเรยีนรู้โดยใช้ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ส่งเสริม
กระบวนการคดิวิเคราะห์ คดิสร้างสรรค์ บนฐานงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนในการพัฒนา
คุณภาพการศึกษา 

2 
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ประกาศโรงเรียนบดินทรเดชา  (สิงห์  สิงหเสนี) 
เรื่อง   การก าหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
……………………………………………………………… 

ตามท่ีมีการประกาศใช้กฎกระทรวงว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา 
พ.ศ. 2553 ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เพ่ือการประกันคุณภาพ
ภายในของสถานศึกษา ประกาศคณะกรรมการการประกันคุณภาพภายในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เร่ือง 
ก าหนดหลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการประกันคุณภาพภายในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน นโยบายการ
ปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่สอง ที่ก าหนดเปูาหมายและยุทธศาสตร์อย่างชัดเจนในการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา คนไทยและการศึกษาไทยในอนาคต รวมทั้งอัตลักษณ์และจุดเน้นของสถานศึกษา โรงเรียนบดินทร
เดชา (สิงห์ สิงหเสนี) จึงปรับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โดยความ
เห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานการมีส่วนร่วมของผู้ที่เกี่ยวข้อง ทั้งบุคลากรทุกคนใน
โรงเรียน ผู้ปกครอง และประชาชนในชุมชน เพ่ือน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา การ
ประเมินคุณภาพภายในและเพ่ือรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก 

เพ่ือให้การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนบดินทรเดชา (สิงห์ สิงหเสนี) มี
คุณภาพและได้มาตรฐาน โรงเรียนจึงได้ก าหนดค่าเปูาหมายการพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้ เพ่ือเป็นเปูาหมายในการพัฒนา
คุณภาพและมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน และการประเมินคุณภาพภายใน 

ประกาศ ณ วันที่   26   เดือน พฤษภาคม  พ.ศ. 2558 

        (ดร.อารีรัสมิ์   วัฒนทองผิว) 
           ผู้อ านวยการโรงเรียนบดินทรเดชา (สิงห์ สิงหเสนี) 
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การก าหนดค่าเป้าหมาย แนบท้ายประกาศโรงเรียนบดินทรเดชา (สิงห์ สิงหเสนี) 
     เรื่อง   การก าหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
    ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

มาตรฐาน/ตัวบง่ชี ้
ค่าเป้าหมาย 

มาตรฐานตัวบ่งชี ้
มาตรฐานด้านคุณภาพผู้เรียน 
มาตรฐานที่ 1 ผู้เรียนมีสุขภาวะที่ดีและมีสุนทรียภาพ ระดับดีเย่ียม 
1.1 มีสุขนิสยัในการดูแลสุขภาพและออกก าลัง-กายสม่ าเสมอ ร้อยละ 98 ไดร้ะดับดีขึ้นไป 
1.2 มีน้ าหนัก  ส่วนสูง  และมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์ มาตรฐาน ร้อยละ 98 ไดร้ะดับดีขึ้นไป 

1.3 
ปูองกันตนเองจากสิ่งเสพตดิให้โทษและหลีกเลีย่งตนเอง จากสภาวะที่เสี่ยง 
ต่อความรุนแรง  โรค ภัย  อุบัติเหตุและปญัหาทางเพศ 

ร้อยละ 99 ไดร้ะดับดีขึ้นไป 

1.4 เห็นคุณคา่ในตนเอง มีความมั่นใจกล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม ร้อยละ 96 ไดร้ะดับดีขึ้นไป 
1.5 มีมนุษย์สมัพันธ์ที่ดีและให้เกียรติผูอ้ื่น ร้อยละ 97 ไดร้ะดับดีขึ้นไป 

1.6 
สร้างผลงานจากการเข้าร่วมกิจกรรมด้านศลิปะ ดนตร/ีนาฏศิลป์ กีฬา/นันทนาการ 
ตามจินตนาการ 

ร้อยละ 95 ไดร้ะดับดีขึ้นไป 

มาตรฐานที่  2  ผู้เรียนมีคุณธรรมจริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ ระดับดีเย่ียม 
2.1 มีคุณลักษณะที่พึงประสงคต์ามหลกัสูตร ร้อยละ 99   ได้ระดับดีขึ้นไป 
2.2 เอื้ออาทรผู้อื่นและกตัญญูกตเวทีตอ่ผู้มีพระคณุ ร้อยละ 100 ไดร้ะดับดีขึ้นไป 
2.3 ยอมรับความคิดและวัฒนธรรมท่ีแตกต่าง ร้อยละ 100 ไดร้ะดับดีขึ้นไป 
2.4 ตระหนัก รู้คุณคา่ร่วมอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม ร้อยละ 95   ได้ระดับดีขึ้นไป 

มาตรฐานที่  3  ผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักการเรียนรู้และพัฒนา 
 ตนเองอย่างต่อเนื่อง 

ระดับดีมาก 

3.1 
มีนิสัยรักการอ่าน และแสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากห้องสมุด แหลง่เรียนรู้ 
และสื่อต่างๆรอบตัว 

ร้อยละ 93 ไดร้ะดับดีขึ้นไป 

3.2 มีทักษะในการอ่าน ฟัง ดู พูดเขียน และตั้งค าถามเพื่อค้นคว้าหาความรู้เพิ่มเติม ร้อยละ 92 ไดร้ะดับดีขึ้นไป 
3.3 เรียนรูร้่วมกันเป็นกลุ่มแลกเปลี่ยนความคิดเห็นเพื่อการเรียนรู้ระหวา่งกัน ร้อยละ 92 ไดร้ะดับดีขึ้นไป 
3.4 ใช้เทคโนโลยีในการเรียนรู้และน าเสนอผลงาน ร้อยละ 92 ไดร้ะดับดีขึ้นไป 

มาตรฐานที่  4  ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดอย่างเป็นระบบ คิดสร้างสรรค์ ตัดสินใจ 
 แก้ปัญหาได้อย่างมีสติสมเหตุผล 

ระดับดีมาก 

4.1 
สรุปความคิดจากเรื่องที่อ่านฟัง และดู และสื่อสารโดยการพูดหรือเขียน 
ตามความคิดของตนเอง 

ร้อยละ 95 ไดร้ะดับดีขึ้นไป 

4.2 น าเสนอวิธีคิด วธิีแก้ปัญหา ด้วยภาษาหรือวิธีการของตนเอง ร้อยละ 95 ไดร้ะดับดีขึ้นไป 
4.3 ก าหนดเปูาหมาย คาดการณ์ตัดสนิใจ แก้ปัญหาโดยมีเหตุผลประกอบ ร้อยละ 95 ไดร้ะดับดีขึ้นไป 
4.4 มีความคิดริเริ่ม และสร้างสรรคผ์ลงานด้วยความ ภาคภูมิใจ ร้อยละ 95 ไดร้ะดับดีขึ้นไป 
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มาตรฐาน/ตัวบง่ชี ้ ค่าเป้าหมาย 
มาตรฐานตัวบ่งชี ้

มาตรฐานที่  5  ผู้เรียนมีความรู้และทักษะที่จ าเป็นตามหลกัสูตร ระดับดีเย่ียม 
5.1 ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนแตล่ะกลุ่มสาระฯ เป็นไปตามเกณฑ์ ระดับดีเยี่ยม 
5.2 ผลการประเมินสมรรถนะส าคัญ ตามหลักสูตรเป็นไปตามเกณฑ์ ระดับดีเยี่ยม 
5.3 ผลการอ่านประเมิน คิดวเิคราะห์และเขียนเป็นไปตามเกณฑ์ ระดับดีเยี่ยม 
5.4 ผลการทดสอบระดบัชาติเป็นไปตามเกณฑ ์ ระดับดีเยี่ยม 

มาตรฐานที่  6  ผู้เรียนมีทักษะในการท างาน รักการท างานสามารถท างานร่วมกับผู้อื่นได้ 
 และมีเจตคติที่ดีต่ออาชีพสุจริต 

ระดับดีเย่ียม 

6.1 วางแผนการท างานและด าเนินการจนส าเร็จ ร้อยละ 95 ไดร้ะดับดีขึ้นไป 
6.2 ท างานอย่างมีความสุข มุ่งมั่นพัฒนางาน และภูมิใจในผลงานของตนเอง ร้อยละ 95 ไดร้ะดับดีขึ้นไป 
6.3 ท างานร่วมกับผู้อื่นได ้ ร้อยละ 97 ไดร้ะดับดีขึ้นไป 
6.4 มีความรูส้ึกท่ีดี ต่ออาชีพสุจริตและหาความรู้เกี่ยวกับอาชีพท่ีตนเองสนใจ ร้อยละ 95 ไดร้ะดับดีขึ้นไป 

มาตรฐานด้านการจัดการศึกษา 
มาตรฐานที่  7  ครูปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล ระดับดีเย่ียม 

7.1 
ครูมีการก าหนดเปาูหมายคุณภาพผู้เรยีนทั้งด้านความรู้ ทักษะกระบวนการสมรรถนะ 
และคณุลักษณะที่พึงประสงค ์

ร้อยละ 95 ไดร้ะดับดีขึ้นไป 

7.2 
ครูมีการวเิคราะห์ผูเ้รียนรายบุคคลและใช้ข้อมลูในการวางแผนการจัดการเรียนรู้เพื่อ
พัฒนาศักยภาพของผู้เรยีน 

ร้อยละ 95 ไดร้ะดับดีขึ้นไป 

7.3 
ครูออกแบบและจดัการเรียนรู้ที่ตอบสนองความแตกต่างระหว่างบุคคลและพัฒนาการ
ทางสติปัญญา 

ร้อยละ 97 ไดร้ะดับดีขึ้นไป 

7.4 
ครูใช้สื่อและ เทคโนโลยีที่เหมาะสมผนวกกับการน าบริบทและภูมิปัญญาของท้องถิ่น 
มาบูรณาการในการจัดการเรียนรู้ 

ร้อยละ 95 ไดร้ะดับดีขึ้นไป 

7.5 
ครูมีการวัดและประเมินผลที่มุ่งเน้นการพัฒนาการเรียนรู้ ของผู้เรียนด้วยวิธีการ   
ที่หลากหลาย 

ร้อยละ 95 ไดร้ะดับดีขึ้นไป 

7.6 
ครูให้ค าแนะน าค าปรึกษา และแกไ้ข ปัญหาให้แกผู่้เรยีนทั้งด้านการเรียนและคุณภาพ
ชีวิตด้วยความเสมอภาค 

ร้อยละ 95 ไดร้ะดับดีขึ้นไป 

7.7 
ครูมีการศึกษาวิจัยและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ในวิชาที่ตนรับผดิชอบ และใช้ผลในการ
ปรับการสอน 

ร้อยละ 95 ไดร้ะดับดีขึ้นไป 

7.8 ครูประพฤติ ปฏิบัตตินเป็นอย่างท่ีดีและเป็นสมาชิกที่ดีของสถานศึกษา ร้อยละ 98 ไดร้ะดับดีขึ้นไป 
7.9 ครูจัดการเรยีนการสอนตามวิชาทีไ่ด้รับมอบหมาย เต็มเวลาเต็มความสามารถ ร้อยละ 95 ไดร้ะดับดีขึน้ไป 
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มาตรฐาน/ตัวบง่ชี ้ ค่าเป้าหมาย 
มาตรฐานตัวบ่งชี ้

มาตรฐานที่  8  ผู้บริหารปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล ระดับดีเย่ียม 
8.1 ผู้บริหารมี วิสยัทัศน์ ภาวะผู้น าและ ความคิดริเริม่ที่ เน้นการพัฒนาผู้เรยีน ระดับดีเยี่ยม 

8.2 
ผู้บริหารใช้หลักการบริหารแบบมสี่วนร่วมและใช้ข้อมูลผลการประเมินหรือผลการวจิัย 
เป็นฐานคิดทั้งด้านวิชาการ และการจัดการ 

ระดับดีเยี่ยม 

8.3 ผู้บริหารสามารถบริหารจัดการศึกษาให้บรรลเุปูาหมายตามที่ก าหนดไว้ในแผนปฏิบัติการ ระดับดีเยี่ยม 
8.4 ผู้บริหารส่งเสรมิ และพัฒนาศักยภาพบุคลากรให้พร้อมรับการกระจายอ านาจ ระดับดีเยี่ยม 
8.5 นักเรียน ผู้ปกครอง และชุมชนพึงพอใจผลการบริหารและการจดัการศึกษา ระดับดีเยี่ยม 

8.6 
ผู้บริหารให้ค าแนะน าค าปรึกษาทางวิชาการและเอาใจใส่การจดัการศึกษาเต็มศักยภาพ 
และเต็มเวลา 

ระดับดีเยี่ยม 

มาตรฐานที่  9  คณะกรรมการสถานศึกษา และผู้ปกครอง ชุมชน ปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่ 
 อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 

ระดับดีเย่ียม 

9.1 คณะกรรมการสถานศึกษารู้และ ปฏิบัติหน้าท่ีตามที่ระเบียบก าหนด ระดับดีเยี่ยม 

9.2 
คณะกรรมการสถานศึกษาก ากับ  ติดตาม ดูแลและขับเคลื่อนการด าเนินงาน 
ของสถานศึกษาให้ บรรลผุลส าเรจ็ตามเปาูหมาย 

ระดับดีเยี่ยม 

9.3 ผู้ปกครองและชุมชนเข้ามามสี่วนรว่มในการพัฒนาสถานศึกษา ระดับดีเยี่ยม 
มาตรฐานที่  10  สถานศึกษามีการจัดหลักสูตร กระบวนการเรียนรู้ และกิจกรรมพัฒนาคุณภาพ 

 ผู้เรียนอย่างรอบด้าน 
ระดับดีเย่ียม 

10.1 หลักสตูรสถานศึกษาเหมาะสมและสอดคล้องกับท้องถิ่น ระดับดีเยี่ยม 

10.2 
จัดรายวิชาเพิม่เตมิที่หลากหลายให้ผู้เรยีนเลือกเรียนตามความถนัด  ความสามารถและ
ความสนใจ 

ระดับดีเยี่ยม 

10.3 
จัดกิจกรรมพัฒนาผูเ้รียนทีส่่งเสริมและตอบสนองความต้องการความสามารถความถนดั 
และความสนใจของผู้เรียน 

ระดับดีเยี่ยม 

10.4 
สนับสนุนให้ครูจัดกระบวนการเรียนรู้ที่ให้ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติจริงจนสรุปความรูไ้ด้ด้วย
ตนเอง 

ระดับดีเยี่ยม 

10.5 
นิเทศภายในก ากับ ตดิตามตรวจสอบ และน าผลไปปรับปรุง การเรยีนการสอนอย่าง
สม่ าเสมอ 

ระดับดีเยี่ยม 

10.6 จัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนท่ีมีประสิทธิภาพและครอบคลุมถึงผูเ้รียนทุกคน ระดับดีเยี่ยม 
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มาตรฐานตัวบ่งชี ้

มาตรฐานที่  11  สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมและการบริการที่ส่งเสริมให้ผู้เรียน 
 พัฒนาเต็มศักยภาพสภาพแวดล้อมและการบริการที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนพัฒนา 
 เต็มศักยภาพ 

ระดับดีเย่ียม 

11.1 
ห้องเรียนห้องปฏิบัติการอาคารเรยีนมั่นคง สะอาด  ปลอดภยัมีสิ่งอ านวยความสะดวก
พอเพียงอยู่ในสภาพใช้การไดด้ีสภาพแวดล้อมรม่รื่นมีแหล่งเรียนรูส้ าหรับผูเ้รียน 

ระดับดีเยี่ยม 

11.2 จัดโครงการกิจกรรมที่ส่งเสรมิสุขภาพอนามัยและความปลอดภัยของผู้เรียน ระดับดีเยี่ยม 

11.3 
จัดห้องสมดุที่ให้บริการสื่อและเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีเอื้อให้ผู้เรียนเรียนรูด้้วยตนเองและ
หรือเรียนรู้แบบมสี่วนร่วม 

ระดับดีเยี่ยม 

มาตรฐานที่  12  สถานศึกษามีการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาตามที่ก าหนด 
 ในกฎกระทรวง 

ระดับดีเย่ียม 

12.1 ก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับดีเยี่ยม 

12.2 จัดทําและดําเนินการตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่มุงพัฒนาคุณภาพ 

ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

ระดับดีเยี่ยม 

12.3 
จัดระบบข้อมูลสารสนเทศและใช้สารสนเทศในการบริหารจัดการเพื่อพัฒนาคุณภาพ
สถานศึกษา 

ระดับดีเยี่ยม 

12.4 ติดตามตรวจสอบและประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับดีเยี่ยม 

12.5 
น าผลการประเมินคณุภาพท้ังภายในและภายนอกไปใช้วางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา
อย่างต่อเนื่อง 

ระดับดีเยี่ยม 

12.6 จัดท ารายงานประจ าปีทีเ่ป็นรายงานการประกันคุณภาพภายใน ระดับดีเยี่ยม 
มาตรฐานด้านการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
มาตรฐานที่  13  สถานศึกษามีการสร้างส่งเสริม สนับสนุนให้สถานศึกษาเป็นสังคม  

 แห่งการเรียนรู ้
ระดับดีเย่ียม 

13.1 
มีการสร้างและพัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษาและใช้ประโยชน์จากแหล่งเรียนรู้   
ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษาเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนและบุคลากรของ
สถานศึกษารวมทั้งผู้เกี่ยวข้อง 

ระดับดีเยี่ยม 

13.2 
มีการแลกเปลีย่นเรยีนรู้ระหว่างบุคลากรภายในสถานศึกษาระหว่างสถานศึกษากับ
ครอบครัวชุมชนและองค์กรที่เกี่ยวข้อง 

ระดับดีเยี่ยม 
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มาตรฐานด้านอัตลักษณข์องสถานศึกษา 
มาตรฐานที่  14  การพัฒนาสถานศึกษาให้บรรลุเป้าหมายตามวิสัยทัศน์ ปรัชญา 

 และจุดเนน้ที่ก าหนดขึ้น 
ระดับดีเย่ียม 

14.1 จัดโครงการกิจกรรมที่ส่งเสรมิให้ผูเ้รียนเป็นผู้ประพฤติดี มคีวามรู้ และเป็นนักอนรุักษ์
วัฒนธรรมไทย 

ระดับดีเยี่ยม 

14.2 ผลการด าเนินงานส่งเสริมใหผู้้เรยีนเป็นผู้ประพฤติดี มคีวามรู้ และเป็นนักอนุรักษ์
วัฒนธรรมไทย 

ระดับดีเยี่ยม 

มาตรฐานด้านมาตรการส่งเสริม 
มาตรฐานที่  15  การจัดกิจกรรมตามนโยบาย จุดเน้น แนวทางการปฏิรูปการศึกษา 

 เพ่ือพัฒนาและ ส่งเสริม 
ระดับดีเย่ียม 

15.1 
จัดโครงการกิจกรรมการเรยีนรู้โดยใช้ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ส่งเสรมิกระบวนการ
คิดวิเคราะห์ คิดสร้างสรรค์ บนฐานงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนในการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา 

ระดับดีเยี่ยม 

15.2 
ผลการด าเนินงานจดัโครงการกิจกรรมการเรยีนรู้โดยใช้ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ส่งเสริมกระบวนการคดิวิเคราะห์ คิดสร้างสรรค์ บนฐานงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนใน
การพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

ระดับดีเยี่ยม 
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แบบประเมินอภิมาน  รายงานการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา  
(การประเมินตนเองของสถานศึกษา : SAR) ระดบัการศึกษาข้ันพื้นฐานสังกัด สพม.2 

ชื่อสถานศึกษาที่รับการประเมิน  โรงเรียนบดินทรเดชา (สิงห์ สิงหเสนี)    สหวิทยาเขต  วังทองหลาง 

มาตรฐาน ตัวบ่งชี้ 
การปฏิบัติ 

มีการปฏิบัต ิ
(อย่างครบถ้วน) 

ปฏิบัติไม่ครบถ้วน/ 
ไม่ได้ปฏิบัต ิ

มาตรฐานที่ 1  
ความตรงของการประเมิน
คุณภาพภายในตาม
หลักเกณฑ์วิธกีารที่ สพม.2 
ก าหนด 

ตัวบ่งชี้ที่ 1.1 ประเมินสอดคล้องกับความมุ่งหมาย 
ของการประเมินตนเอง 
1) มีการประเมินเพื่อตรวจสอบและยืนยันสภาพจริงใน
การด าเนินงานของสถานศึกษา



2) มีการประเมินเพื่อประเมินคณุภาพการศึกษา
ตามมาตรฐานการศึกษาที่ก าหนด



3) มีการประเมินเพื่อให้ได้ข้อมูลสะท้อนจุดเด่น
จุดควรพัฒนาของสถานศึกษา และมีการวิเคราะห์
สถานศึกษาจากผลการประเมิน ได้แก่ ปัจจัยภายใน
สถานศึกษาและปัจจัยนอกสถานศกึษา



4) มีการประเมินเพื่อส่งเสรมิให้สถานศึกษามีการพัฒนา
คุณภาพตามบริบทของสถานศึกษาและประกันคณุภาพ
ภายในอย่างต่อเนื่อง



5) มีการประเมินเพื่อรายงานผลการจัดการศึกษา
ต่อหน่วยงานต้นสังกัดและสาธารณะ



รวมจ านวนข้อ 5 
สรุปคะแนนท่ีได้    4   คะแนน       ระดับคุณภาพ   ดีมาก 
ตัวบ่งชี้ที่ 1.2 ประเมินตามระบบหลักเกณฑ์ และวิธีท่ี 
สพม.2 ก าหนด 
1) การประเมินที่พิจารณาตามมาตรฐานตัวบ่งช้ี
และเกณฑ์การพิจารณาตามที่ สพม.2 ก าหนด



2) การพิจารณาผลการประเมินเพือ่รองรับมาตรฐานการ
จัดการศึกษาของสถานศึกษาในระดับมาตรฐาน เป็นไป
ตามเกณฑ์ที่ สพม.2 ก าหนดทุกมาตรฐาน



3) การพิจารณาผลการประเมิน เพื่อรับรองมาตรฐาน
การจัดการศึกษาของสถานศึกษาในภาพรวม
เป็นไปตามเกณฑ์ที่ สพม.2



รวมจ านวนข้อ 3 
สรุปคะแนนท่ีได้       4   คะแนน   ระดับคุณภาพ     ดีมาก 
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มาตรฐาน ตัวบ่งชี้ 
การปฏิบัติ 

มีการปฏิบัต ิ
(อย่างครบถ้วน) 

ปฏิบัติไม่ครบถ้วน/ 
ไม่ได้ปฏิบัต ิ

มาตรฐานที่ 2 ความถูกต้อง
สมบูรณ์ของกระบวนการ
ประเมิน 

ตัวบ่งชี้ที่ 2.1 กระบวนการเก็บรวบรวมข้อมูลได้
มาตรฐาน 
1) มีกระบวนการรวบรวมข้อมลูหลายวิธี ทั้งสังเกต
สัมภาษณ์ และศึกษาเอกสารไดส้อดคล้องกับเกณฑ์
พิจารณาตัวบ่งช้ี และมาตรฐานท่ีประเมิน



2) มีการเก็บรวบรวมข้อมูลจากผูท้ี่เกี่ยวข้องอย่าง
เหมาะสม อาทิ ผู้บริหาร นักเรียน อาจารย์ กรรมการ
สถานศึกษา ผู้ปกครอง สมาคมศิษย์เก่า ชุมชน



3) มีการเก็บรวบรวมข้อมูลและตรวจสอบข้อมูล
แบบสามเส้าโดยการท างานเป็นทีม



4) มีการวางแผนและก าหนดขนาดของกลุ่มผู้ถูกประเมิน
หรือผู้ให้ข้อมลูอย่างเหมาะสม



รวมจ านวนข้อ 4 
สรุปคะแนนท่ีได้    4   คะแนน       ระดับคุณภาพ  ดีมาก 
ตัวบ่งชี้ที่ 2.2 ความถูกต้องครบถ้วนของข้อมูล 
1) มีการน าเสนอข้อมลู สถิติ โครงการส าคญั ตลอดจน
ร่องรอยหลักฐานต่างๆ สนับสนุนผลการประเมิน
ด้านคุณภาพผูเ้รียนอย่างถูกต้องและครบถ้วน



2) มีการน าเสนอข้อมลู สถิติ โครงการส าคญั ตลอดจน
ร่องรอยหลักฐานต่างๆ สนับสนุนผลการประเมิน
ด้านการจดัการศึกษาอย่างถูกต้องและครบถ้วน



3) มีการน าเสนอข้อมลู สถิติ โครงการส าคญัตลอดจน
ร่องรอยหลักฐานต่างๆ สนับสนุนผลการประเมิน ด้าน
การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้อย่างถูกต้องและครบถ้วน



4) มีการน าเสนอข้อมลู สถิติ โครงการส าคญัตลอดจน
ร่องรอยหลักฐานต่างๆ สนับสนุนผลการประเมิน
ด้านอัตลักษณ์ของสถานศึกษา



5) มีการน าเสนอข้อมลู สถิติ โครงการส าคัญตลอดจน
ร่องรอยหลักฐานต่างๆ สนับสนุนผลการประเมิน
ด้านมาตรการส่งเสริม



รวมจ านวนข้อ 5 
สรุปคะแนนท่ีได้     4       คะแนน   ระดับคุณภาพ    ดีมาก 
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มาตรฐาน ตัวบ่งชี้ 
การปฏิบัติ 

มีการปฏิบัต ิ
(อย่างครบถ้วน) 

ปฏิบัติไม่ครบถ้วน/ 
ไม่ได้ปฏิบัต ิ

มาตรฐานที่ 2  
ความถูกต้องสมบูรณ์ของ
กระบวนการประเมิน 

ตัวบ่งชี้ที่ 2.3 ความถูกต้องของการวิเคราะห์ข้อมลู 
1) มีการวิเคราะห์ข้อมูล มาตรฐานถูกต้องตามเกณฑ์ที่
สพม.2 ก าหนด



2) มีการวิเคราะห์ข้อมูลการประเมิน ในแต่ละตัวบ่งช้ี
ถูกต้องตามเกณฑ์ที่ สพม.2 ก าหนด



3) มีการวิเคราะห์ข้อมูลการประเมิน ในแต่ละมาตรฐาน
ถูกต้อง



รวมจ านวนข้อ 3 
สรุปคะแนนท่ีได้    4   คะแนน       ระดับคุณภาพ   ดีมาก 
ตัวบ่งชี้ที่ 2.4 การแปลความหมายผลการวิเคราะห์
ข้อมูลเทียบกับมาตรฐานการประเมิน 
1) การแปลผลการวิเคราะห์ข้อมูล ถูกต้องตามเกณฑ์
ที่ สพม.2 ก าหนด



2) การแปลผลการวิเคราะห์ข้อมูล การประเมิน
รายมาตรฐานถูกต้องตามเกณฑ์ที่ สพม.2 ก าหนด



3) การแปลผลการวิเคราะห์ข้อมูล การประเมิน
สถานศึกษาในภาพรวมถูกต้องตามเกณฑ์ที่ สพม.2
ก าหนด



รวมจ านวนข้อ 3 
สรุปคะแนนท่ีได้    4   คะแนน   ระดับคุณภาพ  ดีมาก 

มาตรฐานที่ 3  
ประสิทธิผลของการประเมิน 

ตัวบ่งชี้ที่ 3.1 ความถูกต้องเชื่อถือได้ของการประเมิน 
1) ผลการประเมินในมาตรฐานที่ 1
มีความถูกต้องเชื่อถือได้



2) ผลการประเมินในมาตรฐานท่ี 2
มีความถูกต้องเชื่อถือได้



3) ผลการประเมินในมาตรฐานท่ี 3
มีความถูกต้องเชื่อถือได้



4) ผลการประเมินในมาตรฐานท่ี 4
มีความถูกต้องเชื่อถือได้



5) ผลการประเมินในมาตรฐานท่ี 5
มีความถูกต้องเชื่อถือได้



6) ผลการประเมินในมาตรฐานท่ี 6
มีความถูกต้องเชื่อถือได้
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มาตรฐาน ตัวบ่งชี้ 
การปฏิบัติ 

มีการปฏิบัต ิ
(อย่างครบถ้วน) 

ปฏิบัติไม่ครบถ้วน/ 
ไม่ได้ปฏิบัต ิ

มาตรฐานที่ 3  
ประสิทธิผลของการประเมิน 

7) ผลการประเมินในมาตรฐานท่ี 7
มีความถูกต้องเชื่อถือได้



8) ผลการประเมินในมาตรฐานท่ี 8
มีความถูกต้องเชื่อถือได้



9) ผลการประเมินในมาตรฐานท่ี 9
มีความถูกต้องเชื่อถือได้



10) ผลการประเมินในมาตรฐานท่ี 10
มีความถูกต้องเชื่อถือได้



11) ผลการประเมินในมาตรฐานท่ี 11
มีความถูกต้องเชื่อถือได้



12) ผลการประเมินในมาตรฐานท่ี 12
มีความถูกต้องเชื่อถือได้



13) ผลการประเมินในมาตรฐานท่ี 13
มีความถูกต้องเชื่อถือได้



14) ผลการประเมินในมาตรฐานท่ี 14
มีความถูกต้องเชื่อถือได้



15) ผลการประเมินในมาตรฐานท่ี 15
มีความถูกต้องเชื่อถือได้



รวมจ านวนข้อ 15 
สรุปคะแนนท่ีได้    4   คะแนน       ระดับคุณภาพ  ดีมาก 
ตัวบ่งชี้ที่ 3.2 ความชัดเจนและถกูต้องของรายงาน 
ผลการประเมิน 
1) รายงานผลการประเมินมโีครงสร้างและรูปแบบตามที่ 
สพม.2 ก าหนด



2) มีการระบุข้อมลูพื้นฐาน การอธิบายสภาพและบริบท
ของสถานศึกษาอย่างชัดเจน



3) มีการน าเสนอรายงานการประเมินที่อธิบาย
กระบวนการด าเนินงานของสถานศึกษา



4) ภาษาที่ใช้ในการเขียนรายงานการประเมินมีความ
ถูกต้อง ชัดเจนกระชับ เข้าใจง่าย



รวมจ านวนข้อ 4 
สรุปคะแนนท่ีได้    4   คะแนน   ระดับคุณภาพ  ดีมาก 
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มาตรฐาน ตัวบ่งชี ้

การปฏิบัต ิ

มีการปฏิบัต ิ
(อย่างครบถ้วน) 

ปฏิบัติไม่
ครบถ้วน/ 
ไม่ไดป้ฏิบัต ิ

มาตรฐานที่ 4  
ความเป็นไปได้และความ
เหมาะสมของปัจจัย
สนับสนุนโครงการที่ส าเร็จ
และโครงการที่ไม่ส าเร็จ 

ตัวบ่งชี้ที่ 4.1 ความชัดเจนและความเป็นไปได ้
ของปัจจัยสนับสนุนและข้อเสนอแนะ 
1) ปัจจัยสนับสนุนเป็นรูปธรรม เหมาะสม ชัดเจน
ครอบคลมุการบริหารจดัการของสถานศึกษา
อย่างน้อย 5 โครงการ



2) ข้อเสนอแนะ เป็นรปูธรรม เหมาะสม   น าไปปฏบิัตไิด้ 

3) ข้อเสนอแนะสอดคล้องกับผลการประเมิน 

รวมจ านวนข้อ 3 
สรุปคะแนนท่ีได้    4   คะแนน       ระดับคุณภาพ  ดีมาก 
ตัวบ่งชี้ 4.2 ความสมเหตุ สมผลของจุดเด่น 
จุดควรพัฒนาและแนวทางการพัฒนา 
1) จุดเด่น จุดควรพัฒนา และแนวทางการพัฒนา
ตรงกับประเด็นปญัหา



3) จุดเด่น จุดควรพัฒนา และแนวทางการพัฒนา
สอดคล้องกับผลการประเมิน



3) จุดเด่น จุดควรพัฒนา และแนวทางการพัฒนา
สอดคล้องกับบริบทสถานศึกษา



4) จุดเด่น จุดควรพัฒนา และแนวทางการพัฒนา
สามารถน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานของ
สถานศึกษาได้ โดยครอบคลุมด้านการมีประโยชน์
ประหยัด  ระยะเวลาด าเนินการ  และสอดคล้องกับบริบท
สถานศึกษา



รวมจ านวนข้อ 4 
สรุปคะแนนท่ีได้       4    คะแนน   ระดับคุณภาพ  ดีมาก 

ค่าคะแนนเฉลี่ยโดยรวม ทั้ง 10 ตัวบ่งชี้  4.00  ระดับคุณภาพ  ดีมาก 
สรุปผลการประเมินอภิมานรายงานการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา 
(การประเมินตนเองของสถานศึกษา : SAR) 
 รับรองเอกสารรายงาน (ค่าเฉลี่ย 3.00 ขึ้นไป)   ไม่รับรองเอกสารรายงาน 
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ค ารับรองการติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา
ตามระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

สังกัด ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 2
ของ โรงเรียนบดินทรเดชา (สิงห์ สิงหเสนี)

............................................................................................ ..................................................................................

คณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ ได้ด าเนินการติดตาม ตรวจสอบประเมินผลคุณภาพการศึกษาภายใน
สถานศึกษา ตามระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สังกัด สพม. 2 ของ 
โรงเรียนบดินทรเดชา (สิงห์ สิงหเสนี)  สหวิทยาเขต วังทองหลาง แขวงพลับพลา เขตวังทองหลาง กรุงเทพมหานคร 
ในวันอังคาร ที่ 15  มีนาคม 2559 ประจ าปีการศึกษา 2558  จากผลการติดตามตรวจสอบและประเมินผลคุณภาพ
การศึกษาฯ และการด าเนินงานเป็นไปตามกฎกระทรวงว่าด้วยหลักเกณฑ์ วิธีการ ประกันคุณภาพภายใน 
ตามมาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน พ.ศ. 2553

ลงชื่อคณะกรรมการและผู้ทรงคุณวุฒิ

 

 
   

 

 

  ลงชื่อ
      (ดร.กล้าศักดิ์  จิตต์สงวน)

  ผู้อ านวยการโรงเรียนบดินทรเดชา (สิงห์ สิงหเสนี)

     ลงชื่อ
(นางวณิตา  ประภัศร)

กรรมการ

  ลงชื่อ
(ดร.สุวัฒน์  ววิัฒนานนท์)

ผู้ทรงคุณวุฒิ

  ลงชื่อ
       (นายวีระศักดิ์  ศรสีังข์) 

 ผู้ทรงคุณวุฒิ

 ลงชื่อ
(นางเพ็ชรรัตน์  ศรีวิลัย)

กรรมการ

 ลงชื่อ 
 (นางกุณฑรี  เพ็ชรทวีพรเดช)

กรรมการ
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     ลงชื่อ  ลงชื่อ

 (นางกุณฑรี  เพ็ชรทวีพรเดช) 

กรรมการ

     (นายวีระศักดิ์   ศรีสังข) 
  ผูทรงคุณวุฒิ 

คํารับรองเอกสารรายงานประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา (SAR) 

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 2 

คณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา ไดดําเนินการประเมนิคุณภาพภายใน ตาม 

มาตรฐานการศึกษาขัน้พืน้ฐานของสถานศึกษา และประเมินอภมิานเอกสารรายงานประเมินคณุภาพภายใน 

สถานศึกษาซึง่เปนรายงานประจาํปของโรงเรยีนบดนิทรเดชา (สิงห สิงหเสนี) สหวิทยาเขต วังทองหลาง  

เขตวังทองหลาง กรงุเทพมหานคร วันที ่ 15 เดือน มีนาคม พ.ศ. 2559 พรอมทัง้ตรวจสอบพิจารณา

ความถูกตองของรายงานในประเด็นตอไปนี้เรียบรอยแลว  

1. การใชคําและการใชภาษาเขียน

2. การจัดเลมเอกสารรายงานตามรูปแบบที่สํานักเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 2 กําหนด

3. ความถูกตองของผลการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา  ตลอดจนความสอดคลอง

ตั้งแตเนื้อหา จุดเดน จุดที่ควรพัฒนา ขอเสนอแนะ และแนวทางการพัฒนาของสถานศึกษา

ในอนาคต

ลงชื่อคณะกรรมการ 

(นางเพ็ชรรัตน  ศรีวิลัย)  

กรรมการ

   ลงชื่อ 

ลงชื่อ 

(นายปรีชา   จิตรสิงห)   

 ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขึ้นพื้นฐาน 

       วันที่  15  เดือน มีนาคม  พ.ศ. 2559 

ลงชื่อ 

 (ดร.กลาศักดิ์  จิตตสงวน) 

       ประธานกรรมการ 

     วันที่  15  เดือน มีนาคม  พ.ศ. 2559 

    ลงชื่อ 

(นางวณิตา  ประภัศร) 

หัวหนากลุมนโยบายและแผน

  ลงชื่อ 

(นางสาวอิริยาภรณ  นิโรรัมย) 

หัวหนางานประกันคุณภาพการศึกษา 

    ลงชื่อ 

(ดร.สุวัฒน   วิวัฒนานนท)   

ผูทรงคุณวุฒิ 




